
Gradona~elnik grada Beograda, 16. marta 2009. godine,

na osnovu ~lana 24. ta~ka 6. Zakona o glavnom gradu („Slu-

`beni glasnik RS”, broj 129/07), ~lana 52. ta~ka 6. Statuta

grada Beograda („Slu`beni list grada Beograda”, broj

39/08), ~lana 10. Odluke o buxetu grada Beograda za 2009.

godinu („Slu`beni list grada Beograda”, broj 53/08) i ~la-

na 2. Odluke o premiji za nabavku i odgoj prvotelkiwa

(„Slu`beni list grada Beograda”, broj 11/05), doneo je

R E [ E W E

O VISINI PREMIJE ZA NABAVKU I ODGOJ PRVO-

TELKIWA U 2009. GODINI 

1. Premija za prvotelkiwe u 2009. godini iznosi

5.300,00 dinara po grlu (komadu kvalitetne krave prvotel-

kiwe).

2. Zadu`uje se Sekretarijat za finansije – Uprava za

trezor, da obezbedi sredstva u iznosu od 26.500.000,00 dina-

ra za premirawe odgoja i nabavku prvotelkiwa, na teret bu-

xeta grada za 2009. godinu, u okviru razdela 10 – Sekreta-

rijat za privredu, funkcionalna klasifikacija 421, eko-

nomska klasifikacija 451241 – kapitalne subvencije –

premije za prvotelkiwe, pozicija 011, obezbe|ena Finan-

sijskim planom Sekretarijata za privredu za 2009. godinu

3. O sprovo|ewu ovog re{ewa stara}e se Sekretarijat

za privredu i Sekretarijat za finansije.

4. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada”.

Gradona~elnik grada Beograda

Broj 3-626/09-G, 16. marta 2009. godine

Gradona~elnik

Dragan \ilas, s. r.

Gradona~elnik grada Beograda, 16. marta 2009. godine,

na osnovu ~lana 24. ta~ka 6. Zakona o glavnom gradu („Slu-

`beni glasnik RS”, broj 129/07), ~lana 52. ta~ka 6. Statuta

grada Beograda („Slu`beni list grada Beograda”, broj

39/08), ~lana 10. Odluke o buxetu grada Beograda za 2009.

godinu („Slu`beni list grada Beograda”, broj 53/08) i ~la-

na 4. Odluke o premiji za mleko („Slu`beni list grada Be-

ograda”, broj 11/05), doneo je

R E [ E W E

O VISINI PREMIJE ZA MLEKO U 2009. GODINI 

1. Premija za mleko u 2009. godini iznosi 2,50 dinara

po jednom litru isporu~enog kravqeg mleka koje sadr`i

najmawe 3,2% mle~ne masti.

2. Zadu`uje se Sekretarijat za finansije – Uprava za

trezor, da obezbedi sredstva u iznosu od 15.900.000,00 dina-

ra za premirawe otkupa mleka, na teret buxeta grada za

2009. godinu, u okviru razdela 10 – Sekretarijat za privre-

du, funkcionalna klasifikacija 421, ekonomska klasifi-

kacija 451141 – teku}e subvencije za poqoprivredu, pozici-

ja 012, potpozicija 01, obezbe|ena finansijskim planom

Sekretarijata za privredu za 2009. godinu

3. O sprovo|ewu ovog re{ewa stara}e se Sekretarijat

za privredu i Sekretarijat za finansije.

4. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada”.

Gradona~elnik grada Beograda

Broj 3-644/09-G, 16. marta 2009. godine

Gradona~elnik

Dragan \ilas, s. r.

Gradona~elnik grada Beograda, 16. marta 2009. godine,

na osnovu ~lana 27. Zakona o javnim preduze}ima i obavqa-

wu delatnosti od op{teg interesa („Slu`beni glasnik

RS”, br. 25/00, 25/02, 107/05, 108/05 i 123/07), ~lana 23. Zako-

na o komunalnim delatnostima („Slu`beni glasnik RS”,

br. 16/97 i 42/98) i ~lana 52. ta~ka 6. Statuta grada Beogra-

da („Slu`beni list grada Beograda”, broj 39/08), doneo je

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA ODLUKU O IZMENI

I DOPUNI CENOVNIKA USLUGA JKP „PARKING

SERVIS” ZA PARKIRAWE VOZILA I PRENOS NE-

PROPISNO PARKIRANIH VOZILA

1. Daje se saglasnost JKP „Parking servis” na Odluku

o dopuni Cenovnika usluga za parkirawe vozila i prenos

nepropisno parkiranih vozila broj 210-XIII/10 koju je do-

neo Upravni odbor JKP „Parking servis” na sednici odr-

`anoj 26. februara 2009. godine.

2. Re{ewe i Cenovnik objaviti u „Slu`benom listu

grada Beograda” a Cenovnik se primewuje narednog dana

od dana objavqivawa.

Gradona~elnik grada Beograda

Broj 38-685/09-G, 16. marta 2009. godine

Gradona~elnik

Dragan \ilas, s. r.
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Na osnovu ~lana 30. Statuta Javnog komunalnog predu-

ze}a za javne gara`e i parkirali{ta „Parking servis” Be-

ograd, Upravni odbor preduze}a je na sednici odr`anoj 26.

februara 2009. godine, doneo

O D L U K U

O IZMENI I DOPUNI CENOVNIKA USLUGA JKP

„PARKING SERVIS” ZA PARKIRAWE VOZILA I

PRENOS NEPROPISNO PARKIRANIH VOZILA

á. U Cenovniku usluga JKP „Parking servis” za parki-

rawe vozila i prenos nepropisno parkiranih vozila broj

9040-V/3 („Slu`beni list grada Beograda”, broj 42/08) Ce-

novnik naknada za kori{}ewe posebno obele`enog mesta

za parkirawe vozila odre|enog korisnika pod rednim bro-

jem 26. mewa se i glasi:

26. CENOVNIK

naknada za kori{}ewe posebno obele`enog mesta 

za parkirawe vozila odre|enog korisnika 

– u din.

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Cena PDV Cena sa

Opis usluge (18%) porezom

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

– Naknada za parkirawe 

na posebno obele`enom mestu 

za jedno putni~ko vozilo na 

podru~ju gradskih op{tina:

Vo`dovac, Vra~ar, Zvezdara, 

Zemun, Palilula, Rakovica, 

Savski venac, Stari grad, 

Novi Beograd i ^ukarica

– U vremenu 

od 07.00 – 17.00h dnevno 359,32 64,68 424,00

– U vremenu 

od 00.00 – 24.00h dnevno 1.186,44 213,56 1.400,00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

áá. Posle cenovnika pod rednim brojem 20, dodaje se no-

vi cenovnik 20a, koji glasi:

20a CENOVNIK

usluga za parkirawe vozila na posebnom parkirali{tu

SRC „Milan Gale Mu{katirovi}”

– u din.

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Cena PDV Cena sa

Opis usluge (18%) porezom

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

a) Parkirawe po zapo~etom ~asu

– za putni~ka vozila 

(do 8 sedi{ta) 33,90 6,10 40,00

– za autobuse 67,80 12,20 80,00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

b) Mese~na pretplata 

– za putni~ka vozila

– radnim danom 

od 17 – 08h narednog dana, 

vikendom od petka u 17h

do ponedeqka u 08h

i u dane dr`avnih praznika

od 00 – 24 ~asa 1.495,76 269,24 1.765,00

– za putni~ka vozila

(od 00,00 – 24,00 ~asa) 4.661,00 839,00 5.500,00

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

ááá. Cenovnik dostaviti osniva~u na saglasnost.

áâ. Cenovnik se primewuje narednog dana od dana obja-

vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

â. Za sprovo|ewe ove odluke zadu`uje se Sektor za po-

slove razvoja i organizaciju parking kontrole i Sektor za

parkirali{ta.

Upravni odbor Javnog komunalnog preduze}a 

za javne gara`e i parkirali{ta „Parking servis”

Broj 210-XIII/10, 26. februara 2009. godine

Predsednik

Vladimir Bojovi}, s. r.
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AKTI GRADSKIH OP[TINA

VO@DOVAC

Na osnovu ~lana 55. Statuta gradske op{tine Vo`dovac

(„Slu`beni list grada Beograda”, broj 43/á/08) i ~l. 6. i 7.

Poslovnika Privremenog organa GO Vo`dovac („Slu`be-

ni list grada Beograda”, broj 8/09), Privremeni organ

gradske op{tine Vo`dovac donosi

R E [ E W E

O IMENOVAWU SEKRETARA PRIVREMENOG ORGANA

GRADSKE OP[TINE VO@DOVAC

1. Imenuje se Aleksandra Mili}evi}, dipl. pravnik, za

sekretara Privremenog organa GO Vo`dovac, po~ev od 13.

marta 2009. godine.

2. O realizaciji ovog re{ewa stara}e se Odeqewe za

op{tu upravu.

3. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`beni listu grada Beo-

grada”

Privremeni organ gradske op{tine Vo`dovac

á br. 112-141/09, 13. marta 2009. godine

Predsednik

Goran Luka~evi}, s. r.

SUR^IN

Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici odr`a-

noj 6. marta 2009. godine, na osnovu ~lana 18. stav 1. ta~ka

1, ~lana 37. i ~lana 114. Statuta gradske op{tine Sur~in

(,,Slu`beni list grada Beograda”, broj 44/08), a u vezi sa

~lanom 149. stav 2. Statuta grada Beograda (,,Slu`beni

list grada Beograda”, broj 43/08), donela je 

P O S L O V N I K  

SKUP[TINE GRADSKE OP[TINE SUR^IN

á – OP[TA ODREDBA

^lan 1.

Ovim poslovnikom ure|uje se konstituisawe, organiza-

cija i rad Skup{tine gradske op{tine Sur~in (u daqem

tekstu: Skup{tina) i radnih tela Skup{tine, postupak iz-

bora i razre{ewa izvr{nih organa gradske op{tine, na-

~in ostvarivawa prava i du`nosti odbornika i druga pi-

tawa vezana za rad Skup{tine i radnih tela Skup{tine. 



áá – KONSTITUISAWE SKUP[TINE

1. Konstitutivna sednica

^lan 2.

Konstitutivnu sednicu Skup{tine saziva predsednik

Skup{tine iz prethodnog saziva u roku od 15 dana od dana

objavqivawa kona~nih rezultata izbora, s tim da se Skup-

{tina konstitui{e u roku od dva meseca od dana objavqi-

vawa kona~nih rezultata izbora.

Konstitutivnom sednicom, do izbora predsednika

Skup{tine, predsedava najstariji odbornik (u daqem tek-

stu: predsedavaju}i), a u radu mu poma`u po jedan najmla|i

odbornik sa dve izborne liste koje su dobile najve}i broj

odborni~kih mandata i sekretar Skup{tine iz prethodnog

saziva.

Ukoliko predsednik Skup{tine iz prethodnog saziva

ne sazove konstitutivnu sednicu u roku iz stava 1. ovog ~la-

na, sednicu bez odlagawa saziva najstariji odbornik novog

saziva.

Uz poziv za prvu sednicu odbornicima se obavezno do-

stavqa Statut gradske op{tine Sur~in i Poslovnik Skup-

{tine gradske op{tine Sur~in, kao i Odluka o upravi

gradske op{tine Sur~in.

2. Potvr|ivawe mandata odbornika

^lan 3.

Odbornici sti~u prava i du`nosti odbornika Skup-

{tine danom potvr|ivawa mandata na konstitutivnoj sed-

nici.

^lan 4. 

Skup{tina potvr|uje mandate odbornicima na osnovu iz-

ve{taja Verifikacionog odbora (u daqem tekstu: Odbor).

Na po~etku konstitutivne sednice Skup{tine predse-

davaju}i predla`e sastav odbora.

Odbor ima tri ~lana i to po jednog ~lana sa tri izbor-

ne liste koje su dobile najve}i broj odborni~kih mandata

u Skup{tini. Odbor je izabran ako se za wega, javnim gla-

sawem, izjasni ve}ina prisutnih odbornika.

Odborom predsedava najstariji ~lan Odbora.

Odbor prestaje sa radom kada Skup{tina potvrdi man-

date odbornika.

^lan 5.

Potvr|ivawe mandata odbornika vr{i se na osnovu uve-

rewa o izboru odbornika i izve{taja Izborne komisije

gradske op{tine o sprovedenim izborima.

Odbor, na osnovu izve{taja Izborne komisije gradske

op{tine Sur~in (u daqem tekstu: Izborna komisija) o

sprovedenim izborima i uverewima o izboru svakog odbor-

nika, utvr|uje da li su podaci iz uverewa o izboru svakog

odbornika istovetni sa podacima iz izve{taja Izborne

komisije i da li je uverewe izdato od ovla{}enog organa i

o tome podnosi izve{taj Skup{tini.

^lan 6.

Na osnovu izve{taja Odbora, predsedavaju}i konstatuje

da je Izborna komisija podnela izve{taj o sprovedenim iz-

borima i koja su uverewa o izboru za odbornike u saglasno-

sti sa tim izve{tajem.

^lan 7.

O potvr|ivawu mandata odbornika, na osnovu izve{taja

Odbora, Skup{tina odlu~uje javnim glasawem ve}inom gla-

sova prisutnih odbornika. U glasawu mogu u~estvovati

kandidati za odbornike kojima su mandati dodeqeni u

skladu sa zakonom i koji imaju uverewe Izborne komisije

o izboru za odbornike.

Mandat odbornika po~iwe da te~e danom potvr|ivawa

mandata i traje ~etiri godine, odnosno do prestanka man-

data odbornika tog saziva Skup{tine.

3. Izbor predsednika i zamenika predsednika 

Skup{tine

^lan 8.

Skup{tina ima predsednika Skup{tine.

Skup{tina, na konstitutivnoj sednici, bira predsedni-

ka Skup{tine iz reda odbornika, na ~etiri godine, tajnim

glasawem, ve}inom glasova od ukupnog broja odbornika.

Kandidata za predsednika Skup{tine mo`e predlo`i-

ti najmawe 1/3 odbornika.

Odbornik mo`e da u~estvuje u predlagawu samo jednog

kandidata

^lan 9.

Predlog kandidata za predsednika Skup{tine podnosi

se predsedavaju}em u pisanom obliku, nakon potvr|ivawa

mandata odbornika.

Predsedavaju}i dostavqa odbornicima sve podnete

predloge kandidata za predsednika Skup{tine.

Predlog sadr`i ime i prezime kandidata, kratku bio-

grafiju, strana~ku pripadnost, saglasnost kandidata u pi-

sanom obliku, ime izvestioca predlaga~a i obrazlo`ewe.

Predlo`eni kandidati za predsednika Skup{tine

imaju pravo da se predstave i iznesu svoj program.

O predlo`enim kandidatima otvara se rasprava.

Nakon predstavqawa kandidata Skup{tini, predseda-

vaju}i utvr|uje listu kandidata za predsednika Skup{tine

po azbu~nom redu prezimena. 

^lan 10.

Glasawem za izbor predsednika Skup{tine rukovodi

predsedavaju}i, a poma`e mu sekretar Skup{tine iz pret-

hodnog saziva i po jedan najmla|i odbornik sa dve izborne

liste koje su dobile najve}i broj odborni~kih mandata.

Kandidat za predsednika Skup{tine ne mo`e da ruko-

vodi glasawem niti da poma`e u rukovo|ewu.

Do izbora predsednika Skup{tine i wegovog stupawa

na du`nost, predsedavaju}i sednicom potpisuje akte koje je

Skup{tina donela.

^lan 11.

Tajno glasawe vr{i se na glasa~kim listi}ima.

Svi glasa~ki listi}i su iste veli~ine, oblika i boje.

Svaki glasa~ki listi} overen je pe~atom Skup{tine.

Na glasa~kom listi}u kandidati pored naznake da se

glasa za predsednika Skup{tine, navode se kandidati po

redosledu utvr|enom u listi kandidata, a ispred imena i

prezimena svakog kandidata stavqa se redni broj.

Glasawe se vr{i zaokru`ivawem rednog broja ispred

imena kandidata za koga odbornik glasa, a ako je predlo-

`en samo jedan kandidat, zaokru`ivawem re~i „za” ili

„protiv”.

Glasa se za jednog od kandidata navedenih na glasa~kom

listi}u.

Glasa~ki listi} se smatra va`e}im i ako je pored red-

nog broja zaokru`eno ime i prezime, odnosno redni broj,

ime ili prezime kandidata.

Neva`e}im glasa~kim listi}em smatra se nepopuweni

glasa~ki listi}, glasa~ki listi} koji je tako popuwen da

se ne mo`e sa sigurno{}u utvrditi za koga je odbornik

glasao, kao i listi} na kome je zaokru`en ve}i broj kandi-

data od broja koji se bira.
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^lan 12.

Po utvr|ivawu rezultata glasawa, predsedavaju}i pod-

nosi Skup{tini izve{taj o rezultatima glasawa.

Izve{taj o rezultatima glasawa sadr`i: broj upotre-

bqenih glasa~kih listi}a, broj glasa~kih listi}a koji su

uba~eni u glasa~ku kutiju, broj neva`e}ih glasa~kih listi-

}a, broj va`e}ih glasa~kih listi}a i ukupan broj glasova

koji je dobio svaki kandidat za predsednika Skup{tine.

Za predsednika Skup{tine izabran je odbornik koji je

dobio ve}inu glasova od ukupnog broja odbornika.

Ako je predlo`eno vi{e kandidata, a nijedan nije do-

bio potrebnu ve}inu, ponovi}e se izbor, i to izme|u dva

kandidata koji su dobili najve}i broj glasova.

Ako ni u drugom krugu predsednik Skup{tine nije iza-

bran, ponavqa se postupak izbora.

^lan 13.

Predsednik Skup{tine stupa na du`nost po objavqivawu

rezultata glasawa i preuzima vo|ewe sednice Skup{tine.

^lan 14.

Predsednik Skup{tine mo`e biti na stalnom radu u

gradskoj op{tini Sur~in (u daqem tekstu: op{tina).

^lan 15.

Predsednik Skup{tine ima zamenika koji ga zamewuje

u slu~aju wegove odsutnosti i spre~enosti da obavqa svoju

du`nost.

Predlagawe i izbor zamenika predsednika Skup{tine

sprovodi se po istom postupku koji je ovim poslovnikom

utvr|en za izbor predsednika Skup{tine.

4. Postavqewe sekretara i zamenika sekretara 

Skup{tine

^lan 16.

Skup{tina postavqa sekretara Skup{tine na konstitu-

tivnoj sednici, na predlog predsednika Skup{tine, na ~eti-

ri godine, javnim glasawem i mo`e biti ponovo postavqen.

Za sekretara Skup{tine op{tine mo`e biti postavqe-

no lice sa zavr{enim pravnim fakultetom, polo`enim

stru~nim ispitom za rad u organima uprave i radnim isku-

stvom od najmawe tri godine. 

Predlog sadr`i ime i prezime kandidata, biografiju

i obrazlo`ewe.

Sekretar Skup{tine op{tine je postavqen ako je do-

bio ve}inu glasova prisutnih odbornika.

Sekretar Skup{tine mo`e podneti ostavku.

Skup{tina mo`e, na predlog predsednika Skup{tine,

razre{iti sekretara Skup{tine i pre isteka mandata, po

istom postupku na koji je postavqen.

Sekretar mo`e imati zamenika, koji ga zamewuje u slu-

~aju wegove odsutnosti.

Zamenik sekretara Skup{tine postavqa se i razre{ava

na isti na~in i pod istim uslovima kao i sekretar Skup-

{tine.

^lan 17.

Skup{tina se smatra konstituisanom izborom predsed-

nika Skup{tine i postavqewem sekretara Skup{tine.

ááá – IZVR[NI ORGANI OP[TINE

1. Izbor predsednika, zamenika predsednika 

i Ve}a gradske op{tine

^lan 18.

Skup{tina bira izvr{ne organe, predsednika gradske

op{tine Sur~in, zamenika predsednika gradske op{tine

Sur~in i ~lanove Ve}a gradske op{tine Sur~in, po pravi-

lu na konstitutivnoj sednici ili prvoj narednoj sednici,

a najkasnije u roku od mesec dana od dana konstituisawa.

Skup{tina odlu~uje o izboru predsednika gradske op-

{tine Sur~in, zamenika predsednika gradske op{tine

Sur~in i ~lanova Ve}a gradske op{tine Sur~in istovre-

meno, tajnim glasawem, ve}inom glasova od ukupnog broja

odbornika.

Tajno glasawe iz prethodnog stava ovog ~lana sprovodi

Komisija. Komisiju ~ine tri odbornika koje odrede odbor-

ni~ke grupe sa najve}im brojem mandata u Skup{tini, a ako

one nisu obrazovane-po jedan predstavnik tri izborne li-

ste koje imaju najve}i broj mandata u Skup{tini. Radom

Komisije rukovodi odbornik iz odborni~ke grupe, odno-

sno sa izborne liste koja ima najve}i broj mandata u Skup-

{tini, a u radu im poma`e sekretar Skup{tine.

Komisija, iz stava 3. ovog ~lana, podnosi Skup{tini

izve{taj o rezultatima glasawa.

^lan 19.

Predsednika gradske op{tine bira Skup{tina, iz re-

da odbornika, na vreme od ~etiri godine, tajnim glasawem,

ve}inom glasova od ukupnog broja odbornika.

Kandidata za predsednika gradske op{tine predla`e

predsednik Skup{tine.

Predlog kandidata za predsednika op{tine podnosi se

u pisanom obliku.

Obrazlo`eni predlog koji sadr`i ime i prezime kan-

didata, kratku biografiju, strana~ku pripadnost kao i

ime izvestioca predlaga~a, predsednik Skup{tine dosta-

vqa odbornicima.

Predlo`eni kandidat za predsednika op{tine ima

pravo da se predstavi i iznese svoj program rada.

^lan 20.

Predsednik gradske op{tine ima zamenika koji ga za-

mewuje u slu~aju wegove odsutnosti i spre~enosti da oba-

vqa svoju du`nost.

Kandidata za zamenika predsednika gradske op{tine

predla`e kandidat za predsednika gradske op{tine iz reda

odbornika, a bira ga Skup{tina na ~etiri godine, tajnim

glasawem, ve}inom glasova od ukupnog broja odbornika.

Obrazlo`eni predlog sa biografijom kandidata za za-

menika predsednika gradske op{tine, kandidat za pred-

sednika gradske op{tine dostavqa odbornicima.

Predlo`eni kandidat za zamenika predsednika gradske

op{tine ima pravo da se predstavi Skup{tine.

^lan 21.

Predsedniku gradske op{tine i zameniku predsednika

gradske op{tine Sur~in izborom na ove funkcije presta-

je mandat odbornika u Skup{tini.

Predsednik i zamenik predsednika gradske op{tine su

na stalnom radu u op{tini.

^lan 22.

Ve}e gradske op{tine Sur~in (u daqem tekstu: Ve}e)

~ine predsednik gradske op{tine, zamenik predsednika

op{tine i najvi{e jedanest ~lanova Ve}a, koje bira Skup-

{tina istovremeno sa izborom predsednika i zamenika

predsednika gradske op{tine, na period od ~etiri godine,

tajnim glasawem, ve}inom od ukupnog broja odbornika.

Predsednik op{tine je predsednik Ve}a, a zamenik

predsednika op{tine je ~lan Ve}a po funkciji.

Kandidate za ~lanove Ve}a predla`e kandidat za pred-

sednika gradske op{tine.

Obrazlo`eni predlog kandidata za ~lanove Ve}a sa bi-

ografijom dostavqa se odbornicima.
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^lan 23.

^lanovi Ve}a koje bira Skup{tina ne mogu istovreme-

no biti i odbornici.

Odborniku koji bude izabran za ~lana Ve}a prestaje od-

borni~ki mandat.

^lanovi Ve}a mogu biti na stalnom radu u op{tini.

2. Razre{ewe i ostavka

^lan 24.

Predsednik gradske op{tine mo`e biti razre{en pre

isteka vremena na koje je izabran i mo`e podneti ostavku.

Predsednik gradske op{tine mo`e biti razre{en na

obrazlo`eni predlog najmawe 1/3 odbornika, na isti na-

~in na koji je izabran.

Ako je ostavka usmeno ili pismeno podneta na sednici

Skup{tine, Skup{tina na istoj sednici, bez glasawa,

utvr|uje da je predsedniku op{tine prestala funkcija.

Ako je ostavka pismeno podneta izme|u dve sednice

Skup{tine, o ostavci predsednika op{tine obave{tavaju

se odbornici Skup{tine, a na prvoj narednoj sednici

Skup{tine, bez glasawa, utvr|uje da mu je funkcija presta-

la danom podno{ewa ostavke.

O predlogu za razre{ewe predsednika gradske op{tine

mora se raspravqati i odlu~ivati u roku od 15 dana od da-

na dostavqawa predloga predsedniku Skup{tine.

Ako Skup{tina ne razre{i predsednika gradske op-

{tine, odbornici koji su podneli predlog za razre{ewe,

ne mogu ponovo predlo`iti razre{ewe predsednika grad-

ske op{tine pre isteka roka od {est meseci od odbijawa

prethodnog predloga.

^lan 25.

Razre{ewem ili ostavkom predsednika gradske op{ti-

ne prestaje mandat zamenika predsednika gradske op{tine

i Ve}a.

^lan 26.

Zamenik predsednika op{tine, odnosno ~lan Ve}a, mo-

`e biti razre{en pre isteka vremena na koje je biran i

mo`e podneti ostavku.

Zamenik predsednika op{tine, odnosno ~lan Ve}a, mo`e

biti razre{en na predlog predsednika op{tine ili najmawe

jedne tre}ine odbornika, na isti na~in na koji je izabran.

Istovremeno sa predlogom za razre{ewe zamenika

predsednika op{tine ili ~lana Ve}a, predsednik op{ti-

ne je du`an da Skup{tini podnese predlog za izbor novog

zamenika predsednika op{tine ili ~lana Ve}a, koja isto-

vremeno donosi odluku o razre{ewu i o izboru.

^lan 27.

Predsednik gradske op{tine, zamenik predsednika

gradske op{tine ili ~lan Ve}a koji je razre{en ili je

podneo ostavku, ostaje na du`nosti i vr{i teku}e poslove

do izbora novog predsednika gradske op{tine, zamenika

predsednika gradske op{tine ili ~lana Ve}a.

Prestankom mandata Skup{tine, prestaje mandat izvr-

{nih organa gradske op{tine Sur~in, s tim da oni vr{e

teku}e poslove iz svoje nadle`nosti do stupawa na du-

`nost novih izvr{nih organa, odnosno predsednika i ~la-

nova privremenog organa ako Skup{tini prestane mandat

zbog raspu{tawa Skup{tine.

áâ – ORGANIZACIJA SKUP[TINE

1. Predsednik Skup{tine

^lan 28.

Skup{tina ima predsednika.

Predsednik Skup{tine: organizuje rad Skup{tine, sa-

ziva sednice, utvr|uje dnevni red, predsedava sednicama,

stara se o ostvarivawu javnosti rada Skup{tine, potpisu-

je akte koje donosi Skup{tina i vr{i druge poslove utvr-

|ene zakonom, Statutom gradske op{tine Sur~in (u daqem

tekstu: Statut) i ovim poslovnikom.

Predsednik Skup{tine se bira na na~in predvi|en od-

redbama ~l. 10–14. ovog poslovnika.

^lan 29.

Predsedniku Skup{tine prestaje funkcija pre isteka

vremena na koje je izabran, ukoliko podnese ostavku, bude

razre{en ili mu prestane mandat odbornika.

Ako je ostavka usmeno ili u pisanoj formi podneta na

sednici Skup{tine, Skup{tina na istoj sednici, bez glasa-

wa, utvr|uje da je predsedniku Skup{tine prestala funkcija.

Ako je ostavka u pisanoj formi podneta izme|u dve sed-

nice Skup{tine, o ostavci predsednika Skup{tine odmah

se obave{tavaju odbornici Skup{tine, a na prvoj narednoj

sednici Skup{tina, bez glasawa, utvr|uje da mu je danom

podno{ewa ostavke prestala funkcija.

Predsednik Skup{tine mo`e biti razre{en i pre 

isteka vremena na koji je izabran, na isti na~in na koji 

se bira.

^lan 30.

U slu~aju prestanka funkcije predsednika Skup{tine

pre isteka mandata, du`nost predsednika Skup{tine, do

izbora novog, vr{i zamenik predsednika Skup{tine.

2. Zamenik predsednika Skup{tine

^lan 31.

Predsednik Skup{tine ima zamenika koji ga zamewuje

u slu~aju wegove odsutnosti i spre~enosti da obavqa svoju

du`nost.

Predlagawe i izbor zamenika predsednika Skup{tine

sprovodi se po istom postupku koji je ovim poslovnikom

utvr|en za izbor predsednika Skup{tine.

^lan 32.

Zamenik predsednika Skup{tine mo`e podneti ostavku

ili biti razre{en sa funkcije po postupku predvi|enom

za podno{ewe ostavke, odnosno razre{ewe predsednika

Skup{tine.

3. Sekretar i zamenik sekretara Skup{tine

^lan 33.

Sekretar Skup{tine se stara o obavqawu stru~nih i

drugih poslova u vezi sa sazivawem i odr`avawem sednica

Skup{tine i wenih radnih tela i rukovodi administra-

tivnim poslovima vezanim za wihov rad.

^lan 34.

Skup{tina postavqa sekretara pod uslovima i na na-

~in predvi|en ~lanom 18. ovog poslovnika.

^lan 35.

Skup{tina mo`e, na predlog predsednika Skup{tine

razre{iti sekretara Skup{tine i pre isteka vremena na

koje je postavqen.

Sekretar Skup{tine mo`e podneti ostavku.

U slu~aju prestanka funkcije sekretara Skup{tine pre

isteka mandata, du`nost sekretara, do postavqewa novog,

vr{i zamenik sekretara Skup{tine.

^lan 36.

Sekretar Skup{tine ima zamenika, koji ga zamewuje u

slu~aju wegove odsutnosti i spre~enosti da obavqa svoju

du`nost.
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Zamenik sekretara Skup{tine se postavqa i razre{ava

na isti na~in i pod istim uslovima kao i sekretar Skup-

{tine i mo`e podneti ostavku.

4. Odborni~ke grupe

^lan 37.

U Skup{tini se obrazuju odborni~ke grupe.

Odborni~ku grupu sa~iwavaju odbornici koji pripada-

ju jednoj politi~koj stranci ili drugoj politi~koj organi-

zaciji koja ima najmawe tri odbornika.

Odborni~ku grupu mogu udru`ivawem da obrazuju i odbor-

nici koji pripadaju politi~kim strankama ili drugim poli-

ti~kim organizacijama koje imaju mawe od tri odbornika i

odbornici koji su izabrani na predlog grupe gra|ana.

Odborni~ka grupa konstitui{e se tako {to se predsed-

niku Skup{tine podnosi spisak ~lanova odborni~ke gru-

pe sa potpisima svih ~lanova. Na spisku je posebno nazna-

~en predsednik odborni~ke grupe, a mo`e biti nazna~en i

zamenik predsednika.

Odbornik mo`e biti ~lan samo jedne odborni~ke grupe.

O promeni sastava odborni~ke grupe, predsednik grupe,

uz pisanu saglasnost odbornika koji mewa pripadnost gru-

pe, obave{tava predsednika Skup{tine.

O obrazovawu nove odborni~ke grupe i o promenama u

postoje}im, obave{tavaju se odbornici Skup{tine na pr-

voj narednoj sednici.

^lan 38.

Stru~ne i administrativno-tehni~ke poslove za potre-

be odborni~kih grupa obavqaju stru~ne slu`be Uprave

gradske op{tine. 

â – RADNA TELA SKUP[TINE

5.1.Stalna radna tela

5.1.1. Obrazovawe i sastav

^lan 39.

Za razmatrawe i re{avawe pojedinih pitawa iz nadle-

`nosti Skup{tine, predlagawe akata i izvr{avawe drugih

poslova u skladu sa ovim poslovnikom i posebnim odluka-

ma, obrazuju se saveti i komisije, kao stalna radna tela.

^lanovi stalnih radnih tela biraju se iz reda odborni-

ka i gra|ana, za mandatni period za koji je izabrana Skup-

{tina.

^lan 40.

^lanove stalnih radnih tela Skup{tine predla`u od-

borni~ke grupe srazmerno broju odbornika koje imaju u

Skup{tini.

Ukoliko odborni~ka grupa ne iskoristi pravo iz stava

1. ovog ~lana i ne dostavi svoj predlog ~lana za stalno rad-

no telo Skup{tine, to pravo }e pripasti ostalim odbor-

ni~kim grupama tako {to prvenstvo u predlagawu ~lana u

stalno radno telo Skup{tine pripada odborni~koj grupi

koja ima najve}i broj odbornika, a ako ova odborni~ka gru-

pa ne dostavi svoj predlog, pravo pripada odborni~koj gru-

pi koja je slede}a po broju odbornika.

Ako se do predloga ne do|e po stavu 2. ovog ~lana, rad-

no telo }e izabrati i konstituisati u sastavu koji ~ine

kandidati odborni~kih grupa koje su svoje predloge dale

po stavu 1. ovog ~lana, pri ~emu se taj sastav, ako je izabra-

no vi{e od polovine broja ~lanova radnog tela utvr|enog

ovim poslovnikom, smatra punim sastavom u smislu posto-

jawa kvoruma za punova`an rad i odlu~ivawe.

Odbornik mo`e biti ~lan najvi{e dva stalna radna tela.

Skup{tina Gradske op{tine bira iz sastava odborni-

ka vi{e od polovine ~lanova stalnog radnog tela.

O predlo`enoj listi za izbor ~lanova stalnog radnog

tela, Skup{tina odlu~uje u celini, javnim glasawem.

Stalno radno telo je izabrano ako je za wega glasala ve-

}ina prisutnih odbornika.

Ako stalno radno telo ne bude izabrano po odredbama

ovog ~lana, ceo postupak izbora se ponavqa.

^lan 41.

Prvu sednicu stalnog radnog tela saziva predsednik

Skup{tine.

Do izbora predsednika stalnog radnog tela, sednicom

predsedava najstariji odbornik, ~lan stalnog radnog tela.

Stalno radno telo na prvoj sednici bira predsednika

i zamenika predsednika iz sastava odbornika, ve}inom

glasova od ukupnog broja ~lanova.

Zamenik predsednika stalnog radnog tela zamewuje

predsednika stalnog radnog tela u slu~aju wegove spre~e-

nosti ili odsutnosti.

^lan 42.

Skup{tina mo`e i pre isteka vremena na koje su iza-

brani razre{iti pojedine ~lanove radnih tela i izabrati

nove putem pojedina~nog kandidovawa i izbora.

Predlog za razre{avawe ~lanova radnog tela mo`e pod-

neti predsednik Skup{tine, predsednik stalnog radnog

tela ili odborni~ka grupa na ~iji je predlog izabran.

^lan stalnog radnog tela razre{en je kada za to glasa

ve}ina prisutnih odbornika na sednici Skup{tine.

Predsednik, zamenik predsednika i ~lan radnog tela

mogu podneti ostavku.

Skup{tina na prvoj narednoj sednici, bez pretresa,

konstatuje ostavku ~lana radnog tela i o tome se ne glasa.

5.1.2. Sednice stalnih radnih tela

^lan 43.

Sednicu radnog tela saziva predsednik po sopstvenoj

inicijativi ili na inicijativu jedne tre}ine ~lanova

radnog tela, a du`an je sazvati sednicu ako to tra`i pred-

sednik Skup{tine.

Ako i u tom slu~aju predsednik radnog tela ne sazove

sednicu radnog tela, sednicu mo`e sazvati predsednik

Skup{tine.

Radno telo radi u sednici kojoj prisustvuje ve}ina ~la-

nova, a odlu~uje ve}inom glasova prisutnih ~lanova.

Predsednik stalnog radnog tela organizuje rad, saziva

i predsedava sednicama stalnog radnog tela, formuli{e

zakqu~ke i o tome obave{tava predsednika i sekretara

Skup{tine.

^lan 44.

Sednica radnog tela saziva se najkasnije tri dana 

pre dana odr`avawa sednice radnog tela. Uz poziv za sed-

nicu, ~lanovima tela se, po pravilu, dostavqa i materijal

za sednicu.

^lan 45.

Sednici radnog tela obavezno prisustvuju predstavnik

predlaga~a akta koji se na sednici razmatra.

U radu stalnog radnog tela po pozivu mogu u~estvovati

stru~ni i nau~ni radnici iz oblasti koja se razmatra na

sednici stalnog radnog tela, bez prava odlu~ivawa.

Sednici radnog tela mo`e prisustvovati i u~estvovati

u radu, bez prava odlu~ivawa, i odbornik koji nije ~lan

radnog tela.
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^lan 46.

Nakon zavr{etka pretresa, radno telo podnosi izve-

{taj koji sadr`i mi{qewe i predloge radnog tela.

Radno telo odre|uje izvestioca koji na sednici Skup-

{tine obrazla`e izve{taj radnog tela.

^lan 47.

Na sednici radnog tela sa~iwava se zapisnik.

U zapisnik se unose: datum i mesto odr`avawa sednice,

imena prisutnih, predlozi izneti na sednici, stavovi rad-

nog tela, svako izdvojeno mi{qewe, kao i izvestioci koje

je radno telo odredilo.

^lan 48.

Stru~nu obradu akata, drugih materijala i organizaci-

one i administrativne poslove za sednice stalnih radnih

tela vr{i Uprava gradske op{tine.

5.1.3 Saveti

^lan 49. 

Saveti Skup{tine su:

1. Savet za buxet i finansije;

2. Savet za urbanizam, komunalne delatnosti i za{titu

`ivotne sredine;

3. Savet za razvoj i unapre|ewe privatnog preduzetni-

{tva, poqoprivredu, sto~arstvo, {umarstvo i vodoprivredu;

4. Savet za zdravstvo, socijalnu i de~iju za{titu.

Savet za buxet i finansije razmatra predloge odluka

i drugih op{tih akata koji se odnose na finansirawe po-

slova op{tine, buxet i zavr{ni ra~un, kao i druga pitawa

iz oblasti finansija op{tine.

Savet za urbanizam, komunalne delatnosti i za{ti-
tu `ivotne sredine razmatra predloge odluka i drugih op-

{tih akata, kao i druga pitawa iz oblasti urbanizma i ko-

munalnih delatnosti na teritoriji op{tine i pitawa u ve-

zi sa za{titom i unapre|ewem `ivotne sredine.

Savet za razvoj i unapre|ewe privatnog preduzetni-
{tva, poqoprivredu, sto~arstvo, {umarstvo i vodopri-
vredu razmatra pitawa i predloge koji se odnose na razvoj

i unapre|ewe privatnog preduzetni{tva na teritoriji op-

{tine, kao i pitawa iz oblasti poqoprivrede, sto~arstva,

{umarstva i vodoprivrede.

Savet za zdravstvo, socijalnu i de~iju za{titu, raz-

matra predloge odluka i drugih op{tih akata, kao i sva

druga pitawa iz ovih oblasti.

5.1.4. Komisije

^lan 50.

Komisije Skup{tine su:

1. Komisija za propise;

2. Komisija za administrativna i mandatna pitawa;

3. Komisija za predstavke i predloge;

4. Komisija za dodelu priznawa op{tine;

5. Komisija za me|unarodnu i me|uop{tinsku saradwu;

6. Komisija za obrazovawe, kulturu i fizi~ku kulturu;

7. Komisija za bora~ka i invalidska pitawa.

Komisija za propise priprema i podnosi Skup{tini

predlog poslovnika Skup{tine, razmatra predloge odluka

i drugih op{tih akata iz nadle`nosti Skup{tine u pogle-

du wihove usagla{enosti sa Ustavom, zakonom, Statutom

grada i Odlukom o Upravi gradske op{tine i predla`e

Skup{tini dono{ewe op{tih akata i odluka.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa
priprema i predla`e propise kojima se ure|uju pitawa

ostvarivawa prava i du`nosti odbornika, donosi pojedi-

na~ne akte o statusnim pitawima odbornika i lica koja bi-

ra, imenuje i postavqa Skup{tina i priprema predloge za

izbor i imenovawe ~lanova organa i predstavnika Skup-

{tine op{tine u odre|enim organima u skladu sa zakonom

i propisima op{tine kada nije predvi|en drugi predlaga~.

Tako|e, razmatra razloge prestanka mandata pojedinih

odbornika i o tome podnosi Skup{tini izve{taj sa pred-

logom za dodelu mandata novom odborniku, u skladu sa za-

konom, razmatra izve{taj izborne komisije i uverewe o iz-

boru odbornika i podnosi Skup{tini izve{taj sa predlo-

gom za potvr|ivawe mandata i razmatra druga pitawa u ve-

zi sa mandatno-imunitetskim pravima odbornika.

U postupku potvr|ivawa mandata odbornika, Komisija

radi na na~in utvr|en ovim poslovnikom za rad Verifika-

cionog odbora na konstitutivnoj sednici Skup{tine.

Komisija za predstavke i predloge razmatra predstavke

i predloge gra|ana upu}ene ili ustupqene Skup{tini i

predla`e Skup{tini i nadle`nim organima mere za re-

{evawe pitawa sadr`anih u wima i o tome obave{tava

podnosioce.

Komisija za dodelu priznawa op{tine priprema i pod-

nosi Skup{tini predloge za dodelu javnih priznawa op-

{tine, u skladu sa skup{tinskom odlukom o ustanovqewu

javnih priznawa op{tine Sur~in.

Komisija za me|unarodnu i me|uop{tinsku saradwu raz-

matra pitawa saradwe sa gradovima i op{tinama u zemqi

i inostranstvu; podnosi predloge Skup{tini za usposta-

vqawe, odr`avawe i daqe razvijawe saradwe op{tine Sur-

~in sa drugim gradovima i op{tinama u zemqi i inostran-

stvu; organizuje i prati sprovo|ewe zakqu~aka Skup{tine

u ovoj oblasti. Odluku o uspostavqawu saradwe, odnosno

zakqu~ewu sporazuma o saradwi sa jedinicom lokalne sa-

mouprave druge dr`ave, donosi Skup{tina op{tine, uz sa-

glasnost Vlade.

Komisija za obrazovawe, kulturu i fizi~ku kulturu raz-

matra pitawa iz oblasti obrazovawa kulture i fizi~ke

kulture, pokre}e inicijative i predla`e Skup{tini re-

{ewa u ciqu unapre|ewa programskih aktivnosti, rada i

ukupnog stawa u ovim oblastima.

Komisija za bora~ka i invalidska pitawa – re{ava o

pravu na nov~ana davawa u jednokratnom iznosu i o pravu

na nov~ana mese~na primawa boraca i invalida; predla`e

reviziju predmeta korisnika mese~nog nov~anog primawa;

re{ava po `albi ako je re{ewe o jednokratnoj pomo}i do-

neo organ uprave bez odluke ove komisije; razmatra sva pi-

tawa koja se odnose na dono{ewe normativnih akata u

oblasti bora~ke i invalidske za{tite; evidentira nere-

{ene stambene potrebe boraca i invalida i ceni osnova-

nost zahteva; utvr|uje red prvenstva za re{avawe stambenih

potreba; donosi odluke o davawu stanova u zakup koji su iz

gradskog fonda i daje predloge u vezi re{avawa stambenih

potreba.

Ova komisija po~ev od 7. januara 2006. godine daje pred-

log po zahtevu komisije Vlade RS iz ~lana 43. stav 3. Zako-

na o pravima boraca, vojnih ivalida i ~lanova wihovih po-

rodica („Slu`beni glasnik SRS”, broj 54/89 i „Slu`beni

glasnik RS”, broj 137/04) pri dono{ewu odluke o pravu na

izuzetno mese~no primawe; na zahtev komisije Vlade RS

daje mi{qewe u vezi sa dono{ewem odluke o dodeqivawu

„Ravnogorske spomenice 1941” i na zahtev slu`be Uprave

gradske op{tine nadle`ne za poslove bora~ke i invalid-

ske za{tite, uz komisiju Vlade RS, daje mi{qewe i o pri-

znavawu svojstva borca NOR-a, svojstva vojnog invalida i

svojstva korisnika porodi~ne invalidnine.

Stru~ne i organizaciono-tehni~ke poslove za potrebe

komisije obavqa Odsek za bora~ko-invalidsku za{titu i

izbeglice.

5.2. Povremena radna tela

^lan 51.

Skup{tina po potrebi, a na predlog odbornika, predsed-

nika gradske op{tine ili Ve}a, osniva povremena radna 
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tela radi razmatrawa odre|enih pitawa, odnosno za obavqa-

we odre|enog zadatka iz nadle`nosti Skup{tine.

^lan 52.

Skup{tina osniva povremena radna tela aktom kojim se

utvr|uju: naziv radnog tela i oblast za koju se osniva, zada-

ci radnog tela, broj i sastav ~lanova radnog tela, vreme na

koje se obrazuje, rok za izvr{ewe zadatka, prava i du`no-

sti predsednika i ~lanova radnog tela i druga pitawa od

zna~aja za rad radnog tela.

Aktom o osnivawu povremenog radnog tela utvr|uje se i

obavqawe stru~nih i administrativno-tehni~kih poslova

za to radno telo.

Predsednik i ~lanovi povremenog radnog tela biraju

se iz sastava odbornika i gra|ana, ve}inom glasova prisut-

nih odbornika.

Predsednika povremenog radnog tela Skup{tina grad-

ske op{tine bira iz sastava odbornika.

Na rad povremenih radnih tela shodno se primewuju od-

redbe ovog poslovnika o radu stalnih radnih tela.

âá – SEDNICE SKUP[TINE

1. Sazivawe sednice

^lan 53.

Sednice Skup{tine odr`avaju se po potrebi, a najmawe

jednom u tri meseca.

Predsednik Skup{tine stara se o pripremawu sednice

uz pomo} sekretara Skup{tine.

Sve~ana sednica Skup{tine mo`e se odr`ati povodom

proslave Dana i slave gradske op{tine, ili drugim povodom.

^lan 54.

Sednicu Skup{tine saziva predsednik Skup{tine po

sopstvenoj inicijativi, a du`an je da sednicu zaka`e na

zahtev predsednika gradske op{tine, Ve}a ili jedne tre}i-

ne odbornika, u roku od pet dana od dana podno{ewa zahte-

va, tako da dan odr`avawa sednice bude najkasnije u roku

od 15 dana od dana podno{ewa zahteva.

Ako predsednik Skup{tine ne sazove sednicu u roku iz

stava 1. ovog ~lana, sednicu mo`e zakazati podnosilac zah-

teva, a predsedava odbornik koga odredi podnosilac zahte-

va. Podnosilac zahteva mo`e povodom istog pitawa samo

jednom sazvati sednicu.

Predsednik Skup{tine mo`e odlo`iti sednicu koju je

sazvao samo u slu~aju kada ne postoji kvorum potreban za

rad, a u drugim slu~ajevima o odlagawu sednice odlu~uje

Skup{tina.

^lan 55.

Sednice Skup{tine sazivaju se pismenim putem.

Poziv za sednicu sadr`i mesto, vreme odr`avawa sed-

nice i predlog dnevnog reda.

Poziv za sednicu dostavqa se odbornicima najkasnije

~etiri dana pre sednice.

Kada postoje opravdani razlozi, koji moraju biti obra-

zlo`eni, ovaj rok mo`e biti i kra}i.

Predsednik Skup{tine mo`e vr{iti izmene u predlo-

gu dnevnog reda do wegovog utvr|ivawa na sednici.

^lan 56.

Uz poziv za sednicu odbornicima se dostavqa predlog

dnevnog reda, materijal koji se odnosi na predlog dnevnog

reda i zapisnik sa prethodne sednice.

Poziv za sednicu Skup{tine sa predlogom dnevnog re-

da i materijalom obavezno se dostavqa predsedniku op{ti-

ne i zameniku predsedniku op{tine.

Sednica se mo`e sazvati po hitnom postupku na pred-

log predsednika gradske op{tine, Ve}a ili tre}ine od-

bornika.

Zahtev se podnosi predsedniku Skup{tine i mora biti

u pisanoj formi, sa obrazlo`ewem.

Uz zahtev se dostavqa i predlog akta, odnosno, materija-

la, u pisanoj formi, u skladu sa odredbama ovog poslovnika.

Ukoliko predsednik Skup{tine proceni da je zahtev

opravdan, sednicu saziva i odre|uje dan i ~as wenog odr`a-

vawa, najkasnije u roku od 24 sata od prijema zahteva i tada

se raspravqa samo dnevnom redu zbog koje se sednica saziva.

U slu~aju iz prethodnog stava, odbornici se pozivaju te-

lefonom, slawem telegrama ili na drugi pogodan na~in, a

materijal se uru~uje na samoj sednici.

2. Dnevni red i vo|ewe sednice

^lan 57.

Dnevni red sednice predla`e predsednik Skup{tine

na osnovu izve{taja sekretara Skup{tine o pristiglim

predlozima za razmatrawe.

Predlo`eni dnevni red sadr`i sve predloge ovla{}e-

nih predlaga~a koji su dostavqeni do momenta zakazivawa

sednice.

Sa predlo`enim dnevnim redom predsednik Skup{tine

upoznaje predsednike odborni~kih grupa.

U predlo`enom dnevnom redu se posebno grupi{u ta~ke

o kojima se, s obzirom na wihov karakter i zna~aj, obave-

zno sprovodi procedura po ovom poslovniku i ta~ke o ko-

jima se odlu~uje u skra}enom postupku.

^lan 58.

Sednicom predsedava predsednik Skup{tine, koga u

slu~aju odsutnosti zamewuje zamenik predsednika Skup-

{tine.

3. Tok sednice

^lan 59.

Po{to otvori sednicu, pre utvr|ivawa dnevnog reda,

predsednik Skup{tine, na osnovu izve{taja sekretara

Skup{tine, utvr|uje da li sednici prisustvuje dovoqan

broj odbornika za punova`no odlu~ivawe.

Za punova`no odlu~ivawe na sednici potrebno je pri-

sustvo ve}ine odbornika.

Ako se utvrdi da ve}ina ne postoji, predsednik Skup-

{tine odla`e sednicu za odgovaraju}i dan ili sat. O od-

lagawu sednice odsutni odbornici se obave{tavaju pisa-

nim putem ili telefonom. Sednica }e se prekinuti i od-

lo`iti i u slu~aju kada se u toku wenog trajawa utvrdi da

nije prisutna ve}ina odbornika.

Ako predsednik Skup{tine na po~etku ili u toku sed-

nice posumwa da sednici ne prisustvuje ve}ina odbornika,

naredi}e prozivawe ili prebrojavawe. Prozivka ili pre-

brojavawe izvr{i}e se i kad to zatra`i neko od odborni-

ka, s tim {to }e predsednik odrediti da li }e biti proziv-

ka ili prebrojavawe.

Prozivawe na sednici vr{i sekretar Skup{tine.

^lan 60.

Pre prelaska na dnevni red usvaja se zapisnik sa pret-

hodne sednice.

Skup{tina o primedbama na zapisnik odlu~uje bez ras-

prave.

^lan 61.

Kad predsednik Skup{tine utvrdi da je prisutan potre-

ban broj odbornika, pristupa se utvr|ivawu dnevnog reda.
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Predsednik odborni~ke grupe ili odbornik, ukoliko

nije ~lan ni jedne odborni~ke grupe, mogu zahtevati da se

u dnevni red unesu, pored predlo`enih, i druga pitawa i

predlozi za koje smatraju da su hitni.

Predlaga~i su du`ni da hitnost razmatrawa obrazlo`e

u izlagawu koje mo`e trajati najdu`e pet minuta.

O predlozima za izmene i dopune predlo`enog dnevnog

reda ne vodi se rasprava.

Na istoj sednici ne mo`e se vi{e puta iznositi isti

predlog za dopunu predlo`enog dnevnog reda.

Hitnost razmatrawa je opravdana kada nedono{ewe od-

govaraju}e odluke, zakqu~ka, re{ewa ili drugih akata mo-

`e imati {tetne posledice po interes gra|ena, preduze}a

i drugih organa i organizacija.

Odbornici se posebno izja{wavaju prvo o svakom pred-

logu za izmenu i dopunu predlo`enog dnevnog reda, i to po

redosledu predlagawa, a zatim o predlo`enom dnevnom re-

du u celini.

Dnevni red utvr|uje se ve}inom glasova prisutnih od-

bornika.

^lan 62.

Posle usvajawa dnevnog reda prelazi se na pretres po-

jedinih ta~aka po redosledu utvr|enom u dnevnom redu.

Skup{tina mo`e, u toku sednice, bez rasprave, izvr{i-

ti izmene u redosledu razmatrawa pojedinih ta~aka dnev-

nog reda, na predlog predsednika Skup{tine, svakog od-

bornika i Ve}a.

O podnetom predlogu Skup{tina se izja{wava glasa-

wem.

Svako pitawe pretresa se dok o wemu ima prijavqenih

govornika.

Po zakqu~ewu rasprave o pojedinoj ta~ki predlaga~, od-

nosno ovla{}eni predstavnik predlaga~a ima pravo na za-

vr{nu re~, a rasprava o istoj ta~ki se ne mo`e ponovo

otvoriti.

^lan 63.

Na sednici Skup{tine ima pravo da govori svaki od-

bornik, predsednik op{tine, zamenik predsednika op{ti-

ne, ~lan Ve}a, na~elnik i zamenik na~elnika Uprave grad-

ske op{tine, kao i ovla{}eni predstavnik predlaga~a i

izvestioci.

Kada se razmatraju pitawa iz delokruga radnih tela,

pravo da govore imaju i wihovi ~lanovi koji nisu odbor-

nici.

Skup{tina mo`e odlu~iti da o odre|enim pitawima

saslu{a predstavnika pojedinih preduze}a, organa i orga-

nizacija kao i pojedine gra|ane.

Niko ne mo`e pristupiti govornici dok mu predsed-

nik Skup{tine to ne dozvoli.

Na sednici Skup{tine mo`e da govori samo u~esnik

kome je predsednik Skup{tine dao re~.

^lan 64.

Prijava za re~ podnosi se predsedniku Skup{tine ~im

rasprava po~ne i mo`e se podnositi sve do zakqu~ewa pre-

tresa.

Predsednik Skup{tine daje govornicima re~ po redu

prijave.

Predsednik Skup{tine preko reda daje re~ predstavni-

ku predlaga~a i predsedniku odborni~ke grupe.

Kada predsednik Skup{tine oceni da }e pretres poje-

dinih pitawa du`e trajati ili kad je prijavqen ve}i broj

govornika, ograni~ava trajawe govora svakog u~esnika na

tri minuta, a izlagawe predlaga~a i izvestioca na pet mi-

nuta i da svaki u~esnik u pretresu o istom pitawu govori

samo jedanput.

Kada je trajawe govora ograni~eno, predsednik Skup-

{tine }e u slu~aju prekora~ewa odre|enog vremena opome-

nuti govornika da je vreme proteklo, a ako govornik za na-

redni minut ne zavr{i govor, oduzima mu re~.

^lan 65.

Odborniku koji zatra`i da govori o povredi poslovni-

ka ili utvr|enog dnevnog reda, predsednik Skup{tine da-

je re~ ~im je odbornik zatra`i. Wegov govor ne mo`e tra-

jati du`e od tri minuta.

Odbornik koji je zatra`io da govori o povredi poslov-

nika obavezan je da navede ~lan Poslovnika koji je po we-

govom mi{qewu povre|en.

Predsednik Skup{tine je du`an dati obja{wewe u po-

gledu stavqawa primedbe.

Ako odbornik nije zadovoqan obja{wewem, predsednik

Skup{tine poziva odbornike da odlu~e o stavqenoj pri-

medbi.

Ukoliko Skup{tina utvrdi da je poslovnik povre|en,

odlu~i}e i o na~inu na koji }e ta povreda biti ispravqe-

na, odnosno otklowena.

Predsednik mo`e odrediti pauzu da bi se otklonila

posledica povrede poslovnika.

^lan 66.

Govornik mo`e da govori samo o pitawu koje je na dnev-

nom redu.

Govornik o pitawu koje je na dnevnom redu iznosi svo-

je mi{qewe ili obrazla`e amandman, odnosno u pisanoj

formi iznet predlog odluke, zakqu~ka, re{ewa i drugih

akata.

Ako se govornik udaqi od dnevnog reda, predsednik

Skup{tine }e ga opomenuti i pozvati ga da se dr`i dnev-

nog reda ili }e mu oduzeti re~.

Govornika mo`e prekinuti ili opomenuti samo pred-

sednik Skup{tine.

Nije dozvoqeno ometawe govornika dobacivawem ili

komentarisawem izlagawa, niti drugi postupak kojim se

ometa sloboda govora.

Predsednik Skup{tine je du`an da se brine da govor-

nik ne bude ometen u svom izlagawu.

^lan 67.

Svi odbornici su du`ni da po{tuju dostojanstvo Skup-

{tine.

Odbornici su du`ni da se jedni drugima obra}aju sa

uva`avawem.

Nije dozvoqeno kori{}ewe uvredqivih izraza, kao i

izno{ewe ~iwenica i ocena koje se odnose na privatni

`ivot drugih lica.

^lan 68.

Ukoliko se odbornik u svom izlagawu na sednici Skup-

{tine uvredqivo izrazi o drugom odborniku ili drugom

licu koje prisustvuje sednici, odnosno, vre|a ga na rasnoj,

verskoj, nacionalnoj, rodnoj ili drugoj osnovi, navode}i

wegovo ime ili funkciju, odbornik, odnosno lice na koje

se izlagawe odnosi, ima pravo na repliku, samo jedanput, u

trajawu do tri minuta.

Ukoliko se uvredqivi izrazi odnose na odborni~ku

grupu, odnosno politi~ku stranku ~iji odbornici pripada-

ju toj odborni~koj grupi, u ime odborni~ke grupe, pravo na

repliku ima predsednik odborni~ke grupe.

Odluku u slu~ajevima iz st. 1. i 2. ovog ~lana donosi

predsednik.

Replika ne mo`e trajati du`e od tri minuta.

Predsednik Skup{tine mo`e uskratiti pravo na re-

pliku ukoliko oceni da nisu ispuweni uslovi iz st. 1. i 2.

ovog ~lana.

4. Odlu~ivawe

^lan 69.

Skup{tina o svakom predlogu koji je stavqen na dnev-

ni red sednice odlu~uje posle pretresa, sem u slu~ajevima
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u kojima je ovim poslovnikom odre|eno da se odlu~uje bez

pretresa.

Pre ili posle pretresa Skup{tina mo`e da odlu~i da

se pojedino pitawe skine sa dnevnog reda ili da se vrati

odgovaraju}em radnom telu ili Upravi gradske op{tine na

daqe prou~avawe i dopunu.

^lan 70.

Posle zakqu~enog pretresa prelazi se na glasawe o

predlogu.

O predlogu se glasa u celini. Ako je stavqen amandman,

prvo se odlu~uje o amandmanu a zatim o predlogu u celini.

^lan 71.

Skup{tina odlu~uje ve}inom glasova prisutnih odbor-

nika, osim ako ovim poslovnikom ili Statutom gradske

op{tine Sur~in nije druga~ije predvi|eno.

Ve}ina glasova od ukupnog broja odbornika potrebna je

kada se odlu~uje o:

1. statutu gradske op{tine, 

2. buxetu gradske op{tine, 

3. programu razvoja gradske op{tine i pojedinih delat-

nosti, 

4. usvajawu eti~kog kodeksa pona{awa funkcionera,

5. odluci o javnom zadu`ivawu gradske op{tine,

6. odluci o raspisivawu referenduma za teritoriju

gradske op{tine,

7. dono{ewu odluke o izboru i razre{ewu predsednika

i zamenika predsednika gradske op{tine i ~lanova Ve}a

gradske op{tine,

8. odluci o izboru i razre{ewu predsednika i zameni-

ka predsednika Skup{tine gradske op{tine,

9. odluci o nazivima ulica, trgova, zaselaka i drugih

delova naseqenih mesta,

10. odluci o obrazovawu, promeni podru~ja i ukudawu

mesne zajednice, u skladu sa zakonom,

11. poslovniku Skup{tine gradske op{tine;

12. odluci o samodoprinosu;

13. i u drugim slu~ajevima utvr|enim zakonom i statu-

tom gradske op{tine.

^lan 72.

Glasawe na sednici Skup{tine je javno, osim ako zako-

nom, statutom, ovim poslovnikom ili odlukom Skup{tine

nije druga~ije odre|eno.

Glasawe se vr{i dizawem ruke ili poimeni~no.

Kada se glasa dizawem ruke, predsednik prvo poziva da

dignu ruke odbornici koji glasaju „za”, zatim oni koji gla-

saju „protiv”, i najzad odbornici koji se „uzdr`avaju” od

glasawa.

Odbornik koji se na poziv predsednika Skup{tine ni-

je izjasnio dizawem ruke, smatra se da nije glasao.

Poimeni~no se glasa tako {to odbornici po prozivci

izjavquju da glasaju „za” ili „protiv” ili da se „uzdr`ava-

ju” od glasawa.

Poimeni~no glasawe vr{i se ako to odredi predsednik

Skup{tine ili ako to Skup{tina odlu~i, bez rasprave, na

predlog odbornika radi ta~nog utvr|ivawa rezultata gla-

sawa.

^lan 73.

Skup{tina mo`e odlu~ivati da glasawe bude tajno, na

predlog jednog odbornika.

Tajno glasawe vr{i se glasa~kim listi}ima koji su

iste veli~ine, oblika i boje i overeni pe~atom Skup{ti-

ne, zaokru`ivawem ,,za” ili ,,protiv”, odnosno zaokru`i-

vawem rednog broja ispred imena kandidata.

Svaki odbornik dobija glasa~ki listi} po prozivci.

Neva`e}im glasa~kim listi}ima smatraju se oni iz ko-

jih se ne mo`e ta~no utvrditi da li je odbornik glasao

„za” ili „protiv” predloga.

^lan 74.

Tajnim glasawem rukovodi predsednik Skup{tine kome

poma`e sekretar Skup{tine i dva odbornika koje odredi

Skup{tina.

Po zavr{enom glasawu, predsednik utvr|uje rezultate

glasawa i objavquje da li je predlog prihva}en ili je od-

bijen.

Rezultat glasawa unosi se u zapisnik.

5. Odr`avawe reda na sednici

^lan 75.

O redu na sednici Skup{tine stara se predsednik

Skup{tine koji za povredu reda na sednici mo`e da izrek-

ne meru upozorewa ili oduzimawa re~i.

Skup{tina, na predlog predsednika Skup{tine, mo`e

da izrekne meru udaqewa sa sednice.

^lan 76.

Mera upozorewa izri~e se odborniku koji svojim pona-

{awem, uzimawem re~i koju nije dobio, uzimawem re~i go-

vorniku, ili sli~nim postupkom naru{ava red na sednici

ili postupa protivno odredbama ovog poslovnika.

^lan 77.

Mera oduzimawa re~i izri~e se odborniku koji svojim

govorom naru{ava red na sednici ili povre|uje odredbe

ovog poslovnika, a ve} je na toj sednici dva puta upozoren

da se pridr`ava reda i odredaba poslovnika.

^lan 78.

Mera udaqewa sa sednice izri~e se odborniku koji po-

sle izre~ene mere upozorewa, odnosno mere oduzimawa re-

~i, ometa ili spre~ava rad na sednici, vre|a Skup{tinu i

odbornike ili upotrebqava izraze koji nisu u skladu sa

dostojanstvom Skup{tine.

Mera udaqewa sa sednice mo`e se izre}i odborniku i bez

prethodno izre~enih mera, u slu~aju postupawa kojim se ugro-

`ava fizi~ki ili moralni integritet u~esnika sednice.

Odbornik mo`e biti udaqen samo sa sednice na kojoj je

povredio red.

Odbornik prema kome je izre~ena mera udaqewa sa sed-

nice du`an je da se odmah udaqi iz sale u kojoj se odr`ava

sednica.

Ako predsednik Skup{tine redovnim merama ne mo`e

da odr`i red na sednici, odredi}e kratak prekid sednice

i obezbediti uslove za nastavak sednice.

^lan 79.

Odredebe o odr`avawu reda na sednici Skup{tine pri-

mewuju se i na sve druge u~esnike na sednici Skup{tine.

6. Zapisnici i bele{ke

^lan 80.

O radu na sednici vodi se zapisnik.

O vo|ewu zapisnika stara se sekretar Skup{tine.

U zapisnik se obavezno unosi: vreme i mesto odr`ava-

wa sednice; imena predsedavaju}eg i zapisni~ara; imena

opravdano i neopravdano odsutnih odbornika; imena lica

koja su prisustvovala sednici po pozivu i kao gosti; kra-

tak tok sednice sa naznakom pitawa o kojima se raspravqa-

lo i odlu~ivalo i imena govornika; rezultat glasawa po

pojedinim pitawima; naziv svih odluka i zakqu~aka done-

tih na sednici.

Predsednik Skup{tine mo`e formulisati pojedine

zakqu~ke koji se unose u zapisnik. Isto to pravo ima i sva-

ki govornik u pogledu formulacije svojih predloga i mi-

{qewa.
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Originali zapisnika ~uvaju se u dokumentaciji Skup-

{tine a prepis zapisnika dostavqa se odbornicima uz po-

ziv za narednu sednicu.

^lan 81.

Sednice Skup{tine mogu biti tonski snimane.

Svaki govornik ima pravo da pregleda tonski snimak,

u slu`benim prostorijama op{tine, ukoliko je sednica

snimana ~im bude prekucan i da tekst svog izlagawa auto-

rizuje. Sekretar Skup{tine se stara da se govorniku obez-

bedi to pravo.

Tonski snimak slu`i, po pravilu, za rad Slu`be za

skup{tinske poslove i mo`e se koristiti javno samo po

autorizaciji tekstova govornika. Odobrewe za javno kori-

{}ewe tonskog snimka kao i za snimawe na samoj sednici

Skup{tine daje sekretar Skup{tine.

âáá – POSTUPAK DONO[EWA ODLUKA 

I DRUGIH AKATA U SKUP[TINI

1. Akti koje donosi Skup{tina

^lan 82.

Skup{tina donosi odluke, programe, re{ewa, poslov-

nik, zakqu~ke i preporuke i druge akte u skladu sa zako-

nom, Statutom grada Beograda, statutom i ovim poslovni-

kom i donosi autenti~na tuma~ewa akata koje donosi.

2. Predlagawe odluke

^lan 83.

Predlog odluke mogu da podnesu: predsednik op{tine,

Ve}e, stalna radna tela, odborni~ka grupa, svaki odbornik

Skup{tine, 150 bira~a i predstavnik preduze}a ~iji je

osniva~ Skup{tina, iz delokruga preduze}a.

Predlog odluke podnosi se u obliku u kome se odluka

donosi i mora biti obrazlo`en.

Obrazlo`ewe mora da sadr`i pravni osnov i razloge

za dono{ewe odluke, obja{wewe ciqa koji se `eli posti-

}i i procenu iznosa finansijskih sredstava potrebnih za

sprovo|ewe odluke.

Predlog odluke koji je upu}en Skup{tini predsednik

Skup{tine dostavqa odbornicima i predsedniku op{tine.

Predlog odluke upu}uje se i nadle`nom radnom telu.

^lan 84.

Predlog odluke se pre razmatrawa u Skup{tini, razma-

tra u nadle`nim radnim telima.

Nadle`na radna tela u svojim izve{tajima mogu pred-

lo`iti Skup{tini da prihvati predlog odluke u celini

ili predlo`iti da Skup{tina donese odluku u tekstu iz-

mewenom delom ili u celini u odnosu na tekst koji je pod-

neo predlaga~ ili da predlog odluke ne prihvati.

^lan 85.

Predlaga~ odluke, odnosno wegov predstavnik, mo`e na

po~etku rasprave da izlo`i dopunsko obrazlo`ewe pred-

loga. On ima pravo da u~estvuje u raspravi sve do wenog za-

kqu~ewa, da daje obja{wewe i iznosi svoje mi{qewe.

^lan 86.

Predlaga~ odluke ima pravo da povu~e predlog odluke

sve do zakqu~ewa rasprave na sednici Skup{tine.

3. Amandman

^lan 87.

Predlog za izmenu i dopunu predloga odluke podnosi se

predsedniku Skup{tine u obliku amandmana. Amandman

mo`e podneti odbornik, Ve}e, predsednik ili zamenik

predsednika gradske op{tine, stalno radno telo Skup{ti-

ne i najmawe 150 bira~a sa prebivali{tem na teritoriji

gradske op{tine.

Amandman se podnosi u pisanom obliku sa obrazlo`ewem.

Amandman se podnosi pre sednice, a izuzetno na sedni-

ci o predlogu koji je podnet na sednici.

O amandmanu se obavezno izja{wava predstavnik pred-

laga~a i predsednik op{tine, ako on nije predlaga~.

Predlaga~ odluke mo`e podnositi amandmane sve do

po~etka glasawa.

^lan 88.

Skup{tina odlu~uje da podneti amandman prihvati ili

odbije.

Skup{tina }e nepotpun i amandman sa uvredqivom sa-

dr`inom odbaciti.

Skup{tina prvo odlu~uje o prispelim amandmanima od-

bornika po redosledu ~lanova, a zatim o amandmanima

predsednika op{tine i amandmanima nadle`nih stalnih

radnih tela Skup{tine na iste ~lanove predloga odluke.

Ako je podneto vi{e amandmana na isti ~lan predloga

odluke, prvo se odlu~uje o amandmanu kojim se predla`e

brisawe odredbe tog ~lana, a zatim o amandmanima kojima

se predla`e izmena odredbe tog ~lana, po redosledu podno-

{ewa amndmana.

4. Hitan postupak

^lan 89.

Svaki ovla{}eni predlaga~ mo`e podneti obrazlo`en

predlog da se o odre|enom pitawu odlu~i po hitnom po-

stupku.

Predlaga~ je du`an da, u pisanom obrazlo`ewu predlo-

ga, navede {tetne posledice koje bi mogle nastati zbog ne-

dono{ewa odluke po hitnom postupku.

Ukoliko su odbornici prihvatawem odluke dnevnog re-

da utvrdili potrebu da se pojedini predlozi razmatraju po

hitnom postupku, Skup{tina mo`e odlu~ivati bez prethod-

nog razmatrawa u odgovaraju}im radnim telima Skup{tine.

Skup{tina mo`e u toku sednice da zatra`i hitno mi-

{qewe odgovaraju}eg radnog tela Skup{tine.

Predlog akta koji se donosi po hitnom postupku mora

se dostaviti odbornicima i predsedniku op{tine najka-

snije do po~etka sednice.

^lan 90.

O predlogu dono{ewa akta po hitnom postupku odlu~u-

je se bez pretresa. Pre glasawa o tom pitawu Skup{tina }e

saslu{ati obrazlo`ewe predlaga~a.

Ako Skup{tina usvoji predlog da se akt donese po hit-

nom postupku, predlog akta se unosi u dnevni red iste sed-

nice.

Skup{tina mo`e u toku sednice zatra`iti hitno mi-

{qewe nadle`nog radnog tela Skup{tine i Ve}a kada ono

nije predlaga~.

Predlog akta koji se donosi po hitnom postupku mora

se dostaviti odbornicima najkasnije do po~etka sednice.

5. Skra}eni postupak

^lan 91.

U skra}enom postupku odlu~uje se bez prethodne rasprave.
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^lan 92.

Po skra}enom postupku mo`e se odlu~iti kada su na

dnevnom redu: pitawa koja se odnose na izbor, imenovawe

i razre{ewe i druga konkretna akta.

Pretres i odlu~ivawe po skra}enom postupku mo`e da

se sprovede samo ako su predlozi iz prethodnog stava u

predlogu dnevnog reda grupisani u posebnom odeqku i

ozna~eni kao „predlozi o kojima se odlu~uje po skra}enom

postupku”.

^lan 93.

U materijalu koji se odbornicima dostavqa uz poziv za

sednicu mora se u propisanoj formi izlo`iti puna sadr-

`ina akta o kome se odlu~uje po skra}enom postupku i

obrazlo`ewe predloga.

^lan 94.

Po utvr|ivawu dnevnog reda predsednik Skup{tine je

du`an da upozna odbornike sa zahtevima za otvarawe pre-

tresa o predlozima iz grupe „predloga o kojima se odlu~u-

je po skra}enom postupku”, ukoliko su takvi predlozi u~i-

weni do po~etka sednice.

Pre utvr|ivawa dnevnog reda sednice ili prelaska na

dnevni red po „predlozima o kojima se odlu~uje po skra}e-

nom postupku”, predsednik Skup{tine pita da li ima zah-

teva za otvarawe pretresa o pojedinom pitawu iz ove grupe

predloga.

Odre|eni predlog se izdvaja iz te grupe predloga i sta-

vqa u redovni postupak, ako to zatra`i jedan odbornik.

Zahtev ne mora da se obrazlo`i, niti se o wemu Skup{ti-

na izja{wava.

Predsednik Skup{tine saop{tava da se predlozi za ko-

je je zahtevano otvarawe rasprave izdvajaju iz grupe „pred-

loga o kojima se odlu~uje po skra}enom postupku”, da se o

wima raspravqa i odlu~uje odvojeno, a zatim konstatuje da

su usvojeni svi predlozi koji su ostali u grupi „predloga

o kojima se odlu~uje po skra}enom postupku”.

6. Potpisivawe i objavqivawe akata

^lan 95.

Akte donete na sednici Skup{tine potpisuje predsed-

nik Skup{tine ili zamenik predsednika Skup{tine uko-

liko je predsedavao Skup{tinom.

Izvornik akta podnet na potpis predsedniku Skup{ti-

ne svojim potpisom overava sekretar Skup{tine.

^lan 96.

Izvornik akta potpisan od predsednika Skup{tine i

overen pe~atom Skup{tine ~uva se u dokumentaciji Skup-

{tine.

Izvornik akta je tekst akta koji je usvojen na sednici

Skup{tine.

Na osnovu izvornika akta sa~iwavaju se otpravci akta

koji su istovetne sadr`ine kao izvornik akta.

O izradi izvornika akata i wegovih otpravaka, ~uvawu

izvornika i wihovoj evidenciji, objavqivawu akta i wiho-

vom dostavqawu nadle`nim organizacionim jedinicama

Uprave stara se Slu`ba za skup{tinske poslove.

^lan 97.

Akti iz ~lana 83. ovog poslovnika objavquju se u „Slu-

`benom listu grada Beograda”.

O objavqivawu akta koje je donela Skup{tina i auten-

ti~nih tuma~ewa stara se sekretar Skup{tine.

Sekretar Skup{tine daje ispravke gre{aka u objavqe-

nim tekstovima akata, na osnovu izvornog teksta odluke,

drugog propisa i op{teg akta ili autenti~nog tuma~ewa.

âááá – POSTUPAK ZA RASPISIVAWE 

OP[TINSKOG REFERENDUMA

^lan 98.

Skup{tina mo`e odlu~iti da pojedino pitawe iz svoje

nadle`nosti iznese na referendum, na predlog najmawe

1/3 odbornika, predsednika Skup{tine, predsednika grad-

ske op{tine i Ve}a, a du`na je da ga raspi{e na predlog

koji podnese najmawe 10% bira~a sa prebivali{tem na te-

ritoriji gradske op{tine, koji su upisani u bira~ki spi-

sak na dan predaje predloga, za raspisivawe referenduma.

^lan 99.

Predlog za raspisivawe referenduma iz ~lana 109.

ovog poslovnika razmatra stalno radno telo u ~ijem su de-

lokrugu pitawa o kojima se predla`e odlu~ivawe na refe-

rendumu. Predstavnik podnosioca predloga poziva se na

sednicu stalnog radnog tela.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra i Ve}e,

ako ono nije predlaga~.

Nadle`no stalno radno telo i Ve}e daju mi{qewe

Skup{tini o predlogu za raspisivawe referenduma.

^lan 100.

Ako usvoji predlog za raspisivawe referenduma, Skup-

{tina donosi akt o raspisivawu referenduma kojim se

utvr|uje tekst pitawa o kome se gra|ani izja{wavaju, odno-

sno odre|uje predlog odluke ili drugog akta iz wene nad-

le`nosti koji se iznosi na referendum.

Akt o raspisivawu referenduma donosi se ve}inom

glasova od ukupnog broja odbornika.

Referendum se sprovodi na na~in i po postupku utvr|e-

nom zakonom.

Ako se na referendum iznosi odre|eno pitawe na izja-

{wavawe, rezultat referenduma obavezuje Skup{tinu u po-

gledu ure|ivawa tog pitawa.

áH – RAD SKUP[TINE U SLU^AJU NEPOSREDNE

RATNE OPASNOSTI RATNOG ILI VANREDNOG

STAWA

^lan 101.

Odredbe ovog poslovnika primewuju se u radu Skup{ti-

ne u slu~aju neposredne ratne opasnosti, u ratu i u slu~aju

drugog vanrednog stawa, ako odredbama ovog poglavqa ili

drugim op{tim aktima Skup{tine nije druga~ije odre|eno.

^lan 102.

Predsednik Skup{tine u slu~aju neposredne ratne opa-

snosti, ratnog ili vanrednog stawa: odre|uje vreme i me-

sto odr`avawa sednice Skup{tine; odlu~uje o na~inu po-

zivawa odbornika na sednice i na~inu i rokovima dosta-

vqawa materijala za tu sednicu; mo`e, po potrebi, odre|u-

je poseban na~in vo|ewa, izdavawa i ~uvawa magnetofon-

skog snimka i zapisnika sa sednice Skup{tine i wenih

stalnih radnih tela; odre|uje da se predlozi odluka i dru-

gi op{ti akti i drugi materijali ne stavqaju na raspola-

gawe sredstvima javnog informisawa dok Skup{tina dru-

ga~ije ne odlu~i i odlu~uje o na~inu rada i izvr{avawu za-

dataka Uprave.

^lan 103.

U slu~aju neposredne ratne opasnosti, za vreme ratnog

ili vanrednog stawa, predlozi odluka, drugih propisa i

op{tih akata, koje razmatra Skup{tina mogu se izneti na

razmatrawe i odlu~ivawe bez prethodnog razmatrawa u nad-

le`nim radnim telima, ako to Skup{tina odlu~i. O ovim

aktima predsednik op{tine daje svoje mi{qewe na samoj

sednici Skup{tine.
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^lan 104.

Odbornici su du`ni da u slu~aju neposredne ratne opa-

snosti, ratnog ili vanrednog stawa, izve{tavaju sekretara

Skup{tine o svakoj promeni adrese, prebivali{ta ili bo-

ravi{ta.

H – JAVNOST RADA SKUP[TINE

^lan 105.

Sednice Skup{tine su javne.

^lan 106.

Predstavnici {tampe i drugih sredstava javnog informi-

sawa imaju pravo da prisustvuju sednicama Skup{tine i we-

nih radnih tela radi obave{tavawa javnosti o wihovom radu.

Za javnost rada Skup{tine odgovoran je predsednik

Skup{tine.

^lan 107.

Sednici Skup{tine imaju pravo da prisustvuju i gra|a-

ni, osim kada se sednica dr`i bez prisustva javnosti.

Ukupan broj gra|ana koji mo`e da prisustvuje sednici

mo`e se ograni~iti, ako je to potrebno radi obezbe|ivawa

nesmetanog toka sednice.

^lan 108.

Skup{tina, na obrazlo`eni predlog predsednika

Skup{tine, stalnog radnog tela, Ve}a ili najmawe deset

odbornika, mo`e odlu~iti da sednica ne bude javna zbog

razloga bezbednosti i drugih razloga utvr|enih zakonom

koji se konstatuju pre utvr|ivawa dnevnog reda.

O predlogu iz stava 1. ovog ~lana Skup{tina odlu~uje

glasawem bez rasprave.

^lan 109.

Predstavnicima sredstava javnog informisawa sta-

vqaju se na raspolagawe predlozi odluka i drugih propisa

i op{tih akata, kao i informativni i dokumentacioni

materijal o pitawima iz delokruga rada Skup{tine i we-

nih radnih tela.

Radi stvarawa uslova za rad, predstavnicima sredstava

javnog informisawa obezbe|uju se potrebni uslovi za pra-

}ewe rada na sednicama Skup{tine i wenih radnih tela.

^lan 110.

Skup{tina mo`e da izda slu`beno saop{tewe za {tam-

pu i druga sredstva javnog informisawa. Tekst slu`benog

saop{tewa sastavqa Slu`ba za skup{tinske poslove, a

odobrava predsednik Skup{tine ili lice koje on za to

ovlasti.

Konferenciju za novinare u Skup{tini mogu da odr`e

predsednik Skup{tine, zamenik predsednika Skup{tine,

predsednik op{tine, zamenik predsednika op{tine, ~lano-

vi Ve}a i predsednici odborni~kih grupa Skup{tine, a

predsednici radnih tela samo iz nadle`nosti radnih tela.

Há – PRAVA I DU@NOSTI ODBORNIKA

^lan 111.

Odbornik je du`an da u~estvuje u radu Skup{tine i rad-

nih tela ~iji je ~lan.

Predsednik Skup{tine mo`e da odobri odborniku od-

sustvo sa sednice, o ~emu obave{tava Skup{tinu.

^lan 112.

Odbornik ima pravo da bude obave{ten o svim ~iweni-

cama ~ije mu je poznavawe potrebno radi vr{ewa funkcije

odbornika.

Odbornik ima pravo da tra`i obave{tewe i obja{we-

wa od predsednika Skup{tine, predsednika stalnih rad-

nih tela Skup{tine i stare{ina odeqewa i slu`bi o pi-

tawima koja se odnose na poslove iz okvira wihovih prava

i du`nosti, odnosno poslova iz nadle`nosti organa na

~ijem se ~elu nalaze, a koja su mu potrebna za vr{ewe funk-

cije odbornika.

^lan 113.

Odbornik ne mo`e biti pozvan na krivi~nu odgovor-

nost, pritvoren ili ka`wen zbog iznetog mi{qewa ili

davawa glasa na sednici Skup{tine gradske op{tine i

radnih tela.

^lan 114.

Odbornik ima pravo da postavi odborni~ko pitawe.

Odbornik postavqa odborni~ko pitawe izme|u dve sed-

nice, u pisanom obliku, neposredno predsedniku Skup{ti-

ne, a izuzetno mo`e ga, u usmenom ili pisanom obliku, po-

staviti na kraju sednice Skup{tine.

^lan 115.

Prilikom postavqawa pismenog pitawa odbornik tre-

ba da se izjasni da li `eli da se na pitawe odgovori usme-

no ili pismeno, neposredno wemu van sednice ili na sed-

nici Skup{tine.

Na pitawe koje je postavqeno izme|u dve sednice odgo-

vara se na prvoj narednoj sednici.

Ako to nije mogu}e zbog prikupqawa podataka i infor-

macija, predsednik organizacione jedinice Uprave ili

radnog tela na koje se pitawe odnosi ima pravo da zatra-

`i da se odredi rok za pripremu odgovora.

Na pitawe postavqeno na sednici odgovara se, ako je

mogu}e, na istoj sednici, a ako to nije mogu}e, na prvoj na-

rednoj sednici.

Kada se odgovor na odborni~ko pitawe ne daje na istoj

sednici na kojoj je pitawe postavqeno, odgovor se, po pra-

vilu, daje u pisanom obliku odborniku koji je pitawe po-

stavio.

Na zahtev odbornika koji je postavio pitawe odgovor se

dostavqa svim odbornicima.

^lan 116.

Odgovor mora biti kratak, jasan i direktan i treba, po

pravilu, da sadr`i predloge za re{avawe problema na ko-

je se pitawe odnosi.

^lan 117.

Povodom dobijenog odgovora, odbornik koji je postavio

pitawe, kao i svaki odbornik, mo`e da predlo`i da se o

pitawu na koje se odgovor odnosi otvori pretres. Predlog

se iznosi i o wemu odbornici odlu~uju prilikom utvr|iva-

wa dnevnog reda.

Pretres se ne otvara o pitawu na koje je na istoj sedni-

ci dobijen usmeni odgovor. Ukoliko odbornik nije zadovo-

qan odgovorom, mo`e zahtevati da mu se dostavi odgovor u

pisanoj formi.

^lan 118.

Slu`ba za skup{tinske poslove obezbe|uje, u okviru

svojih zadataka, uslove za vr{ewe funkcije odbornika i na

wihovo tra`ewe:

– pru`a im stru~nu pomo} u izradi predloga koje oni

podnose Skup{tini i radnom telu Skup{tine;
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– obezbe|uje im kori{}ewe slu`benih listova i gla-

snika, kao i dopunsku dokumentaciju za pojedina pitawa

koja su na dnevnom redu Skup{tine ili wenih radnih tela;

– stara se o obezbe|ivawu tehni~kih uslova za wihov rad.

Háá – POSTUPAK DONO[EWA POSLOVNIKA

SKUP[TINE

^lan 119.

Skup{tina donosi poslovnik, odnosno odlu~uje o izme-

ni ili dopuni poslovnika ve}inom glasova od ukupnog

broja odbornika.

Hááá – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 120.

Danom stupawa na snagu ovog poslovnika prestaje da va-

`i Poslovnik Skup{tine op{tine Sur~in („Slu`beni

list grada Beograda”, broj 27/08).

^lan 121.

Ovaj poslovnik stupa na snagu narednog dana od dana

objavqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-18/2009, 6. marta 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in, na sednici odr-

`anoj 6. marta 2009. godine, na osnovu ~lana 32. stav 1. Za-

kona o lokalnoj samoupravi (,,Slu`beni glasnik RS”, broj

129/07), ~lana 86. Statuta grada Beograda (,,Slu`beni list

grada Beograda”, broj 39/08) i ~lana 18. stav 1. ta~ka 6. Sta-

tuta gradske op{tine Sur~in (,,Slu`beni list grada Beo-

grada”, broj 44/08), donela je

O D L U K U  

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O UPRAVI

GRADSKE OP[TINE SUR^IN

^lan 1. 

U Odluci o Upravi gradske op{tine Sur~in (,,Slu`be-

ni list grada Beograda”, broj 49/08), ~lan 13. stav 2. ta~ka

8. mewa se i sada glasi:

,,Kabinet predsednika Skup{tine”.

^lan 2.

^lan 25. mewa se i glasi:

,,U kabinetu predsednika Skup{tine obavqaju se 

poslovi:protokola i odnosa sa javno{}u, organizovawa 

poseta i prijema kod predsednika i zamenika predsednika

Skup{tine; saradwe sa medijima; organizovawe konferen-

cija za {tampu; informisawe javnosti o radu Skup{tine;

saradwe gradske op{tine sa drugim op{tinama u zemqi 

i inostranstvu; sazivawa, odr`avawa sednica i izrada

akata Skup{tine, Ve}a, stalnih i povremenih radnih tela

i komisija; davawa mi{qewa i tuma~ewa o uskla|enosti

pravnih i drugih op{tih akata koje je donela Skup{tina,

Ve}e ili wihova radna tela, sa va`e}im propisima; 

pripremawa sednica i obrada materijala za sednice i 

provera formalno-pravne ispravnosti nacrta i predloga

akata koji se pripremaju za sednice i izrada akata usvoje-

nih na sednicama organa gradske op{tine; ~uvawa izvor-

nih dokumenata o radu Skup{tine, predsednika i Ve}a i

vo|ewe evidencije o odr`anim sednicama; stru~ni i admi-

nistrativni poslovi za potrebe organa gradske op{tine.”

^lan 3.

U preostalom delu odluka ostaje neizmewena.

^lan 4.

Odluka stupa na snagu danom dono{ewa i bi}e objavqe-

na u ,,Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-20/2009, 6. marta 2009. godine

Predsednik 

Vladan Jani}ijevi}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in na sednici odr`a-

noj 6. marta 2009. godine, na osnovu ~lana 18. stav 1. ta~ka

13. Statuta gradske op{tine Sur~in (,,Slu`beni list gra-

da Beograda”, broj 44/08), i ~lana 13. stav 3. Odluke o osni-

vawu Javnog preduze}a za obavqawe poslova iz oblasti kul-

ture i sporta (,,Slu`beni list grada Beograda”, br. 27/08 i

37/08), donela je

R E [ E W E  

O RAZRE[EWU I IMENOVAWU ZAMENIKA 

DIREKTORA JAVNOG PREDUZE]A ZA OBAVQAWE

POSLOVA IZ OBLASTI KULTURE I SPORTA

1. Razre{ava se Bojan Milosavqevi} du`nosti zameni-

ka direktora Javnog preduze}a za obavqawe poslova iz

oblasti kulture i sporta.

2. Imenuje se Dragoqub Stoji} za zamenika direktora

Javnog preduze}a za obavqawe poslova iz oblasti kulture i

sporta.

3. Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa i bi}e obja-

vqeno u ,,Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina gradske op{tine Sur~in

Broj á-06-19/2009, 6. marta 2009. godine

Predsednik

Vladan Jani}ijevi}, s. r.

U Re{ewu o imenovawu predsednika i ~lanova Privre-

menog organa gradske op{tine Zemun objavqenom u „Slu-

`benom listu grada Beograda”, broj 7 od 9. marta 2009. go-

dine, na~iwena je tehni~ka gre{ka, pa se daje

I S P R A V K A

RE[EWA O IMENOVAWU PREDSEDNIKA 

I ^LANOVA PRIVREMENOG ORGANA GRADSKE 

OP[TINE ZEMUN

U stavu á re{ewa, u ta~ki 2. alineja 1, umesto re~i: „Vla-

da Senovi}” treba da stoje re~i: „Vladimir Arsenovi}”.

Gradsko ve}e grada Beograda
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Po izvr{enom sravwewu sa izvornim tekstom utvr|eno

je da se u Re{ewu o imenovawu ~etiri ~lana [kolskog od-

bora Muzi~ke {kole „Josip Slavenski”, Beograd, koje je

objavqeno u „Slu`benom listu grada Beograda”, broj 52 od

17. decembra 2008. godine, potkrala gre{ka, pa se daje

I S P R A V K A

RE[EWA O IMENOVAWU ^ETIRI ^LANA 

[KOLSKOG ODBORA MUZI^KE [KOLE 

„JOSIP SLAVENSKI”, BEOGRAD

U ta~ki 1. u alineji 4. re{ewa umesto re~i: „Nadica

\or|evi}” treba da stoje re~i: „Nade`da Mitrovi}”.

Iz Skup{tine grada Beograda

Po izvr{enom sravwewu sa izvornim tekstom utvr|eno

je da su se u Re{ewu o imenovawu tri ~lana [kolskog od-

bora O[ „Mladost”, Novi Beograd, koje je objavqeno u

„Slu`benom listu grada Beograda”, broj 52 od 17. decembra

2008. godine, potkrale gre{ke, pa se daje

I S P R A V K A

RE[EWA O IMENOVAWU TRI ^LANA [KOLSKOG

ODBORA O[ „MLADOST”, NOVI BEOGRAD

U ta~ki 1. u alineji 1. re{ewa umesto re~i: „Milica

Truli}” treba da stoje re~i: „Milica Turni}”.

U istoj ta~ki, u alineji 2. re{ewa umesto re~i: „profe-

sor likovnog” treba da stoje re~i: „nastavnik likovnog”.

Iz Skup{tine grada Beograda

Po izvr{enom sravwewu sa izvornim tekstom utvr|eno je

da se u Re{ewu o imenovawu tri ~lana [kolskog odbora

Osnovne {kole „Kraq Petar Drugi Kara|or|evi}”, Beograd,

koje je objavqeno u „Slu`benom listu grada Beograda”, broj

52 od 17. decembra 2008. godine, potkrala gre{ka, pa se daje

I S P R A V K A

RE[EWA O IMENOVAWU TRI ^LANA [KOLSKOG

ODBORA OSNOVNE [KOLE „KRAQ PETAR DRUGI 

KARA\OR\EVI]”, BEOGRAD

U ta~ki 1. u alineji 3. re{ewa umesto re~i: „Jovana Vi-

{wi}-Anti}” treba da stoje re~i: „Jovana Anti}-Vi-

{wi}”.

Iz Skup{tine grada Beograda

Po izvr{enom sravwewu sa izvornim tekstom, utvr|eno

je da se u Odluci o buxetu gradske op{tine Lazarevac za

2009. godinu, koja je objavqena u „Slu`benom listu grada

Beograda”, broj 56 od 30. decembra 2008. godine, potkrala

gre{ka, pa se daje

I S P R A V K A

ODLUKE O BUXETU GRADSKE OP[TINE 

LAZAREVAC ZA 2009. GODINU

U ~lanu 2, u tabeli, u ta~ki ááá Buxetski suficit-defi-

cit (á-áá), u koloni 2 treba da stoji „(7+8)-(4+5)”, a u ko-

loni 3 treba da stoji broj „0”.

U istom ~lanu, u tabeli, u ta~ki âá Dodatna sredstva

(izvor finansirawa 03,04), u koloni 2 treba da stoji broj

„7”, a u koloni 3 treba da stoji broj „80.981.000”.

Iz Skup{tine gradske op{tine Lazarevac
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Strana

Re{ewe o visini premije za nabavku i odgoj pr-

votelkiwa u 2009. godini  – – – – – – – – – – – – – – 1

Re{ewe o visini premije za mleko u 2009. godini 1

Re{ewe o davawu saglasnosti na Odluku o iz-

meni i dopuni Cenovnika usluga JKP „Parking

servis” za parkirawe vozila i prenos nepropisno 

parkiranih vozila sa Odlukom  – – – – – – – – – – – 1

Akti gradskih op{tina

VO@DOVAC 

Re{ewe o imenovawu sekretara Privremenog 

organa gradske op{tine Vo`dovac – – – – – – – – – 2

SUR^IN 

Poslovnik Skup{tine gradske op{tine Sur-

~in  – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – 2

Odluka o izmenama i dopunama Odluke o Upravi 

gradske op{tine Sur~in – – – – – – – – – – – – – – – 14

Strana

Re{ewe o razre{ewu i imenovawu zamenika di-

rektora Javnog preduze}a za obavqawe poslova iz 

oblasti kulture i sporta  – – – – – – – – – – – – – – 14

Ispravke

Ispravka Re{ewa o imenovawu predsednika i

~lanova Privremenog organa gradske op{tine Ze-

mun  – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – 14

Ispravka Re{ewa o imenovawu ~etiri ~lana

[kolskog odbora Muzi~ke {kole „Josip Slaven-

ski”, Beograd  – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – 15

Ispravka Re{ewa o imenovawu tri ~lana 

[kolskog odbora O[ „Mladost”, Novi Beograd  – 15

Ispravka Re{ewa o imenovawu tri ~lana

[kolskog odbora Osnovne {kole „Kraq Petar 

Drugi Kara|or|evi}”, Beograd  – – – – – – – – – – – 15

Ispravka Odluke o buxetu gradske op{tine La-

zarevac za 2009. godinu  – – – – – – – – – – – – – – – 15
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„SLU@BENI LIST GRADA BEOGRADA” prodaje se u zgradi Skup{tine grada Beograda, Trg Nikole Pa{i}a 6, prizemqe

– BIBLIOTEKA, 3229-678, lok. 259

Pretplata: telefon 3061-706, faks: 3061-688

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ
ГРАДА БЕОГРАДА

Izdava~ Grad Beograd – Slu`ba za informisawe, Beograd, Trg Nikole

Pa{i}a br. 6. Faks 3233-909. Teku}i ra~un 840-742341843-24. Odgovorni urednik

RADMILA JOSIPOVI]. Telefoni: 3244-325, 3229-678, lok. 6242, 6247. [tampa:

JP „Slu`beni glasnik”, [tamparija „Glasnik”, Beograd, Lazareva~ki drum 15



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 600
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 600
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.00000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages false
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


