
Сходно члану 34. став 1. тачка 10. Закона о ванредним ситуацијама („Службени гласник РС”, број 111/09) и сагласно 
тачки IV Решења о образовању Градског штаба за ванредне ситуације на територији града Београда („Службени лист града 
Београда”, бр. 32–34/10) командант Градског штаба за ванредне ситуације на територији града Београда доноси:

НА РЕДБУ

О СПРОВОЂЕЊУ АКТИВНОСТИ ОПШТИНСКИХ ШТАБОВА ЗА ВАНРЕДНЕ СИТУАЦИЈЕ У ЗИМСКИМ УСЛО-
ВИМА У СЕЗОНИ 2011/12.

1. Општински штаб за ванредне ситуације (у даљем тексту: општински штаб) се обавезује да ангажује две радне ма-
шине са гуменим раоницима у зимским условима (снежне падавине, завејавање услед дејства ветра, поледице на јавној 
површини услед ниске температуре или појаве ледене кише), а по посебном налогу Градског штаба за ванредне ситуације 
на територији града Београда (у даљем тексту: Градски штаб). 

2. За потребе чишћења снега и леда општински штаб мора да ангажује запослене из свог делокруга рада и 50 људи пре-
ко омладинских задруга, којима руководи за време активности, а све по налогу Градског штаба.

3. Општински штаб је дужан да достави тачан и допуњен списак површина које чисти у зимским условима механиза-
цијом и људством из тач. 1. и 2. ове наредбе до 30. новембра 2011. године.

4. У погледу алата општински штаб је у обавези да обезбеди по 100 комада лопата, 100 комада лопата за снег и 100 кома-
да разбијача за лед.

5. Акцију расподеле соли општински штаб је дужан да спроведе пре настанка зимских услова, а најкасније до 5. децем-
бра 2011. године.

6. Општински штаб мора благовремено информисати грађане о свим активностима Градског штаба и општинског штаба.
7. Општински штаб се обавезује да дефинише координирајуће лице док трају активности у зимским условима према 

динамици коју утврди Градски штаб.
8. Све активности општински штаб је у обавези да изводи у координацији са Градским штабом.
9. Ова наредба ступа на снагу даном објављивања у „Службеном листу града Београда“.
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НОВИ БЕОГРАД

На основу члана 58. Пословника Скупштине градске 
општине Нови Београд („Службени лист града Београда”, 
број 44/09), Комисија за прописе градске општине Нови 
Београд сачинила је пречишћен текст Одлуке о накнада-
ма и другим примањима одборника у Скупштини градске 
општине Нови Београд и платама изабраних, именованих и 
постављених лица.

Пречишћен текст  обухвата:
Одлуку о накнадама и другим примањима одборника у 

Скупштини градске општине Нови Београд и платама изаб-
раних, именованих и постављених лица („Службени лист 
града Београда”, број 41/04), Одлуку о измени и допуни Од-
луке накнадама и другим примањима одборника у Скупш-
тини градске општине Нови Београд и платама изабраних, 
именованих и постављених лица („Службени лист града 
Београда”, број 6/05), Одлуку о измени Одлуке накнада-
ма и другим примањима одборника у Скупштини градске 
општине Нови Београд и платама изабраних, именованих 
и постављених лица („Службени лист града Београда”, број 
14/05), Одлуку о измени и допуни Одлуке накнадама и дру-
гим примањима одборника у Скупштини градске општине 
Нови Београд и платама изабраних, именованих и поста-
вљених лица („Службени лист града Београда”, број 22/05), 
Одлуку о измени Одлуке накнадама и другим примањима 
одборника у Скупштини градске општине Нови Београд 
и платама изабраних, именованих и постављених лица 
(„Службени лист града Београда”, број 29/05), Одлуку о из-
менама и допунама Одлуке накнадама и другим примањи-
ма одборника у Скупштини градске општине Нови Београд 
и платама изабраних, именованих и постављених лица 
(„Службени лист града Београда”, број 11/09).

ОДЛУКA
О НАКНАДАМА И ДРУГИМ ПРИМАЊИМА 
ОДБОРНИКА У СКУПШТИНИ ГРАДСКЕ ОПШТИ-
НЕ НОВИ БЕОГРАД И ПЛАТАМА ИЗАБРА-
НИХ, ИМЕНОВАНИХ И ПОСТАВЉЕНИХ ЛИЦА

(пречишћен текст)

I.  ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Одлуком о накнадама и другим примањима одборни-

ка у Скупштини градске општине Нови Београд и плата-
ма изабраних, именованих и постављених лица уређују се 
права одборника на накнаду за присуствовање седницама у 
Скупштини градске општине Нови Београд (у даљем текс-
ту: Скупштина) и плате лица која бира, именује и поставља 
Скупштина.

II.  НАКНАДЕ ОДБОРНИКА

Члан 2.
Право на накнаду за присуствовање седницама 

Скупштине имају одборници који нису функционери 
Скупштине.

Висину износа накнаде за присуствовање седницама 
утврђује Комисија за кадровска и административна пи-
тања.

Члан 3.
Право на накнаду из члана 2. ове одлуке могу да имају и 

чланови комисија Скупштине који нису одборници за вре-
ме трајања мандата.

Члан 4.
Право на накнаду утврђену овом одлуком припада 

одборницима од дана верификације до дана престанка ман-
дата, а члановима комисија који нису одборници, од дана 
избора до дана разрешења.

III. ПЛАТЕ И ДРУГА ПРИМАЊА ИЗАБРАНИХ И ИМЕ-
НОВАНИХ ЛИЦА

Члан 5.
Лице које бира Скупштина из реда одборника и реда 

грађана (у даљем тексту: изабрана лица) и које је на стал-
ном раду у Скупштини и због вршења функције престаје да 
остварује плату у предузећу, установи или од самосталне 
делатности има право на плату у сталном месечном износу.

Право на плату имају и лица које именује Скупштина.
Плата се исплаћује по истеку месеца на који се односи.
Плата се прима и за дане годишњег одмора и за дане 

државних празника за које је законом прописано да се не 
ради.

Члан 6.
Право на плату у складу са овом одлуком имају:
– председник Скупштине градске општине,
– заменик председника Скупштине градске општине,
– председник градске општине,
– заменик председник градске општине,
– чланови Већа градске општине, осим председника 

градске општине и  заменика председник градске општине,
– секретар Скупштине,
– заменик секретара Скупштине,
– начелник Управе градске општине,
– општински јавни правобранилац,
– заменик општинског јавног правобраниоца,
– грађански бранилац и
– друга лица која поставља председник градске општине.

Члан 7.
Плате се утврђују на основу:
1. основице за обрачун плата(у даљем тексту: основица)
2. коефицијента којим се множи основица(у даљем текс-

ту: коефицијент)
3. процента вредновања радног стажа.

Члан 8.
Основицу за обрачун и исплату плата за изабрана, име-

нована и постављена лица из члана 6. одлуке утврђује Влада 
Републике Србије.

Члан 9.
Коефицијентом се изражава вредност послова које оба-

вљају изабрана,именована и постављена лица.
Полазећи од сложености и посебне одговорности у оба-

вљању функција изабраних, именованих и постављених 
лица, Комисија за кадровска и административна питања 
утврдиће висину коефицијента за функционере.

АКТИ ГРАДСКИХ ОПШТИНА
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Члан 10.
Вредновање радног стажа врши се тако што се месечни 

износ плате увећава за 0,4% за сваку навршену годину рад-
ног стажа, а највише до 16%.

Члан 11.
Изабраном лицу које има право на плату у складу са 

овом одлуком, а које наставља рад и остварује плату у пре-
дузећу, установи, од самосталне делатности или остварује 
друга примања која имају карактер плате, може се утврди-
ти накнада за вршење функције која износи 30% од укупног 
износа плате утврђене за функцију коју обавља.

Члан 12.
Изабрано, именовано и постављено лице има право на 

накнаду плате за време одсуствовања с посла због боло-
вања, стручног оспособљавања и усавршавања и других 
случајева одсуствовања с посла утврђених законом и дру-
гим прописима.

Члан 13.
За време одсуствовања с посла због болести изабра-

ном, именованом и постављеном лицу на сталном раду у 
Скупштини припада накнада и то:

– ако је спреченост за рад проузрокована несрећом на 
послу или професионалним обољењима–у висини од 100% 
од утврђене плате,

– ако је спреченост за рад проузрокована из било ког 
другог разлога-у износу од 65% од остварене плате у прет-
ходна три месеца, ако законом није предвиђен други основ.

Члан 14.
Изабрано, именовано и постављено лице има право на:
– регрес за коришћење годишњег одмора у складу са за-

коном,
– отпремнину поводом пензионисања у висини просеч-

не месечне плате по запосленом у републици исплаћене у 
последња три месеца, на основу   званичних података репу-
бличког органа надлежног за послове статистике,

– друге накнаде утврђене законом.

Члан 15.
Право на плату припада изабраним, именованим и по-

стављеним лицима на сталном раду у Скупштини од дана 
ступања на функцију до престанка вршења функције.

Лице које по престанку вршења функције не буде би-
рано на нову функцију или распоређено на друге послове, 
остварује право на плату најдуже до шест месеци.

Плата лица из става 2. овог члана утврђује се у износу 
исплаћене плате из последњег месеца пре престанка вр-
шења функције.

Право на плату лица из става 2. oвог члана може се изу-
зетно продужити до шест месеци из разлога стицања усло-
ва за остваривање права на пензију.

Право на плату из ст. 2 и 4. овог члана престаје засни-
вањем радног односа или стицањем права на пензију.

IV. НАКНАДЕ МАТЕРИЈАЛНИХ ТРОШКОВА

Члан 16.
Одборници, изабрана, именована и поставњена лица 

имају право на накнаду материјалних трошкова насталих 
вршењем одборничке и службене делатности, ван терито-
рије града Београда.

Путни налог за службени пут у земљи издаје председник 
општине или лице које он зa то овласти.

Члан 17.
Дневница за службени пут у земљи обрачунава се од 

часа поласка на службени пут до часа повратка са службе-
ног пута.

Половина дневнице исплаћује се за време од 8 до 12 ча-
сова, а цела дневница за време од 12 до 24 часа проведена на 
службеном путу.

Члан 18.
Дневница за службено путовање у земљи износи 5% про-

сечне месечне нето зараде по запосленом у републици ис-
плаћене у последња три месеца, на основу објављених пода-
така републичког органа надлежног за послове статистике.

Износ дневнице увећава се за трошкове преноћишта по 
приложеном рачуну, осим за преноћишта у хотелу са пет 
звездица.

Члан 19.
Дневница за службено путовање у иностранство при-

пада одборницима и изабраним, именованим и поставље-
ним лицима у висини и на начин који пропише надлежни 
државни орган.

Члан 20.
Појединачна решења о остваривању права одборника, 

изабраних, именованих и постављених лица у Скупштини 
доноси Комисија за кадровска и административна питања.

Члан 21. 
Пречишћен текст Одлуке о накнадама и другим при-

мањима одборника у Скупштини градске општине Нови 
Београд и платама изабраних, именованих и постављених 
лица објавити у „Службеном листу града Београда”.

Скупштина градске општине Нови Београд
Број Х-020-243, 29. јуна 2011. године

Председник 
Гордана Ровић, р. с.

САДРЖАЈ
Страна

Наредба о спровођењу активности општинских штабова за ванредне ситуације у зимским условима у сезони 
2011/12– – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –  1

Акти градских општина
НОВИ БЕОГРАД

Одлука о накнадама и другим примањима одборника у Скупштини градске општине Нови Београд и платама 
изабраних, именованих и постављених лица (пречишћен текст)  – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – –  2
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СЛУЖБЕНИ ЛИСТ
ГРАДА БЕОГРАДА

„СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА БЕОГРАДА” продаје се у згради Скупштине града Београда, Трг Николе Пашића 6, приземље 
– БИБЛИОТЕКА, 3229-678, лок. 259
Претплата: телефон 7157-455, факс: 3376-344

Издавач Град Београд – Служба за информисање, Београд, Краљице Марије бр. 1.
Факс 3376-344. Текући рачун 840-742341843-24. Одговорни уредник 
РАДМИЛА ЈОСИПОВИЋ. Телефони: 3244-325, 3229-678, лок. 6242, 6247. Штампа 
ЈП „Службени гласник”, Штампарија „Гласник”, Београд, Лазаревачки друм 15
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