
Градоначелник града Београда, 29. децембра 2022. годи-
не, на основу члана 69. Закона о јавним предузећима („Слу-
жбени гласник РС”, бр. 15/16 и 88/19), члана 28. Закона о 
комуналним делатностима („Службени гласник РС”, бр. 
88/11, 104/16 и 95/18), члана 24. тачка 6. Закона о главном 
граду („Службени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. за-
кон, 101/16 – др. закон, 37/19 и 111/21– др. закон) и члана 
52. тачка 10. Статута Града Београда („Службени лист Гра-
да Београда”, бр. 39/08, 6/10, 23/13, „Службени гласник РС”, 
број 7/16 – одлука УС и „Службени лист Града Београда”, 
број 60/19), донео је

РЕШЕЊЕ

I. Даје се сагласност на Одлуку којом утврђују цене услу-
га које се односе на Програм чишћења и прања јавних по-
вршина, коју је донео Надзорни одбор Јавног комуналног 
предузећа „Градска чистоћа”, под бројем 16790/2, на седни-
ци одржаној 5. децембра 2022. године.

II. Решење и  одлуку из става I решења објавити у „Слу-
жбеном листу Града Београда” по добијању сагласности 
оснивача.

Градоначелник града Београда
Број 38-9712/22-Г, 29. децембра 2022. године

Градоначелник
Александар Шапић, с.р.

На основу члана 69. Закона о јавним предузећима („Слу-
жбени гласник РС”, бр. 15/2016), члана 28. Закона о кому-
налним делатностима („Службени гласник РС”, бр. 88/11 и 
104/16), члана 41. Одлуке о одржавању чистоће („Службени 
лист Града Београда”, бр. 27/02, 11/05, 6/10 – други пропис, 
2/11, 10/11 – други пропис, 42/12, 31/13, 44/14, 79/15 и 19/17) 
и члана 31. Статута ЈКП „Градска чистоћа” („Службени 
лист Града Београда”, бр. 64/16, 100/17, 86/19, 20/22 и 76/22), 
Надзорни о дбор предузећа је на својој 142. редовној седни-
ци одржаној 5. децембра 2022. године, разматрајући 2. тачку 
дневног реда, донео

ОДЛУКУ

1. Утврђују се цене услуга у ЈКП „Градска чистоћа” Бео-
град које се односе на Програм чишћења и прања јавних по-
вршина и то за услуге:

– Чишћење јавних површина: 0,35дин./m² без ПДВ-а
 0,38 дин./m² са ПДВ-ом
– Чишћења снега и леда: 5,79 дин./m² без ПДВ-а
 6,37 дин./m² са ПДВ-ом
– Прање јавних површина: 1,18дин./m² без ПДВ-а, 
 1,30 дин./m² са ПДВ-ом.

2. Одлуку доставити оснивачу на сагласност.
3. Ова одлука ступа на снагу по добијеној сагласности 

оснивача.
4. Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи Одлу-

ка Надзорног одбора број 14935/3 од 15. октобра 2018. годи-
не и Одлука Надзорног одбора број 19609/4 од 13. новембра 
2019. године.

Надзорни одбор ЈКП „Градска чистоћа”
Број 16790/2, 5. децембра 2022. године

Председник 
др Александар Лучић, с.р.

Градоначелник града Београда, 30. децембра 2022. годи-
не, на основу члана 28. став 2. Закона о култури („Службени 
гласник РС”, бр. 72/09, 13/16, 30/16 – исправка, 6/20, 47/21 
и 78/21), члана 159. став 1. Закона о запосленима у јавним 
службама („Службени гласник РС”, бр. 113/17, 95/18, 86/19 
и 157/20), члана 24. тачка 6. Закона о главном граду („Слу-
жбени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. закон, 101/16 – др. 
закон и 37/19) и члана 52. тачка 9. Статута Града Београ-
да („Службени лист Града Београда”, бр. 39/08, 6/10, 23/13, 
„Службени гласник РС”, бр. 7/16 – oдлука УС и „Службени 
лист Града Београда”, број 60/19), донео је 

РЕШЕЊЕ
О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ПРАВИЛНИК О ИЗ-
МЕНАМА ПРАВИЛНИКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИ-
СТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА У БЕОГРАДСКОМ ДРАМ-

СКОМ ПОЗОРИШТУ 

1. Даје се сагласност на Правилник о изменама Правил-
ника о организацији и систематизацији послова у Београд-
ском драмском позоришту број 908 од 20. децембра  2022. 
године који је донео директор 20. децембра 2022. године.

2. У решењу градоначелника града Београда број 110-
3052/22-Г од 6. априла 2022. године, тачка II мења се и гласи:

„Утврђује се да се послови под редним бројем од 1. до 
92. – са једним извршиоцем, што чини укупно 94 радна ме-
ста са 94 извршиоца, финансира из буџета Града Београда.” 

3. Ово решење објавити у „Службеном листу Града Бео-
града”. 

Градоначелник града Београда
Број 110-9777/22-Г, 30. децембра 2022. године

Градоначелник
Александар Шапић, с.р.
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Градоначелник града Београда, 30. децембра 2022. годи-
не, на основу члана 189. став 1. тачка 1. Закона о основама 
система образовања и васпитања („Службени гласник РС”, 
бр. 88/17, 27/18 – др. закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 
129/21) чл. 4, 5, 11, 12, 13. и 14. Правилника о мерилима за 
утврђивање економске цене програма васпитања и обра-
зовања у предшколским установама („Службени гласник 
РС”, број 87/21 ) и члана 52. тачка 10. Статута Града Београ-
да („Службени лист Града Београда”, бр. 39/08, 6/10, 23/13, 
60/19, „Службени гласник РС”, број 7/16 – одлука УС и 
„Службени лист Града Београда”, број 60/19), донео је

РЕШЕЊЕ
О УТВРЂИВАЊУ ЕКОНОМСКЕ ЦЕНЕ ПРОГРАМА 
ВАСПИТАЊА И ОБРАЗОВАЊА У ПРЕДШКОЛСКИМ 
УСТАНОВАМА ЧИЈИ ЈЕ ОСНИВАЧ ГРАД БЕОГРАД ЗА 

2023. ГОДИНУ

I.
Овим решењем утврђује се економска цена програма ва-

спитања и образовања у предшколским установама чији је 
оснивач Град Београд за 2023. годину.

II.
Економска цена програма васпитања и образовања у 

предшколским установама чији је оснивач Град Београд 
утврђује се у износу од 28.140 динара месечно по детету.

Структуру економске цене из става 1. ове тачке чине:

Укупни планирани расходи 
на годишњем нивоу за пред-

школске установе

Просечан број 
уписане деце

Број уписане деце 
коригован просечном 

долазношћу

Годишња цена 
по детету

15.654.497.383,00  55.320 46.359 337.678

Расходи на месечном нивоу Износ
Плате запослених и други расходи за запослене
Расходи за запослене 19.795
Трошкови пословања
Стални трошкови (трошкови енергената,комуналне услуге,услуге комуни-
кације,трошкови платног промета,трошкови осигурања,остали трошкови)

2.618

Трошкови путовања 28
Услуге по уговору (административне услуге, компјутерске услуге, услуге 
образовања, издаци за стручне испите, услуге информисања, услуге за 
домаћинство и угоститељство и остале опште и стручне услуге)

 523

Специјализоване услуге (услуге образовања, културе и спорта, медицинске 
услуге, контрола намирница и здравствени прегледи запослених и остале 
специјализоване услуге)

304 

Текуће поправке и одржавање објеката и опреме  495
Трошкови намирница за припрему оброка за исхрану децембар 2.427
Материјал (трошкови одржавања хигијене канцеларијски материјал, радна 
одећа и обућа за запослене, дидактика, медицински материјал потрошни 
материјал за рад са децом, алат, инвентар, материјал за саобраћај и други 
материјал)

1.347 

Расходи на месечном нивоу Износ
Остали трошкови (дотације и трансфери,порези,обавезе,таксе,казне и 
пенали, новчане казне по решенју судова)

108

Трошкови закупа простора 432
Остали непланирани трошкови  63
Месечна цена по детету 28.140

Дневна економска цена по детету утврђује се дељењем 
месечне економске цене по детету из става 1. ове тачке са 
бројем радних дана у месецу

III.
Учешће корисника услуга у економској цени по детету 

износи 20%, односно за целодневне облике рада у трајању 
од 11.00 часова утврђује се у износу од 5.628,00 динара ме-
сечно по детету.

Корисник услуга који, у складу са правилником којим се 
уређује остваривање исхране деце у предшколској устано-
ви, обезбеђује храну за своје дете током његовог боравка у 
предшколској установи, умањује се износ утврђен ставом 1. 
овог члана и износи 5.143,00 динара месечно по детету.

Учешће корисника услуга у економској цени по детету 
за целодневне облике рада у трајању од 11 часова – програм 
припреме за школу утврђује се у износу од 3. 446,00 динара 
месечно по детету.

Кориснику услуга који, у складу са правилником којим 
се уређује остваривање исхране деце у предшколској уста-
нови, обезбеђује храну за своје дете током његовог похађа-
ња програма припреме за школу у трајању од 11.00 часова, 
умањује се износ утврђен ставом 3. овог члана  и износи 
2.961 динар месечно по детету.

IV.
Даном  почетка примене овог решења престаје да важи 

Решење о утврђивању економске цене програма васпитања 
и образовања у предшколским установама чији је оснивач 
Град Београд за 2022. годину („Службени лист Града Београ-
да”, број 125/21) и Решење о измени и допуни Решења о утвр-
ђивању економске цене програма васпитања и образовања 
у предшколским установама чији је оснивач Град Београд за 
2022.годину („Службени лист Града Београда”, број 4/22). 

V.
Ово решење објавити у „Службеном листу Града Бео-

града”, a примењиваће се од 1. јануара 2023. године. 

Градоначелник града Београда
Број 6-9755/22-Г, 30. децембра 2022. године

Градоначелник
Александар Шапић, с.р.
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АКТИ ГРАДСКИХ ОПШТИНА

ЧУКАРИЦА

На основу члана 43. Закона о буџетском систему („Слу-
жбени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 – исправка, 108/13, 142/14, 68/15 – др. закон, 
103/15 и 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 149/20 и 118/21), члана 
32. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС”, 
бр. 129/07, 83/14 – др. закон, 101/2016 – др. закон, 47/18 и 
111/21 – др. закон) и члана 22. Статута Градске општине Чу-
карица („Службени лист Града Београда”, бр. 84/19 и 86/21), 
а на предлог Већа општине, Скупштина Градске општине 
Чукарица, на 22. седници, одржанoj 30. децембра 2022. го-
дине, донела је

ОДЛУКУ
О БУЏЕТУ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ЧУКАРИЦА ЗА 2023. 

ГОДИНУ

Члан 1.
Овом одлуком уређују се приходи и п римања, расходи 

и издаци Градске општине Чукарица за 2023. годину (у да-
љем тексту: буџет), њено извршење, коришћење донација, 
коришћење прихода од продаје добара и услуга буџетских 
корисника, права и обавезе корисника буџетских средстава.

I. ОПШТИ ДЕО

Члан 2.
Приходи и примања, расходи и издаци буџета Градске 

општине Чукарица за 2023. годину (у даљем тексту: буџет), 
састоје се од:

А. РАЧУН ПРИХОДА И РАСХОДА Економска 
класификација У динарима

Укупни приходи и примања остварени по основу 
продаје нефинансијске имовине

7 + 8 852.244.400

Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске 
имовине

4 + 5  1.109.947.118

Буџетски дефицит (7+8) – (4+5)  – 257.702.718
Издаци за отплату главнице
Издаци за набавку финансијске имовине  62 /
Укупни фискални суфицит/дефицит – 257.702.718
РАЧУН ФИНАНСИРАЊА
Примања од задуживања 91 /
Примања од продаје финансијске имовине 92 /
Неутрошена средства из претходних година 3 257.702.718
Издаци за отплату главнице дуга 61 /
Издаци за набавку нефинансијске имовине (домаћих 
хартија од вредности)

 6211 /

Нето финансирање (3+91+92) – 
(61+6211)

257.702.718

Члан 3.
Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени 

су у следећим износима:

Ред. 
бр. ОПИС

Шифра 
економ. кла-
сификације

Укупна 
средства

1. 2. 3. 4.
I УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДА-

ЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
7+8  852.244.400

1. Порески буџетски приходи 71 814.944.400
1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 711 434.209.678

1. 2. 3. 4.
1.2. Порез на имовину 713  315.634.722
1.3. Остали порески приходи 714 + 716  65.100.000
2. Непорески буџетски приходи  19.900.000

2.1. Приходи од имовине  7415  400.000
2.2. Приходи од продаје добара  742151
2.3. Таксе у корист нивоа општина  742250  3.500.000
2.4. Приходи које својом делатношћу остваре органи и 

организације општине
742351 10.000.000

2.5. Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист 
нивоа општина

 743350  1.000.000

2.6. Остали непорески приходи 745  3.500.000
2.7. Меморандумске ставке 772 1.500.000 
3. Трансфери 733 200.000
4. Сопствени и остали приходи инд. корисника  744 + 742 17.200.000
5. Примања од продаје нефинансијске имовине  811 + 812 /
II УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
4 + 5 1.109.947.118

Текући расходи 4 (без 46) 1.039.689.748
Расходи за запослене 41  385.452.309

1.2. Коришћење роба и услуга 42  498.531.756
1.3. Социјална заштита из буџета 47 42.398.000
1.4. Остали расходи  44+48+49  113.307.683
2. Трансфери и субвенције  46+45  1.707.370

2.1. Трансфери осталим нивоима власти  463 /
2.2. Остале дотације и трансфери 465 1.707.370
2.3. Субвенције јавним предузећима  451 /
3. Издаци за набавку нефинансијске имовине  5  68.550.000
III ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ И ЗАДУЖИВАЊА
 9 /

IV ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ 
ИМОВИНЕ

 6  /

V НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА ИЗ 
РАНИЈИХ ГОДИНА

 3  257.702.718

Члан 4.
Потребна средства за финансирање буџетског дефици-

та из члана 2. ове одлуке у износу од 257.702.718,00 динара, 
обезбедиће се из нераспоређеног вишка прихода из ранијих 
година.

Члан 5.
Укупна примања из буџета и приходи из осталих извора 

планирају се у следећим износима:

Економ-
ска класи-
фикација

Врста прихода и примања Износ Структура
%

1 2 3 4
3 Пренета новчана средства буџета из претход-

них година
257.702.718 23,22

3213 Пренета новчана средства буџета из претход-
них година

257.702.718 23,22

7 Текући приходи 852.244.400 76,78
7111 Порези на доходак и капиталне добитке које 

плаћају физичка лица
434.209.678 39,12

7131 Периодични порези на непокретности 265.024.400 23,88
7134 Порези на финансијске и кап. трансакције 50.610.322 4,56
7145 Порези, таксе и накнаде на употребу добара, 

на дозволу да се добра употребљавају или 
делатности обављају, накнаде за коришћење 
јавних површина

55.100.000 4,96

7161 Други порези које искључиво плаћају предузе-
ћа, односно предузетници

10.000.000 0,90

7331 Текући трансфери од др. нивоа власти 200.000 0,02
7411 Камате / /
7415 Закуп непроизводне имовине 400.000 0,04
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1 2 3 4
7421 Приходи од продаје добара и услуга или заку-

па од стране тржишних организација
17.000.000 1,53

7422 Таксе и накнаде 3.500.000 0,32
7423 Споредне продаје добара и услуга које врше 

државне нетржишне јединице
10.000.000 0,90

7433 Приходи од новчаних казни и прекршаја 1.000.000 0,09
7441 Текући добровољни трансфери од физичких и 

правних лица
200.000 0,02

7451 Мешовити и неодређени приходи 3.500.000 0,32
7721 Меморандумске ставке 1.500.000 0,14

8 Примања од продаје нефинанс.имов. / /
8121 Примања од продаје покретне имовине / /

9 Примања од задуживања и продаје финансиј-
ске имовине

/ /

9114 Примања од задуж. од пословних банака у 
земљи у корист нивоа град.

/ /

УКУПНО: 1.109.947.118 100,00

Члан 6.
Издаци буџета по основним наменама, утврђени су и 

распоређени у следећим износима:

Економ-
ска класи-
фикација

Врста прихода и примања Износ Струк-
тура %

1 2 3 4

410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 385.452.309 34,73

411 Плате и додаци запослених 313.543.000 28,25

412 Социјални доприноси на терет послодавца 53.369.000 4,81

413 Накнаде у натури (превоз) 8.230.000 0,74

414 Социјална давања запосленима 5.340.309 0,48

415 Накнаде за запослене 320.000 0,03

416 Награде,бонуси и остали посебни расходи 4.650.000 0,42

420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 498.531.756 44,91

421 Стални трошкови 62.567.522 5,64

422 Трошкови путовања 65.860.000 5,93

423 Услуге по уговору 138.933.465 12,52

424 Специјализоване услуге 50.176.000 4,52

425 Текуће поправке и одржавање 163.828.764 14,76

426 Материјал 17.166.005 1,55

440 ОТПЛАТА КАМАТА 10.000 0,00

441 Отплата домаћих камата 10.000 0,00

450 СУБВЕНЦИЈЕ / /

451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима 
и организацијама

/  /

460 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 1.707.370 0,15

463 Трансфери осталим нивоима власти /  /

465 Остале дотације и трансфери 1.707.370 0,15

470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ 42.398.000 3,82

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 42.398.000 3,82

480 ОСТАЛИ РАСХОДИ 90.797.683 8,18

481 Дотације невладиним организацијама 26.655.683 2,40

482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 2.900.000 0,26

483 Новчане казне и пенали по решењу судова 60.942.000 5,49

484 Накнада штете за повреде или штету насталу 
услед елементарних непогода или других природ-
них узрока

/  /

485 Накнаде штете за повреде или штету нанету од 
стране државних органа

300.000 0,03

490 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 22.500.000 2,03

49911 Стална резерва 500.000 0,05

49912 Текућа резерва 22.000.000 1,98

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА 68.550.000 6,18

511 Зграде и грађевински објекти 11.200.000 1,01

1 2 3 4

512 Машине и опрема 7.350.000 0,66

540 ПРИРОДНА ИМОВИНА 50.000.000 4,50

541 Земљиште 50.000.000 4,50

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 1.109.947.118 100,00

Члан 7.
Издаци буџета, по функционалној класификацији, утвр-

ђени су и распоређени у следећим износима:

Функци-
онална 

класифи-
кација

ФУНКЦИЈЕ Укупна 
средства

Структура
%

1 2 3 4

000 СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 63.773.936 5,75

010 Болест и инвалидност 23.960.000 2,16

040 Породица и деца 21.249.936 1,91

070 Социјална помоћ угроженом становништву 
некласификована на другом месту

18.564.000 1,67

100 ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ 516.448.881 46,53

111 Извршни и законодавни органи 65.030.683 5,86

112 Финансијски и фискални послови 22.500.000 2,03

130 Опште услуге 416.628.198 37,54

160 Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту

12.290.000 1,11

400 ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ 86.875.500 7,83

421 Пољопривреда 1.500.000 0,14

451 Друмски саобраћај 46.500.000 4,19

473 Туризам 38.875.500 3,50

500 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 11.400.000 1,03

560 Заштита животне средине некласификована 
на другом месту

11.400.000 1,03

600 ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ 119.623.235 10,78

610 Стамбени развој 86.300.000 7,78

620 Развој заједнице 33.323.235 3,00

700 ЗДРАВСТВО 1.500.000 0,14

740 Услуге јавног здравства 1.500.000 0,14

800 РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ 208.502.370 18,78

810 Услуге рекреације и спорта 66.319.370 5,98

820 Услуге културе 138.433.000 12,47

830 Услуге емитовања и штампања 3.750.000 0,34

900 ОБРАЗОВАЊЕ 101.823.196 9,17

911 Предшколско образовање 9.200.000 0,83

912 Основно образовање 92.623.196 8,34

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 1.109.947.118 100

Члан 8.
Издаци буџета, по програмској класификацији, утврђе-

ни су и распоређени у следећим износима:

Шифра

НАЗИВ
Одлука о бу-
џету за 2023. 

годину

Струк-
тура

%Програм 

Програм-
ска актив-

ност/
Пројекат

1 2 3 4 6

1101   Програм 1: Становање, урбанизам и 
просторно планирање

86.300.000 7,78 

1101-0003 Управњање грађевинским земљиштем 50.000.000 4,50 

1101-0005 Остваривање јавног интереса у одржа-
вању зграда

36.300.000 3,27 

1102   Програм 2. Комуналне делатности 11.400.000 1,03 
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1 2 3 4 6

1102-0002 Одржавање јавних зелених површина 11.400.000  1,03 

1502   Програм 4: Развој туризма 38.875.500 3,50 

1502-0002 Унапређење туристичке понуде у град-
ској општини

38.875.500 3,50 

0101   Програм 5. Пољопривреда и рурални 
развој

1.500.000 0,14 

0101-0002 Мере подршке руралном развоју 1.500.000 0,14 

0701   Програм 7. Организација саобраћаја и 
саобраћајна инфраструктура

46.500.000 4,19 

0701-0002 Управљање и одржавање саобраћајне 
инфраструктуре

46.500.000 4,19 

2002   Програм 8. Предшколско васпитање и 
образовање

9.200.000 0,83 

2002-0002 Функционисање предшколских 
установа

9.200.000 0,83 

2002   Програм 9. Основно образовање и 
васпитање

 92.623.196  8,34 

2003-4003 Пројекат: Превоз ученика– редован 63.050.000 5,68 

2003-4004 Пројекат: Награде ученицима и остали 
расходи за основнообразовање

8.200.000 0,74 

2003-4005 Пројекат: Безбедност деце у саобраћају /  /

2003-5002 Пројекат: Текуће одржавање школа 21.373.196 1,93 

0902   Програм 11. Социјална и дечија 
заштита

63.773.936 5,75 

0902-0001 Једнократне помоћи и други облици 
помоћи

6.206.000 0,56 

0902-0018 Подршка реализацији програма Црве-
ног крста

2.900.000  0,26 

0902-0019 Подршка деци и породица са децом 21.249.936  1,91 

0902-0021 Подршка особама са инвалидитетом 23.960.000 2,16 

0902-5001 Пројекат: Социјална давања избеглим и 
интерно расељеним лицима

9.458.000 0,85 

1801   Програм 12. Здравствена заштита 1.500.000 0,14 

1801-0003 Спровођење активности из области 
друштвене бриге за јавно здравље

 1.500.000 0,14 

1 2 3 4 6

1201   Програм 13. Развој културе и инфор-
мисања

142.183.000 12,81 

1201-0001 Функционисање локалних установа 
културе

127.567.000 11,49 

1201-0002 Јачање културне продукције и уметнич-
ког стваралаштва

10.866.000  0,98 

1201-0004 Остваривање и унапређивање јавног 
интересау области јавног информисања

3.750.000 0,34 

1301   Програм 14. Развој спорта и омладине 66.319.370 5,98 

1301-0001 Подршка локалним спортским органи-
зацијама, удружењима и савезима

10.720.000  0,97 

1301-0002 Подршка предшколском и школском 
спорту

19.680.000  1,77 

1301-0004 Функционисање локалних спортских 
установа

28.788.000 2,59 

1301-0005 Спровођење омладинске политике 7.131.370  0,64 

0602   Програм 15. Опште услуге локалне 
самоуправе

484.741.433 43,67 

0602-0001 Функционисање локалне самоуправе и 
градских општина

416.628.198  37,54 

0602-0002 Функционисање месних заједница 12.290.000 1,11 

0602-0009 Текућа буџетска резерва 22.000.000  1,98 

0602-0010 Стална буџетска резерва 500.000 0,05 

0602-4005 Пројекат: Избори /  /

0602-5002 Пројекат: Текуће и капитално одржава-
ње јавних објеката и површина

33.323.235 3,00 

2101   Програм 16.Политички систем локалне 
самоуправе

65.030.683 5,86 

2101-0001 Функционисање скупштине 16.345.683 1,47 

2101-0002 Функционисање извршних органа 48.685.000 4,39 

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ: 1.109.947.118 100,00 

Члан 9.
Стална буџетска резерва за 2023. годину износи 500.000,00 

динара, а текућа буџетска резерва 22.000.000,00 динара.
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II. ПОСЕБАН ДЕО

Члан 10.
Укупни расходи и издаци у укупном износу од 1.109.947.118,00 динара распоређују се по корисницима, у склопу припа-

дајућих програма, програмских активности и пројеката, по функционалној класификацији и изворима, у следећим изно-
сима:
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III. ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА

Члан 11.
Примања буџета Градске општине Чукарица прикупља-

ју се и наплаћују у складу са законом и другим прописима, 
независно од износа утврђених овом одлуком за поједине 
врсте примања.

Члан 12.
На терет буџетских средстава корисника буџета могу сe 

преузети обавезе само до износа апропријација утврђених 
овом одлуком.

Члан 13.
Директни корисник буџетских средстава, који оствари 

приходе и примања чији износи нису могли бити познати 
у поступку доношења буџета, подноси захтев органу упра-
ве надлежном за финансије за отварање, односно повећање 
одговарајуће апропријације за извршавање расхода и изда-
така из свих извора финансирања, осим из извора 01– Оп-
шти приходи и примања буџета.

Индиректни корисници средстава буџета Градске оп-
штине Чукарица, који остваре приходе и примања чији 
износи нису могли бити познати у поступку доношења бу-
џета, подносе захтев надлежном директном кориснику за 
отварање, односно повећање одговарајуће апропријације за 
извршавање расхода и издатака из свих извора финансира-
ња, осим из извора 01 – Општи приходи и примања буџета.

Апропријације из ст. 1. и 2. овог члана могу се мењати 
без ограничења.

Члан 14.
Обавезе које су преузете у складу са одобреним апро-

пријацијама у 2022. години, а нису извршене у целости у 
току те године, преносе се и имају статус преузетих обавеза 
у 2023. години и извршавају се на терет апропријација одо-
брених овом одлуком.

Члан 15.
Обавезе према корисницима буџетских средстава извр-

шавају се сразмерно оствареним примањима буџета.
Ако се у току године примања смање, издаци буџета из-

вршаваће се по приоритетима, и то: обавезе утврђене за-
конским прописима – на постојећем нивоу и минимални 
стални трошкови неопходни за несметано функционисање 
корисника буџетских средстава.

Члан 16.
Средства буџета распоређују се и исказују по ближим 

наменама финансијским планом прихода и расхода кори-
сника буџетских средстава, а у склопу припадајућих про-
грама и у складу са економском и функционалном класифи-
кацијом, и извором средстава.

Финансијски план прихода и расхода из става 1. овог 
члана доноси надлежни орган буџетског корисника, најка-
сније 45 дана од дана ступања на снагу ове одлуке.

Финансијски план директних корисника буџета, на пре-
длог Одељења за буџет и финансије, доноси Веће општине.

Скупштина општине даје сагласност на Годишњи про-
грам и финансијски план индиректних корисника: Култур-
ни центар Чукарица, Галерија 73, Спортске организације 
Чукарица и Туристичке организације Чукарица, усвојених 
од стране Управног, односно Надзорног одбора корисника.

Финансијски план месних заједница, до конституисања 
Савета месних заједница, на предлог Одељења за буџет и 
финансије, доноси Веће општине.

Члан 17.
У оквиру плана за извршење буџета, локални орган 

управе надлежан за финансије планира ликвидност буџета 
и према готовинском току буџета врши распоред остваре-
них прихода и примања.

Распоред планираних прихода и примања буџета врши 
се тромесечним плановима (квотама) за извршење буџета 
које доноси Одељење за буџет и финансије. 

Члан 18.
Наредбодавац за извршење буџета је председник Градске 

општине Чукарица и одговоран је за извршење ове одлуке.

Члан 19.
Веће општине одговорно је, у смислу Закона о буџетском 

систему, за спровођење фискалне политике и управљања 
јавном имовином, приходима и примањима, и расходима и 
издацима.

Члан 20.
Наредбодавац директних и индиректних корисника бу-

џетских средстава је руководилац, односно лице које је од-
говорно за управљање средствима, преузимање обавеза, из-
давање налога за плаћање који се извршавају из средстава 
органа, као и за издавање налога за уплату средстава која 
припадају буџету.

Руководилац директног, односно индиректног корисни-
ка буџетских средстава, одговоран је за закониту, еконо-
мичну и ефикасну употребу буџетских апропријација.

Члан 21.
Локални орган управе надлежан за финансије обаве-

зан је да редовно прати извршење буџета и најмање двапут 
годишње информише Веће општине, а обавезно у року од 
петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветоме-
сечног периода.

У року од петнаест дана по доношењу извештаја из ста-
ва 1. овог члана, Веће општине усваја и доставља извештаје 
Скупштини општине.

Члан 22.
Председник градске општине Чукарица може донети 

одлуку о промени износа апропријације у складу са чланом 
61. Закона о буџетском систему, односно може извршити 
преусмеравање апропријација одобрених на име одређених 
расхода у износу до10% вредности апропријације за расход 
чији се износ умањује.

Преусмеравање апропријација односи се на апроприја-
ције из прихода буџета, док се приходи из осталих извора 
могу мењати без ограничења.

Ако у току године дође до промене околности која не 
угрожава утврђене приоритете унутар буџета, председник 
општине доноси одлуку да се износ апропријације који није 
могуће искористити, пренесе у текућу буџетску резерву и 
може се користити за намене које нису предвиђене буџетом 
или за намене за које средства нису предвиђена у довољном 
обиму.

Члан 23.
Председник градске општине може посебним актом 

(одлуком, решењем) распоредити део средстава која се 
односе на Програм 9 – Основно образовање и васпитање, 
пројекат 2003-4004 „Награде ученицима и остали расходи 
за основно образовање”, економску класификацију 472 – 
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Накнаде за социјалну заштиту из буџета (за ученичке на-
граде и остале накнаде за образовање), и Програм 11 – Со-
цијална и дечија заштита, програмску активност 0902-0001 
„Једнократне помоћи и други облици помоћи”, економску 
класификацију 472 – Накнаде за социјалну заштиту из бу-
џета (за помоћ појединцима, породици и установама).

Члан 24.
Средства распоређена за финансирање расхода и изда-

така, односно програма корисника буџета, преносе се на 
основу њиховог захтева, а у складу са утврђеним износом 
апропријација, односно утврђеним квотама. 

Уз захтев за пренос, корисници су дужни да доста-
ве комплетну документацију за плаћање на основу које је 
утврђена обавеза корисника буџетских средстава.

Захтеве за пренос, односно плаћање подноси руково-
дилац директног, односно индиректног корисника буџета 
Градске општине Чукарица Одељењу за буџет и финансије.

Након верификације од стране одговорног лица Оде-
љења за буџет и финансије, којом се потврђује исправност 
захтева и пратеће документације и усаглашеност истог са 
одобреном апропријацијом, захтеве за плаћање, односно 
пренос средстава одобрава председник општине.

Члан 25.
Индиректни корисници средстава буџета могу кори-

стити средства распоређена овом одлуком само за намене 
за које су им по њиховим захтевима та средства одобрена и 
пренета.

Члан 26.
Председник општине одлучује о коришћењу средстава 

сталне буџетске резерве за намене у складу са чланом 70. 
Закона о буџетском систему.

Члан 27.
Средства текуће буџетске резерве користе се за непла-

ниране сврхе за које нису утврђене апропријације или за 
сврхе за које се у току године покаже да апропријације нису 
биле довољне.

Председник општине одлучује о коришћењу средстава 
текуће буџетске резерве и на предлог органа управе надле-
жног за финансије, доноси решење о коришћењу средстава 
текуће буџетске резерве за намене у складу са чланом 69. 
Закона о буџетском систему.

Члан 28.
У складу са Упутством за припрему одлуке о буџету ло-

калне власти за 2023. годину и пројекцијама за 2024. и 2025. 
годину, које је донео министар надлежан за послове финан-
сија, члана 27 К, Закона о буџетском систему („Службени 
гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 
63/13 – исправка, 108/13, 142/14, 103/2015, 99/16, 113/17, 
95/18, 31/19, 72/19, 149/20 и 118/21 ) и Уредбе о поступку за 
прибављање сагласности за ново запошљавање и додатно 
радно ангажовање код корисника јавних средстава („Слу-
жбени гласник РС”, број 159/20) усклађен је број запослених 
код корисника буџета (директни и индиректни буџетски 
корисници) у Градској општини Чукарица.

У овој одлуци, средства за плате обезбеђена су за број 
запослених који је утврђен у складу са прописима из ста-
ва 1. овог члана, односно за 12 изабраних/именованих лица, 

12 постављених лица и 177, запослена на неодређено време 
и два запослена на одређено радно време, код директних и 
индиректних корисника буџета Градске општине Чукарица. 

Члан 29.
У буџетској 2023. години обрачун и исплата плата, као 

и исплата божићних, годишњих и јубиларних награда и 
других врста награда и бонуса предвиђених посебним и 
појединачним колективним уговорима, за директне и инди-
ректне кориснике средстава буџета градске општине, врши-
ће се у складу са Законом о буџету Републике Србије.

Члан 30.
Привремено расположива средства на рачуну буџета 

могу се краткорочно пласирати или орочавати код банака 
или других финансијских организација, у складу са законом.

Уговор из става 1. овог члана закључује председник оп-
штине.

Члан 31.
Одлуку о капиталном задуживању општине доноси 

Скупштина општине, по претходно прибављеном мишље-
њу Министарства финансија Републике Србије и сагла-
сност Града Београда.

IV.ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 32.
Ову одлуку доставити Министарству финансија – Упра-

ви за трезор – филијала Чукарица, и Секретаријату за фи-
нансије Градске управе Града Београда.

Члан 33.
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у „Службеном листу Града Београда”, а примењи-
ваће се од 1. јануара 2023. године.

О б р а з л оже њ е

Буџет Градске општине Чукарица за 2023. годину при-
премљен је у складу са Законом о буџетском систему („Слу-
жбени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11 и 93/12, 
62/13, 63/13, 108/13, 142/14, 68/15 – др. закон, 99/16, 113/17, 
95/18, 31/19, 72/19, 149/20 и 118/21), Законом о локалној са-
моуправи („Службени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. 
закон, 101/16 – др. закон, 47/18 и 111/21) и Одлуком о утвр-
ђивању обима средстава за вршење послова града и град-
ских општина и одређивању прихода који припадају граду, 
односно градским општинама у 2023. години.

Основне смернице за израду Одлуке о буџету за 2023. 
годину дефинисане су Упутством за припрему одлуке о бу-
џету локалне власти за 2023. годину и пројекцијама за 2024. 
и 2025. годину, које је донео министар надлежан за послове 
финансија, као и Упутством за припрему буџета градских 
општина Града Београда за 2023. годину и пројекција за 
2024. и 2025. годину, Секретаријата за финансије број I-13 
бр. 4-300/2022 од 20. јула 2022. године. Овим актима дате су 
смернице за планирање броја запослених, лимити расхода 
и издатака, смернице за капиталне пројекте, и сл.

По Закону о буџету РС, чланом 9, предвиђено је да се 
плате код корисника буџетских средстава повећају за 12.5%, 
почев од плате за јануар 2023. године.
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Полазећи од ових параметара донета је Одлука о обиму 
средстава за вршење послова Града и градских општина и 
утврђивању прихода и примања који припадају Граду, од-
носно градским општинама у 2023. години, која представља 
основни правни оквир за утврђивање права на потрошњу у 
предметној години.

1. Приходи и примања

Одлуком о обиму средстава за вршење послова Града и 
градских општина и утврђивању прихода и примања који 
припадају Граду, односно градским општинама у 2023. го-
дини, од укупно планираних опших прихода и примања 
градских општина у износу од 13.325.065.438,00 динара, 
општини Чукарица опредељена су средства у износу од 
834.844.400,00 динара.

На основу поменуте одлуке, члан 6. Градским општина-
ма у целости припадају:

– порез на доходак грађана на приходе од пољопривреде 
и шумарства;

– накнада за коришћење природног лековитог фактора;
– накнада за коришћење ресурса и резерви минералних 

сировина (40%);
– општинске административне таксе;
– новчане казне изречене у прекршајном поступку за 

прекршаје прописане актом скупштине градске општине, 
као и одузета имовинска корист у том поступку;

– новчане казне наплаћене од стране органа градских 
општина;

– приходи од камата на средства градских општина де-
понована код банака;

– приходи које својом делатношћу остварују органи, ор-
ганизације и службе градских општина;

– приходи од продаје добара и услуга од стране тржи-
шних организација у корист нивоа општина;

– део добити јавног предузећа, чији је оснивач градска 
општина;

– самодопринос уведен за подручје градске општине,
– трансфери од вишег нивоа власти;
– добровољни трансфери од физичких и правних лица;
– приходи по основу донација од међународних органи-

зација у корист градске општине;
– финансијска помоћ ЕУ у корист градске општине;
– меморандумске ставке за рефундацију расхода прет-

ходне године;
– примања од продаје покретних ствари које користи 

градска општина и индиректни корисници њеног буџета;
– примања од задуживања и
– и други јавни приходи и примања у складу са законом.
Текући приходи ипримања који се деле између Града и 

Градске општине Чукарица, а остварују се на подручју оп-
штине Чукарица, овом одлуком распоређују се на релацији 
општина-град:

– приход од пореза на доходак грађана, у односу 6,01: 
93,99;

– приход од пореза на доходак грађана на приход од са-
мосталних делатности који се оствари на подручју градске 
општине, у односу 6,25 : 93,75;

– приход од пореза на имовину, у односу 16,07 : 83,93;
– приход од локалних комуналних такси, у односу 6,26 : 

93,74;
– приход од преноса апсолутних права, у односу 14,80 : 

85,20;
– Приход од накнаде за заштиту и унапређење живот-

не средине,који се оствари на подручју општине, у односу 
53,85 : 46,15 и

– Приход од накнаде за коришћење јавних површина 
16,15 : 83,85.

Oвако утврђени буџетски приходи увећавају се, за:
1. Наменске трансфере од других нивоа власти (извор 

07) и то:
Наменска средства Комесеријата за избеглице за финан-

сирање једнократних помоћи по појединачним решењима, 
у износу од 200,000,00 динара.

2. Средства од трансфера од других физичких и правних 
лица (извор 08) за реализацију програмских активности 
индиректног корисника буџета ГО Чукарице – Туристичка 
организација Чукарицаа у купном износу од 200.000,00 ди-
нара; 

3. Сопствене приходе индиректних корисника буџе-
та ГО Чукарица – Културни центар Чукарица у износу од 
17.000.000,00 динара.

4. Нераспоређени вишак прихода и примања из ранои-
јих година, у износу од 198.520.000,00 динара.

5. Неутрошена средства трансфера од других нивоа вла-
сти, у износу од 59.182.718,00 динара.

Овако распоређени и утврђени приходи из свих извора 
финансирања представљају укупан обим буџета за 2023. го-
дину у износу од 1.109.947.118,00 динара.

2. Расходи и издаци

На основу Закона о буџету РС, чланом 9. предвиђено је 
да се плате повећају за 12,5 %, почев од плате за јануар 2023. 
године.

Према члану 27К Закона о буџетском систему („Службе-
ни гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 
63/13-испр., 108/13, 142/14, 103/2015, 99/16, 113/17, 95/18, 
31/19, 72/19, 149/20 и 118/21) у периоду од 1. јануара 2021. 
до 31 децембра 2023. године корисницима јавних средста-
ва дозвољено је да без посебних дозвола и сагласности у 
текућој календарској години приме у радни однос на нео-
дређено време и радни однос на одређено време у својству 
приправника до 70% укупног броја лица којима је престао 
радни однос на неодређено време по било ком основу у 
претходној календарској години, док о пријему новозапо-
слених на неодређено време и одређено време у својству 
приправника изнад тог процента одлучује тело Владе, на 
предлог надлежног органа, уз претходно прибављено ми-
шљење министарства.

Запошљавање се може реализовати само уколико кори-
сник јавних средстава има обезбеђена средства за плате, од-
носно зараде, са припадајућим порезима и доприносима за 
новозапослене, као и по условима и у складу са процедура-
ма предвиђеним посебним прописима.

Укупан број запослених за које су овом одлуком обез-
беђена средства за исплату плата у 2023. години износи 203 
(укључујући запослене код директних и индиректних кори-
сника буџета Градске општине Чукарица), од чега:

– изабрана/именована лица – 12,
– постављена лица – 12, 
– запослени на неодређено време – 177 и
– запослени на одређено радно време 2,
што је у складу чланом 27К Закона о буџетском систе-

му („Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 
93/12, 62/13, 63/13-испр., 108/13, 142/14, 103/2015, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20 и 118/21).

У наредној табели, која је прописана од стране Мини-
старства финансија као обавезан део Образложења одлуке 
о буџету, дат је преглед планиране масе зарада као и број 
запослених у 2023. години.
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МАСА СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ ИСПЛАЋЕНА У 2022. ГОДИНИ И ПЛАНИРАНА У 2023. ГОДИНИ

Табела 2.
Маса средстава за плате исплаћена за период I-X 2022. године и 

планирана пројекција за период XI-XII према Одлуци о буџету ЈЛС 
за 2022. годину на економским класификацијама 411 и 412 

Маса средстава за плате планирана за 2023. годину на економским 
класификацијама 411 и 412

Ред. 
број

Директни и индиректни 
корисници буџетских сред-

става локалне власти

Укупан 
број зап. 
у октобру 

2022. 
године из 
извора 01

Маса 
средстава 

за плате на 
извору 01 

Укупан 
број зап. 
у окто-

бру 2022. 
године 

из изво-
ра 04

Маса 
средстава 
за плате 

на извору 
04 

Укупан 
број 

зап. у 
октобру 
2022. го-
дине из 
извора 
05-08

Маса 
средстава 
за плате 

на извору 
05-08 

Укупан 
планиран 
број зап. у 
децембру 

2023. 
године из 
извора 01

Маса 
средстава 

за плате на 
извору 01

Укупан 
планиран 
број зап. у 
децембру 

2023. године 
из извора 

04

Маса 
средстава 
за плате 

на извору 
04

Укупан 
планиран 
број зап. у 
децембру 

2023. 
године из 

извора 
05-08

Маса 
средстава 
за плате 

на извору 
05-08

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 Органи и службе локалне 

власти
164 281.595.360  0 0   170 318.046.000 0   0  

 Изабрана лица 12 хххххх   хххххх  0 хххххх  12 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Постављена лица 6 хххххх   хххххх  0 хххххх  6 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 146 хххххх    хххххх  0 хххххх  152 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

2 Установе културе 23 26.995.000 0 5.949.000 0   23 30.499.000 0 7.482.000 0  
 Постављена лица 4 хххххх    хххххх  0 хххххх  4 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 19 хххххх    хххххх  0 хххххх  19 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

3 Остале установе из области 
јавних служби које се фи-
нансирају из буџета: 

5 9.627.000 0 0 0 5 10.885.000 0 0 0 0

 Постављена лица 2 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  2 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 3 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  3 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

4 Дирекције основане од 
стране лок.вл.

0   0   0   0   0   0  

 Постављена лица 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

5 Месне заједнице 0   0   0   0   0   0  
 Изабрана лица 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

6 Предшколске установе 0   0   0   0   0   0  
Постављена лица 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
Запослени 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

7 Нове установе и органи: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. 0 0   0   0   0   0  
 Постављена лица 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

8 Укупно за све кориснике 
буџетa који се финансирају 
са економских класифика-
ција 411 и 412

192 318.217.630 0 5.949,000 0 0 198 359.430.000 0 7.482.000 0 0

 Изабрана лица 12 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  12 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Постављена лица 12 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  12 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 
 Запослени 168 хххххх  0 хххххх  0 хххххх  174 хххххх  0 хххххх  0 хххххх 

Напомена: Табела је прописана од стране Министарства финансија.

Упоредни преглед расхода и издатака планираних по последњем ребалансу за 2022. годину и по овој одлуци за 2023. 
годину дати су у следећој табели:

Економска
 класификација Расходи и издаци 2022. година 2023. година

1 2 3 4
410 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 350.191.560 385.452.309
411 Плате и додаци запослених 277.093.850 313.543.000
412 Социјални доприноси на терет послодавца 47.072.510 53.369.000
413 Накнаде у натури (превоз) 7.379.100 8.230.000
414 Социјална давања запосленима 13.568.600 5.340.309
415 Накнаде за запослене 370.000 320.000
416 Награде,бонуси и остали посебни расходи 4.707.500 4.650.000
420 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА 542.999.339 498.531.756
421 Стални трошкови 59.048.228 62.567.522
422 Трошкови путовања 57.300.314 65.860.000
423 Услуге по уговору 134.783.938 138.933.465
424 Специјализоване услуге 62.883.000 50.176.000
425 Текуће поправке и одржавање 211.392.526 163.828.764
426 Материјал 17.591.333 17.166.005
440 ОТПЛАТА КАМАТА 10.000 10.000
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1 2 3 4
441 Отплата домаћих камата 10.000 10.000
450 СУБВЕНЦИЈЕ / /
451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама / / 
460 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 2.121.370 1.707.370
463 Трансфери осталим нивоима власти /  / 
465 Остале дотације и трансфери 2.121.370 1.707.370
470 СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ 42.475.540 42.398.000
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 42.475.540 42.398.000
480 ОСТАЛИ РАСХОДИ 33.940.237 90.797.683
481 Дотације невладиним организацијама 29.548.918 26.655.683
482 Порези, обавезне таксе, казне и пенали 1.930.000 2.900.000
483 Новчане казне и пенали по решењу судова 1.971.319 60.942.000
484 Накнада штете за повреде или штету насталу услед елементарних непогода или других 

природних узрока
20.000 / 

485 Накнаде штете за повреде или штету нанету од стране државних органа 470.000 300.000
490 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 18.500.000 22.500.000

49911 Стална резерва 500.000 500.000
49912 Текућа резерва 18.000.000 22.000.000

510 ОСНОВНА СРЕДСТВА 95.569.724 68.550.000
511 Зграде и грађевински објекти 30.640.000 11.200.000
512 Машине и опрема 8.929.724 7.350.000
515 Нематеријална имовина 6.000.000 / 
540 ПРИРОДНА ИМОВИНА 50.000.000 50.000.000
541 Земљиште 50.000.000 50.000.000

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ 1.085.807.770 1.109.947.118

Маса средстава за плате запослених билансирана је на 
апропријацијама 411 и 412 и иста је увећана у складу са до-
звољеним увећањем Законом о буџету Републике Србије за 
2023. годину.

На апропријацији 413 – Накнаде у натури и 415 – Нак-
наде за запослене, билансирана су средства за финансирање 
месечних карти градског саобраћаја за долазак и одлазак са 
посла, набавком претплатних бус плус маркица, односно у 
готовини и остале накнаде за запослене у складу са Колек-
тивним уговором .

Апропријација 414– Социјална давања запосленима, од-
носи се на отпремнине за одлазак у пензију, социјалне по-
моћи запосленима у случају смрти или лечења запосленог 
односно члана уже породице и друга давања у складу са Ко-
лективним уговором.

Апропријација 416 – Награде и остали пословни расхо-
ди, односи се на јубиларне награде запосленима по основу 
сталности у раду (укупно за 9 запослених), износ накнаде 
за запослене – чланове Управног, односно Надзорног одбо-
ра индиректних корисникакао. 

Средства за финансирање коришћења роба и услуга 
(група конта 420) утврђена су на основу захтева корисника 
односно органа општине, а у складу са предвиђеним про-
грамским активностима и пројектима. У процени ових рас-
хода, уз сагледавање мера уштеда, средства су опредељива-
на на бази приоритета.

Стални трошкови (апропријација 421) планирани су на 
основу извршења истих у претходном периоду и процене 
њиховог раста на годишњем нивоу.

Апропријација 422 – Трошкови путовања, односе се тро-
шкове везане за службена путовања.

Средства билансирана на апропријацији 423 – Услуге по 
уговору, односе се на:

– накнаде одборницима Скупштине ГО Чукарица и за-
менику председника Скупштине;

– угоститељске услуге, репрезентација, поклони и награ-
де за свечаности општине;

– уговоре о привременим и повременим пословима за 
несистематизована радна места и уговоре о делу за чланове 
Управних и Надзорних одбора индиректних корисника, као 
и друге уговоре о делу по основу организације културних 
програма, спортских такмичења, социјалних услуга, и сл.;

– услуге одржавања софтвера и остале компјутерске 
услуге;

– услуге образовања и усавршавања запослених, котиза-
ције, и накнаде за стручне испите;

– услуге штампања часописа, публикација, образаца, фа-
сцикли и сл., услуге објављивања у „Службеном гласнику 
Републике Србије”, „Службеном листу” и дневним новина-
ма, објављивање тендера и информативних огласа и сл. за 
потребе редовног рада;

– услуге обезбеђења и услуге чишћења објеката;
– услуге организације културних и спортских манифе-

стација и
– услуге предаје архивске грађе Архиву, услуге чувања 

исте и излучивања, услуге надзора над радовима на текућем 
одржавању објеката, репрезентација и поклони (награде 
Дерета, Матија Бан, најбољи полицајац и ватрогасац године 
и друго), и остале услуге (извршитеља, вештака, фотоуслу-
ге, услуге озвучења и сл.).

Средства билансирана на апропријацији 424 – Специја-
лизоване услуге, односе се на:

– услуге из области културе, рекреативног и школског 
спорта;

– здравствене услуге по основу систематских прегледа за-
послених и услуга испитивања микроклиме радних места;

– услуге из области друштвене бриге здравља;
– услуге одржавања јавних зелених површина и услуге 

одношења кабастог смећа које нису у надлежности јавних 
комуналних предузећа Града Београда; 

– геодетске услуге и услуге ангажовања механизације у 
случају ванредних околности – бујичних сливова и сл., 

– услуге Архива Града Београда, услуге израде пројеката, 
предмера и предрачуна и сл. и

– услуге превоза и ваљања рециклираног асфалта, одр-
жавање пружних прелаза, и остале специјализоване услуге.
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Апропријација 425 – Текуће поправке и одржавање, од-
носи се на текуће одржавање зграде Управе, објеката месних 
заједница, установа културе и одржавање локалних спорт-
ских установа, објеката предшколске установе и одржавање 
школа, као и уређење других јавних објеката и површина 
(уређење стаза, платоа, паркинг површина, рушење бесправ-
но подигнутих објеката, остваривање јавног интереса и 
уређивање стамбених зграда, уређење рампи за инвалиде, 
текуће одржавање отворених спортских и рекреативних 
објеката и сл.). Текуће одржавање атарских и некатегори-
саних путева. Одржавање опреме за видео надзор, уградне 
опреме, одржавање рачунарске и комуникационе опреме и 
опреме за саобраћај и осталих објеката и опреме. 

Апропријација 426 – Материјал, односи се на набавке кан-
целаријског материјала, материјала за културу, спорт и образо-
вање, материјала за хигијену, бензина и материјала за прево-
зна средства, резервне делове за рачунарску, комуникациону и 
другу опрему, алат и инвентар и остали потрошни материјал.

Апропријација 465 – Остале дотације и трансфери, би-
лансирана су средства за евентуални повраћај пренетих не-
утрошених средстава од других нивоа власти опредељених 
за редовно функционисање и за трансфере по конкурсима 
за извршење пројеката Комесеријата за избеглице као и за 
трансфер ДЗ „Симо Mилошевић”, за исплату накнаде за 
превоз медијаторкама које обилазе ромска насеља. 

Социјална давања (апропријација 472) односе се на фи-
нансирање: помоћи старим и немоћним особама кроз пру-
жање услуга геронтодомаћица и телеасистенције, помоћи 
социјално угроженом становништву, помоћи особама са 
инвалидитетом кроз пружање услуге родитељима деце са 
сметњама у развоју и услуга хипотерапије, једнократних по-
моћи деци без родитељског старања, деци у хранитељским 
и једнородитељским породицама, набавку поклон-пакета 
за новорођенчад, извршење пројеката Комесеријата за из-
беглице (за набавку грађевинских пакета, опреме везане за 
покретање доходовних активности, набавку кућа и друге 
помоћи), дотације удружењима грађана социјалног карак-
тера, за финансирање награда најбољим ученицима и про-
фесорима, накнаде ратним војним инвалидима и сл.

Дотације невладиним организацијама (апропријација 481) 
обухватају дотације везане за исплату политичким странкама 
у складу са Законом о финансирању политичких активности, 
дотације Црвеном крсту Чукарице и Спортском савезу Чу-
карице 2018, као и дотације удружењима грађана из области 
културе, спорта и осталог по конкурсима.

Апропријација 483 – Новчане казне и пенали по решењу су-
дова, односи се на финансирање извршења судских пресуда и 
могућих судских решења везаних за фактичку експропријацију 
и накнаду штете, а на захтев општинског правобранилаштва.

Апропријација 499 –Средства резерве, билансирана је у 
складу са чланом 69. Закона о буџетском систему, у износу 
до 4% укупних прихода и примања од продаје нефинансиј-
ске имовине за буџетску годину, а за непланиране сврхе за 
које нису утврђене апропријације или за сврхе за које се у 
току године покаже да апропријације нису биле довољне.

Апропријација 511 и 512 – Зграде и грађевински објекти 
и машине и опрема, предвиђена су улагања у радове инве-
стиционог одржавања објеката и површина у надлежности 
Градске општине Чукарица, израда пројекта за адаптацију 
дома здрављља Жарково, набавка опреме (административ-
на, рачунарска...) за рад запослених код директних и ин-
директних корисника буџета, набавка опреме за јавну бе-
збедност и пројектовање и извођење радова према плану 
капиталних инвестиција и расељавање насеља Таролит.

3. Програмска информација

Чланом 28. Закона о буџетском систему прописано је да се 
буџет састоји из општег дела, посебног дела и образложења, 
као и да се финансијски планови састоје из расхода и издата-
ка урађених у складу са економском, функционалном и про-
грамском класификацијом према изворима финансирања.

Чланом 8. Одлуке о буџету Градске општине Чукарица 
обухваћено је укупно тринаест програма са расходима и 
издацима по програмској класификацији, док је у члану 10. 
Одлуке садржан приказ планираних средстава буџета по 
програмској класификацији по корисницима.

У наредном делу образложења дати су циљеви програма, 
програмских активности и пројеката, са именованим одговор-
ним особама и индикаторима за мерење постављених циљева.

РАЗДЕО 4. – УПРАВА ГО ЧУКАРИЦА
ПРОГРАМ 1: СТАНОВАЊЕ, УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ
Шифра програма: 1101
Сектор: Урбанизам и просторно планирање
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Подстицање одрживог развоја становања кроз унапређење услова становања грађана и очување и унапређење 

вредности стамбеног фонда.
Програмска активност 1101-0003: Управљање грађевинским земљиштем
Опис програмске активности: Стављање у сврху грађевинског земљишта и унапређење стамбеног положаја грађана.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност

у базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна
вредност у 2023.

години

Циљна
вредност у 

2024. години

Циљна
вредност у 2025.

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Милош Јовановић, члан Већа

Циљ:
1. Расељавање породица из Макиша.

1. број породица којима 
је решено стамбено 
питање

- 16 16 - - финансијски подаци Оде-
љења за буџет и финансије, 
извештај аналитичара и 
одговорног лица

Програмска активност 1101-0005: Остваривање јавног интереса у одржавању зграда
Опис програмске активности: Унапређење својстава зграде, реконструкција дотрајалих и оштећених делова у циљу 

остваривања јавног интереса у одржавању зграда.
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Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вредност 
у 2023. години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вредност 
у 2025. години Извор верификације

Одговорно лице:
Милош Јовановић, члан Већа
Циљ:

1. Очување и унапређење стамбе-
ног фонда и безбедности 
грађана

1. број склопљених 
уговора о суфинансирању 
активности на инвести-
ционом одржавању и 
унапређењу својстава 
зграде 

- 15 15 15 20 финансијски подаци Оде-
љења за буџет и финансије, 
извештај аналитичара и 
одговорног лица

ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТНОСТИ 
Шифра програма: 1102
Сектор: Урбанизам и просторно планирање
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Пружање комуналних услуга од значаја за остварење животних потреба грађанства.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност

у 2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вредност 
у 2025. години Извор верификације

Одговорно лице:
Чедомир Совтић, члан Већа

Циљ:
1. Повећање покривености те-
риторије комуналним делатно-
стима одржавања јавних зелених 
површина

1. број m² јавних зелених 
површина на којима 
се уређује и одржава 
зеленило 

36.030 34.200 34.200 34.500 34.500 Одељење за грађевинско-ко-
муналне послове и коор-
динацију инвестиционог 
пројектовања

Програмска активност 1102-0002: Одржавање јавних зелених површина
Опис програмске активности: Редовно одржавање паркова и јавних површина у надлежности општине, уклањање де-

понија, кабастог смећа и сеча стабала по решењима комуналне инспекције, чишћење снега и друге комуналне услуге у ван-
редним условима.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност  у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вредност 
у 2025. години Извор верификације

Одговорно лице:
Драгана Јеремић, начелница Оде-
љења за грађевинско-комуналне 
послове и координацију инвести-
ционог пројектовања

Циљ:
1. Адекватан квалитет пружених 
услуга уређења и одржавања јавних 
зелених површина

1. број зелених површина 
којe се редовно одржавају

50 45 45 45 45 Одељење за грађевинско-ко-
муналне послове и коор-
динацију инвестиционог 
пројектовања

ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА
Шифра програма: 1502
Сектор: Економска и развојна политика
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Унапређење туристичке понуде у градској општини.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност 

у 2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вредност 
у 2025. години Извор верификације

Одговорно лице:
Драгана Зец, директорка ТОЧ
Циљ:
1. Повећање препознатљиве 
туристичке понуде ГОЧ на циљним 
тржиштима

1. број сајмова на 
којима је ТОЧ учество-
вала

0 3 3 3 3 Туристичка организација 
Чукарица

2. број штампаних бро-
шура ТОЧ

2 3 3 3 3

Програмска активност 1502-0002: Промоција туристичке понуде
Опис програмске активности: Адекватна промоција туристичке понуде на циљаним тржиштима, информисање о тури-

стичкој понуди ГО Чукарица на интернету, друштвеним медијима и кроз активности ТО Чукарица и стратешка партнер-
ства.
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Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност

у базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност 

у 2022. години

Циљна
вредност 

у 2023. години

Циљна
вредност у 

2024. години

Циљна
вредност у 2025.

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Драгана Зец, директорка ТОЧ

Циљ:
1. Адекватна промоција туристичке 
понуде градске општине на циљним 
тржиштима

1. број догађаја који 
промовишу туристичку 
понуду Чукарице

10 7 8 8 8 Туристичка организација 
Чукарица

2. број пропагандног ма-
теријала дистрибуираног 
инфо-центрима ТОЧ-а

3 4 4 4 4

2. Повећање информисаности о 
туристичкој понуди градске оп-
штине на интернету и друштвеним 
мрежама

1. број посетилаца 
веб-сајта

141.486 30.000 30.000 33.000 33.000

2. број различитих 
друштвених мрежа на 
којима ТОЧ има налог

2 3 3 3 3

3. укупан број пратилаца 
на друштвеним мрежама

556 15.000 15.500 5.000 3.000

3. Повећање информисаности 
јавности на домаћем тржишту о 
туристичкој понуди градске оп-
штине кроз активности Туристичке 
организације Чукарица и стратешка 
партнерства

1. број пропагандног ма-
теријала дистрибуираног 
инфо-центрима ТОЧ-а

3 4 4 4 4

2. број пропагандног ма-
теријала дистрибуираног 
инфо-центрима суседних 
градова и општина

3 4 4 4 4

ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ 
Шифра програма: 0101
Сектор: Пољопривреда и рурални развој
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Унапређење пољопривредне производње у градској општини
Програмска активност 0101-0002: Мере подршке руралном развоју
Опис програмске активности: Израда плана равоја пољопривреде и одржавање атарских путева у време пољопривред-

них радова. 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност

у базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност  у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна
вредност у 

2024. години

Циљна вредност 
у 2025. години Извор верификације

Одговорно лице:
Мирослав Тодоровић, члан Већа

Циљ:
1. Унапређење руралног развоја

1. број уређених атарских 
путева

3 15 15 10 6  финансијски подаци Оде-
љења за буџет и финансије, 
извештај аналитичара и 
одговорног лица

2. дужина уређених атар-
ских путева (у метрима)

3.650 10.500 9.000 6.000 4.000

ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА 
Шифра програма: 0701
Сектор: Саобраћај и саобраћајна инфраструктура
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Унапређење саобраћајне инфраструктуре у градској општини у складу са надлежностима.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност 

у 2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Чедомир Совтић, члан Већа

Циљ:
1. Развијеност инфраструктуре у 
контексту доприноса социо-еко-
номском развоју

1. број уређених општин-
ских путева*

- 3 3 3 3 финансијски подаци Оде-
љења за буџет и финансије, 
извештај аналитичара и 
одговорног лица

Напомена: Услед усвајања Референтног система мреже оштинских путева и улица на територији града Београда по коме 
је велики део улица прешао у надлежност градских општина (чиме је ГО Чукарица добила у надлежност већу површину 
саобраћајница), индикатор је промењен у 2022. години, те стога не постоји ни вредност у базној (2021.) години.

Програмска активност 0701-0002: Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре
пис програмске активности: Услуге утовара, превоза и насипања рециклираног асфалта у циљу уређења улица и тро-

тоара на подручју општине, изградња и санација некатегорисаних путева, а у складу са надлежностима градске општине.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност

у базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна
вредност у 

2024. години

Циљна
вредност у 

2025. години
Извор верификације

Одговорно лице:
Чедомир Совтић, члан Већа

Циљ:
1. Одржавање путне мреже кроз 
изградњу и одржавање улица и 
некатегорисаних путева у складу са 
надлежностима

1. дужина санираних/
реконструисаних некате-
горисаних путева
(у метрима)

600 15.000 10.000 10.000 7.000 финансијски подаци Оде-
љења за буџет и финансије, 
извештај аналитичара и 
одговорног лица

2. дужина улица на који-
ма је извршено ваљање 
рециклираног асфалта (у 
метрима)

10.590 10.000 10.000 10.000 7.000
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ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ
Шифра програма: 2002
Сектор: Образовање
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Омогућавање обухвата предшколске деце у вртићима

Одговорно лице/Циљ Индикатор Вредност у 
базној години

(2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023.

години

Циљна вред-
ност у 2024.

години

Циљна вред-
ност у 2025.

години

Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ: 
1. Повећање обухвата деце 
предшколским васпитањем и 
образовањем

1. број уписане деце у 
односу на број укупно 
пријављене деце (исказа-
но у %)

69% 52% 53% 54% 54% Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Програмска активност 2002-0002: Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања
Опис програмске активности: Текуће одржавање дечијих вртића у градској општини у складу са надлежностима.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години 
(2021)

Очекивана 
вредност 

у 2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ:
1. Обезбеђени адекватни услови за 
васпитно-образовни рад са децом 

1. број објеката који су 
обухваћени радовима 
текућег одржавања

2 3 3 3 2 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
Шифра програма: 2003
Сектор: Образовање
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Доступност односног образовања свој деци са територије градске општине у складу са прописаним стандардима.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Миљан Ћеранић, члан Већа

Циљ: 
1. Потпуни обухват основним 
образовањем и васпитањем

1. број деце обухваћен 
основним образовањем 
на Чукарици (разложено 
према полу М/Ж)

7080/6664 7450/7150 7450/7150 7450/7150 7000/6600 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Пројекат 2003-4003: Превоз ученика
Опис активности по пројекту: Финансирање превоза ученика основних школа који живе на удаљености већој од 4 км 

од седишта школе и превоз ученика са сметњама у развоју.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Миљан Ћеранић, члан Већа 

Циљ: 
1. Повећање доступности и присту-
пачности основног образовања деци

1. проценат деце којој 
је обезбеђен бесплатни 
школски превоз из сред-
става општине у односу 
на укупан број школске 
деце 

6,00% 5,90% 5,90% 5,90% 5,00%
Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Пројекат 2003-4004: Награде ученицима и остали расходи за основно образовање
Опис активности по пројекту: Подршка квалитету образовања кроз награђивање најбољих ученика и њихових профе-

сора (ученици који су освојили једно од прва три места на републичким такмичењима у току године), додела награда носи-
оцима Вукове дипломе, ученицима и спортистима генерације, поклона ђацима првацима, финансирања превоза ученика 
на републичка и међународна такмичења и остали трансфере школама.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Миљан Ћеранић, члан Већа

Циљ:
1. Унапређење квалитета образова-
ња у основним школама

1. број ученика који су 
освојили од 1. до 3. места 
на републичким и међу-
народним такмичењима
(разложено према полу 
М/Ж)

0 75 75 77 70 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду
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Пројекат 2003-5002: Текуће одржавање школа
Опис активности по пројекту: Обезбеђивање услова за нормално функционисање и рад основних школа на подручју 

градске општине, кроз текуће одржавање објеката школа.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној години
(2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Милорад Цајковић,
начелник Одељења за друштвене 
делатности и привреду

Циљ:
1. Ефикасно основно образовање и 
рационална употреба средстава

1. број објеката основних 
школа на којима су 
извршени радови текућег 
одржавања

33 18 18 18 18 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА 
Шифра програма: 0902
Сектор: Социјална заштита
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Обезбеђивање свеобухватне социјалне заштите и помоћи најугроженијем становништву општине.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

 Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ: 
1. Повећање доступности права и 
услуга социјалне заштите

1. Проценат корисника 
финансијске подршке 
и подршке у натури 
које се финансирају 
из буџета општине 
у односу на број ста-
новника

6% 5% 5% 5% 5%

Одељење за буџет и финансије

Програмска активност 0902-0001: Једнократне помоћи и остали облици помоћи
Опис програмске активности: Финансирање једнократних помоћи по решењима Комесаријата за избеглице, фи-

нансирање услуга чукаричког мајстора за социјално угрожена стара лица, исплате сахрана Н.Н. лица и корисника 
Градског центра за социјални рад – филијала Чукарица, финансирање рада медијаторки дома здравља у циљу спрово-
ђења медицинских услуга код ромске популације, набавке медикамената и средстава за хигијену за ромска нехигијен-
ска насеља и сл. 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ:
1. Унапређење заштите сирома-
шних

1. број активности за 
помоћ материјално угро-
женом становништву

8 8 8 8 7 Одељење за буџет и финансије

2. број подржаних 
програма, пројеката и 
манифестација у области 
социјалне политике

30 18 18 22 22 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Програмска активност 0902-0018: Подршка реализацији програма Црвеног крста
Опис програмске активности: Финансирање прихваћених пројеката организације Црвени крст Чукарице у текућој го-

дини, а у циљу социјалног деловања.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ:
1. Социјално деловање – олак-
шавање људске патње пружањем 
неопходне ургентне помоћи 
лицима у невољи, развијањем 
солидарности међу људима, ор-
ганизовањем различитих облика 
помоћи

1. број акција на прику-
пљању различитих врста 
помоћи које су финан-
сиране из буџета градске 
општине

57 50 50 50 50 Црвени крст Чукарице

2. број остварених сати 
рада волонтера Црвеног 
крста

18.000 17.000 17.000 17.000 17.000

Програмска активност 0902-0019: Подршка деци и породицама са децом
Опис програмске активности: Финансирање организације различитих облика помоћи у виду: организације превоза 

деце са сметњама у развоју и пратиоца до предшколских установа, подели поклон ваучера као помоћ деци без родитељског 
старања, деци у хранитељским породицама и материјално угроженим једнородитељским породицама са подручја општи-
не, подела поклон пакета за новорођенчад и новогодишњих пакета за децу предшколског узраста и сл.
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Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ:
1. Унапређење популационе политике

1. број мера материјалне 
подршке намењен мерама 
локалне популационе 
политике 

4 5 5 5 4 Одељење за буџет и финансије

Програмска активност 0902-0021: Подршка особама са инвалидитетом
Опис програмске активности: Организовање различитих врста помоћи кроз спровођење хипотерапије за децу са смет-

њама у развоју, обезбеђивање услуга геронтодомаћица и телеасистенције инвалидним и немоћним особама, помоћ родите-
љима деце са сметњама у развоју и сл.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа

Циљ:
1. Унапређење услуга социјалне 
заштите за старије и особа са 
инвалидитетом

1. број финансираних 
услуга

5 5 5 5 5 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

2. број корисника услуга 265 130 130 140 160

Пројекат 0902-5001: Социјална давања избеглим и интерно расељеним лицима
Опис активности по пројекту: Обезбеђивање услова за реализацију пројеката Комесаријата за избеглице, Светске бан-

ке и других организација: набавка грађевинских пакета и огрева, набавка алата и опреме за подстицање самосталног оба-
вљања привредне делатности и изградња тј. набавка кућа са окућницом.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Милорад Цајковић, начелник 
Одељења за друштвене делатности 
и привреду

Циљ:
1. Повећање броја радно оспо-
собљених избеглих и интерно 
расељених лица

1. број избеглих, интерно 
расељених и порогнаних 
лица којима је пружена 
подршка у пословном оса-
мостаљивању (разложено 
према полу М/Ж)

0 20 20 20 20 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Циљ:
2. Побољшање социјално-економ-
ских услова живота избеглих и 
интерно расељених лица

2. број избеглих, интерно 
расељених и повратника 
по Споразуму о реадми-
сији којима је обезбеђено 
адекватно решавање стам-
бених услова (разложено 
према полу М/Ж)

23 22 22 22 22

ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА
Шифра програма: 1801
Сектор: Здравствена заштита
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Обезбеђивање доступности примарне заштите у складу са националним стандардима, као и спровођење актив-

ности у областима деловања јавног здравља. 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа 

Циљ:
1. Повећање друштвене бриге о 
здрављу сваког појединца

1. број едукативних триби-
на и радионица из области 
заштите јавног здравља

0 16 17 17 10 извештај одговорног лица

Програмска активност 1801-0003: Спровођење активности из области друштвене бриге за јавно здравље 
Опис програмске активности: Брига о јавном здрављу путем едукација становништва (радионица, превентивних пре-

гледа и дељења материјала).

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Стана Лукић, чланица Већа 

Циљ:
1. Стварање услова за очување и 
унапређење здравља становништва

1. Проценат учешћа 
програма и пројеката 
намењених очувању и 
унапређењу здравља жена 
у укупном броју програма 
и пројеката

- 20% 20% 30% 30% извештај одговорног лица
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Напомена: Због законске обавезе поступног увођења родно одговорног буџетирања у поступак припреме и доношења 
буџета, индикатор бр. 1 је у 2022. години промењен, па уместо „Број посебних програма и пројеката из области јавног 
здравља” сада гласи „Проценат учешћа програма и пројеката намењених очувању и унапређењу здравља жена у укупном 
броју програма и пројеката”. Такође, промењене су и вредности индикатора бр. 1, те из ова два разлога није могуће прика-
зати вредност у базној (2021.) години.

ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА 
Шифра програма: 1201
Сектор: Култура, комуникације и медији
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Очување, унапређење и представљање културно-историјског наслеђа, културне разноврсности, продукције и 

стваралаштва у локалној заједници.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Александар Благојевић, члан Већа

Циљ: 
1. Подстицање развоја културе

1. проценат посетилаца на 
укупан број становника 
општине (194.234)

31.58% 33.61% 34.00% 34.00% 34.00% КЦ „Чукарица” и КУ „Галерија 
`73”

2. укупан број посети-
лаца на свим културним 
догађајима

61.500 65.550 66.000 66.000 66.000

Програмска активност 1201-0001:
ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ УСТАНОВА КУЛТУРЕ
Одговорно лице: Миодраг Ракочевић, директор КЦ „Чукарица” и Мирела Пудар, директорка КУ „Галерија ‘73”
Опис програмске активности: Обезбеђење услова за редовно функционисање установа културе на територији општине 

Чукарица.
Циљ: Обезбеђивање редовног функционисања установа културе.
Тип програмске активности: Административна активност (нема утврђене индикаторе).
Програмска активност 1201-0002: Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
Опис програмске активности: Реализација културних и едукативних програма културних установа КЦ „Чукарица” и 

„Галерија `73”, организацијa културних манифестација од значаја за локалну заједницу, унапређење разноврсности култур-
не понуде кроз реализацију програма и пројеката удружења грађана финансираних из буџета, кроз конкурсе. 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Александар Благојевић, члан Већа

Циљ: 
1. Повећање учешћа грађана у кул-
турној продукцији и уметничком 
стваралаштву

1. број едукативних про-
грама и радионица Кул-
турног центра „Чукарица”

- 16 16
17

17 КЦ „Чукарица” и 
КУ „Галерија ‘73“

2. проценат програма/ради-
оница намењених женским 
особама у укупном броју 
програма/радионица

- 20% 20% 30% 30%

3. број посетилаца на 
вечерњој сцени, дечијим 
представама, едукативним 
предавањима и изложба-
ма у КЦ „Чукарица” и КУ 
„Галерија ’73”

61.500 64.000 64.500 64.500 64.500

Циљ:
2. Унапређење разноврсности 
културне понуде

1. број  програма и про-
јеката удружења грађана 
и КУД-ова пријављених/
подржаних од стране 
градске општине

52/28 54/31 54/31 53/30 48/28 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Напомена: Због законске обавезе поступног увођења родно одговорног буџетирања у поступак припреме и доношења бу-
џета, индикатор бр. 1 је у 2022. години промењен, па уместо „Број полазника који похађају едукативне програме и радионице 
КЦ „Чукарица” сада гласи „Број едукативних програма и радионица Културног центра 'Чукарица'”, а све како би био у вези са 
индикатором бр. 2 – „Проценат програма/радионица намењених женским особама у укупном броју програма/радионица”. Та-
кође, промењене су и вредности индикатора бр. 1, те из ова два разлога није могуће приказати вредност у базној (2021.) години.

Програмска активност 1204-0004: Остваривање и унапређивање интереса у области јавног информисања
Опис програмске активности: Боље информисање грађанства о пословима и активностима локалне самоуправе, као и 

о важним активностима из области друштвеног живота локалне заједнице кроз штампу часописа, брошура, слање БУЛК 
СМС порука, медијско праћење активности општине, учешће на „Београдском манифесту”, објављивање аката у „Службе-
ном листу Града Београда” и „Службеном гласнику Републике Србије” и сл. 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Златана Марковић Ћирић,
запослена на пословима ПР

Циљ: 
1. Повећање понуда квалитетних 
медијских садржаја из области дру-
штвеног живота локалне заједнице

1. број различитих темат-
ских типова програма за 
боље информисање

3 9 9 6 4 извештај одговорног лица
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ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ 
Шифра програма: 1301
Сектор: Спорт и омладина
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Обезбеђивање приступа спорту и подршка пројектима везаним за развој спорта.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Славиша Шотра, члан Већа

Циљ: 
1. Обезбеђење услова за бављење 
спортом 

1. број спроведених акци-
ја, програма и пројеката 
који подржавају активно 
и рекреативно бављење 
спортом

55 38 40 40 40 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Програмска активност 1301-0001: Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
Опис програмске активности: Организација спортских манифестација и послови суфинансирања програма, пројеката 

и манифестација у области спорта. 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Милорад Цајковић, 
начелник Одељења за друштвене 
делатности и привреду

Циљ:
1. Унапређење подршке локалним 
спортским организацијама преко 
којих се остварује јавни интерес у 
области спорта

1.Број програма 
спортских организација 
финансираних од стране 
општине

55 50 52 52 52 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Циљ:
2. Унапређење рекреативног 
спорта

1.Број програма 
којима се реализују ак-
тивности из рекреатив-
ног спорта

45 15 16 18 18

2.Број програма 
омасовљења женског 
спорта

10 10 12 12 10

Програмска активност 1301-0002: Подршка предшколском и школском спорту
Опис програмске активности: Функционисање и подстицање физичког васпитања деце предшколског узраста и школ-

ског спорта (унапређење физичког вежбања, рад школских спортских секција, организација општинских школских спорт-
ских такмичења и др.) 

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Милорад Цајковић, начелник 
Одељења за друштвене делатности 
и привреду

Циљ:
1. Унапређење предшколског и 
школског спорта

1. број програма којима 
се реализују активности 
школског спорта

9 24 26 26 20 Одељење за друштвене делат-
ности и привреду

Циљ:
2. Повећање учешћа девојчица у 
спортским активностима

1. проценат девојчица 
укључен у спортске 
активности у односу
 на укупан број 
деце ангажоване за 
тaкмичења

49% 49% 48% 40% 40%

Циљ: 
3. Редовно одржавање постојећих 
спортских објеката од интереса за 
општину

1. број изграђених/
реконструисаних јавних 
игралишта и вежбали-
шта на отвореном

29 2/12 2/12 2/14 2/14

Програмска активност 1301-0004: Функционисање локалних спортских установа
Опис програмске активности: Обезбеђивање функционисања Спортског центра „Жарково” уступљеног Спортској ор-

ганизацији Чукарица на коришћење, управљање и одржавање.
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Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 

2022. години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вредност 
у 2024. години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Зоран Маловић, в. д. директора 
СОЧ

Циљ:
1. Обезбеђење услова за рад уста-
нова из области спорта 

1. број програма које ре-
ализује СОЧ из области 
спорта (разложено према 
полу М/Ж)

4/4 4/4 4/4 4/4 4/4 Спортска организација 
Чукарица

2. број спортских орга-
низација које користе 
услуге установе из 
области спорта
 (разложено према 
полу М/Ж)

12/2 12/2 12/2 12/2 12/2

3. број рекреативних 
група које користе 
услуге установе 
(разложено према 
полу М/Ж)

10/2 10/2 10/2 10/2 10/2

Напомена: Део спортских организација које су у табели приказане као мушке су у ствари мешовите (аикидо, теквондо, 
одбојка).

Програмска активност 1301-0005: Спровођење омладинске политике
Опис програмске активности: Подршка младима кроз одржавање креативних радионица за младе, програма припреме 

ученика за матуру, програма професионалне оријентације ученика осмог разреда и програма стручне праксе за студенте 
завршних година студија.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вредност 
у 2024. години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Милорад Цајковић,
начелник Одељења за друштвене 
делатности и привреду

Циљ:
1. Подршка активности укључива-
њу младих у различите друштвене 
активности

1.Број организованих 
активности и пројеката 
КЗМ

4 20 20 20 15 Канцеларија за младе

 
ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
Шифра програма: 0602
Сектор: Опште услуге јавне управе
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Обезбеђивање услуга јавне управе и остваривање и заштита права грађана и јавног интереса.
Програмска активност 0602-0001:
ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ И ГРАДСКИХ О ПШТИНА
Одговорно лице: Филип Стојкановић, начелник Управе.
Опис програмске активности: Одрживо управно и финансијско функционисање општине у складу са надлежностима и 

пословима које обавља.
Циљ: Функционисање Управе.
Тип програма: Административни програм (не утврђују се показатељи учинка).
Програмска активност 0602-0002: ФУНКЦИОНИСАЊЕ МЕСНИХ ЗАЈЕДНИЦА
Одговорно лице: Срђан Коларић, председник ГО.
Опис програмске активности: Задовољење потреба и интереса локалног становништва кроз деловање месних заједница. 
Циљ: Обезбеђено задовољење потреба локалног становништва.
Тип програма: Административни програм (не утврђују се показатељи учинка).
Програмска активност 0602-0009: ТЕКУЋА БУЏЕТСКА РЕЗЕРВА
Одговорно лице: Срђан Коларић, председник ГО.
Опис програмске активности: Обезбеђивање средстава за намене које нису предвиђене буџетом или за намене за које 

нису предвиђена средства у довољном обиму.
Тип програма: Административни програм (не утврђују се показатељи учинка).
Програмска активност 0602-0010: СТАЛНА БУЏЕТСКА РЕЗЕРВА
Одговорно лице: Срђан Коларић, председник ГО.
Опис програмске активности: Обезбеђивање средстава за финансирање расхода и издатака на име учешћа локалне вла-

сти у отклањању последица ванредних околности.
Тип програма: Административни програм (не утврђују се показатељи учинка).
Пројекат 0602-5002: Текуће и капитално одржавање јавних објеката и површина
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Опис активности по пројекту: Задовољење потреба и интереса локалног становништва кроз текуће и капитално одр-
жавање јавних површина и објеката, као што су: уређење паркинг простора који није у надлежности ЈП „Паркинг про-
стор”, уређење стаза и платоа, рушење бесправно изграђених објеката, уградња противклизних трака на степеништама 
установа и сл.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вредност 
у 2024. години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Бранка Спаић Флегер, чланица 
Већа

Циљ:
1. Стварање услова за ефикасно 
функционисање објеката, одно-
сно јавних површина 
у надлежности општине, по 
прихваћеним захтевима 
грађана

1. број објеката, односно 
локација на којима је из-
вршено улагање у текуће 
и капитално одржавање

48 80 82 80 70 финансијски подаци
Одељења за буџет и финансије

ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
Шифра програма: 2101
Сектор: Политички систем
Правни основ: Статут Града Београда чл. 74. и 77.
Сврха: Обављање основних функција изборних органа локалне самоуправе.
Одговорно лице: Лидија Јовановић, председница Скупштине општине
Циљ: Ефикасно и ефективно функционисање органа политичког система локалне самоуправе.
Тип програма: Административни програм (не утврђују се показатељи учинка).

Програмска активност 2101-0001: Функционисање скупштине
Одговорно лице: Лидија Јовановић, председница Скупштине општине
Опис програмске активности: Редовно функционисање Скупштине ГО Чукарица и радних тела у циљу разматрања по-

јединих питања из надлежности Скупштине.
Тип програма: Административни програм (не утврђују се показатељи учинка).
Програмска активност 2101-0002: Функционисање извршних органа
Одговорно лице: Срђан Коларић, председник ГО Чукарица

Опис програмске активности: Редовно функционисање Већа ГО Чукарица и комисија које је образовао председник ГО 
Чукарица у циљу обављања послова из изворне надлежности и поверених надлежности и других послова који су предви-
ђени законом и статутом општине.

Одговорно лице/Циљ Индикатор
Вредност у 

базној годи-
ни (2021)

Очекивана 
вредност у 2022. 

години

Циљна вред-
ност у 2023. 

години

Циљна вред-
ност у 2024. 

години

Циљна вред-
ност у 2025. 

години
Извор верификације

Одговорно лице:
Срђан Коларић,
председник ГО Чукарица

Циљ:
1. Иницирање и предлагање мера 
за унапређење родне равноправ-
ности и праћење стања у овој 
области

1. број одржаних седница 
Локалног савета за родну 
равноправност

- - 2 2 2 извештај
Секретара
Савета

Напомена: Због законске обавезе поступног увођења родно одговорног буџетирања у поступак припреме и доношења 
буџета, у програм 16 уведен је циљ „Иницирање и предлагање мера за унапређење родне равноправности и праћење стања 
у овој области”.

Скупштина Градске општине Члукарица
XII-01 број 06-137/2022, 30. децембра 2022. године

Председница
Лидија Јовановић, с.р.
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Скупштина Градске општине Чукарица, на основу одре-
даба: члана 32. став 1. тачка 6. Закона о локалној самоу-
прави („Службени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. за-
кон, 101/16 – др. закон, 47/18 и 111/21 – др. закон), чл. 76. 
и 77. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 
јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, 
бр. 21/06, 113/17, 95/18 и 114/21), члана 22. став 1. тачка 5. 
Статута ГО Чукарица („Службени лист Града Београда”, бр. 
84/19, 86/21 и 124/21 – исправка), а у складу са одредбама 
Одлуке о буџету Градске општине Чукарица за 2023. годину, 
на 22. седници одржаној 30. децембра 2022. године, заједно 
са буџетом, усваја

КА ДР ОВ СКИ ПЛА Н
ЗАПОСЛЕНИХ У УПРАВИ ГО ЧУКАРИЦА ЗА 2023. ГО-

ДИНУ

I. Приказ броја запослених (службеника и намештени-
ка), према звањима, са радним односом на неодређено вре-
ме, у Управи Градске општине Чукарица, на дан 20. децем-
бра 2022. године:

Службеник на положају – начелник Управе I група 1
Службеник на положају -заменик начелник Управе 
II група

0

 Укупно: службеника на положају 1
Службеници извршиоци Број службеника извршилаца

Самостални саветник 31
Саветник 48
Млађи саветник 24
Сарадник 13
Млађи сарадник 2
Виши референт 17
Референт 0
Млађи референт 2
Укупно: службеника на положају и службеника 
извршиоца 

138

Намештеници Број намештеника
Прва врста радних места
Друга врста радних места 1
Трећа врста радних места 0
Четврта врста радних места 5
Пета врста радних места 0
 Укупно: намештеника 6
 Укупно запослених службеника и намештеника: 144

II. Планирани број запослених за 2023. годину
Приказ броја запослених (службеника и намештеника), 

према звањима са радним односом на неодређено време у 
Управи Градске општине Чукарица, који су потребни у 2023. 
години:

Службеник на положају – начелник Управе I група 1
Службеник на положају -заменик начелника 
Управе II група

1

Укупно : службеника на положају 2 
Службеници извршиоци Број службеника извршилаца

Самостални саветни 33
Саветник 52
Млађи саветник 29
Сарадник 12
Млађи сарадник 3
Виши референт 16
Референт 0
Млађи референт 3
Укупно: службеника на положају и службеника 
извршиоца 

150

Намештеници Број намештеника
Прва врста радних места 0
Друга врста радних места 1
Трећа врста радних места 0
Четврта врста радних места 6
Пета врста радних места -
 Укупно: намештеника 7
Укупно запослених службеника и намештеника: 157

III. Приказ броја приправника, са радним односом на 
одређено време, који су потребни у 2023. години: – При-
правник са високим образовањем – 240 бодова: 2.

Скупштина Градске општине Чукарица
XII-01 број 06-137/2022, 30. децембра 2022. године

Председница
Лидија Јовановић, с.р.

На основу члана 32. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. закон, 
101/2016 – др. закон, 47/18 и 111/21 – др. закон, чл. 137. и 
138. Закона о спорту („Службени гласник РС”, број 10/16), 
члана 22. став 1. тачка 8. Статута Градске општине Чука-
рица („Службени лист Града Београда”, бр. 84/19 и 124/21 
– исправка), Скупштина Градске општине Чукарица, на 22. 
седници, одржаној 30. децембра 2022. године, доноси

ОДЛУКУ
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О ЗА ДОВОЉА-
ВАЊУ ПОТРЕБА И ИНТЕРЕСА ГРАЂАНА У ОБЛАСТИ 
СПОРТА НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ЧУ-

КАРИЦА

Члан 1.
у Одлуци о задовољавању потреба и интереса грађана у 

области спорта на територији градске општине Чукарица 
(„Службени лист Града Београда”, број 40/19) од 27. октобра 
2020. године, мења се члан 5, тако да сада гласи:

„Члан 5.
Право на финансирање или суфинансирање програма из 

члана 4. тач. 1. и 2. имају организације у области спорта. 
Организације у области спорта за добијање буџетских 

средства за реализацију програма морају испуњавати следе-
ће опште услове:

– да су регистроване у складу са законом;
– да искључиво или претежно послују на недобитној 

основи;
– да имају седиште на територији градске општине Чу-

карица;
– да активно у оквиру „Спортског савеза Чукарица 2018” 

делују најмање три године;
– да у складу са Статутом „Спортског савеза Чукарица 

2018” имају измирене све обавезе, укључујући и годишњу 
чланарину до расписивања јавног конкурса ГО Чукарица;

– да обављају спортске активности и остваривањем про-
грама доприносе остваривању развоја спорта на Чукарици;

– да је програм у складу са законом, општим актима 
организације и спортским правилима надлежног савеза у 
области спорта;

– да испуњавају, у складу са законом, прописане услове 
за обављање делатности који су у вези са програмом;
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– да су доставили извештај о успешној реализацији одо-
бреног програма укључујући и доказе о наменском кори-
шћењу средства буџета Градске општине Чукарица уколико 
је био носилац програма претходне године;

– да нису у поступку ликавидације, стечајном поступку 
или под привременом забраном обављања делатности;

– да немају блокаду пословног рачуна;
– да немају пореске дугове или дугове према организа-

цијама социјалног осигурања и
– да нису у последње две године правноснажном одлу-

ком кажњене за прекршајни или привредни преступ у вези 
са делатношћу.”

Члан 2.
Члан 7. мења се и гласи:

„Члан 7.
Предлог годишњег програма Савеза подноси „Спортски 

савез Чукарица 2018” док се чланице Савеза саме пријављу-
ју на конкурс који расписује ГО Чукарица 

Посебни програми подносе се по јавном позиву (тачка 2. 
из члана 4. ове одлуке).

Општи критеријуми за вредновање програма из ст. 1. и 
2. овог члана су следећи:

– реалан финансијски план и однос свих извора финан-
сирања;

– отвореност и доступност активности предвиђених 
програмом;

– референтност и стручност носиоца програма;
– мерљивост односа резултата и уложених средстава;
– да се програм реализује у текућој години;
– да се програм реализује на територији градске општи-

не Чукарица осим програма припрема и учешћа на такми-
чењима;

– да је обезбеђено најмање 30% од укупних трошкова 
програма из сопствених средстава или неког другог извора и

– да је спортска организација регистрована на територи-
ји ГО Чукарица најмање три године.”

Члан 3.
Члан 12. мења се и гласи:

„Члан 12.
За оцену годишњих и посебних програма председник 

градске општине Чукарица образује Комисију за оцену про-
грама у области спорта (у даљем тексту: комисија) чије чла-
нове именује у складу са Законом о спорту.

Комисија има председника и четири члана.
Председник и чланови комисије који доносе одлуке су 

обавезни да потпишу изјаву да немају приватни интерес у 
вези са спортском организацијом или одговорним лицима 
из спортске организације којој је одобрен програм.

Уколико председник или члан Комисије не потпише 
изјаву из става 3. овог члана, председник ГО Чукарица је у 
обавези да уместо тог лица, именује друго лице за председ-
ника, односно члана комисије.

Уколико је у поступку одлучивања о редоследу спорт-
ских организација на ранг-листи, односно бодовању пре-
длога програма и формирања ранг-листе учествовао пред-
седник или члан комисије који је био у сукобу интереса, 
тако формирана ранг-листа биће поништена.

Критеријуми за бодовање организација, програма у 
области спорта:

– остварени резултати спортске организације у претход-
ној години од 0 до 10 бодова;

– стручност координатора и кључних стручњака укључе-
них у спортску манифестацију и програм од 0 до 5 бодова;

– циљна група обухваћена спортском манифестацијом и 
програмом од 0 до 10 бодова;

– значај предложене спортске манифестације и програ-
ма за општину Чукарицу од 0 до 40 бодова;

– реализација плана и програма у претходној години од 
0 до 25 бодова;

– статус спорта на националном и међународном плану 
од 0 до 10 бодова.

Уколико председник или члан Комисије потпише лажну 
изјаву да нема приватни интерес у односу на спортску орга-
низацију или одговорно лице из спортске организације ко-
јој је одобрен програм и учествујући у поступку доведе себе 
у стварни сукоб интереса, биће одговоран за тежу повреду 
радне обавезе за коју се може изрећи дисциплинска мера, 
новчана казна или мера престанка радног односа.

Решењем о образовању Комисије одређује се њен дело-
круг рада, председник Комисије и друга питања од значаја 
за рад Комисије.

Стручне, организационе и административно-техничке 
послове за потребе комисије обавља Одељење за друштвене 
делатности.”

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у „Службеном листу Града Београда”.

Скупштина Градске општине Чукарица
XII-01 број 06-137/2022, 30. децембра 2022. године

Председница
Лидија Јовановић, с.р.

На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи („Слу-
жбени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. закон, 101/16 – др. 
закон, 47/18 и 111/21 – др. закон), члана 22. став 1. тачка 8. 
Статута Градске општине Чукарица („Службени лист Града 
Београда”, бр. 84/19 и 124/21), а у вези са чланом 137. Зако-
на о спорту („Службени гласник РС”, број 10/16) и Одлуке о 
задовољавању потреба и интереса грађана у области спорта 
на територији градске општине Чукарица („Службени лист 
Града Београда”, број 40/19), Скупштина ГО Чукарица, на 22. 
седници одржаној 30. децембра 2022. године, доноси 

ПРА ВИЛНИК
О НАГРАЂИВАЊУ СПОРТСКИХ ОРГАНИЗАЦИЈА ЗА 

ОСТВАРЕНЕ РЕЗУЛТАТЕ 

Опште одредбе

Члан 1. 
У циљу стимулисања постизања врхунских резултата у 

спорту, Градска општина Чукарица награђује спортске орга-
низације, чланице националног гранског спортског савеза 
регистроване на Чукарици, за освојене медаље на Републич-
ком такмичењу, Европском првенству, Светском првенству, 
Олимпијским играма и Параолимпијским играма.

Посебном одлуком, председник градске општине Чука-
рица може наградити и друге спортске организације или 
појединцe који су се истакли и на другим домаћим или 
међународним такмичењима (турнири, спортске манифе-
стације и др.), постигли неочекивани спортски резултат и 
спортски квалитет и тиме допринели промоцији спорта и 
физичке културе на територији градске општине Чукарица.
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Члан 2.
Овим правилником о награђивању спортских организа-

ција (у даљем тексту: правилник) утврђују се критеријуми, 
услови, врсте и начин додељивања награда за постигнуте 
успехе у појединачној и екипној конкуренцији на призна-
тим такмичењима, у земљи и иностранству.

Средства за награде предвиђене овим правилником 
обезбеђују се у буџету ГО Чукарица.

Члан. 3
Термини којима су у овом правилнику означени носици 

активности односно одговорна лица, а изражени су у гра-
матичком мушком роду, подразумевају природни мушки и 
женски род лица на која се односе, у складу са начелима и 
прописима о родној равноправности.

Услови за доделу награде

Члан 4.
Право на награду остварује спортска организација реги-

стрована на Чукарици која је чланица „Спортског савеза Чу-
карица 2018” најмање три године чији је члан или чланови, 
остварио запажени резултат из члана 1. овог правилника. 

Покретање иницијативе за награђивање

Члан 5.
Иницијативу за доделу награде по овом правилнику по-

креће председник Спортске организације. 
Предлози се достављају Одељењу за друштвене делат-

ности и привреду Градске општине Чукарица са назнаком 
„СПОРТСКЕ НАГРАДЕ”.

Предлог за доделу награде садржи: податке спортске ор-
ганизације, податак о оствареном успеху на нивоу такмиче-
ња који је прописан овим правилником, заједно са дипло-
мом, односно потврдом добијеном на тим такмичењима.

Спортске организације достављају пријаве Градској оп-
штине Чукарица током децембра месеца текуће године. 

Предмет разматрања биће само иницијативе и предлози 
који испуњавају услове из става 3. овог члана. 

Врсте и висина награде

Члан 6.
Награда за постигнуте резултате на такмичењима састо-

ји се из новчаног вредносног ваучера или плакете.
Вредносни ваучер се обезбеђује у поступку јавне набавке. 

Члан 7.
Новчани износ награде одређује председник градске оп-

штине својом одлуком, у складу с финансијским прописима 
и могућностима буџета општине. 

Начин додељивања награде

Члан 8. 
Награде се додељују згради ГО Чукарица током месеца 

децембра т текућој години.

Завршне одредбе

Члан 9.
Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у „Службеном листу Града Београда”. 

Члан 10.
Ступањем на снагу овог правилника, престаје да важи 

Правилник о награђивању ученика спортиста, наставника/
професора, тренера аматерских спортских организација 
за остварене резултате у олимпијским и параолимпијским 
спортовима („Службени лист Града Београда”, број 121/20).

Скупштина Градске општине Чукарица
XII-01 број 06-137/2022, 30. децембра 2022. године

Председница
Лидија Јовановић, с.р.

На основу члана 32. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник РС”, бр. 129/07, 83/14 – др. закон, 
101/16 – др. закон, 47/18 и 111/21 – др. закон), члана 22. став 
1. тачка 8. Статута Градске општине Чукарица („Службени 
лист Града Београда”, бр. 84/19 и 124/21 – исправка), а у вези 
са чланом 137. Закона о спорту („Службени гласник РС”, 
број 10/16) и Одлуке о задовољавању потреба и интереса 
грађана у области спорта на територији градске општине 
Чукарица („Службени лист Града Београда”, број 40/19), 
Скупштина ГО Чукарица, на 22. седници одржаној 30. де-
цембра 2022. године, доноси 

ПРА ВИЛНИК
О НАГРАЂИВАЊУ УЧЕНИКА СПОРТИСТА И ЊИХО-

ВИХ НАСТАВНИКА/ПРОФЕСОРА 

Опште одредбе

Члан 1. 
У циљу стимулисања постизања врхунских резултата у 

спорту, ГО Чукарица награђује ученике – спортисте, настав-
нике/професоре физичког васпитања основних и средњих 
школа са територије градске општине Чукарица чији је осни-
вач Република Србија за освојене медаље на Републичком 
школском такмичењу.

Члан 2. 
Правилником о награђивању ученика спортиста и њи-

хових наставника/професора (у даљем тексту: правилник) 
утврђују се критеријуми, услови, врсте и начин додељива-
ња награда за постигнуте успехе у појединачној и екипној 
конкуренцији на признатим такмичењима, у земљи и ино-
странству.

Средства за награде предвиђене овим правилником 
обезбеђују се у буџету Градске општине Чукарица.

Члан. 3
Термини којима су у овом правилнику означени носици 

активности односно одговорна лица, а изражени су у гра-
матичком мушком роду, подразумевају природни мушки и 
женски род лица на која се односе, у складу са начелима и 
прописима о родној равноправности.

Услови за доделу награде

Члан 4. 
Право на награду остварује спортиста који је у време осва-

јања награде/места на признатим такмичењима имао статус: 
1) ученика основне или средње школе са територије оп-

штине Чукарица чији је оснивач Република Србија, који је 
освојио златну, сребрну или бронзану медаљу на републич-
ком школском такмичењу и 

2) наставника/професора спортисте из тачке 1) овог члана.
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Покретање иницијативе за награђивање

Члан 5. 
Иницијативу за доделу награде по овом правилнику по-

креће директор школе. 
Предлози се достављају Одељењу за друштвене делат-

ности и привреду Градске општине Чукарица, са назнаком 
„Награде за најбоље ученике спортисте”.

Предлог за доделу награде садржи: личне податке уче-
ника спортисте са подацима о припадности школи, податак 
о оствареном успеху на нивоу такмичења који је прописан 
овим правилником, заједно са дипломом /потврдом добије-
ном на тим такмичењима.

Директор школе доставља пријаву најкасније до 10. де-
цембра, за такмичења која су завршена у текућој години. 

Предмет разматрања биће само иницијативе и предлози 
који испуњавају услове из ст. 2. и 3. овог члана. 

Члан 6. 
Градска општина Чукарица наградиће ученике спорти-

сте, наставнике/професоре, са валидном документацијом у 
смислу члана 5. овог правилника, водећи рачуна о освоје-
ним наградама на признатим такмичењима у земљи и ино-
странству. 

Ученик спортиста, наставник/професор, могу бити на-
грађени само једном наградом у току једне календарске го-
дине и то за најбољи постигнути резултат у највишем рангу 
такмичења.

Врсте и висина награде

Члан 7. 
Награда за постигнуте резултате на такмичењима састо-

ји се из новчаног, вредносног ваучера или плакете.
Вредносни ваучер се обезбеђује у поступку јавне набавке. 

Члан 8. 
Новчани износ награде одређује председник градске оп-

штине својом одлуком, у складу с финансијским прописима 
и могућностима буџета општине. 

Начин додељивања награде

Члан 9. 
Награде се додељују у згради ГО Чукарица, ученицима 

спортистима и њиховим наставницима/професорима то-
ком децембра месеца текуће године.

Завршне одредбе

Члан 10.
Ступањем на снагу овог правилника, престаје да важи 

Правилник о награђивању ученика спортиста, наставника/
професора, тренера аматерских спортских организација 
за остварене резултате у олимпијским и параолимпијским 
спортовима („Службени лист Града Београда”, број 121/20).

Члан 11.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана обја-

вљивања у „Службеном листу Града Београда”.

Скупштина Градске општине Чукарица
XII-01 број 06-137/2022, 30. децембра 2022. године

Председница
Лидија Јовановић, с.р.

Скупштина Градске општине Чукарица, на 22. седници 
одржаној 30. децембра 2022. године, на основу члана 29. 
став 1. тачка 3. Закона о смањењу ризика од катастрофа и 
управљању ванредним ситуацијама („Службени гласник 
РС”, број 87/18), а сходно Уредби о саставу, начину и орга-
низацији рада штабова за ванредне ситуације („Службени 
гласник РС”, број 27/20) и члана 17. тачка 27. Статута Град-
ске општине Чукарица („Службени лист Града Београда”, 
бр. 86/21 и 124/21 – исправка), донела је

РЕШЕЊЕ
О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ОБРАЗОВАЊУ ШТАБА ЗА 
ВАНРЕДНЕ СИТУАЦИЈЕ НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДСКЕ 

ОПШТИНЕ ЧУКАРИЦА

I. У решењу Скупштине ГО Чукарица о образовању 
Штаба за ванредне ситуације за територију ГО Чукарица 
(„Службени лист Града Београда”, бр. 113/20, 121/20, 26/21, 
115/21 и 73/22), у ставу I, врши се следећа измена:

– уместо начелника Штаба Петра Плавшића именује се 
потпуковник полиције Немања Дробњак;

– уместо Вука Јанковића именује се Никола Ђукановић, 
члан Већа ГО Чукарица, за члана Штаба и

– уместо Љубише Стевановића, именује се Марко Топо-
лић, командир ватрогасно спасилачког вода, за члана Штаба.

II. У осталом делу решење остаје неизмењено.
III. Ово решење објавити у „Службеном листу Града 

Београда”.

Скупштина Градске општине Чукарица
XII-01 број 06-137/2022, 30. децембра 2022. године

Председница
Лидија Јовановић, с.р.

СОПОТ

Скупштина Градске општине Сопот, на седници одржа-
ној 7. децембра 2022. године, на основу члана 2. Закона о 
комуналним делатностима („Службени лист Града Београ-
да”, бр. 88/11, 104/16 и 95/18), чл. 1, 5. и 6. Закона о сахрањи-
вању и гробљима („Службени гласник РС”, бр. 20/77, 24/85, 
6/89, 53/93, 67/93, 48/94 и 101/05), члана 2. став 3. Одлуке 
о управљању гробљима, сахрањивању и погребној делат-
ности („Службени лист Града Београда”, бр. 27/02, 30/03, 
11/05, 18/11, 17/12, 44/14, 11/15, 61/15, 19/17, 138/20, 152/20 и 
101/21) и члана 18. Статута Градске општине Сопот („Слу-
жбени лист Града Београда”, бр. 45/08, 12/10, 36/13 и 88/19), 
донела је

ОДЛУКУ
О УПРАВЉАЊУ ГРОБЉИМА И САХРАЊИВАЊУ НА 

ТЕРИТОРИЈИ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ СОПОТ

I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Овом одлуком уређује се начин обављања комуналних 

делатности управљање гробљима и сахрањивање, врши 
одређивање и стављање ван употребе гробља, уређују оп-
шта и посебна права и обавезе вршилаца ове комуналне 
делатности и корисника услуга, поступање и овлашћење 
градске општине у случају прекида у обављању комуналне 
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делатности, као и начин континуираног изјашњавања ко-
рисника комуналних услуга о квалитету пружања комунал-
них услуга од стране вршилаца комуналних делатности.

Управљање гробљима и сахрањивање су комуналне де-
латности од општег интереса.

Члан 2.
Гробље је земљиште које је одговарајућим урбанистич-

ким планом или другим актом Скупштине општине одређе-
но за сахрањивање умрлих.

Градско гробље у смислу ове одлуке је гробље у Сопоту, 
а гробља у осталим месним заједницама су у: Слатини, Сиб-
ници, Дучини, Дрлупи, Рогачи, Неменикућама, Ђуринцима, 
Малом Пожаревцу, Малој Иванчи, Поповићу, Раљи, Парца-
нима, Бабама, Стојнику и Губеревцу.

Члан 3.
Гробље се ставља ван употребе одлуком надлежног ор-

гана у складу са одговарајућим урбанистичким планом и у 
другим случајевима предвиђеним законом.

Одлуку о стављању гробља ван употребе за подручје 
градске општине Сопот доноси Скупштина Градске општи-
не Сопот.

Члан 4.
Веће Градске општине Сопот, на предлог надлежних слу-

жби градске општине, може својим актом одредити да се за 
одређено време не обавља сахрањивање на гробљу или делу 
гробља ако за то нема више места.

II. УПРАВЉАЊЕ И ОДРЖАВАЊЕ ГРОБЉА

Члан 5.
Управљање гробљима и сахрањивање је: 
– управљање и одржавање гробља;
– обезбеђивање гробних места;
– покопавање и ексхумација посмртних остатака;
– одржавање објеката који се налазе у склопу гробља 

(капела, јавне чесме;
– јавни wc-и и слично);
– уређивање и одржавање путева и стаза унутар гробља 

и простора између; 
– гробних места, одржавање зеленила, јавне расвете, чи-

стоће и реда на гробљу, уклањање снега и леда унутар гробља;
– обављање других послова који су у вези са уређива-

њем и одржавањем и
– гробља и одржавањем гробних места.
Комуналну делатност управљање гробљима и сахрањи-

вање на градском гробљу у Сопоту обавља Јавно комунал-
но предузеће „Сопот” Сопот (у даљем тексту:предузеће), а 
управљање осталим гробљима обавља месна заједница из 
члана 2. став 2. ове одлуке.

Члан 6.
Уређивање и одржавање гробља обавља се према годи-

шњем програму уређивања и одржавања гробља које доно-
си јавно предузеће, односно месна заједница, уз претходно 
прибављену сагласност председника градске општине.

Програм из става 1. овог члана нарочито садржи: врсту, 
обим и динамику радова, као и висину средстава потребних 
за његову реализацију.

Члан 7.
Урбанистичким планом и пројектом гробља, простор на 

гробљу намењен за сахрањивање дели се на парцеле унутар 
којих се налазе гробна места. Парцеле и гробна места обеле-
жавају се бројевима.

Под гробним местом, у смислу ове одлуке, подразумева 
се гроб, гробница и место за смештај урне са пепелом кре-
мираних посмртних остатака.

Јавно предузеће, односно месне заједнице дужни су да 
воде евиденцију парцела и гробних места са именима са-
храњених лица и датумом сахране и друге евиденције у 
вези са обављањем ове комуналне делатности.

Члан 8.
О одржавању гробних места и надгробних обележја на 

њима старају се искључиво њихови корисници, породица и 
сродници, који могу уређивање и одржавање гробних места 
поверити јавном предузећу, односно месној заједници.

Члан 9.
За формирање гробног места, постављање, преправку и 

уклањање споменика и других предмета на гробним мести-
ма потребно је писмено одобрење јавног предузећа, одно-
сно месне заједнице.

Захтев за извођење занатских радова, корисник гробног 
места подноси јавном предузећу или месној заједници. Уз 
захтев је дужан да приложи нацрт – скицу надгробног спо-
меника, односно других радова за које се тражи одобрење и 
податке о извођачу предметних радова.

Јавно предузеће, односно месна заједница дужни су да 
без одлагања обавесте комуналног инспектора о извођењу 
радова без одобрења из става 1. овог члана.

Члан 10.
Занатски радови на гробљу, за које је прибављено одо-

брење у смислу члана 9. ове одлуке, могу се обављати под 
следећим условима:

1. да се изводе у радне дане у времену од 7.00 до 15.00 
часова у зимском периоду (од 1. новембра до 1. марта), од-
носно у времену од 7.00 до 18.00 часова у летњем периоду 
(од 1. марта до 1. новембра), и то тако да се до највеће мере 
очува мир и достојанство гробља;

2. грађевински материјал (песак, шљунак и др.) је до-
звољено држати на гробљу само најкраће време које је не-
опходно за извршење радова, и то тако да се тиме не омета 
приступ и кретање посетилаца гробља, а у случају прекида, 
као и после завршетка радова, извођач је дужан да градили-
ште без одлагања доведе у првобитно стање;

3. за превоз материјала потребног за извођење занат-
ских радова на гробљу могу се користити само путеви и 
стазе које одреди јавно предузеће, односно месна заједница;

4. ако се приликом извођења радова пронађу делови 
сандука, кости и слично, радови се морају одмах обустави-
ти и о томе без одлагања обавестити јавно предузеће, одно-
сно месна заједница;

5. ако се приликом извођења радова нађу предмети од 
вредности, они се морају без одлагања предати јавном пре-
дузећу, односно месној заједници и

6. точећа места на водоводу морају се после употребе за-
творити, а алат се не сме прати на чесми.

Јавно предузеће, односно месна заједница могу забрани-
ти извођење занатских радова на гробљу или на појединим 
деловима гробља у одређено доба дана или одређене дане 
или одређено доба године.

Извођачу занатских радова који се не придржава одредаба 
ове одлуке или других одредаба о реду на гробљу јавно преду-
зеће, односно месна заједница може забранити рад на гробљу.

Субјекти из ст. 2. и 3. овог члана су дужни да о забрани 
извођења радова обавесте комуналну инспекцију градске 
општине.
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Члан 11.
Јавно предузеће, односно месна заједница може да укло-

ни све додатне предмете и засаде чије је постављање, одно-
сно сађење забрањено овом одлуком, и то о трошку кори-
сника гробног места.

Члан 12.
На гробљу је забрањено подизање и постављање обе-

лежја или других ознака које нису у вези са сахрањеним ли-
цима на гробљу.

Забрањено је постављање обележја на гробницама, спо-
меницима и спомен-обележјима који изгледом, знацима 
или натписом вређају патриотска, верска, национална и 
друга осећања грађана.

III. САХРАЊИВАЊЕ

Члан 13.
Под сахрањивањем, у смислу ове одлуке, подразумева 

се укоп посмртних остатака умрлог и друге радње које се у 
том циљу предузимају.

Члан 14.
Гробље и гробно место на коме ће се извршити укоп по-

смртних остатака умрлог одређује јавно предузеће,односно 
месна заједница и то, по правилу, према подручју месне 
заједнице на којој је умрли имао пребивалиште у часу смр-
ти, односно на оном гробљу где има места за сахрањивање, 
осим ако је преминуло лице било корисник гробног места 
на другом гробљу. 

Члан 15.
На подручју градске општине Сопот забрањено је крета-

ње погребних поворки.

Члан 16.
Гробно место из става 2. члана 7. ове одлуке даје на ко-

ришћење јавно предузеће, односно месна заједница.

Члан 17.
Гробно место које је дато на коришћење не може се ста-

вљати у правни промет.

Члан 18.
Ископавање посмртних остатака врши се у складу са За-

коном о сахрањивању и гробљима и другим прописима.

IV. РЕД НА ГРОБЉУ

Члан 19.
На гробљу се одржава ред и потпуни мир.
Јавно предузеће, односно месна заједница дужни су да 

обезбеде одржавање реда и мира на гробљу.
Јавно предузеће, односно месна заједница могу, из наро-

чито оправданих разлога, привремено забранити приступ 
на гробље.

Члан 20.
На гробљу је забрањено:
1. прескакање ограде, гажење зелених површина, ломље-

ње дрвећа, кидање цвећа и других засада;
2. гажење, прљање и скрнављење гробних места;
3. наношење штете надгробним обележјима(споменици-

ма и другим предметима на гробном месту);
4. нарушавање мира на гробљу;

5. увођење животиња;
6. вожења бицикла, мотоцикла и другог моторног вози-

ла, ако то није одобрено посебном дозволом јавног предузе-
ће, односно месне заједнице;

7. на стазама, путевима и зеленим површинама стварати 
нечистоћу, бацати увело цвеће и друге предмете;

8. остављање хране на гробним и другим местима на 
гробљу;

9. фотографисање у виду заната и вршење других услуга 
без одобрења јавног предузећа, односно месне заједнице;

10. продавање било какве робе без одобрења јавног пре-
дузећа, односно месне заједнице;

11. улажење у капелу ван времена одређеног за сахрану;
12. паљење свећа на гробном месту изван кућишта за 

свеће;
13. покривање гробног места изградњом надстрешница, 

кровова и на било који други начин, као и монтирање жар-
дињера, клупа, кандила, кућишта за свеће, ограда и др. на 
патосу гроба, односно гробнице, уколико то није предвиђе-
но пројектом за споменик и

14. сађење око гробова и гробница дрвенастих врста ли-
шћара, четинара, шибља и другог растиња без дозволе јав-
ног предузећа, односно месне заједнице.

Члан 21.
Одредбе ове одлуке којима се прописује ред на гробљу 

јавно предузеће, односно месна заједница, дужни су да 
истакну на видном месту на улазу у гробље.

V. СРЕДСТВА ЗА ОБАВЉАЊЕ КОМУНАЛНЕ ДЕЛАТ-
НОСТИ

Члан 22.
Средства за уређивање и одржавања гробља обезбеђују 

се у буџету градске општине, из средстава јавног предузећа, 
тј. месне заједнице, као и из других извора.

Члан 23.
За уређивање и одржавање капеле на гробљу, као и за 

коришћење услуга на гробљу (одржавање путева и стаза, 
простора између гробних места, зеленила, јавне расвете, 
чистоће и реда и др.), корисник гробног места плаћа нак-
наду.

Накнаду из става 1. овог члана, уз сагласност председни-
ка градске општине, утврђује јавно предузеће, односно ме-
сна заједница у годишњем износу и ова накнада се плаћа за 
период од једне до пет година унапред, најкасније у року од 
30 дана од дана истека рока за који је ова накнада већ пла-
ћена.

VI. ПОСТУПАЊЕ И ОВЛАШЋЕЊЕ ГРАДСКЕ ОПШТИ-
НЕ У СЛУЧАЈУ ПРЕКИДА У ОБАВЉАЊУ КОМУНАЛНЕ 

ДЕЛАТНОСТИ

Члан 24.
Ако дође до поремећаја или прекида у обављању посло-

ва на уређивању и одржавању гробаља и сахрањивању услед 
више силе или других разлога који се нису могли предвиде-
ти, односно спречити, јавно предузеће, односно месна за-
једница одмах, без одлагања, обавезно предузимају мере на 
уклањању узрока поремећаја, односно прекида, и то:

1. радно ангажује запослене на отклањању узрока по-
ремећаја, односно разлога због којих је дошло до прекида у 
обављању послова одржавања и уређивања гробља и сахра-
њивања;
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2. хитно поправи и замени инсталације и уређаје којима 
се обезбеђује обављање послова, као и заштити комуналне 
објекте и уређаје од даљих кварова или хаварија, и

3. предузме и друге мере које утврди организациона је-
диница управе градске општине надлежна за комуналне по-
слове.

Члан 25.
У случајевима из члана 24.ове одлуке јавно предузеће, 

односно месна заједница, истовремено са предузимањем 
мера обавезно обавештава организациону јединицу управе 
градске општине надлежну за комуналне послове о разло-
зима поремећаја или прекида, као и о предузетим мерама.

Када организациона јединица управе градске општине 
надлежна за комуналне послове из става 1. овог члана при-
ми обавештење, дужна је да без одлагања:

1. нареди мере за заштиту комуналних објеката који су 
угрожени, као и друге имовине;

2. предложи мере за отклањање насталих последица и дру-
ге потребне мере у циљу обављања комуналне делатности;

3. ангажује друго предузеће или предузетника да обавља 
послове уређивања и одржавања гробља и сахрањивање до 
отклањања поремећаја, и

4. утврди разлоге и евентуално одговорност за пореме-
ћај, односно прекид у обављању делатности, као и одговор-
ност за евентуалну накнаду штете.

VII. НАДЗОР

Члан 26.
Надзор над применом одредаба ове одлуке врши орга-

низациона јединица управе градске општине надлежна за 
комуналне послове.

Послове инспекцијског надзора над применом ове одлу-
ке и других аката донетих на основу ове одлуке врши кому-
нална инспекција Управе Градске општине Сопот.

VIII. КАЗНЕНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 27.
Новчаном казном од 150.000,00 динара казниће се за 

прекршај јавно предузеће, односно месна заједница ако не 
поступи по одредбама чл. 6–7. ст. 3, 12, 19. ст. 2, 21, 24. и 25. 
ове одлуке.

За прекршај из става 1. овог члана казниће се новчаном 
казном од 25.000,00 динара и одговорно лице у јавном пре-
дузећу, односно у месној заједници.

За прекршаје из ст. 1. и 2. овог члана, комунални инспек-
тор издаје прекршајни налог у складу са законом.

Члан 28.
Новчаном казном од 20.000,00 динара казниће се за пре-

кршај физичко лице које поступи противно одредбама чл. 
15. и 17. ове одлуке.

За прекршај из става 1. овог члана, комунални инспек-
тор издаје прекршајни налог у складу са законом.

Члан 29.
Новчаном казном од 50.000,00 динара казниће се за пре-

кршај правно лице ако поступи противно одредбама члана 
10. став 1. тач. 1–6.

За прекршај из става 1. овог члана казниће се новчаном 
казном од 10.000,00 динара и одговорно лице у предузећу.

За прекршај из става 1. овог члана казниће се новчаном 
казном од 30.000,00 динара предузетник.

За прекршаје из ст. 1–3. овог члана, комунални инспек-
тор издаје прекршајни налог у складу са законом.

Члан 30.
Новчаном казном од 10.000,00 динара казниће се за пре-

кршај физичко лице које поступи противно одредбама чл. 
9, 10, 12. и 20. ове одлуке.

За прекршај из става 1. овог члана, комунални инспек-
тор издаје прекршајни налог у складу са законом.

IX. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 31.
Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи Одлука 

о сахрањивању и гробљима („Службени лист Града Београ-
да”, бр. 24/94 и 32/07).

Члан 32.
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у „Службеном листу Града Београда”.
Скупштина Градске општине Сопот

Број 352-24/2022-IV, 7. децембра 2022. године
Председница

Љиљана Галић, с.р.

Скупштина Градске општине Сопот, на седници одржаној 
27. децембра 2022. године, на основу чл. 28–32. и члана 43. став 
1. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС”, бр. 
54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13, 108/13, 142/14, 
68/15 – др. закон, 103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 
149/20, 118/21 и 138/22.), члана 32. Закона о локалној самоупра-
ви („Службени гласник РС”, бр. 129/07,83/14 – др. закон, 101/16 
– др. закон и 47/18) и чл. 18. и 19. Статута Градске општине Со-
пот, („Службени лист Града Београда”, бр. 45/08, 12/10, 36/13 и 
88/19), донела је

ОДЛУКУ
О БУЏЕТУ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ СОПОТ ЗА 2023. ГО-

ДИНУ

I. ОПШТИ ДЕО

Члан 1.
Овом одлуком утврђују се приходи и примања, расходи 

и издаци буџета Градске општине Сопот за 2023.годину, ње-
гово извршавање, као и права и обавезе корисника буџет-
ских средстава. Буџет Градске општине Сопот за 2023. годи-
ну састоји се од:
A. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА 
1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине 596.113.126,00
1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ у чему 596.113.126,00
 -буџетска средства 596.113.126,00
– сопствени приходи 0,00
– донације и трансфери 0,00
1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  
2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине 596.113.126,00
2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ у чему: 433.375.810,78
– текући буџетски расходи 433.375.810,78
– расходи из сопствених прихода 0,00
– донације и трансфери 0,00
2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ у чему: 162.737.315,22
– текући буџетски издаци 162.737.315,22
– издаци из сопствених прихода 0,00
– донације и трансфери  
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БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ 0,00
Издаци за набавку финансијске имовине  
Примања од продаје финансијске имовине  
УКУПАН ФИСКАЛНИ ДЕФИЦИТ 0,00
Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА  
Примања од продаје финансијске имовине  
Неутрошена средства из претходних година 0,00
Издаци за отплату главнице дуга  
Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу
 спровођења јавних политика 

 

НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ 0,00

Члан 2.
У текућу буџетску резерву издвајају се средства у износу 

од 23.000.000,00 динара. О коришћењу ових средстава одлу-
чује председник градске општине.

Члан 3.
У сталну буџетску резерву издвајају се средства у износу 

од 1.000.000,00 динара. Одлуку о употреби средстава сталне 
буџетске резерве у појединачним случајевима доноси пред-
седник градске општине.

Члан 4.
Приходи и примања по врстама и расходи и издаци по основним наменама утврђују се у следећим износима:

I – ПРИХОДИ
 Класа/Категорија/Група Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА Извор 01 Остали 

извори Сви извори

300000   Пренета средства из претходне године   0,00 0,00
700000   ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

710000   ПОРЕЗИ 585.273.126,00   585.273.126,00
711000   ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 365.815.500,00   365.815.500,00

  711111 Порез на зараде 285.219.130,00   285.219.130,00
  711121 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу, 

по решењу Пореске управе
275.000,00   275.000,00

  711122 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално утврђеном прихо-
ду, по решењу Пореске управе

32.491.040,00   32.491.040,00

  711123 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу 
самоопорезивањем

47.820.330,00   47.820.330,00

  711146 Порез на приход од пољопривреде и шумарства 4.000,00   4.000,00
  711147 Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу 

самоопорезивањем
6.000,00   6.000,00

713000   ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 194.397.626,00   194.397.626,00
  713121 Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од физичких лица 132.140.000,00   132.140.000,00
  713122 Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од правних лица 24.257.626,00   24.257.626,00
  713311 Порез на наслеђе и поклон по решењу Пореске управе 3.000.000,00   3.000.000,00
  713421 Порез на пренос апсолутних права на непокретности, по решењу Пореске управе 28.000.000,00   28.000.000,00
  713423 Порез на пренос апсолутних права на моторним возилима, пловилима и ваздухопловима, по 

решењу Пореске управе
1.340.500,00   1.340.500,00

  713427 Порез на пренос апсолутних права на употребљаваним моторним возилима 5.659.500,00   5.659.500,00
714000   ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 18.480.000,00 0,00 18.480.000,00

  714431 Комунална такса за коришћење рекламних паноа, укључујући и истицање и исписивање фирме 
ван пословног простора на објектима и просторима који припадају јединици локалне самоупра-
ве ( коловози, тротоари, зелене површине, бандере и сл.)

5.000,00   5.000,00

  714513 Комунална такса за држање моторних друмских и прикључних возила, осим пољопривредних 
возила и машина

15.920.000,00   15.920.000,00

  714562 Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине 2.000.000,00   2.000.000,00
  714565 Накнада за коришћење простора на јавној површини у пословне сврхе 100.000,00   100.000,00
  714566 Накнада за коришћење јавне површине за оглашавање за сопствене потребе и за потребе других 

лица
435.000,00   435.000,00

  714573 Комунална такса за коришћење витрина ради излагања робе ван пословног простора 20.000,00   20.000,00
716000   ДРУГИ ПОРЕЗИ 6.580.000,00 0,00 6.580.000,00

  716111 Комунална такса за истицање фирме на пословном простору 6.580.000,00   6.580.000,00
730000   ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 0,00 0,00 0,00

733000   ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 0,00 0,00 0,00
  733154 Текући наменски трансфери, у ужем смислу, од Републике у корист нивоа општина   0,00 0,00
  733157 Текући трансфери од градова у корист нивоа општина   0,00 0,00
  733253 Капитални трансфери од градова у корист нивоа општина     0,00

740000   ДРУГИ ПРИХОДИ 9.840.000,00 0,00 9.840.000,00
741000   ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ 840.000,00 0,00 840.000,00

  741531 Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама или испред пословног просто-
ра у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих 
и уметничких заната и домаће радиности

40.000,00   40.000,00

  741534 Накнада за коришћење грађевинског земљишта 800.000,00   800.000,00
742000   ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00

  742151 Приходи од продаје добара и услуга 0,00 0,00 0,00
  742152 Приходи од закупа 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
  742251 Општинске административне таксе 4.000.000,00   4.000.000,00

743000   НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
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 Класа/Категорија/Група Конто ВРСТЕ ПРИХОДА И ПРИМАЊА Извор 01 Остали 
извори Сви извори

  743353 Мандатне казне 1.500.000,00   1.500.000,00
744000   ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА 0,00 0,00 0,00

  744151 Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа општина   0,00 0,00
745000   МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

  745151 Остали приходи у корист нивоа општина 1.500.000,00   1.500.000,00
770000   МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00

  772114 Меморандумске ставке за рефундацију расхода буџета општине из претходне године 1.000.000,00   1.000.000,00
7   ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМО-

ВИНЕ
596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

3+7   УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

II – РАСХОДИ
Економска 

класификација Врста расхода Средства из буџета Издаци из додатних 
извора Укупна средства

4 ТЕКУЋИ РАСХОДИ 433.375.810,78 0,00 433.375.810,78
41 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 179.865.817,00 0,00 179.865.817,00

411 Плате и додаци запослених 152.071.921,00   152.071.921,00
412 Социјални доприноси на терет послодавца 23.038.896,00   23.038.896,00
413 Накнаде у натури 1.150.000,00 0,00 1.150.000,00
414 Социјална давања запосленима 2.750.000,00   2.750.000,00
415 Накнаде запосленима 205.000,00   205.000,00
416 Jубиларне награде 650.000,00 0,00 650.000,00
42 КОРИШЋЕЊЕ РОБА И УСЛУГА 124.845.457,00 0,00 124.845.457,00

421 Стални трошкови 40.595.000,00 0,00 40.595.000,00
422 Трошкови путовања 670.000,00 0,00 670.000,00
423 Услуге по уговору 13.754.600,00 0,00 13.754.600,00
424 Специјализоване услуге 10.901.051,00 0,00 10.901.051,00
425 Текуће поправке и одржавање 10.875.000,00 0,00 10.875.000,00
426 Материјал 48.049.806,00 0,00 48.049.806,00
45 СУБВЕНЦИЈЕ 71.400.000,00 0,00 71.400.000,00

451 Субвенције јавним нефинансијским предузећима 71.400.000,00 0,00 71.400.000,00
46 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 16.015.000,00 0,00 16.015.000,00

463 Основно образовање 3.015.000,00 0,00 3.015.000,00
464 Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања 13.000.000,00   13.000.000,00
47 СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00

472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета 1.400.000,00   1.400.000,00
48 ОСТАЛИ РАСХОДИ 15.849.536,78 0,00 15.849.536,78

481 Донације невладиним организацијама 11.314.536,78   11.314.536,78
482 Порези,обавезне таксе и казне 1.435.000,00 0,00 1.435.000,00
483 Новчане казне и пенали по решењу судова 100.000,00   100.000,00
485 Накнада штете 3.000.000,00   3.000.000,00
49 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ 24.000.000,00   24.000.000,00

499 Средства резерве 24.000.000,00   24.000.000,00
5 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 162.737.315,22 0,00 162.737.315,22

51 ОСНОВНА СРЕДСТВА 162.737.315,22 0,00 162.737.315,22
511 Зграде, грађевински објекти и инфраструктура 155.137.315,22 0,00 155.137.315,22
512 Опрема 7.600.000,00   7.600.000,00

  УКУПНА СРЕДСТВА 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

Члан 5.
Издаци буџета, по програмској класификацији, утврђени су и распоређени у следећим износима:

  ОПШТИ ДЕО – ПРОГРАМСКА КЛАСИФИКАЦИЈА РАСХОДА
Шифра

Назив Средства из 
буџета

Средства 
из осталих 

извора

Укупна 
средстваПрограм

Програмска 
активност/ 
Пројекат

1 2 3 4 5 6
1102   Програм 2. Комуналне делатности 92.370.000,00 0,00 92.370.000,00

  1102-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Одржавање јавних зелених површина 1.650.000,00   1.650.000,00
  1102-0003 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Одржавање чистоће на површинама јавне намене 34.000.000,00   34.000.000,00
  1102-0005 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Уређивање, одржавање и коришћење пијаца 8.000.000,00   8.000.000,00
  1102-0006 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Одржавање гробаља и погребне услуге 1.050.000,00   1.050.000,00
  1102-0007 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Производња и дистрибуција топлотне енергије 220.000,00   220.000,00
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1 2 3 4 5 6
  1102-0008 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање и одржавање водоводне инфраструктуре и снабдевање 

водом за пиће
47.450.000,00   47.450.000,00

0101   Програм 5. Пољопривреда и рурални развој 800.000,00   800.000,00
  0101-4002 ПРОЈЕКАТ Посете пољопривредника сајмовима и организација Сајма здраве хране 800.000,00   800.000,00

0401   Програм 6. Заштита животне средине 400.000,00 0,00 400.000,00
  0401-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање заштитом животне средине 100.000,00   100.000,00
  0401-0004 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање отпадним водама 300.000,00   300.000,00

0701   Програм 7. Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура 156.337.315,22 0,00 156.337.315,22
  0701-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање и одржавање саобраћајне инфраструктуре 156.332.315,22   156.332.315,22
  0701-0005 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Унапређење безбедности саобраћаја 5.000,00   5.000,00

2002   Програм 8. Предшколско васпитање 10.000,00   10.000,00
  2002-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања 10.000,00   10.000,00

2003   Програм 9. Основно образовање 3.600.000,00   3.600.000,00
  2003-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Реализација делатности основног образовања 3.000.000,00   3.000.000,00
  2003-4001 ПРОЈЕКАТ Превоз ученика 300.000,00   300.000,00
  2003-4002 ПРОЈЕКАТ Награде за добитнике Вукове дипломе 200.000,00   200.000,00
  2003-4003 ПРОЈЕКАТ Истраживачка станица Петница и остали програми 100.000,00   100.000,00

0902   Програм 11. Социјална и дечија заштита 800.000,00 0,00 800.000,00
  0902-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Једнократне помоћи и други облици помоћи 800.000,00   800.000,00

1201   Програм 13. Развој културе и информисања 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00
  1201-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање локалних установа културе 22.000.000,00   22.000.000,00

1301   Програм 14. Развој спорта и омладине 8.550.000,00 0,00 8.550.000,00
  1301-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и 

савезима
5.000.000,00   5.000.000,00

  1301-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Подршка предшколском и школском спорту 100.000,00   100.000,00
  1301-0004 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање локалних спортских установа 2.550.000,00   2.550.000,00
  1301-4001 ПРОЈЕКАТ Одржавање спортских турнира 900.000,00   900.000,00

0602   Програм 15. Опште услуге локалне самоуправе 286.719.865,00 0,00 286.719.865,00
  0602-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање локалне самоуправе и градских општина 223.099.865,00   223.099.865,00
  0602-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање месних заједница 23.120.000,00   23.120.000,00
  0602-0009 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Текућа буџетска резерва 23.000.000,00   23.000.000,00
  0602-0010 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Стална буџетска резерва 1.000.000,00   1.000.000,00
  0602-4001 ПРОЈЕКАТ Финансирање невладиних организацијама 1.500.000,00   1.500.000,00
  0602-4002 ПРОЈЕКАТ Заједно до здравља 13.000.000,00   13.000.000,00
  0602-4003 ПРОЈЕКАТ Финансирање верских заједница 2.000.000,00   2.000.000,00

2101   Програм 16. Политички систем локалне самоуправе 24.525.945,78   24.525.945,78
  2101-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање Скупштине 8.225.774,00   8.225.774,00
  2101-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање извршних органа 16.300.171,78   16.300.171,78
    УКУПНО 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

Члан 6.
Издаци буџета по функционалној класификацији утврђени су и распоређени у следећим износима:

Функционална 
класификација

Функције Средства из буџета Средства из 
осталих извора

Укупно

1 2 3 4 5
090 Социјална заштита 800.000,00 0,00 800.000,00
090 Социјална заштита некласификованана другом месту 800.000,00   800.000,00
100 Опште јавне услуге 309.245.810,78 0,00 309.245.810,78
110 Извршни и законодавни органи 24.525.945,78   24.525.945,78
130 Опште услуге 237.599.865,00 0,00 237.599.865,00
160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту 47.120.000,00 0,00 47.120.000,00
400 Економски послови 157.137.315,22 0,00 157.137.315,22
421 Пољоприведа 800.000,00 0,00 800.000,00
451 Друмски саобраћај 156.337.315,22 0,00 156.337.315,22
600 Послови становања и заједнице 92.770.000,00 0,00 92.770.000,00
620 Развој заједнице 45.320.000,00 0,00 45.320.000,00
630 Водоснабдевање 47.450.000,00 0,00 47.450.000,00
800 Рекреација, спорт, култура и вере 32.550.000,00 0,00 32.550.000,00
860 Рекреација, спорт, култура и вере некласификовани на другом месту 32.550.000,00 0,00 32.550.000,00
900 Образовање 3.610.000,00 0,00 3.610.000,00
911 Предшколско образовање 10.000,00 0,00 10.000,00
912 Основно образовање 3.300.000,00   3.300.000,00
950 Образовање које није дефинисано нивоом 300.000,00 0,00 300.000,00

  Укупни расходи и издаци: 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00
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II. ПОСЕБАН ДЕО

Члан 7.
Укупна средства буџета утврђена су у износу од 596.113.126,00 динара, а формирана су приходима и примањима из сле-

дећих извора:
1. Tекући приходи у износу од 596.113.126,00 динара – извор финансирања 01, утврђених Одлуком о утврђивању обима 

средстава за вршење послова Града и градских општина и одређивању прихода која припадају Граду, односно градским 
општинама у 2023. години. 

Средства из става 1. овог члана распоређују се по корисницима буџета и врстама издатака:
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ОПИС  Приходи из 
буџета 01 Остали извори Укупни издаци 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1             СКУПШТИНА ОПШТИНЕ      
    2101         ПРОГРАМ 16 ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ      
    2101-0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање Скупштине      
      110       Извршни и законодавни органи      
        411 1   Плате додаци и накнаде запослених (зараде) 3.452.691,00   3.452.691,00
        412 2   Социјални доприноси на терет послодавца 523.083,00   523.083,00
        414 3   Социјална давања запосленима 200.000,00   200.000,00
        422 4   Трошкови путовања 50.000,00   50.000,00
        423 5   Услуге по уговору 4.000.000,00   4.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 110:      
            01 Приходи из буџета 8.225.774,00   8.225.774,00
              Укупно за функцију 110 8.225.774,00   8.225.774,00
              Извори финансирања за програмску активност 2101-0001:      
            01 Приходи из буџета 8.225.774,00   8.225.774,00
              Укупно за програмску активност 2101-0001 8.225.774,00   8.225.774,00
              Извори финансирања за Програм 16:      
            01 Приходи из буџета 8.225.774,00 8.225.774,00
              Укупно за програм 16 8.225.774,00   8.225.774,00
              Извори финансирања за раздео 01:      
            01 Приходи из буџета 8.225.774,00 8.225.774,00
              Укупно за раздео 01 8.225.774,00   8.225.774,00
2             ПРЕДСЕДНИК ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ И ВЕЋЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ      
    2101         ПРОГРАМ 16 ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ      
    2101-0002         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање извршних органа      
      110       Извршни и законодавни органи      
        411 6   Плате додаци и накнаде запослених (зараде) 9.887.655,00   9.887.655,00
        412 7   Социјални доприноси на терет послодавца 1.497.980,00   1.497.980,00
        414 8   Социјална давања запосленима 200.000,00   200.000,00
        422 9   Трошкови путовања 100.000,00   100.000,00
        423 10   Услуге по уговору 4.000.000,00   4.000.000,00
        481 11   Дотације невладиним организацијама 614.536,78   614.536,78
              Извори финансирања за функцију 110:      
            01 Приходи из буџета 16.300.171,78   16.300.171,78
              Укупно за функцију 110 16.300.171,78   16.300.171,78
              Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:      
            01 Приходи из буџета 16.300.171,78   16.300.171,78
              Укупно за програмску активност 2101-0002 16.300.171,78   16.300.171,78
              Извори финансирања за Програм 16:      
            01 Приходи из буџета 16.300.171,78   16.300.171,78
              Укупно за програм 16 16.300.171,78   16.300.171,78
              Извори финансирања за раздео 2:      
            01 Приходи из буџета 16.300.171,78   16.300.171,78
              Укупно за раздео 2 16.300.171,78   16.300.171,78
3 3.1.            УПРАВА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ      
    0101         ПРОГРАМ 5 ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ      
    0101-4002         ПРОЈЕКАТ Посете пољопривредника сајмовима и организација Сајма 

здраве хране
     

      421       Пољопривреда      
        421 12   Стални трошкови 80.000,00   80.000,00
        423 13   Услуге по уговору 350.000,00   350.000,00
        424 14   Специјализоване услуге 220.000,00   220.000,00
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        426 15   Материјал 150.000,00   150.000,00
              Извори финансирања за функцију 421:      
            01 Приходи из буџета 800.000,00   800.000,00
              Укупно за функцију 421 800.000,00   800.000,00
              Извори финансирања за пројекат 0101-4002:      
            01 Приходи из буџета 800.000,00   800.000,00
              Укупно за пројекат 0101-4002 800.000,00   800.000,00
              Извори финансирања за Програм 5:      
            01 Приходи из буџета 800.000,00   800.000,00
              Укупно за програм 5 800.000,00   800.000,00
    1102         ПРОГРАМ 2 КОМУНАЛНE ДЕЛАТНОСТИ      
    1102-0002         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Одржавање јавних зелених површина      
      620       Развој заједнице      
        424 16   Специјализоване услуге 1.000.000,00   1.000.000,00
        426 17   Материјал 150.000,00   150.000,00
        451 18   Субвенције ЈКП „Сопот” 500.000,00   500.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 1.650.000,00   1.650.000,00
              Укупно за функцију 620 1.650.000,00   1.650.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1102-0002:      
            01 Приходи из буџета 1.650.000,00   1.650.000,00
              Укупно за програмску активност 1102-0002 1.650.000,00   1.650.000,00
    1102-0003         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Одржавање чистоће на површинама јавне 

намене
     

      620       Развој заједнице      
        421 19   Стални трошкови 24.000.000,00   24.000.000,00
        451 20   Субвенције ЈКП „Сопот” 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 34.000.000,00   34.000.000,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за функцију 620 34.000.000,00 0,00 34.000.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1102-0003:      
            01 Приходи из буџета 34.000.000,00   34.000.000,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за програмску активност 1102-0003 34.000.000,00 0,00 34.000.000,00
    1102-0005         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Уређивање, одржавање и коришћење пијаца      
      620       Развој заједнице      
        451 21   Субвенције ЈКП „Пијаце Ропочево” 8.000.000,00   8.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 8.000.000,00   8.000.000,00
            13 Вишак прихода     0,00
              Укупно за функцију 620 8.000.000,00   8.000.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1102-0005:      
            01 Приходи из буџета 8.000.000,00   8.000.000,00
            13 Вишак прихода     0,00
              Укупно за програмску активност 1102-0005 8.000.000,00   8.000.000,00
    1102-0006         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Одржавање гробаља и погребне услуге      
      620       Развој заједнице      
        424 22   Специјализоване услуге 100.000,00   100.000,00
        451 23   Субвенције ЈКП „Сопот” 950.000,00   950.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 1.050.000,00   1.050.000,00
              Укупно за функцију 620 1.050.000,00   1.050.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1102-0006:      
            01 Приходи из буџета 1.050.000,00   1.050.000,00
              Укупно за програмску активност 1102-0006 1.050.000,00   1.050.000,00
    1102-0007         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Производња и дистрибуција топлотне 

енергије
     

      620       Развој заједнице      
        421 24   Стални трошкови 5.000,00 0,00 5.000,00
        425 25   Текуће поправке и одржавање 5.000,00 0,00 5.000,00
        426 26   Материјал 5.000,00 0,00 5.000,00
        482 27   Порези и обавезне таксе 200.000,00 0,00 200.000,00
        511 28   Зграде и грађевински објекти 5.000,00 0,00 5.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 220.000,00   220.000,00
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            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за функцију 620 220.000,00 0,00 220.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1102-0007:      
            01 Приходи из буџета 220.000,00   220.000,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за програмску активност 1102-0007 220.000,00 0,00 220.000,00
    1102-0008         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање и одржавање водоводне инфра-

структуре и снабдевање водом за пиће
     

      630       Водоснабдевање      
        425 29   Текуће поправке и одржавање 500.000,00   500.000,00
        451 30   Субвенције ЈКП „Сопот” 38.950.000,00 0,00 38.950.000,00
        511 31   Зграде и грађевински објекти 8.000.000,00   8.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 630:     
            01 Приходи из буџета 47.450.000,00   47.450.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за функцију 630 47.450.000,00 0,00 47.450.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1102-0008:      
            01 Приходи из буџета 47.450.000,00   47.450.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за програмску активност 1102-0008 47.450.000,00 0,00 47.450.000,00
              Извори финансирања за Програм 2:      
            01 Приходи из буџета 92.370.000,00   92.370.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за програм 2 92.370.000,00 0,00 92.370.000,00
    0401         ПРОГРАМ 6 ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ      
    0401-0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање заштитом животне средине      
      620       Развој заједнице      
        424 32   Специјализоване услуге 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 100.000,00   100.000,00
              Укупно за функцију 620 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:      
            01 Приходи из буџета 100.000,00   100.000,00
              Укупно за програмску активност 0401-0001 100.000,00   100.000,00
    0401-0004         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање отпадним водама и канализацио-

на инфраструктура
     

      620       Развој заједнице      
        511 33   Зграде и грађевински објекти 300.000,00   300.000,00
              Извори финансирања за функцију 620:      
            01 Приходи из буџета 300.000,00   300.000,00
              Укупно за функцију 620 300.000,00   300.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:      
            01 Приходи из буџета 300.000,00   300.000,00
              Укупно за програмску активност 0401-0004 300.000,00   300.000,00
              Извори финансирања за програм 6      
            01 Приходи из буџета 400.000,00   400.000,00
              Укупно за програм 6 400.000,00   400.000,00
    0701         ПРОГРАМ 7 ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРА-

СТРУКТУРА
     

    0701-0002         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Управљање и одржавање саобраћајне инфра-
структуре у локалној самоуправи

     

      451       Друмски саобраћај      
        424 34   Специјализоване услуге 1.500.000,00   1.500.000,00
        425 35   Текуће поправке и одржавање 1.000.000,00   1.000.000,00
        426 36   Материјал 30.000.000,00 0,00 30.000.000,00
        451 37   Субвенције ЈКП „Сопот” 13.000.000,00   13.000.000,00
        511 38   Зграде и грађевински објекти 110.832.315,22 0,00 110.832.315,22
              Извори финансирања за функцију 451:     
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            01 Приходи из буџета 156.332.315,22   156.332.315,22
            07 Tрансфери осталим нивоима власти 0,00 0,00 0,00
            13 Вишак прихода 0,00 0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00  
              Укупно за Функцију 451 156.332.315,22 0,00 156.332.315,22
              Извори финансирања за програмску активност 0701-0002:      
            01 Приходи из буџета 156.332.315,22   156.332.315,22
            07 Tрансфери осталим нивоима власти 0,00 0,00 0,00
            13 Вишак прихода 0,00 0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00  
              Укупно за програмску активност 0701-0002: 156.332.315,22 0,00 156.332.315,22
    0701-0005         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Унапређење безбедности саобраћаја      
      451       Друмски саобраћај      
        463 39   Трансфери осталим нивоима власти 5.000,00 0,00 5.000,00
              Извори финансирања за функцију 451:      
            01 Приходи из буџета 5.000,00    
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за функцију 451 5.000,00 0,00 5.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0701-0005:      
            01 Приходи из буџета 5.000,00   5.000,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за програмску актувност 0701-0005:   0,00 0,00
              Извори финансирања за Програм 7:      
            01 Приходи из буџета 156.337.315,22   156.337.315,22
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00  
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година 0,00 0,00 0,00
              Укупно за програм 7 156.337.315,22 0,00 156.337.315,22
    0602         ПРОГРАМ 15 ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ      
    0602-0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање локалне самоуправе и 

градских општина
     

      130       Опште услуге      
        411 40   Плате додаци и накнаде запослених (зараде) 128.962.106,00   128.962.106,00
        412 41   Социјални доприноси на терет послодавца 19.537.759,00   19.537.759,00
        413 42   Накнаде у натури 1.000.000,00   1.000.000,00
        414 43   Социјална давања запосленима 2.000.000,00   2.000.000,00
        415 44   Накнаде за запослене ( превоз) 200.000,00   200.000,00
        416 45   Награде, бонуси и остали расходи 400.000,00 0,00 400.000,00
        421 46   Стални трошкови 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00
        422 47   Трошкови путовања 200.000,00 0,00 200.000,00
        423 48   Услуге по уговору 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00
        424 49   Специјализоване услуге 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
        425 50   Текуће поправке и одржавање зграде и опреме 4.000.000,00   4.000.000,00
        426 51   Материјал 9.000.000,00 0,00 9.000.000,00
        482 52   Порези и обавезне таксе 1.200.000,00   1.200.000,00
        483 53   Новчане казне по решењу суда 100.000,00   100.000,00
        485 54   Накнада штете 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
        511 55   Зграде и грађевински објекти 28.000.000,00 0,00 28.000.000,00
        512 56   Машине и опрема 6.000.000,00   6.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 130:      
            01 Приходи из буџета 223.099.865,00   223.099.865,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за функцију 130 223.099.865,00 0,00 223.099.865,00
              Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:      
            01 Приходи из буџета 223.099.865,00   223.099.865,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за програмску активност 0602-0001 223.099.865,00 0,00 223.099.865,00
    0602-0009         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Текућа буџетска резерва      
      160       Опште јавне услуге некласификоване на другом месту      
        49912 57   Средства текуће резерве 23.000.000,00   23.000.000,00
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              Извори финансирања за функцију 160:      
            01 Приходи из буџета 23.000.000,00   23.000.000,00
              Укупно за функцију 160 23.000.000,00   23.000.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0602-0009:      
            01 Приходи из буџета 23.000.000,00   23.000.000,00
              Укупно за програмску активност 0602-0009 23.000.000,00   23.000.000,00
    0602-0010         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Стална буџетска резерва      
      160       Опште јавне услуге некласификоване на другом месту      
        49911 58   Средства сталне резерве 1.000.000,00   1.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 160:      
            01 Приходи из буџета 1.000.000,00   1.000.000,00
              Укупно за функцију 160 1.000.000,00   1.000.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0602-0010:      
            01 Приходи из буџета 1.000.000,00   1.000.000,00
              Укупно за програмску активност 0602-0010 1.000.000,00   1.000.000,00
    0602-4001         ПРОЈЕКАТ Финансирање невладиних организација      
      130       Опште услуге      
        481 59   Дотације невладиним организацијама 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
              Извори финансирања за функцију 130:      
            01 Приходи из буџета 1.500.000,00   1.500.000,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година 0,00 0,00 0,00
              Укупно за функцију 130 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
              Извори финансирања за пројекат 0602-4001:      
            01 Приходи из буџета 1.500.000,00   1.500.000,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година 0,00 0,00 0,00
              Укупно за пројекат 0602-4001 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
    0602-4002         ПРОЈЕКАТ Заједно до здравља      
      130       Опште услуге      
        464 60   Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања 13.000.000,00   13.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 130:      
            01 Приходи из буџета 13.000.000,00   13.000.000,00
              Укупно за функцију 130 13.000.000,00   13.000.000,00
              Извори финансирања за пројекат 0602-4002:      
            01 Приходи из буџета 13.000.000,00   13.000.000,00
              Укупно за пројекат 0602-4002 13.000.000,00   13.000.000,00
    0602-4003         ПРОЈЕКАТ „Финансирање верских заједница’’      
      860        Рекреација, спорт, култура и вере      
        481 61   Дотације невладиним организацијама 2.000.000,00   2.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 860:      
            01 Приходи из буџета 2.000.000,00   2.000.000,00
              Укупно за функцију 860 2.000.000,00   2.000.000,00
              Извори финансирања за пројекат 0602-4003:      
            01 Приходи из буџета 2.000.000,00   2.000.000,00
              Укупно за пројекат 0602-4003 2.000.000,00   2.000.000,00
              Извори финансирања за Програм15:      
            01 Приходи из буџета 263.599.865,00   263.599.865,00
            07 Трансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за програм 15 263.599.865,00 0,00 263.599.865,00
    0902         ПРОГРАМ 11 СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА      
    0902 -0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Једнократне помоћи и други облици помоћи      
      090       Социјална заштита некласификована на другом месту      
        472 62   Социјална помоћ 800.000,00   800.000,00
              Извори финансирања за функцију 090 :      
            01 Приходи из буџета 800.000,00   800.000,00
            07 Трансфери осталим нивоима власти     0,00
              Укупно за функцију 090 800.000,00   800.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0902-0001:      
            01 Приходи из буџета 800.000,00   800.000,00
            07 Трансфери осталим нивоима власти     0,00
              Укупно за програмску активност 0902-0001 800.000,00   800.000,00
              Извори финансирања за Програм 11:      
            01 Приходи из буџета 800.000,00   800.000,00
            07 Трансфери осталим нивоима власти     0,00
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              Укупно за програм 11 800.000,00   800.000,00
    1301         ПРОГРАМ 14 РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ      
    1301-0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Подршка локалним спортским организација-

ма, удружењима и савезима
     

      860        Рекреација, спорт, култура и вере      
        481 63   Дотације невладиним организацијама 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 860:      
            01 Приходи из буџета 5.000.000,00    
            07 Трансфери осталим нивоима власти 0,00 0,00 0,00
              Укупно за функцију 860 5.000.000,00   0,00
    1301-4001         ПРОЈЕКАТ Одржавање спортских турнира      
      860        Рекреација, спорт, култура и вере      
        423 64   Услуге по уговору 600.000,00   600.000,00
        426 65   Материјал 200.000,00   200.000,00
        481 66   Дотације невладиним организацијама 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за функцију 860:      
            01 Приходи из буџета 900.000,00   900.000,00
              Укупно за функцију 860 900.000,00   900.000,00
              Извори финансирања за пројекат 1301-4001:      
            01 Приходи из буџета 900.000,00   900.000,00
              Укупно за пројекат 1301-4001: 900.000,00   900.000,00
              Извор финансирања за програмску активност 1301-0001:      
            01 Приходи из буџета 5.900.000,00   900.000,00
              Укупно за програмску активност 1301-0001: 5.900.000,00   900.000,00
    1301-0002         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Подршка предшколском и школском спорту      
      860        Рекреација, спорт, култура и вере      
        481 67   Дотације невладиним организацијама 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за функцију 860:      
            01 Приходи из буџета 100.000,00   100.000,00
              Укупно за функцију 860 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1301-0002:      
            01 Приходи из буџета 100.000,00   100.000,00
              Укупно за програмску активност 1301-0002 100.000,00   100.000,00
    1301-0004         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање локалних спортских уста-

нова
     

      860        Рекреација, спорт, култура и вере      
        425 68   Текуће поправке и одржавање 100.000,00   100.000,00
        426 69   Материјал 450.000,00   450.000,00
        481 70   Дотације невладиним организацијама 2.000.000,00   2.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 860:      
            01 Приходи из буџета 2.550.000,00   2.550.000,00
              Укупно за функцију 860 2.550.000,00   2.550.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1301-0004:      
            01 Приходи из буџета 2.550.000,00   2.550.000,00
              Укупно за програмску активност 1301-0004 2.550.000,00   2.550.000,00
              Извори финансирања за Програм 14:      
            01 Приходи из буџета      
            07 Трансфери осталим нивоима власти 8.550.000,00 0,00 8.550.000,00
              Укупно за програм 14 8.550.000,00 0,00 8.550.000,00
    2002         ПРОГРАМ 8 ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ      
    2002-0002         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање и остваривање предшкол-

ског васпитања и образовања
     

      911        Предшколско образовање      
        463 71   Текуће поправке и одржавање вртића 10.000,00   10.000,00
              Извори финансирања за функцију 911:      
            01 Приходи из буџета 10.000,00   10.000,00
              Укупно за функцију 911 10.000,00   10.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:      
            01 Приходи из буџета 10.000,00   10.000,00
              Укупно за програмску активност 2002-0001 10.000,00   10.000,00
              Извори финансирања за Програм 8:      
            01 Приходи из буџета 10.000,00   10.000,00
              Укупно за програм 8 10.000,00   10.000,00
    2003         ПРОГРАМ 9 ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ      
    2003-0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Реализација делатности основног образовања      
      912       Основно образовање      
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        463 72   Трансфери осталим нивоима власти 3.000.000,00   3.000.000,00
              Извори финансирања за функцију 912:      
            01 Приходи из буџета 3.000.000,00   3.000.000,00
              Укупно за функцију 912 3.000.000,00   3.000.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:      
            01 Приходи из буџета 3.000.000,00   3.000.000,00
              Укупно за програмску активност 2003-0001 3.000.000,00   3.000.000,00
    2003-4001         ПРОЈЕКАТ Превоз ученика      
      912       Основно образовање      
        472 73   Накнаде из буџета за образовање 300.000,00   300.000,00
              Извори финансирања за функцију 912:      
            01 Приходи из буџета 300.000,00   300.000,00
              Укупно за функцију 912 300.000,00   300.000,00
              Извори финансирања за пројекат 2003-4001:      
            01 Приходи из буџета 300.000,00   300.000,00
              Укупно за пројекат 2003-4001 300.000,00   300.000,00
    2003-4002         ПРОЈЕКАТ Награде за добитнике Вукове дипломе      
      950       Образовање које није дефинисано нивоом      
        472 74   Накнаде из буџета за образовање 200.000,00   200.000,00
              Извори финансирања за функцију 950:      
            01 Приходи из буџета 200.000,00   200.000,00
              Укупно за функцију 950 200.000,00   200.000,00
              Извори финансирања за пројекат 2003-4002:      
            01 Приходи из буџета 200.000,00   200.000,00
              Укупно за пројекат 2003-4002 200.000,00   200.000,00
    2003-4003         ПРОЈЕКАТ Истраживачка станица Петница и остали програми      
      950       Образовање које није дефинисано нивоом      
        472 75   Накнаде из буџета за образовање 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за функцију 950:      
            01 Приходи из буџета 100.000,00   100.000,00
              Укупно за функцију 950 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за пројекат 2003-4003      
            01 Приходи из буџета 100.000,00   100.000,00
              Укупно за пројекат 2003-4003 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за Програм 9:      
            01 Приходи из буџета 3.600.000,00   3.600.000,00
              Укупно за програм 9 3.600.000,00   3.600.000,00
              Извори финансирања за главу 3.1:      
            01 Приходи из буџета 526.467.180,22   526.467.180,22
            07 Трансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за главу 3.1 526.467.180,22 0,00 526.467.180,22
  3.2           МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ      
    0602         ПРОГРАМ 15 ОПШТЕ УСЛУГЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ      
    0602-0002         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање месних заједница      
      160       Опште јавне услуге некласификоване на другом месту      
        421 76   Стални трошкови 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
        422 77   Трошкови превоза 20.000,00   20.000,00
        423 78   Услуге по уговору 100.000,00   100.000,00
        424 79   Специјализоване услуге 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
        425 80   Текуће поправке и одржавање зграде 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
        426 81   Материјал 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
        511 82   Зграде и грађевински објекти 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
        512 83   Машине и опрема 1.500.000,00   1.500.000,00
              Извори финансирања за функцију 160 :      
            01 Приходи из буџета 23.120.000,00   23.120.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година     0,00
              Укупно за функцију 160 23.120.000,00 0,00 23.120.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:      
            01 Приходи из буџета 23.120.000,00   23.120.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
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            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година     0,00
              Укупно за програмску активност 0602-0002 23.120.000,00 0,00 23.120.000,00
              Извори финансирања за Програм15:      
            01 Приходи из буџета 23.120.000,00   23.120.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година     0,00
              Укупно за програм 15 23.120.000,00 0,00 23.120.000,00
              Извори финансирања за главу 3.2 :      
            01 Приходи из буџета 23.120.000,00   23.120.000,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица     0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година     0,00
              Укупно за главу 3.2 23.120.000,00 0,00 23.120.000,00
  3.3           ЦЕНТАР ЗА КУЛТУРУ СОПОТ      
    1201         ПРОГРАМ 13 РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И ИНФОРМИСАЊА      
    1201-0001         ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функционисање локалних установа културе      
      860       Рекреација, спорт, култура и вере      
        411 84   Плате додаци и накнаде запослених (зараде) 9.769.469,00   9.769.469,00
        412 85   Социјални доприноси на терет послодавца 1.480.074,00   1.480.074,00
        413 86   Накнаде у натури 150.000,00 0,00 150.000,00
        414 87   Социјална давања запосленима 350.000,00   350.000,00
        415 88   Накнаде за запослене 5.000,00   5.000,00
        416 89     250.000,00   250.000,00
        421 90   Стални трошкови 2.010.000,00 0,00 2.010.000,00
        422 91   Трошкови путовања 300.000,00 0,00 300.000,00
        423 92   Услуге по уговору 2.204.600,00 0,00 2.204.600,00
        424 93   Специјализоване услуге 981.051,00 981.051,00
        425 94   Текуће поправке и одржавање 270.000,00   270.000,00
        426 95   Материјал 2.094.806,00 0,00 2.094.806,00
        482 96   Порези и обавезне таксе 35.000,00   35.000,00
        511 97   Зграде и грађевински објекти 2.000.000,00   2.000.000,00
        512 98   Машине и опрема 100.000,00   100.000,00
              Извори финансирања за функцију 860 :     
            01 Приходи из буџета 22.000.000,00   22.000.000,00
            04 Сопствени приходи   0,00 0,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за функцију 860 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00
              Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:      
            01 Приходи из буџета 22.000.000,00   22.000.000,00
            04 Сопствени приходи   0,00 0,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за програмску активност 1201-0001 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00
              Извори финансирања за Програм 13:      
            01 Приходи из буџета 22.000.000,00   22.000.000,00
            04 Сопствени приходи   0,00 0,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за програм 13 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00
              Извори финансирања за главу 3.3:      
            01 Приходи из буџета 22.000.000,00   22.000.000,00
            04 Сопствени приходи   0,00 0,00
            07 Tрансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
              Укупно за главу 3.3 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00
              Извори финансирања за раздео 03:      
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            01 Приходи из буџета 571.587.180,22   571.587.180,22
            04 Сопствени приходи   0,00 0,00
            07 Трансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за Раздео 3 571.587.180,22 0,00 571.587.180,22
              Извори финансирања за Разделе 1+2+3      
            01 Приходи из буџета 596.113.126,00   596.113.126,00
            04 Сопствени приходи   0,00 0,00
            07 Трансфери осталим нивоима власти   0,00 0,00
            08 Трансфери од физичких и правних лица   0,00 0,00
            13 Вишак прихода   0,00 0,00
            15 Неутрошена средства донација, помоћи и трансфера из ранијих година   0,00 0,00
              Укупно за Разделе 1+2+3 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00
            ПРОГРАМИ      
    1101         Укупно Програм 1 Урбанизам и просторно планирање     0,00
    1102         Укупно Програм 2 Комуналне делатности 92.370.000,00 0,00 92.370.000,00
    1501         Укупно Програм 3 Локални економски развој      
    1502         Укупно Програм 4 Развој туризма     0,00
    0101         Укупно Програм 5 Развој пољопривреде 800.000,00   800.000,00
    0401         Укупно Програм 6 Заштита животне средине 400.000,00   400.000,00
    0701         Укупно Програм 7 Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура 156.337.315,22 0,00 156.337.315,22
    2001         Укупно Програм 8 Предшколско васпитање и образовање 10.000,00   10.000,00
    2002         Укупно Програм 9 Основно образовање и васпитање 3.600.000,00   3.600.000,00
    2003         Укупно Програм 10 Средње образовање и васпитање      
    0902         Укупно Програм 11 Социјална и дечја заштита 800.000,00 0,00 800.000,00
    1801         Укупно Програм 12 Здравствена заштита      
    1201         Укупно Програм 13 Развој културе и информисања 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00
    1301         Укупно Програм 14 Развој спорта и омладине 8.550.000,00 0,00 8.550.000,00
    0602         Укупно Програм 15 Опште услуге локалне самоуправе 286.719.865,00 0,00 286.719.865,00
    2101         Укупно Програм 16 Политички систем локалне самоуправе 24.525.945,78   24.525.945,78
    0501         Укупно Програм 17 Енергетска ефикасност и обновљиви извори енергије      
              УКУПНО ЗА ПРОГРАМЕ 596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

Члан 8.
Средства буџета у износу од 596.113.126,00 динара утврђена су и распоређена по програмској класификацији и то:

ПРОГРАМ / Програмска актив-
ност и пројекат ЦИЉ ИНДИКАТОР

Вредност 
у базној 
години

Циљана 
вредност 

2023

Циљана 
вредност 

2024

Циљана 
вредност 

2025
Извор 01 Остали 

извори Сви извори
Шифра Назив

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
ПРОГРАМИ УКУПНО             596.113.126,00 0,00 596.113.126,00

1102 Програм 2 КОМУНАЛ-
НЕ ДЕЛАТНОСТИ

                0,00

    1.Максимална могућа 
покривеност корисника 
и територије услугама 
комуналне делатности

1. Степен покривености 
корисника (домаћинства, 
установе, привредни 
субјекти и др.) услугама 
комуналне делатности

70% 72% 72% 74% 92.370.000,00 0,00 92.370.000,00

0002 Програмска активност 
Одржавање јавних 
зелених површина

            1.650.000,00 0,00 1.650.000,00

Управа градске општине 1. Адекватан квалитет 
пружених услуга уређења 
и одржавања јавних зеле-
них површина

1. Динамика уређења јав-
них зелених површина

70% 72% 72% 74% 1.650.000,00    

0003 Програмска активност 
Одржавање чистоће на 
површинама јавне намене

            34.000.000,00 0,00 34.000.000,00

Управа градске општине 1. Адекватан квалитет 
пружених услуга одржа-
вањем чистоће јавних 
површина

1. број постављених посуда 
за одлагање отпада на 
јавним површинама

1.107 1.107 1.107 1.110 34.000.000,00    

0005  Програмска активност 
Уређивање, одржавање 
и коришћење пијаца

            8.000.000,00 0,00 8.000.000,00

Управа градске општине 1.Адекватан квали-
тет пружених услуга 
уређивања, одржавања и 
коришћења пијаца

1. број опремљених 
пијачних места у однсу на 
укупан број пијачних места 
предвиђених општинском 
одлуком

86% 86% 86% 88% 8.000.000,00    
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0006  Програмска активност 

Одржавање гробаља и 
погребне услуге

            1.050.000,00 0,00 1.050.000,00

Управа градске општине 1. Оптимална покри-
веност територије јлс 
одржавањем гробаља и 
погребним услугама

1. Степен покривености 
територије услугама 
одржавања гробаља и 
погребним услугама

66% 69% 72% 74% 1.050.000,00    

0007 Програмска актив-
ност Производња и 
дистрибуција топлотне 
енергије

            220.000,00 0,00 220.000,00

Управа градске општине 1. Оптимална покриве-
ност корисника и терито-
рије услугама

1.Степен покривености 
корисника услугом гре-
јања. број домаћинстава 
корисника дистрибутивног 
система у односу на укупан 
број домаћинстава

76% 78% 80% 82% 220.000,00    

0008 Програмска активност 
Управљање и одржава-
ње водоводне инфра-
структуре и снабдевање 
водом за пиће

            47.450.000,00 0,00 47.450.000,00

Управа градске општине 1. Максимална покри-
веност територије и 
рационално спровођење 
водоснабдевања

1. Степен покривености 
територије и степен напла-
те услуге

76 78 80% 82% 47.450.000,00    

0101 Програм 5 ПОЉОПРИ-
ВРЕДА И РУРАЛНИ 
РАЗВОЈ

                 

    1. Спровођење усвојене 
пољ.политике и политике 
руралног развоја на 
подручју локалне само-
управе

1. број регистрованих пољ. 
газдинстава

1560 1580 1600 1620 800.000,00   800.000,00

4002 Пројекат Посете пољо-
привредника сајмовима 
и организација сајма 
здраве хране

            800.000,00   800.000,00

  Управа градске општине 1 Стварање услова за 
развој и унапређење пољ.
производње

1. Проценат средстава који 
се издваја за програме 
развоја пољопривреде

0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 800.000,00    

0401 Програм 6 ЗАШТИТА 
ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

            400.000,00 0,00 400.000,00

    1. Унапређење квалитета 
животне средине

1. Проценат буџета 
намењен заштити животне 
средине у односу на укупан 
буџет

0,40% 0,40% 0,40% 0,40%      

0001 Програмска активност 
Управљање заштитом 
животне средине

            100.000,00   100.000,00

Управа градске општине 1.Спровођење редовних 
мерења на територији 
општине и испуњење оба-
веза у складу са законима 
у домену извештавања 
према Агенцији и држави

1. број спроведених редов-
них мерења квалитета еле-
мената животне средине

52 52 52 52 100.000,00    

0004 Програмска активност 
Управљање отпадним 
водама и канализациона 
инфраструктура

            300.000,00   300.000,00

Управа градске општине 1. Адекватан квалитет 
пружених услуга одвође-
ња отпадних вода

1. број интервенција на 
канализационој мрежи

145 140 135 130 300.000,00  

0701 Програм 7 ОРГАНИЗА-
ЦИЈА САОБРАЋАЈА 
И САОБРАЋАЈНА 
ИНФРАСТРУКТУРА

                 

    1. Развијеност инфра-
структуре у контексту 
доприноса социо економ-
ском развоју

1. Дужина изграђених 
саобраћајница које су у 
надлежности општине 
(у км)

510 540 555 565 156.337.315,22 0,00 156.337.315,22

0002 Програмска актив-
ност Управљање и 
одржавање саобраћајне 
инфраструктуре

            156.332.315,22 0,00 156.332.315,22

Управа градске општине 1. Одржавање квалитета 
улица и општинских 
путева кроз редовно и 
периодично одржавање 
улица и општинских 
путева (ојачање коловозне 
конструкције, рехаби-
литација и појачано 
одржавање)

1. број километара сани-
раних и реконструисаних 
путева

60 60 60 60 156.332.315,22    
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0005 Програмска активност 

Побољшање безбед-
ности саобраћаја на 
територији ГО Сопот

            5.000,00 0,00 5.000,00

Управа градске општине 1.Унапређење квалитета 
знања из области саобра-
ћајног васпитања

1. број деце учесника 
едукације

2000 2000 2000 2000 5.000,00    

2002 Програм 8 ПРЕДШКОЛ-
СКО ВАСПИТАЊЕ 

                0,00

    1. Правичан обухват пред-
школским васпитањем и 
образовањем

1. број деце који је уписан 
у предшколске установе у 
односу на укупан број деце 
у општини (јаслена група, 
предшколска група и ППП)

525 540 555 565 10.000,00   10.000,00

0002 Програмска активност 
Функционисање и 
остваривање пред-
школског васпитања и 
образовања

            10.000,00 0,00 10.000,00

Управа градске општине 1. Обезбеђени прописа-
ни технички услови за 
васпитно-образовни рад 
са децом

1. број објеката пред-
школскх установа

4 4 4 4      

2. Просечан број деце у 
групи (јасле, предшкол-
ски,ппп)

20 20 20 20 10.000,00

2003 Програм 9 ОСНОВНО 
ОБРАЗОВАЊЕ

                0,00

    1. Потпуни обухват 
основним образовањем и 
васпитањем

1. број деце која су обухва-
ћена основним образо-
вањем 

1570 1600 1610 1630 3.600.000,00   3.600.000,00

0001 Програмска активност 
Функционисање основ-
них школа

            3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

Управа градске општине 1. Извршење планиране 
динамике реализације

1. Динамички план 100% 100% 100% 100% 3.000.000,00    

4001 Пројекат: Превоз 
ученика

            300.000,00 0,00 300.000,00

Управа градске општине 1. Извршење планиране 
динамике реализације

1. Динамички план 100% 100% 100% 100% 300.000,00    

4002 Пројекат: Награде 
за добитнике Вукове 
дипломе

            200.000,00 0,00 200.000,00

Управа градске општине 1. Извршење планиране 
динамике реализације

1. Динамички план 100% 100% 100% 100% 200.000,00    

4003 Пројекат: Истраживач-
ка станица Петница и 
остали програми

            100.000,00 0,00 100.000,00

Управа градске општине 1. Извршење планиране 
динамике реализације

1. Динамички план 100% 100% 100% 100% 100.000,00    

0902 Програм 11 СОЦИ-
ЈАЛНА И ДЕЧИЈА 
ЗАШТИТА

            800.000,00 0,00 800.000,00

0001 Програмска активност 
Једнократне помоћи и 
други облици помоћи

              0,00  

Управа градске општине 1. Јачање локалних ре-
сурса за имплементацију 
стратегије развоја система 
социјалне заштите

1. Износ (%) буџетских 
издвајања за удружења 
грађана који делују у 
области социјалне заштите 
(социо-хуманитарне орга-
низације, Црвени крст)

0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 800.000,00    

1201 Програм 13 РАЗВОЈ 
КУЛТУРЕ И ИНФОР-
МИСАЊА

                0,00

    1.Подстицање развоја 
културе кроз јачање 
капацитета културне 
инфраструктуре

1. Укупно издвајање за 
културу у оквиру локалног 
буџета

4% 4% 4% 4% 22.000.000,00 0,00 22.000.000,00

0001 Програмска активност 
Функционисање локал-
них установа културе

            22.000.000,00 0,00 22.000.000,00

Центар за културу 
Сопот

1.Подстицање развоја 
културе кроз јачање 
капацитета културне 
инфраструктуре

1. Укупно издвајање за 
културу у оквиру локалног 
буџета

4,00% 4,00% 4,00% 4,00% 22.000.000,00    

1301 Програм 14 РАЗВОЈ 
СПОРТА И ОМЛА-
ДИНЕ

            8.550.000,00 0,00 8.550.000,00

    1. Планско подстицање и 
креирање услова за бавље-
ње спортом за све грађане 
и грађанке општине

1. Проценат буџета општи-
не намењен за спорт

3,5 3,5 3,5 3,5      
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0001 Програмска активност 

Подршка локалним 
спортским организа-
цијама, удружењима и 
савезима

            5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

Управа градске општине 1. Обезбеђивање услова за 
рад установа из области 
спорта

1. број програма које реа-
лизују установе из области 
спорта

15 15 15 15 4.900.000,00    

Управа градске општине 1. Обезбеђивање родне 
равноправности и 
заступљености у области 
спорта

1. Проценат заступљености 
жена у области спорта 

42% 44% 46% 48% 100.000,00    

0002 Програмска активност 
Подршка предшколском 
и школском спорту

            100.000,00 0,00 100.000,00

Управа градске општине 1. Добра сарадња са школ-
ским установама у циљу 
организованог бављења 
спортом омладине

1. Проценат буџета издво-
јен за набавку потребних 
спортских реквизита за 
школски спорт

0,10% 0,10% 0,10% 0,10% 100.000,00    

0004 Програмска активност 
Функционисање локал-
них спортских установа

            2.550.000,00 0,00 2.550.000,00

Управа градске општине 1. Обезбеђивање услова за 
рад и унапређење капаци-
тета спортских установа 
преко којих се остварује 
јавни интерес у области 
спорта у граду/општини

1. Проценат буџета 
намењен финансирању 
спортских установа

1,00% 1,00% 1,00% 1,00% 2.550.000,00    

4001 Пројекат одржавање 
спортских турнира

            900.000,00   900.000,00

Управа градске општине 1. Обезбеђивање услова за 
рад и унапређење капаци-
тета спортских установа 
преко којих се остварује 
јавни интерес у области 
спорта у граду/општини

1. број одржаних турнира 
на територији ГО Сопот

23 25 27 29 900.000,00    

0602 Програм 15 ЛОКАЛНА 
САМОУПРАВА

            286.719.865,00 0,00 286.719.865,00

    1. Одрживо управно и фи-
нансијско функционисање 
општине у складу надле-
жностима и пословима 
локалне самоуправе

1. Стабилност и интегритет 
локалног буџета 
(суфицит, дефицит) 

суфицит суфицит суфицит суфицит      

0001 Програмска актив-
ност Функционисање 
локалне самоуправе и 
градских општина

            223.099.865,00 0,00 223.099.865,00

Управа градске општине 1. Обезбеђено контину-
ирано функционисање ор-
гана ЈЛС и органа градске 
општине

1. Проценат реализованих 
услуга у складу са захтеви-
ма корисника

100% 100% 100% 100% 223.099.865,00    

0002 Програмска активност 
Функционисање месних 
заједница 

            23.120.000,00 0,00 23.120.000,00

Месне заједнице 1. Обезбеђено задовоља-
вање потреба и интереса 
локалног становништва 
деловањем месних 
заједница

1. Проценат буџета оп-
штине који се користи за 
трошкове и планове рада 
месних заједница

10 10 10 10 23.120.000,00    

0009 Програмска активност 
Текућа буџетска резерва

            23.000.000,00 0,00 23.000.000,00

Управа градске општине             23.000.000,00    
0010 Програмска активност 

Стална буџетска резерва
            1.000.000,00   1.000.000,00

Управа градске општине             1.000.000,00    
4001 Пројекат финансирање 

невладиних органи-
зација 

            1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

Управа градске општине 1.Подстицај за развој 
невладиног сектора кроз 
финансирање пројеката 
невладиних организација

1.Проценат буџета оп-
штине који се издваја за 
невладине организације

0,6 0,6 0,6 0,7 1.500.000,00    

4002 Пројекат: Заједно до 
здравља

            13.000.000,00 0,00 13.000.000,00

Управа градске општине 1. Унапређење ефикасно-
сти примарне здравствене 
заштите

1. број лекара на 1000 
становника

0,6 0,6 0,6 0,6 13.000.000,00    

4003 Пројекат Финансирање 
верских заједница

            2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
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Управа градске општине 1. Помоћ у опремању 

храмова и реализацији 
програма црквених 
општина

1. Проценат буџета који се 
издваја за финансирање 
верских заједница

0,6 0,65 0,7 0,75 2.000.000,00    

2101 Програм 16 ПОЛИТИЧ-
КИ СИСТЕМ ЛОКАЛ-
НЕ САМОУПРАВЕ

            24.525.945,78   24.525.945,78

    1. Одрживо управно и фи-
нансијско функционисање 
општине у складу надле-
жностима и пословима 
локалне самоуправе

1. Стабилност и интегритет 
локалног буџета 
(суфицит, дефицит) 

суфицит суфицит суфицит суфицит      

0001 Програмска активност 
Функционисање скуп-
штине

            8.225.774,00   8.225.774,00

Скупштина општине 1. Обезбеђено контину-
ирано функционисање ор-
гана ЈЛС и органа градске 
општине

1. број седница скупштине 
општине

6 6 6 6 8.225.774,00    

1. број седница општин-
ског већа

8 12 12 12      

0002 Програмска активност 
Функционисање извр-
шних органа

            16.300.171,78   16.300.171,78

Председник градске 
општине и веће

1. Обезбеђено контину-
ирано функционисање ор-
гана ЈЛС и органа градске 
општине

1. број седница општин-
ског већа

8 12 12 12 16.300.171,78    

Члан 9.
Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2023, 2024. и 2025. годину исказују се у следећем прегледу: 
Преглед капиталних издатака

Ред 
број Раздео Назив директног буџетског 

корисника
Шифра 

програма

Шифра 
програмске 
активности/

пројекта

Економ 
клас Назив 

Износ

2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 3 Управа Градске општине Сопот 0701 0701-0002 511 Некатегорисани путеви 110.832.315,22    
2 3 Управа Градске општине Сопот 1102 1102-0007 511 Изградња гасоводне мреже 5.000,00    
3 3 Управа Градске општине Сопот 1102 1102-0008 511 Реконструкција водоводне мреже 8.000.000,00    
4 3 Управа Градске општине Сопот 0401 0401-0004 511 Управљање отпадним водама 300.000,00    
6 3 Управа Градске општине Сопот 0602 0602-0001 511 Објекти 28.000.000,00    
7 3 Управа Градске општине Сопот 0602 0602-0001 512 Набавка машина и опреме за потребе Управе ГО Сопот 6.000.000,00    
9 3 Управа Градске општине Сопот 0602 0602-0002 511 Капитално одржавање инфраструктуре по месним заједницама 6.000.000,00    

10 3 Управа Градске општине Сопот 0602 0602-0002 512 Машине и опрема по месним зајдницама 1.500.000,00    
11 3 Управа Градске општине Сопот 1201 1201-0001 511 Капитално одржавање инфраструктуре установа културе 2.000.000,00    
12 3 Управа Градске општине Сопот 1201 1201-0001 512 Набавка машина и опреме Центра за културу 100.000,00    
            Извори финансирања за раздео 03: 162.737.315,22 0,00 0,00
            01-Приходи из буџета 162.737.315,22    
            04-Сопствени приходи 0,00    
            07-Трансфери осталим нивоима власти 0,00    
            13-Вишак прихода 0,00    
            Укупно за Раздео 03 162.737.315,22 0,00 0,00
            Извори финансирања за Разделе 1+2+3      
            01-Приходи из буџета 162.737.315,22    
            04-Сопствени приходи 0,00    
            07-Трансфери осталим нивоима власти 0,00    
            13-Вишак прихода 0,00    
            Укупно за Разделе 1+2+3 162.737.315,22 0,00 0,00

ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА

Члан 10.
Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним примањима буџета.
Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима, и то обавезе утврђене законским 

прописима на постојећем нивоу и минимални стални трошкови неопходни за несметано функционисање корисника бу-
џетских средстава.

Члан 11.
Буџетски корисници могу користити средства распоређена овом одлуком само за намене за које су им, по њиховим за-

хтевима, та средства одобрена и пренета.
Корисници средстава буџета могу преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације утврђене овом 

одлуком.



30. децембар 2022. СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА БЕОГРАДА Број 126 – 55

Члан 12.
Средства распоређена за финансирање програма ко-

рисника буџета, преносе се на основу њиховог захтева, а у 
складу са утврђеним износом апропријација.

Уз захтев за пренос, корисници су дужни да доста-
ве комплетну документацију за плаћање на основу које је 
утврђена обавеза корисника буџетских средстава.

Члан 13.
Дозвољени оквир за потрошњу Градске општине Сопот 

за 2023. годину повећава се за износ средстава која се пре-
носе из буџета Града за конкретне намене, на основу акта 
градоначелника града.

Члан 14.
У случају да се буџету Градске општине Сопот из другог бу-

џета (републике или града), актом определе наменска трансфер-
на средства, укључујући и наменска трансферна средства која 
не би била позната у поступку доношења ове одлуке, Одељење 
за финансије на основу тог акта отвара одговарајуће апропри-
јације за извршавање расхода по том основу. Корисник буџет-
ских средстава, који оствари приходе и примања чији износи 
нису могли бити познати у поступку доношења буџета, подноси 
захтев Одељењу за финансије за отварање, односно повећање 
одговарајуће апропријације за извршавање расхода и издатака 
из свих извора финасирања, осим из извора 01 – Приходи из 
буџета. 

Члан 15.
Новчана средства буџета града, директних и индиректних 

корисника буџетских средстава, као и других корисника јав-
них средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора 
Градске општине Сопот, воде се и депонују на консолидованом 
рачуну трезора Градске општине Сопот. 

Члан 16.
Уколико у току реализације средстава предвиђених 

овом одлуком, дође до измена у Правилнику о стандардном 
касификационом оквиру и контном плану за буџетски си-
стем, Одељење за финансије ће извршити одговарајуће из-
мене ове одлуке.

Члан 17.
Председник градске општине је наредбодавац за извр-

шење буџета и одговоран је за извршење ове одлуке.

Члан 18.
Председник градске општине може донети одлуку о 

промени износа апропријација у складу са чланом 61. Зако-
на о буџетском систему.

Члан 19.
Уколико се у току године стекну објективни услови, (из-

мена законских прописа, смањење броја запослених, промена 
надлежности и друго) председник градске општине може у 
току године одредити и друге износе апропријација, а до одре-
ђеног нивоа потрошње.

Члан 20.
За законито и наменско коришћење средстава распоређених 

овом одлуком одговорни су руководиоци директних и инди-
ректних буџетских корисника.

Члан 21.
Уговори о набавци добара, пружању услуга и извођењу 

грађевинских радова, које закључују директни и индирект-
ни корисници буџетских средстава морају бити додељени у 
складу са прописима који регулишу јавне набавке. 

Члан 22.
Ову одлуку објавити у „Службеном листу Града Београда”.

Члан 23.
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана обја-

вљивања у „Службеном листу Града Београда” а примењи-
ваће се од 1. јануара 2023. године.

Скупштина Градске општине Сопот
Број 400-13/2022-IV, 27. децембра 2022. године

Председница
Љиљана Галић, с.р.

Скупштина Градске општине Сопот на седници одржа-
ној 27. децембра 2022. године на основу члана 37. Закона о 
култури („Службени гласник РС”, бр. 72/09, 13/16, 30/16 и 
6/20) и члана 18. Статута Градске општине Сопот („Службе-
ни лист Града Београда”, бр. 45/08, 12/10, 36/13 и 88/19), до-
нела је

РЕШЕЊЕ
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТО-

РА ЦЕНТРА ЗА КУЛТУРУ СОПОТ
1. Именује се Драгана Чолић, наставник разредне наста-

ве, за вршиоца дужности директора Центра за културу Со-
пот, Сопот, на период до једне године.

2. Ово решење објавити у „Службеном листу Града Бео-
града”.

Скупштина Градске општине Сопот
Број 020-23/2022-IV, 27. децембра 2022. године

Председница
Љиљана Галић, с.р.

СУРЧИН

На основу члана 4. став 5, члана 49. став 2, члана 99. став 
2. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и једи-
ницама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, бр. 
21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 113/17 – др. закон, 95/18 – др. 
закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. 
закон) члана 42. став 1. тачка 7. Статута Градске општине 
Сурчин („Службени лист Града Београда”, број 112/19 – 
пречишћен текст) и члана 17. став 4. Одлуке о организацији 
управе и посебних организационих јединица Градске оп-
штине Сурчин („Службени лист Града Београда”, бр. 59/20 – 
пречишћен текст и 102/22), Веће Градске општине Сурчин, 
доноси

РЕШЕЊЕ
О ПОСТАВЉЕЊУ НАЧЕЛНИКА УПРАВЕ ГРАДСКЕ 

ОПШТИНЕ СУРЧИН

1. Поставља се Татјана Ракић, ЈМБГ 0202962719017, ди-
пломирани правник из Београда, Пере Велимировића 27, за 
начелника Управе Градске општине Сурчин.

2. Именована је дужна да ступи на положај, односно на 
рад, 4. јануара 2023. године.

3. Коефицијент за обрачун и исплату плате, утврдиће се 
посебним решењем по ступању на положај.

4. Решење о постављењу објавити у „Службеном гла-
снику РС”, „Службеном листу Града Београда”, на интер-
нет-страници Градске општине Сурчин www.surcin.rs и на 
огласној табли Градске општине Сурчин.

Веће Градске општине Сурчин
Број III-01-112-02-32/22, 30. децембра 2022. године

Председник 
Стеван Шуша, с.р.



Број 126 – 56 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА БЕОГРАДА 30. децембар 2022.

Веће Градске општине Сурчин на својој 63. седници, 
одржаној 30. децембра 2022. године, на основу члана 42. 
став 1. тач. 4б. и 6. Статута Градске општине Сурчин („Слу-
жбени лист Града Београда”, број 112/19 – пречишћен текст) 
и члана 7. Одлуке о некатегорисаним путевима на терито-
рији града Београда („Службени лист Града Београда”, бр. 
139/20 и 120/21), доноси

ЗА КЉУЧА К

I. Даје се сагласност за брисање објекта – некатегориса-
ног пута који се налази на кат. парцели бр. 5503/4, уписаној 
у ЛН бр. 4513 КО Добановци, у површини од 3721 m².

II. Закључак доставити Републичком геодетском заво-
ду – СКН Сурчин, ради брисања објекта – некатегорисаног 
пута из евиденције непокретности, са горе наведене кат.
парцеле.

III. Задужује се Одељење за имовинско-правне и стамбе-
не послове да спроведе овај закључак.

IV. Закључак објавити у „Службени листу Града Београда”.

Веће Градске општине Сурчин
Број III-01-06-01-327/22, 30. децембра 2022. године

Председник 
Стеван Шуша, с.р.

КОЛЕКТИВНИ УГОВОРИ

На основу члана 247. Закона о раду („Службени гласник 
РС”, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17, 113/17, 95/18 
– аутентично тумачење), репрезентативни синдикати код 
послодавца Јавног комуналног предузећа Градско саобра-
ћајно предузеће „Београд” и то: Савез самосталних синди-
ката Србије – Синдикална организација ГСП „Београд” и 
Заједница синдиката Србије – Синдикат радника запосле-
них у ГСП, в. д. директора Јавног комуналног предузећа 
Градско саобраћајно предузеће „Београд” и градоначелник 
града Београда, као овлашћени орган оснивача, закључују

А НЕКС I
КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА ЈАВНОГ КОМУНАЛНОГ ПРЕ-
ДУЗЕЋА ГРАДСКО САОБРАЋАЈНО ПРЕДУЗЕЋЕ „БЕО-

ГРАД”

Члан 1.
У Колективном уговору Јавног комуналног предузећа 

Градско саобраћајно предузеће „Београд” („Службени лист 
Града Београда”, број 128/21) мења се члан 18. у ставу 2. тако 
да исти гласи:

„(2) Радни дан траје, по правилу, осам часова, а радна 
недеља траје, по правилу, пет радних дана.

После става 2. додаје се нов став 3. који гласи:
„(3) Послодавац код кога се рад обавља у сменама, ноћу 

или кад природа посла и организација рада то захтева – 
радну недељу и распоред радног времена може да органи-
зује на други начин, што се регулише одлуком директора 
послодавца, а радни дан не сме трајати краће од 6 часова и 
40 минута.“

Досадашњи ст. 3, 4. и 5. постају 4, 5. и 6.

Члан 2.
Мења се члан 46. тако што се бришу ст. 5, 6, 7. и 8.

Члан 3.
После члана 46. додаје се нови члан 46а који гласи:

„Члан 46а
(1) Право на исплату бонуса остварују запослени на 

пословима возача аутобуса, трамваја, тролејбуса и возача 
електричног возила Б категорије у висини од 30%.

(2) Право на исплату бонуса остварују запослени на по-
словима одржавања у висини од 5%. Директор послодавца, 
у сарадњи са репрезентативним синдикатима код послодав-
ца, доноси одлуку у року од 20 дана од дана ступања на сна-
гу Колективног уговора, којом се дефинишу послови одр-
жавања на које се примењују одредбе о исплати бонуса.

(3) Уколико су у обрачунском месецу покренути поступ-
ци и за утврђивање повреде радне обавезе/дисциплине и за 
утврђивање материјалне одговорности, запослени из ст. 1. и 
2. овог члана неће остварити право на исплату бонуса. Уко-
лико је покренут само један од ова два поступка, запослени 
остварује право на исплату бонуса.

(4) Запослени на пословима из ст. 1. и 2. остварују право 
на исплату бонуса за време проведено на раду (редован рад 
и прековремени рад) у обрачунском месецу.

(5) Запослени из ст. 1. и 2. овог члана не остварују право 
на исплату бонуса за време плаћеног и неплаћеног одсуства 
са рада.“

Члан 4.
Допуњује се члан 63. тако што се после става 2. додаје 

нов став 3. који гласи:
„(3) Изузетно од става 2. овог члана, запосленима на 

пословима возача аутобуса, трамваја, тролејбуса и возача 
електричног возила Б категорије, месечна накнада за исхра-
ну у току рада исплаћује на основу времена проведеног на 
раду (редован и прековремени рад) на које се примењује За-
кон о радном времену посаде возила у друмском превозу и 
тахографима.“

Досадашњи ст. 3, 4, 5, 6. и 7. постају 4, 5, 6, 7. и 8.

Члан 5.
Овај анекс уговора ступа на снагу наредног дана од дана 

објављивања у „Службеном листу Града Београда”, а приме-
њује се почев од зараде за месец јануар 2023. године.

Град Београд
 
 

Г Број 4011-9153/21
Београд, 30. децембра 2022. 

године
Градоначелник 

Александар Шапић, с. р.

Јавно комунално предузеће
Градско саобраћајно
предузеће „Београд”

Број 16253 
Београд, 28. децембра 2022. 

године
В. д. директора

Зоран Шарац, с. р. 

Савез самосталних
синдиката Србије

Синдикална организација
ГСП „Београд”

Београд, 28. децембра 2022. 
године

Председник
Зоран Антић, с. р.

Заједница синдиката 
Србије – Синдикат радника

запослених у ГСП 

Београд, 28. децембра 2022. 
године

Председник 
Ненад Костић, с. р.
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