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На основу одредбе члана 10. Закона о стратешкој процени 
утицаја на животну средину („Службени гласник Републике 
Србије”, број 94/24), у вези са чланом 46. Закона о планирању 
и изградњи („Службени гласник Републике Србије”, бр. 72/09, 
81/09, 64/10, 24/11, 121/12, 42/13, 50/13, 98/13, 132/14, 145/14, 
83/18, 31/19, 37/19, 9/20, 52/21, 62/23 и 91/25) и члана 41. Од-
луке о Градској управи Града Београда („Службени лист Града 
Београда”, бр. 126/16, 2/17, 36/17, 92/18, 103/18, 109/18, 119/18, 
26/19, 60/19, 85/19, 71/21, 94/21, 111/21, 83/22, 96/22, 162/24, 
101/25и 6/26), в. д. заменика начелника Градске управе – се-
кретар Секретаријата за урбанизам и грађевинске послове 
Градске управе Града Београда доноси:

РЕШЕЊЕ

О НЕСПРОВОЂЕЊУ ПОСТУПКА СТРАТЕШКЕ ПРО-
ЦЕНЕ УТИЦАЈА НА ЖИВОТНУ СРЕДИНУ ПЛАНА 
ДЕТАЉНЕ РЕГУЛАЦИЈЕ ЗА ПОДРУЧЈЕ ПОРОДИЧНОГ 
СТАНОВАЊА СЕВЕРОЗАПАДНО ОД НАСЕЉА ЗУЦЕ 
– ЗУЧКА КАПИЈА, ГРАДСКА ОПШТИНА ВОЖДОВАЦ

1. Не приступа се спровођењу поступка стратешке про-
цене утицаја на животну средину  Плана детаљне регулације 
за подручје породичног становања северозападно од насеља 
Зуце –Зучка капија, градска општина Вождовац (у даљем 
тексту: План детаљне регулације).

2.   Оквирном границом  Плана детаљне регулације обух-
ваћен је део територије градске општине Вождовац, тј. под-
ручје између планираних саобраћајница Нова 13 и Зучка 
капија, с везама саобраћајница и инфраструктуре до по-
стојеће, односно планиране мреже, површине око 2,77 ha.

Коначна граница Плана детаљне регулације утврдиће се 
приликом израде и верификације Нацрта  плана.

3. Израда плана детаљне регулације поверава се  преду-
зећу Markom Projekt Line d.o.o., Београд, Господара Вучића 
180, које је дужно да Нацрт плана детаљне регулације изради 
у  року од  10 (десет) месеци од дана ступања на снагу Одлуке.  

4. Средства за израду Плана детаљне регулације обез-
бедиће предузеће „Digital Printing Center” d.o.o., Нови Бео-
град,Тошин бунар 168а.

5. Плански основ за израду Плана детаљне регулације 
представљају: 

План генералне регулације грађевинског подручја је-
динице локалне самоуправе – Град Београд, целине I–XIX 
(„Службени лист Града Београда”, бр. 20/16, 97/16, 69/17, 
97/17, 72/21, 27/22, 45/23, 66/23, и 91/23), према ком су у 
обухвату Плана детаљне регулације планиране површине 
осталих намена – остале зелене површине и површине јавне 
намене – мрежа саобраћајница.

План генералне регулације система зелених површина 
Београда („Службени лист Града Београда”, број 110/19) је 

онај према ком су на предметном подручју планирани бло-
кови и дрвореди.

6. Циљ  израде  Плана је:
проширење грађевинског подручја насеља Зуце, односно 

промена намене земљишта из осталих зелених површина у 
становање,у складу са смерницама вишег реда.

7. Разлог за неспровођење поступка стратешке процене 
утицаја предметног плана детаљне регулације на животну 
средину огледа се у чињеници да се Планом не успоставља 
оквир за одобравање и реализацију пројеката који могу да 
имају значајан утицај на животну средину у погледу плани-
ране локације извођења, природе, величине, обима и услова 
функционисања, тј. пројеката одређених прописима којима 
се уређује процена утицаја на животну средину, што је садр-
жано и у Мишљењу Секретаријата за заштиту животне сре-
дине V-04 бр. 501.3-100/2025, 10. октобра 2026. године.

8. Секретаријат за урбанизам и грађевинске послове 
Градске управе Града Београда, узимајући у обзир подат-
ке наведене у овом решењу, утврдио је да предметни план 
детаљне регулације не подлеже спровођењу поступка стра-
тешке процене утицаја на животну средину у смислу одре-
даба Закона о стратешкој процени утицаја на животну сре-
дину („Службени гласник РС”, број 94/24).

9. Ово решење објављује се у „Службеном листу Града 
Београда” и представља саставни део Одлуке о изради Пла-
на детаљне регулације.

Образложење

Изради Плана детаљне регулације приступиће се на ос-
нову Одлуке о изради Плана детаљне регулације за подручје 
породичног становања северозападно од насеља Зуце – Зуч-
ка капија, ГО Вождовац, која је у процесу доношења.

Оквирном границом Плана детаљне регулације обух-
ваћен је део територије градске општине Вождовац, тј. под-
ручје између планираних саобраћајница Нова 13 и Зучка 
капија, с везама саобраћајница и инфраструктуре до по-
стојеће, односно планиране мреже, површине око 2,77 ha.

Коначна граница Плана детаљне регулације утврдиће се 
приликом израде и верификације Нацрта  плана.

Израда Плана детаљне регулације поверава се предузећу 
„Markom Projekt Line” d.o.o., Београд, Господара Вучића 180, 
које је дужно да Нацрт плана детаљне регулације изради у 
року од 10 (десет) месеци од дана ступања на снагу Одлуке.

Средства за израду Измена и допуна Плана детаљне ре-
гулације обезбедићепредузеће „Digital Printing Center” doo, 
Нови Београд, Тошин бунар 168а.

Секретаријат за урбанизам и грађевинске послове Град-
ске управе Града Београда, имајући у виду планирану наме-
ну којом нису планирани будући развојни пројекти одређе-
ни прописима којима се уређује процена утицаја на живот-
ну средину и Мишљење Секретаријата за заштиту животне 
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средине V-04 бр. 501.3-100/2025, 10. октобра 2025. године, утврдио је да предметни план детаљне регулације не представља 
оквир за одобравање будућих развојних пројеката одређених прописима којима се уређује процена утицаја на животну 
средину и не подлеже обавези израде стратешке процене утицаја на животну средину.

Секретаријат за урбанизам и грађевинске послове је дописом IX-03 бр. 350.14-48/2025, 14. јануара 2026. године доставио 
Секретаријату за заштиту животне средине на сагласност Предлог решења о неспровођењу поступка стратешке процене 
утицаја на животну средину Плана детаљне регулације, као и мишљења ЈКП „Београдски водовод и канализација” (допис 
бр. арх. бр.73680/1 бр. I /

4-1
/2333/25, 10. децембра 2025. год.), ЈКП „Зеленило - Беогрaд” (допис бр. 19770/1, 15. децембра 2025. 

год.) и Завода за заштиту природе Србије (допис 03 бр. 021-4731/2, 24. децембра 2025. год.), у којима наводе да се може до-
нети Решење о неспровођењу поступка стратешке процене утицаја на животну средину предметног плана.

Секретаријат за заштиту животне средине је дописом V-04 бр. 501.3-5/2026, 19. маја 2026. год. (електронским путем) доставио 
мишљење у ком, између осталог, наводи да је потребно извршити одређене корекције текста предлога решења.

Секретаријат за урбанизам и грађевинске послове извршио је тражене корекције и доставио дописом IX-03 бр. 350.14-
48/25, 8. јуна 2026. год. Секретаријату за заштиту животне средине кориговани предлог решења о неспровођењу поступка 
стратешке процене утицаја на животну средину Плана детаљне регулације за подручје породичног становања северозападно 
од насеља Зуце – Зучка капија, ГО Вождовац.

 Секретаријат за заштиту животне средине је дописом V-04 бр. 501.3-5/2026, 22. септембра 2025. год., 9. јуна 2026. год. доста-
вио сагласност на Предлог решења о неспровођењу поступка стратешке процене утицаја на животну средину Плана детаљне 
регулације за подручје породичног становања северозападно од насеља Зуце – Зучка капија, ГО Вождовац.

На основу наведеног, в. д. заменика начелника Градске управе – секретар Секретаријата за урбанизам и грађевинске 
послове донео је решење као у диспозитиву.

Градска управа Града Београда
Секретаријат за урбанизам и грађевинске послове

IX-03 бр. 350.14-48/2025, 12. јун 2026. године

В. д. заменика начелника Градске управе 
– секретара Секретаријата 

за урбанизам и грађевинске послове
Марко Кулић, с. р.

ПОКАЗАТЕЉ

  ПРОМЕНЕ ПОТРОШАЧКИХ ЦЕНА У МАЈУ 2026. ГОДИНЕ

Секретаријат за управу – Сектор статистике обавештава кориснике да повећање потрошачких цена у граду Београду, у мају 
2026. године износи 0,2% у односу на претходни месец.

Градска управа Града Београда
Секретаријат за управу – Сектор статистике

Број XI-06-053-45/26, 15. јуна 2026. године

Руководилац Сектора
Невенка Јакшић, с. р.

АКТИ ГРАДСКИХ ОПШТИНА

ВРАЧАР 

Скупштина Градске општине Врачар је на седници одржаној 10. јуна 2026. године, на основу члана 43. став 1, члана 
63. став 1. и члана 30. став 1. Закона о буџетском систему („Службени гласник Републике Србије”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 
101/11, 93/12, 62/13, 63/13 – испр., 108/13, 142/14, 68/15 – др. закон, 103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 
138/22, 118/21 – др. закон, 92/23 и 94/24), члана 32. став 1. тачка 2. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Репу-
блике Србије”, бр. 129/07, 83/14 – др. закон, 101/16 – др. закон, 47/18 и 111/21 – др. закон) и члана 18. став 1. тачка 2. Статута 
Градске општине Врачар („Службени лист Града Београда”, број 77/19), донела 

ОДЛУКУ 

О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ О БУЏЕТУ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ВРАЧАР ЗА 2026. ГОДИНУ 

I. ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Одлука о буџету Градске општине Врачар за 2026. годину („Службени лист Града Београда”, број 113/25), у даљем тексту: 
Одлука, мења се тако што се члан 1. мења и гласи:
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„Општи приходи и примања буџета Градске општине Врачар у 2026. години утврђују се у износу од 600.000.000 дина-
ра, сопствени приходи буџетских корисника у износу од 6.635.000 динара, трансфери од других нивоа власти у износу од 
113.567 динара, нераспоређени вишак прихода и примања из ранијих година у износу од 68.500.000 динара и неутрошена 
средства трансфера од других нивоа власти у износу од 4.668.380 динара, што укупно износи 679.916.947 динара.”

Члан 2.

Члан 4. мења се и гласи:
„Приходи и примања, расходи и издаци, нето набавка нефинансијске имовине, буџетски суфицит (дефицит), укупни 

фискални суфицит (дефицит), као и рачун финансирања за 2026. годину утврђени су у следећим износима, и то:

А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА Износ у динарима

1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине 606.748.567

1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ, у чему: 606.748.567

– буџетска средства 600.000.000

– сопствени приходи 6.635.000

– донације  

– трансфери 113.567

1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 0

2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине 679.916.947

2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ, у чему: 634.315.947

– текући буџетски расходи 627.567.380

– расходи из сопствених прихода 6.635.000

– донације  

– трансфери 113.567

2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ, у чему: 45.601.000

– текући буџетски издаци 45.601.000

– издаци из сопствених прихода  

– донације  

– трансфери  

БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ -73.168.380

Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу спровођења јавних политика)  

УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ -73.168.380

Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА  

Примања од продаје финансијске имовине  

Примања од задуживања  

Неутрошена средства из претходних година (извори 13 и 17) 73.168.380

Издаци за отплату главнице дуга  

Издаци за набавку финансијске имовине  

НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ 73.168.380
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ОПИС Економска класификација Износ у динарима

УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ
 606.748.567

1. Порески приходи 71 523.270.000

1.1. Порез на зараде 711 304.774.188

1.2. Самодопринос 711180  

1.3. Порез на имовину 713 155.100.000

1.4. Остали порески приходи 711,713 63.395.812

2. Непорески приходи, у чему: 74 73.730.000

– разни приходи 714,716,741,742,743,745 73.730.000

– приходи од давања у закуп објеката 742  

3. Донације 744  

4. Трансфери 733 113.567

5. Меморандумске ставке 772 3.000.000

6. Приходи које својом делатношћу остваре установе културе на нивоу 

општина
742352 6.635.000

6. Примања од продаје нефинансијске имовине 8  

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ И 

ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
 679.916.947

1. Текућира сходи 4 634.315.947

1.1. Расходи за запослене 41 384.005.853

1.2. Коришћење робе и услуга 42 189.595.486

1.3. Отплата камата 44  

1.4. Субвенције 45  

1.5. Социјална заштита из буџета 47 20.552.970

1.6. Остали расходи 48 13.956.434

1.7. Резерве 49 2.975.000

2. Трансфери 46 23.230.204

3. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 45.601.000

4. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62  

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И ЗАДУЖИВАЊА   

1. Примања по основу отплате кредита и продаје финансијске имовине 92  

2. Задуживање 91  

2.1. Задуживање код домаћих кредитора 911  

2.2. Задуживање код страних кредитора 912  

ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ   

3. Отплата дуга 61  

3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611  

3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612  

3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613  

4. Набавка финансијске имовине 6211  

ВИШАК ПРИХОДА ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА класа 3, извор финансирања 13 

(68.500.000) и извор финансирања 17 (4.668.380)
3 73.168.380
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Приходи и примања по врстама и расходи и издаци по основним наменама за 2026. годину утврђени су у следећим из-
носима, и то:

ПРИХОДИ И ПРИМАЊА БУЏЕТА

Извор 

фин.
Е. К. ВРСТА ПРИХОДА ПЛАН I–XII 2026.

1 2 3 4

01 711 Порез на зараде 304.774.188

01 711 Порез на приходе од самосталних делатности 16.000.000

01 713 Порез на имовину 155.100.000

01 713 Порез на пренос апсолутних права 47.395.812

01 714,716,741 Локалне комуналне таксе 20.230.000

01 714 Накнада за коришћење јавних површина 22.000.000

01 714 Накнада за заштиту и унапређење животне средине 17.000.000

07 733157 Текући трансфери градова у корист нивоа општина 10.973

07 733154 Текући трансфери Републике у корист нивоа општина 102.594

01 742 Општинске административне таксе 3.500.000

01 742
Приходи од продаје добара и услуга од стране тржишних организација у 

корист нивоа општина
5.000.000

04 742352 Приходи које својом делатношћу остваре установе културе на нивоу општина 6.635.000

01 743 Приходи од новчаних казни 3.500.000

01 745 Остали приходи у корист нивоа општина 2.500.000

01 772 Меморандумске ставке 3.000.000

01  ОПШТИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА БУЏЕТА 600.000.000

04  СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА 6.635.000

07  ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ 113.567

  I.  УКУПНО 606.748.567

09 8 Примања од продаје нефинансијске имовине  

10,12 9
Примања од домаћих задуживања, примања од отплате датих кредита и продаје 

финансијске имовине
 

   II. УКУПНО  

  III.  УКУПНО (I + II) 606.748.567

13 321 Нераспоређени вишак прихода и примања из ранијих година 68.500.000

17 321 Неутрошена средства трансфера од других нивоа власти 4.668.380

  IV.  УКУПНА ПРЕНЕТА СРЕДСТВА ИЗ РАНИЈИХ ГОДИНА 73.168.380

  УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА (III + IV) 679.916.947
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 РАСХОДИ И ИЗДАЦИ

Е. К. ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗВОРА 

I–XII 2026. ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 3 4 5 (3 + 4)

41 РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 383.775.853 230.000 384.005.853

411 Плате и додаци запослених 325.500.000 0 325.500.000

412 Социјални доприноси на терет послодавца 49.406.853 0 49.406.853

413 Накнаде у натури 2.190.000 0 2.190.000

414 Социјална давања запосленима 4.679.000 130.000 4.809.000

415 Накнаде за запослене 250.000 100.000 350.000

416 Награде запосленима и остали посебни расходи 1.750.000 0 1.750.000

42 КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБЕ 143.738.013 45.857.473 189.595.486

421 Стални трошкови 50.928.713 1.525.000 52.453.713

422 Трошкови путовања 2.250.000 110.973 2.360.973

423 Услуге по уговору 66.659.300 43.041.500 109.700.800

424 Специјализоване услуге 7.100.000 0 7.100.000

425
Текуће поправке и одржавање (услуге и 

материјал) 9.400.000 1.000.000 10.400.000

426 Материјал 7.400.000 180.000 7.580.000

46 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ 20.160.700 3.069.504 23.230.204

463 Трансфери осталим нивоима власти 9.060.700 0 9.060.700

465 Текуће дотације и трансфери 11.100.000 3.069.504 14.169.504

47
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ 

БУЏЕТА 20.350.000 202.970 20.552.970

472 Накнаде из буџета 20.350.000 202.970 20.552.970

48 ОСТАЛИ РАСХОДИ 13.399.434 557.000 13.956.434

481 Дотације невладиним организацијама 9.600.000 407.000 10.007.000

481 Дотације политичким странкама 549.434 0 549.434

482 Порези, обавезне таксе и казне 1.200.000 100.000 1.300.000

483 Новчане казне и пенали по решењу судова 50.000 50.000 100.000

485
Накнада штете за повреде или штету нанете од 

стране државног органа 2.000.000 0 2.000.000

49 РЕЗЕРВЕ 2.975.000 0 2.975.000

499 Стална резерва 100.000 0 100.000

499 Текућа резерва 2.875.000 0 2.875.000

5 ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 15.601.000 30.000.000 45.601.000

51 ОСНОВНА СРЕДСТВА 15.601.000 30.000.000 45.601.000

511 Капитално одржавање зграда и објеката 1.000 30.000.000 30.001.000

512 Машине и опрема 15.600.000 0 15.600.000

 У К У П Н О 600.000.000 79.916.947 679.916.947
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Члан 3.

Члан 5. мења се и гласи:
„Потребна средства за финансирање буџетског дефицита, у износу од 73.168.380 динара из члана 4. ове одлуке биће 

обезбеђена из нераспоређеног вишак прихода и примања из ранијих година у износу од 68.500.000 динара и неутрошених 
средстава трансфера од других нивоа власти у износу од 4.668.380 динара.”

Члан 4.

Члан 6. мења се и гласи:
„Средства планирана за капиталне инвестиције за 2026, 2027. и 2028. годину приказанa су у следећој табели:

Р. Б.
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Назив капиталног пројекта (опис) 2026. 2027. 2028.

1 2 3 4 5 6 7 8

1. 0602-0001 511 01
Капитално одржавање зграда и 

објеката
1.000  

2. 0602-0001 512 01 Машине и опрема 15.600.000 16.146.000 16.630.380

3. 0602-5009 511 01/13

ПРОЈЕКАТ Капитално одржавање, 

унапређење и развој својстава 

зграде од јавног интереса

30.000.000 57.022.388

УКУПНО 45.601.000 73.168.388 16.630.380 

Члан 5.

Члан 8. мења се и гласи:
„Дозвољени оквир за потрошњу Градске општине Врачар за 2026. годину увећан је за пренета средства из ранијих годи-

на у износу од:
– 68.500.000 динара – извор 13,
– 4.668.380динара – извор 17.

Дозвољени оквир за потрошњу Градске општине Врачар за 2026. годину увећан је за трансфере од других нивоа власти 
у износу од:

– 113.567 динара – извор 07.
Дозвољени оквир за потрошњу Градске општине Врачар за 2026. годину увећан је за сопствене приходе буџетских ко-

рисника у износу од:
– 6.635.000 динара – извор 04.”

Члан 6.

Члан 10. мења се и гласи:
„У текућу буџетску резерву издвајају се средства у износу од 2.875.000 динара. Средства текуће буџетске резерве користе 

се за непланиране сврхе за које нису утврђене апропријације или за сврхе за које се током године покаже да апропријације 
нису биле довољне.

Текућа буџетска резерва опредељује се највише до 4% укупних прихода и примања од продаје нефинансијске имовине 
за буџетску годину. 

Одлуку о употреби средстава текуће буџетске резерве доноси председник Градске општине Врачар на предлог начелника 
Управе Градске општине Врачар.

Средства текуће буџетске резерве распоређују се на директне кориснике буџетских средстава током фискалне године.”
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II. ПОСЕБАН  ДЕО

Члан 7.

Члан 31. мења се и гласи:
„Приходи и примања и расходи и издаци буџета Градске општине Врачар распоређују се према принципу поделе власти 

на законодавну и извршну, у складу с програмском, функционалном, економском класификацијом и класификацијом пре-
ма изворима финансирања, на следеће кориснике (табела 1):”.

Посебан део буџета за период  I–XII 2026. године                                                                                                                    Табела 1.
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ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

1 СКУПШТИНА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ

111 Извршни и законодавни органи

2101 ПРОГРАМ 16. – ПОЛИТИЧКИ СИС-

ТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

2101-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање скупштине

411 01 Плате. додаци и накнаде запослених 

(зараде)

14.200.000 14.200.000

412 01 Социјални доприноси на терет посло-

давца

2.151.300 2.151.300

413 01 Накнаде у натури 50.000 50.000

414 01 Социјална давања запосленима 1.000 1.000

416 01 Награде запосленима и остали посеб-

ни расходи

250.000 250.000

422 01 Трошкови путовања 100.000 100.000

423 01 Услуге по уговору 5.000.000 5.000.000

481 01 Дотације политичким странкама 

(0.105%) 

549.434 549.434

Извори финансирања за функцију 111

01 Општи приходи и примања буџета 22.301.734 22.301.734

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 111 22.301.734 0 22.301.734

Извори финансирања за програмску 

активност 2101-0001

01 Општи приходи и примања буџета 22.301.734 22.301.734

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Извори финансирања за програмску 

активност 2101-0001

Укупно за програмску активност 

2101-0001

22.301.734 0 22.301.734

Извори финансирања за програм 2101

01 Општи приходи и примања буџета 22.301.734 22.301.734

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0
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ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

Укупно за програм 2101 22.301.734 0 22.301.734

Извори финансирања за раздео 1

01 Општи приходи и примања буџета 22.301.734 22.301.734

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

УКУПНО ЗА РАЗДЕО 1 22.301.734 0 22.301.734

2 ПРЕДСЕДНИК ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ

111 Извршни и законодавни органи

2101 ПРОГРАМ 16. – ПОЛИТИЧКИ СИС-

ТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

2101-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање извршних органа

411 01 Плате. додаци и накнаде запослених 

(зараде)

17.500.000 17.500.000

412 01 Социјални доприноси на терет посло-

давца

2.651.250 2.651.250

413 01 Накнаде у натури 50.000 50.000

414 01 Социјална давања запосленима 1.000 1.000

422 01 Трошкови путовања 500.000 500.000

423 01 Услуге по уговору 1.500.000 1.500.000

Извори финансирања за функцију 111

01 Општи приходи и примања буџета 22.202.250 22.202.250

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 111 22.202.250 0 22.202.250

Извори финансирања за програмску 

активност 2101-0002

01 Општи приходи и примања буџета 22.202.250 22.202.250

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програмску активност 

2101-0002

22.202.250 0 22.202.250

Извори финансирања за програм 2101

01 Општи приходи и примања буџета 22.202.250 22.202.250

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програм 2101 22.202.250 0 22.202.250

Извори финансирања за раздео 2

01 Општи приходи и примања буџета 22.202.250 22.202.250

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

УКУПНО ЗА РАЗДЕО 2 22.202.250 0 22.202.250

3 ВЕЋЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ
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ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

111 Извршни и законодавни органи

2101 ПРОГРАМ 16. – ПОЛИТИЧКИ СИС-

ТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ 

2101-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање извршних органа

411 01 Плате. додаци и накнаде запослених 

(зараде)

27.000.000 27.000.000

412 01 Социјални доприноси на терет посло-

давца

4.090.500 4.090.500

413 01 Накнаде у натури 50.000 50.000

414 01 Социјална давања запосленима 126.000 126.000

422 01 Трошкови путовања 500.000 500.000

423 01 Услуге по уговору 1.300.000 1.300.000

Извори финансирања за функцију 111

01 Општи приходи и примања буџета 33.066.500 33.066.500

Укупно за функцију 111 33.066.500 33.066.500

Извори финансирања за програмску 

активност 2101-0002

01 Општи приходи и примања буџета 33.066.500 33.066.500

Укупно за програмску активност 

2101-0002

33.066.500 33.066.500

Извори финансирања за програм 2101

01 Општи приходи и примања буџета 33.066.500 33.066.500

Укупно за програм 2101 33.066.500 33.066.500

Извори финансирања за раздео 3

01 Општи приходи и примања буџета 33.066.500 33.066.500

УКУПНО ЗА РАЗДЕО 3 33.066.500 33.066.500

4 ЛОКАЛНИ ОМБУДСМАН

330 Судови

0602 ПРОГРАМ 15. – ОПШТЕ УСЛУГЕ 

ЛОКАЛНЕ САМУПРАВЕ 

0602-0005 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Омбуд-

сман

411 01 Плате. додаци и накнаде запослених 

(зараде)

3.300.000 3.300.000

412 01 Социјални доприноси на терет посло-

давца

499.950 499.950

413 01 Накнаде у натури 10.000 10.000

414 01 Социјална давања запосленима 1.000 1.000

422 01 Трошкови путовања 50.000 50.000

423 01 Услуге по уговору 250.000 250.000

Извори финансирања за функцију 330

01 Општи приходи и примања буџета 4.110.950 4.110.950



Број 46 – 1117. јун 2026. СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА БЕОГРАДА
Р

аз
д

ео

Гл
ав

а

П
р

о
гр

ам
ск

а 
к

л
ас

и
ф

и
к

ац
и

ја

Ф
ун

к
ц

и
ја

Е
к

о
н

о
м

ск
а 

к
л

ас
и

ф
и

к
ац

и
ја

И
зв

о
р

 ф
и

н
ан

си
р

ањ
а

ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 330 4.110.950 0 4.110.950

Извори финансирања за програмску 

активност 0602-0005

01 Општи приходи и примања буџета 4.110.950 4.110.950

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програмску активност 

0602-0005

4.110.950 0 4.110.950

Извори финансирања за програм 0602

01 Општи приходи и примања буџета 4.110.950 4.110.950

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програм 0602 4.110.950 0 4.110.950

Извори финансирања за раздео 4

01 Општи приходи и примања буџета 4.110.950 4.110.950

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

УКУПНО ЗА РАЗДЕО 4 4.110.950 0 4.110.950

5 УПРАВА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ

610 Стамбени развој

0501 ПРОГРАМ 17. – ЕНЕРГЕТСКА ЕФИ-

КАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ ИЗВО-

РИ ЕНЕРГИЈЕ

0501-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Енер-

гетски менаџмент

472 01 Накнаде из буџета 6.900.000 6.900.000

Извори финансирања за функцију 610

01 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

6.900.000 6.900.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0

Укупно за функцију 610 6.900.000 0 6.900.000

Извори финансирања за прог. актив. 

0501-0001

01 Општи приходи и примања буџета 6.900.000 6.900.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0
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Укупно за програмску активност 

0501-0001

6.900.000 0 6.900.000

Извори финансирања за програм 0501

01 Општи приходи и примања буџета 6.900.000 6.900.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0

Укупно за програм 0501 6.900.000 0 6.900.000

130 Опште услуге

0602 ПРОГРАМ 15. – ОПШТЕ УСЛУГЕ 

ЛОКАЛНЕ САМУПРАВЕ

0602-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање локалне самоуправе и 

градских општина

411 01 Плате. додаци и накнаде запослених 

(зараде)

253.100.000 253.100.000

412 01 Социјални доприноси на терет посло-

давца

38.413.853 38.413.853

413 01 Накнаде у натури 2.000.000 2.000.000

414 01 Социјална давања запосленима 4.500.000 4.500.000

415 01 Накнаде трошкова за запослене 250.000 100.000 350.000

416 01 Награде запосленима и остали посеб-

ни расходи

1.500.000 1.500.000

421 01 Стални трошкови 48.128.713 1.500.000 49.628.713

422 01/07 Трошкови путовања 1.000.000 110.973 1.110.973

423 01/13 Услуге по уговору 20.000.000 30.843.000 50.843.000

424 01 Специјализоване услуге 2.000.000 2.000.000

425 01 Текуће поправке и одржавање 9.000.000 1.000.000 10.000.000

426 01 Материјал 6.000.000 6.000.000

465 01 Текуће дотације и трансфери 100.000 100.000

481 01 Дотације невладиним организацијама 2.000.000 107.000 2.107.000

482 01 Порези. обавезне таксе и казне 1.000.000 100.000 1.100.000

483 01 Новчане казне и пенали по решењу 

судова

50.000 50.000 100.000

485 01 Накнада штете за повреде или штету 

нанету од стране државног органа

2.000.000 2.000.000

511 01 Капитално одржавање зграда и 

објеката

1.000 1.000

512 01 Машине и опрема 15.500.000 15.500.000

Извори финансирања за функцију 130

01 Општи приходи и примања буџета 406.543.566 406.543.566

07 Трансфери од других нивоа власти 10.973 10.973
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13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

33.800.000 33.800.000

Укупно за функцију 130 406.543.566 33.810.973 440.354.539

Извори финансирања за прог.актив. 

0602-0001

01 Општи приходи и примања буџета 406.543.566 406.543.566

07 Трансфери од других нивоа власти 10.973 10.973

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

33.800.000 33.800.000

Укупно за програмску активност 

0602-0001

406.543.566 33.810.973 440.354.539

0602-0006 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Ин-

спекцијски послови

424 01 Специјализоване услуге 500.000 500.000

Извори финансирања за функцију 130

01 Општи приходи и примања буџета 500.000 500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 130 500.000 0 500.000

Извори финансирања за програмску 

активност 0602-0006

01 Општи приходи и примања буџета 500.000 500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програмску активност 

0602-0006

500.000 0 500.000

160 Опште јавне услуге некласификоване 

на другом месту

0602-0009 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Текућа 

буџетска резерва

499 01 Текућа резерва 2.875.000 2.875.000

Извори финансирања за функцију 160

01 Општи приходи и примања буџета 2.875.000 2.875.000

Укупно за функцију 160 2.875.000 2.875.000

Извори финансирања за програмску 

активност 0602-0009

01 Општи приходи и примања буџета 2.875.000 2.875.000

Укупно за програмску активност 

0602-0009

2.875.000 2.875.000

160 Опште јавне услуге некласификоване 

на другом месту

0602-0010 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Стална 

буџетска резерва

499 01 Стална резерва 100.000 100.000

Извори финансирања за функцију 160
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01 Општи приходи и примања буџета 100.000 100.000

Укупно за функцију 160 100.000 100.000

Извори финансирања за програмску 

активност 0602-0010

01 Општи приходи и примања буџета 100.000 100.000

Укупно за програмску активност 

0602-0010

100.000 100.000

130 Опште услуге

0602-4001 ПРОЈЕКАТ Манифестације Градске 

општине Врачар

423 01 Услуге по уговору 7.600.000 7.600.000

426 01 Материјал 100.000 100.000

Извори финансирања за функцију 130

01 Општи приходи и примања буџета 7.700.000 7.700.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 130 7.700.000 0 7.700.000

Извори финансирања за пројекат 

0602-4001

01 Општи приходи и примања буџета 7.700.000 7.700.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 0602-4001 7.700.000 0 7.700.000

0602-4003 ПРОЈЕКАТ Подршка установама и 

предузећима чији је оснивач Градска 

општина Врачар

465 01/17 Текуће дотације и трансфери за уста-

нове чији је оснивач Градска општина 

Врачар

11.000.000 3.053.880 14.053.880

Извори финансирања за функцију 130

01 Општи приходи и примања буџета 11.000.000 11.000.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

3.053.880 3.053.880

Укупно за функцију 130 11.000.000 3.053.880 14.053.880

Извори финансирања за пројекат 

0602-4003

01 Општи приходи и примања буџета 11.000.000 11.000.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

3.053.880 3.053.880
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Укупно за пројекат 0602-4003 11.000.000 3.053.880 14.053.880

0602-5009 ПРОЈЕКАТ Капитално одржавање. 

унапређење и развој својстава зграде 

од јавног интереса 

511 01/13 Капитално одржавање зграда и 

објеката

30.000.000 30.000.000

Извори финансирања за функцију 130

01 Општи приходи и примања буџета 0 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

30.000.000 30.000.000

Укупно за функцију 130 0 30.000.000 30.000.000

Извори финансирања за пројекат 

0602-5009

01 Општи приходи и примања буџета 0 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

30.000.000 30.000.000

Укупно за пројекат 0602-5009 0 30.000.000 30.000.000

Извори финансирања за функцију 130

01 Општи приходи и примања буџета 425.743.566 425.743.566

07 Трансфери од других нивоа власти 10.973 10.973

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

63.800.000 63.800.000

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

3.053.880 3.053.880

Укупно за функцију 130 425.743.566 66.864.853 492.608.419

Извори финансирања за функцију 160

01 Општи приходи и примања буџета 2.975.000 2.975.000

Укупно за функцију 160 2.975.000 2.975.000

Извори финансирања за програм 0602

01 Општи приходи и примања буџета 428.718.566 428.718.566

07 Трансфери од других нивоа власти 10.973 10.973

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

63.800.000 63.800.000

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

3.053.880 3.053.880

Укупно за програм 0602 428.718.566 66.864.853 495.583.419

810 Услуге рекреације и спорта

1301 ПРОГРАМ 14. – РАЗВОЈ СПОРТА И 

ОМЛАДИНЕ 

1301-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка локалним спортским орга-

низацијама. удружењима и савезима
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481 01 Дотације невладиним организацијама 3.500.000 3.500.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 3.500.000 3.500.000

Укупно за функцију 810 3.500.000 3.500.000

Извори финансирања за програмску 

активност 1301-0001

01 Општи приходи и примања буџета 3.500.000 3.500.000

Укупно за програмску активност 

1301-0001

3.500.000 3.500.000

1301-0005 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Спро-

вођење омладинске политике

423 01 Услуге по уговору 2.500.000 2.500.000 5.000.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 2.500.000 2.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

2.500.000 2.500.000

Укупно за функцију 810 2.500.000 2.500.000 5.000.000

Извори финансирања за програмску 

активност 1301-0005

01 Општи приходи и примања буџета 2.500.000 2.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

2.500.000 2.500.000

Укупно за програмску активност 

1301-0005

2.500.000 2.500.000 5.000.000

1301-4003 ПРОЈЕКАТ Врачар без непливача

424 01/13 Специјализоване услуге 2.600.000 2.600.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 2.600.000 2.600.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 810 2.600.000 0 2.600.000

Извори финансирања за пројекат 

1301-4003

01 Општи приходи и примања буџета 2.600.000 2.600.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 1301-4003 2.600.000 0 2.600.000

1301-4005 ПРОЈЕКАТ Спортски програми од 

посебног значаја за Градску општину 

Врачар

481 01/13 Дотације невладиним организацијама 300.000 300.000 600.000

Извори финансирања за функцију 810 0

01 Општи приходи и примања буџета 300.000 300.000
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13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

300.000 300.000

Укупно за функцију 810 300.000 300.000 600.000

Извори финансирања за пројекат 

1301-4005

01 Општи приходи и примања буџета 300.000 300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

300.000 300.000

Укупно за пројекат 1301-4005 300.000 300.000 600.000

1301-4007 ПРОЈЕКАТ Спортске награде

472 01 Накнаде из буџета 100.000 100.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 100.000 100.000

Укупно за функцију 810 100.000 100.000

Извори финансирања за пројекат 

1301-4007

01 Општи приходи и примања буџета 100.000 100.000

Укупно за пројекат 1301-4007 100.000 100.000

1301-4009 ПРОЈЕКАТ Бесплатна школа фудбала

423 01 Услуге по уговору 950.000 950.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 950.000 950.000

Укупно за функцију 810 950.000 950.000

Извори финансирања за пројекат 

1301-4009

01 Општи приходи и примања буџета 950.000 950.000

Укупно за пројекат 1301-4009 950.000 950.000

1301-4013 ПРОЈЕКАТ Спортски програми на-

мењени грађанима Врачара

424 01 Специјализоване услуге 2.000.000 2.000.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 2.000.000 2.000.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 810 2.000.000 0 2.000.000

Извори финансирања за пројекат 

1301-4003

01 Општи приходи и примања буџета 2.000.000 2.000.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 1301-4003 2.000.000 0 2.000.000

Извори финансирања за функцију 810

01 Општи приходи и примања буџета 11.950.000 11.950.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0
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13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

2.800.000 2.800.000

Укупно за функцију 810 11.950.000 2.800.000 14.750.000

Извори финансирања за програм 1301

01 Општи приходи и примања буџета 11.950.000 11.950.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

2.800.000 2.800.000

Укупно за програм 1301 11.950.000 2.800.000 14.750.000

820 Услуге културе

1201 ПРОГРАМ 13. – РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 

ИНФОРМИСАЊА

1201-0002 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Јачање 

културне продукције и уметничког 

стваралаштва

481 01 Дотације невладиним организацијама 1.500.000 1.500.000

Извори финансирања за функцију 820

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

Укупно за функцију 820 1.500.000 1.500.000

Извори финансирања за програмску 

активност 1201-0002

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

Укупно за програмску активност 

1201-0002

1.500.000 1.500.000

830 Услуге емитовања и штампања

1201-0004 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Оства-

ривање и унапређивање јавног инте-

реса у области јавног информисања

423 01 Услуге по уговору 6.300.000 1.300.000 7.600.000

Извори финансирања за функцију 830

01 Општи приходи и примања буџета 6.300.000 6.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

1.300.000 1.300.000

Укупно за функцију 830 6.300.000 1.300.000 7.600.000

Извори финансирања за програмску 

активност 1201-0004

01 Општи приходи и примања буџета 6.300.000 6.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

1.300.000 1.300.000

Укупно за програмску активност 

1201-0004

6.300.000 1.300.000 7.600.000

820 Услуге културе

1201-4010 ПРОЈЕКАТ Краљевство поезије

472 01 Накнаде из буџета 150.000 150.000
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Извори финансирања за функцију 820

01 Општи приходи и примања буџета 150.000 150.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 820 150.000 150.000

Извори финансирања за пројекат 

1201-4010

01 Општи приходи и примања буџета 150.000 150.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за за пројекат 1201-4010 150.000 0 150.000

1201-4011 ПРОЈЕКАТ Царевчеви дани

423 01 Услуге по уговору 800.000 800.000

Извори финансирања за функцију 820

01 Општи приходи и примања буџета 800.000 800.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 820 800.000 0 800.000

Извори финансирања за пројекат 

1201-4011

01 Општи приходи и примања буџета 800.000 800.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за за пројекат 1201-4011 800.000 0 800.000

Извори финансирања за функцију 820

01 Општи приходи и примања буџета 2.450.000 2.450.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 820 2.450.000 0 2.450.000

Извори финансирања за функцију 830

01 Општи приходи и примања буџета 6.300.000 6.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

1.300.000 1.300.000

Укупно за функцију 830 6.300.000 1.300.000 7.600.000

Извори финансирања за програм 1201

01 Општи приходи и примања буџета 8.750.000 8.750.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

1.300.000 1.300.000

Укупно за програм 1201 8.750.000 1.300.000 10.050.000

740 Услуге јавног здравља

1801 ПРОГРАМ 12. – ЗДРАВСТВЕНА 

ЗАШТИТА



Број 46 – 20 17. јун 2026. СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА БЕОГРАДА
Р

аз
д

ео

Гл
ав

а

П
р

о
гр

ам
ск

а 
к

л
ас

и
ф

и
к

ац
и

ја

Ф
ун

к
ц

и
ја

Е
к

о
н

о
м

ск
а 

к
л

ас
и

ф
и

к
ац

и
ја

И
зв

о
р

 ф
и

н
ан

си
р

ањ
а

ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

1801-0003 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Спровођење активности из области 

друштвене бриге за јавно здравље

481 01 Дотације невладиним организацијама  800.000.00 800.000

Извори финансирања за функцију 740 0

01 Приходи из буџета  800.000.00 800.000

Укупно за функцију 740  800.000.00 800.000

Извори финансирања за програмску 

активност 1801-0003

0

01 Приходи из буџета  800.000.00 800.000

Укупно за програмску активност 

1801-0003

 800.000.00 800.000

Укупно за функцију 740  800.000.00 800.000

Извори финансирања за функцију 740 0

01 Приходи из буџета  800.000.00 800.000

Укупно за функцију 740  800.000.00 800.000

Извори финансирања за програм 1801 0

01 Приходи из буџета  800.000.00 800.000

Укупно за програм 1801  800.000.00 800.000

090 Социјална заштита некласификована 

на другом месту

0902 ПРОГРАМ 11. – СОЦИЈАЛНА И 

ДЕЧЈА ЗАШТИТА

0902-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Једнократне помоћи и други облици 

помоћи

465 01/17 Текуће дотације и трансфери 15.624 15.624

472 01/07

/17
Накнаде из буџета 1.000.000 202.970 1.202.970

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 1.000.000 1.000.000

07 Трансфери од других нивоа власти 102.594 102.594

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

116.000 116.000

Укупно за функцију 090 1.000.000 218.594 1.218.594

Извори финансирања за програмску 

активност 0902-0001

01 Општи приходи и примања буџета 1.000.000 1.000.000

07 Трансфери од других нивоа власти 102.594 102.594

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

116.000 116.000

Укупно за програмску активност 

0902-0001

1.000.000 218.594 1.218.594

0902-0018 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка реализацији програма Цр-

веног крста
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481 01 Дотације невладиним организацијама 1.500.000 1.500.000

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 090 1.500.000 1.500.000

Извори финансирања за програмску 

активност 0902-0018

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програмску активност 

0902-0018

1.500.000 0 1.500.000

0902-0019 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка деци и породици са децом

472 01 Накнаде из буџета 7.200.000 7.200.000

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 7.200.000 7.200.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 090 7.200.000 0 7.200.000

Извори финансирања за програмску 

активност 0902-0019

01 Општи приходи и примања буџета 7.200.000 7.200.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за програмску активност 

0902-0019

7.200.000 0 7.200.000

0902-0021 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка особама с инвалидитетом

423 01 Услуге по уговору 2.639.300 2.639.300

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 2.639.300 2.639.300

Укупно за функцију 090 2.639.300 2.639.300

Извори финансирања за програмску 

активност 0902-0021

01 Општи приходи и примања буџета 2.639.300 2.639.300

Укупно за програмску активност 

0902-0021

2.639.300 2.639.300

0902-4001 ПРОЈЕКАТ Сениори упознају Србију

423 01/13 Услуге по уговору 6.000.000 600.000 6.600.000

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 6.000.000 6.000.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

600.000 600.000
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Укупно за функцију 090 6.000.000 600.000 6.600.000

Извори финансирања за пројекат 

0902-4001

01 Општи приходи и примања буџета 6.000.000 6.000.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

600.000 600.000

Укупно за пројекат 0902-4001 6.000.000 600.000 6.600.000

0902-4016 ПРОЈЕКАТ Канцеларија за помоћ 

инвалидима и особама с посебним 

потребама

423 01 Услуге по уговору 950.000 950.000

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 950.000 950.000

Укупно за функцију 090 950.000 950.000

Извори финансирања за пројекат 

0902-4016

01 Општи приходи и примања буџета 950.000 950.000

Укупно за пројекат 0902-4016 950.000 950.000

0902-4017 ПРОЈЕКАТ Правна помоћ

423 01 Услуге по уговору 350.000 350.000

Извори финансирања за функцију 090

01 Општи приходи и примања буџета 350.000 350.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 090 350.000 0 350.000

Извори финансирања за пројекат 

0902-4017

01 Општи приходи и примања буџета 350.000 350.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 350.000

Укупно за пројекат 0902-4017 350.000 0 350.000

0902-4025 ПРОЈЕКАТ За јаке врачарке

423 17 Услуге по уговору 1.498.500 1.498.500

Извори финансирања за функцију 090 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

1.498.500 1.498.500

Укупно за функцију 090 0 0 0

Извори финансирања за пројекат 

0902-4025

0

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

1.498.500 1.498.500

Укупно за пројекат 0902-4025 1.498.500 1.498.500
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Извори финансирања за функцију 090 1.498.500 1.498.500

01 Општи приходи и примања буџета 19.639.300 19.639.300

07 Трансфери од других нивоа власти 102.594 102.594

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

600.000 600.000

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

1.614.500 1.614.500

Укупно за функцију 090 19.639.300 2.317.094 21.956.394

Извори финансирања за програм 0902

01 Општи приходи и примања буџета 19.639.300 19.639.300

07 Трансфери од других нивоа власти 102.594 102.594

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

600.000 600.000

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

1.614.500 1.614.500

Укупно за програм 0902 19.639.300 2.317.094 21.956.394

912 Основно образовање

2003 ПРОГРАМ 9. – ОСНОВНО ОБРАЗО-

ВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ 

2003-4002 ПРОЈЕКАТ Текуће поправке школа

463 01 Трансфери од других нивоа власти 8.760.700 8.760.700

Извори финансирања за функцију 912

01 Општи приходи и примања буџета 8.760.700 8.760.700

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0

Укупно за функцију 912 8.760.700 0 8.760.700

Извори финансирања за пројекат 

2003-4002

01 Општи приходи и примања буџета 8.760.700 8.760.700

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

Укупно за пројекат 2003-4002 8.760.700 0 8.760.700

2003-4004 ПРОЈЕКАТ Награде ученика

472 01 Накнаде из буџета 3.500.000 3.500.000

Извори финансирања за функцију 912

01 Општи приходи и примања буџета 3.500.000 3.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 912 3.500.000 0 3.500.000

Извори финансирања за пројекат 

2003-4004

01 Општи приходи и примања буџета 3.500.000 3.500.000
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13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 2003-4004 3.500.000 0 3.500.000

2003-4005 ПРОЈЕКАТ Превоз ученика на међу-

народна и републичка такмичења

463 01/13 Трансфери од других нивоа власти 300.000 300.000

Извори финансирања за функцију 912

01 Општи приходи и примања буџета 300.000 300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 912 300.000 0 300.000

Извори финансирања за пројекат 

2003-4005

01 Општи приходи и примања буџета 300.000 300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 2003-4005 300.000 0 300.000

2003-4006 ПРОЈЕКАТ Дефиле малих матураната 

и генерацијски алманах

423 01 Услуге по уговору 1.200.000 1.200.000

Извори финансирања за функцију 912

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 912 1.200.000 0 1.200.000

Извори финансирања за пројекат 

2003-4006

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 2003-4006 1.200.000 0 1.200.000

2003-4016 ПРОЈЕКАТ Дочек ђака првака

472 01 Накнаде из буџета 1.500.000 1.500.000

Извори финансирања за функцију 912

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 912 1.500.000 0 1.500.000

Извори финансирања за пројекат 

2003-4016

01 Општи приходи и примања буџета 1.500.000 1.500.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 2003-4016 1.500.000 0 1.500.000



Број 46 – 2517. јун 2026. СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА БЕОГРАДА
Р

аз
д

ео

Гл
ав

а

П
р

о
гр

ам
ск

а 
к

л
ас

и
ф

и
к

ац
и

ја

Ф
ун

к
ц

и
ја

Е
к

о
н

о
м

ск
а 

к
л

ас
и

ф
и

к
ац

и
ја

И
зв

о
р

 ф
и

н
ан

си
р

ањ
а

ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

2003-4017 ПРОЈЕКАТ Припремна настава

423 01 Услуге по уговору 800.000 800.000

01 Општи приходи и примања буџета 800.000 0 800.000

Извори финансирања за пројекат 

2003-4017

0 0

01 Општи приходи и примања буџета 800.000 800.000

Укупно за пројекат 2003-4017 800.000 0 800.000

Извори финансирања за функцију 912

01 Општи приходи и примања буџета 16.060.700 16.060.700

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

Укупно за функцију 912 16.060.700 0 16.060.700

Извори финансирања за програм 2003

01 Општи приходи и примања буџета 16.060.700 16.060.700

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

Укупно за програм 2003 16.060.700 0 16.060.700

360 Јавни ред и безбедност некласифико-

вани на другом месту

0701 ПРОГРАМ 7. – ОРГАНИЗАЦИЈА 

САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА 

ИНФРАСТРУКТУРА

0701-0005 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ: УНА-

ПРЕЂЕЊЕ БЕЗБЕДНОСТИ САО-

БРАЋАЈА 

426 01 Материјал 1.200.000 1.200.000

Извори финансирања за функцију 620 0

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0

Укупно за функцију 360 1.200.000 0 1.200.000

Извори финансирања за програмску 

активност 0701-0005

0

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0
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Укупно за програмску активност 

0701-0005

1.200.000 0 1.200.000

Извори финансирања за функцију 360 0

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0

Укупно за функцију 360 1.200.000 0 1.200.000

Извори финансирања за програм 0701 0

01 Општи приходи и примања буџета 1.200.000 1.200.000

07 Трансфери од других нивоа власти 0 0

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

0 0

Укупно за програм 0701 1.200.000 0 1.200.000

560 Заштита животне средине некласи-

фикована на другом месту

0401 ПРОГРАМ 6. – ЗАШТИТА ЖИВОТ-

НЕ СРЕДИНЕ

0401-4008 ПРОЈЕКАТ Екологија и рециклажа

423 01 Услуге по уговору 2.300.000 2.300.000

Извори финансирања за функцију 560

01 Општи приходи и примања буџета 2.300.000 2.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 560 2.300.000 0 2.300.000

Извори финансирања за пројекат 

0401-4008

01 Општи приходи и примања буџета 2.300.000 2.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за пројекат 0401-4008 2.300.000 0 2.300.000

Извори финансирања за функцију 560

01 Општи приходи и примања буџета 2.300.000 2.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0

Укупно за функцију 560 2.300.000 0 2.300.000

Извори финансирања за програм 0401

01 Општи приходи и примања буџета 2.300.000 2.300.000

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

0 0
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Укупно за програм 0401 2.300.000 0 2.300.000

5.1 УСТАНОВА КУЛТУРЕ „БОЖИДА-

РАЦ” ВРАЧАР

820 Услуге културе

1201 ПРОГРАМ 13. – РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 

ИНФОРМИСАЊА 

1201-0001 ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Функционисање локалних установа 

културе

411 01 Плате. додаци и накнаде запослених 

(зараде)

10.400.000 10.400.000

412 01 Социјални доприноси на терет посло-

давца

1.600.000 1.600.000

413 01 Накнаде у натури 30.000 30.000

414 01/04 Социјална давања запосленима 50.000 130.000 180.000

421 01/04 Стални трошкови 2.800.000 25.000 2.825.000

422 01 Трошкови путовања 100.000 100.000

423 01/04 Услуге по уговору 6.220.000 6.300.000 12.520.000

425 01 Текуће поправке и одржавање 400.000 400.000

426 01/04 Материјал 100.000 180.000 280.000

482 01 Порези. обавезне таксе и казне 200.000 200.000

512 01 Машине и опрема 100.000 100.000

Извори финансирања за функцију 820 0

01 Општи приходи и примања буџета 22.000.000 22.000.000

04 Сопствени приходи буџетских корис-

ника

6.635.000 6.635.000

Укупно за функцију 820 22.000.000 6.635.000 28.635.000

Извори финансирања за прог.актив. 

1201-0001

0

01 Општи приходи и примања буџета 22.000.000 22.000.000

04 Сопствени приходи буџетских корис-

ника

6.635.000 6.635.000

Укупно за програмску активност 

1201-0001

22.000.000 6.635.000 28.635.000

Извори финансирања за програм 1201 0

01 Општи приходи и примања буџета 22.000.000 22.000.000

04 Сопствени приходи буџетских корис-

ника

6.635.000 6.635.000

Укупно за програм 1201 22.000.000 6.635.000 28.635.000

Извори финансирања за главу 5.1 0

01 Општи приходи и примања буџета 22.000.000 22.000.000

04 Сопствени приходи буџетских корис-

ника

6.635.000 6.635.000

УКУПНО ЗА ГЛАВУ 5.1 22.000.000 6.635.000 28.635.000
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ОПИС

 УКУПАН 

ОКВИР 

I–XII 2026. 

ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА ИЗ 

ОСТАЛИХ ИЗ-

ВОРА I–XII 2026. 

ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 2 3 4 5 6 7 8 9 (7 + 8)

Извори финансирања за раздео 5:

01 Општи приходи и примања буџета 518.318.566 518.318.566

04 Сопствени приходи буџетских корис-

ника

6.635.000 6.635.000

07 Трансфери од других нивоа власти 113.567 113.567

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

68.500.000 68.500.000

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

4.668.380 4.668.380

УКУПНО ЗА РАЗДЕО 5 518.318.566 79.916.947 598.235.513

Укупно извори финансирања:

01 Општи приходи и примања буџета 600.000.000 600.000.000

04 Сопствени приходи буџетских корис-

ника

6.635.000 6.635.000

07 Трансфери од других нивоа власти 113.567 113.567

13 Нераспоређени вишак прихода и 

примања из ранијих година

68.500.000 68.500.000

17 Неутрошена средства  трансфера од 

других нивоа власти

4.668.380 4.668.380

УКУПНО ИЗДАЦИ 600.000.000 79.916.947 679.916.947

 
Члан 8.

Члан 32. мења се и гласи:
„Расходи и издаци буџета Градске општине Врачар распоређују се према програмској класификацији на следећи начин 

(табела 2):”.

Расходи и издаци по програмској класификацији                                                                                                                     Табела 2.

Програмска 

класификација

КОРИСНИЦИ И 

ФУНКЦИЈЕ
Програмска класификација

 УКУПАН 

ОКВИР I–XII 

2026. ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА 

ИЗ ОСТАЛИХ 

ИЗВОРА I–XII 

2026. ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 3 4 5 6 (4 + 5)

0501

ПРОГРАМ 17. – ЕНЕРГЕТСКА 

ЕФИКАСНОСТ И ОБНОВЉИВИ 

ИЗВОРИ ЕНЕРГИЈЕ

6.900.000 0 6.900.000

0501-0001 УПРАВА – 610
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Енер-

гетски менаџмент
6.900.000 0 6.900.000

2101
ПРОГРАМ 16. – ПОЛИТИЧКИ СИС-

ТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
77.570.484 0 77.570.484

2101-0001
СКУПШТИНА 

– 111

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање скупштине
22.301.734 0 22.301.734

2101-0002
ПРЕДСЕДНИК 

– 111

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање извршних органа
22.202.250 0 22.202.250

2101-0002 ВЕЋЕ – 111
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање извршних органа
33.066.500 0 33.066.500

0602
ПРОГРАМ 15. – ОПШТЕ УСЛУГЕ 

ЛОКАЛНЕ САМУПРАВЕ
432.829.516 66.864.853 499.694.369
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Програмска 

класификација

КОРИСНИЦИ И 

ФУНКЦИЈЕ
Програмска класификација

 УКУПАН 

ОКВИР I–XII 

2026. ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА 

ИЗ ОСТАЛИХ 

ИЗВОРА I–XII 

2026. ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 3 4 5 6 (4 + 5)

0602-0005
ЛОКАЛНИ ОМ-

БУДСМАН – 330

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Ом-

будсман
4.110.950 0 4.110.950

0602-0001 УПРАВА – 130

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Функ-

ционисање локалне самоуправе и 

градских општина

406.543.566 33.810.973 440.354.539

0602-0006 УПРАВА – 130
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Ин-

спекцијски послови
500.000 0 500.000

0602-0009 УПРАВА – 160
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Текућа 

буџетска резерва
2.875.000 0 2.875.000

0602-0010 УПРАВА – 160
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Стал-

на буџетска резерва
100.000 0 100.000

0602-4001 УПРАВА – 130
ПРОЈЕКАТ Манифестације Градске 

општине Врачар
7.700.000 0 7.700.000

0602-4003 УПРАВА – 130

ПРОЈЕКАТ Подршка установама и 

предузећима чији је оснивач Градска 

општина Врачар

11.000.000 3.053.880 14.053.880

0602-5009 УПРАВА – 130

ПРОЈЕКАТ Капитално одржавање. 

унапређење и развој својстава зграда 

од јавног интереса 

0 30.000.000 30.000.000

1301
ПРОГРАМ 14. – РАЗВОЈ СПОРТА И 

ОМЛАДИНЕ
11.950.000 2.800.000 14.750.000

1301-0001 УПРАВА – 810

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка локалним спортским орга-

низацијама. удружењима и савезима

3.500.000 0 3.500.000

1301-0005 УПРАВА – 810
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Спро-

вођење омладинске политике
2.500.000 2.500.000 5.000.000

1301-4003 УПРАВА – 810 ПРОЈЕКАТ Врачар без непливача 2.600.000 0 2.600.000

1301-4005 УПРАВА – 810

ПРОЈЕКАТ Спортски програми од 

посебног значаја за Градску општину 

Врачар

300.000 300.000 600.000

1301-4007 УПРАВА – 810 ПРОЈЕКАТ Спортске награде 100.000 0 100.000

1301-4009 УПРАВА – 810 ПРОЈЕКАТ Бесплатна школа фудбала 950.000 0 950.000

1301-4013 УПРАВА – 810
ПРОЈЕКАТ Спортски програми на-

мењени грађанима Врачара
2.000.000 0 2.000.000

1201
ПРОГРАМ 13. – РАЗВОЈ КУЛТУРЕ И 

ИНФОРМИСАЊА
30.750.000 7.935.000 38.685.000

1201-0001 УПРАВА – 820

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Функционисање локалних установа 

културе

22.000.000 6.635.000 28.635.000

1201-0002 УПРАВА – 820

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Јачање 

културне продукције и уметничког 

стваралаштва

1.500.000 0 1.500.000

1201-0004 УПРАВА – 830

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Оства-

ривање и унапређивање јавног инте-

реса у области јавног информисања

6.300.000 1.300.000 7.600.000

1201-4010 УПРАВА – 820 ПРОЈЕКАТ Краљевство поезије 150.000 0 150.000

1201-4011 УПРАВА – 820 ПРОЈЕКАТ Царевчеви дани 800.000 0 800.000

1801
ПРОГРАМ 12.  – ЗДРАВСТВЕНА 

ЗАШТИТА (М)
800.000 800.000

1801-0003 УПРАВА – 740

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Спровођење активности из области 

друштвене бриге за јавно здравље

800.000 0 800.000

0902
ПРОГРАМ 11. – СОЦИЈАЛНА И 

ДЕЧЈА ЗАШТИТА
19.639.300 2.317.094 21.956.394
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Програмска 

класификација

КОРИСНИЦИ И 

ФУНКЦИЈЕ
Програмска класификација

 УКУПАН 

ОКВИР I–XII 

2026. ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА 

ИЗ ОСТАЛИХ 

ИЗВОРА I–XII 

2026. ГОДИНЕ

УКУПНИ 

РАСХОДИ I–XII 

2026. ГОДИНЕ

1 2 3 4 5 6 (4 + 5)

0902-0001 УПРАВА – 090

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Једнократне помоћи и други облици 

помоћи

1.000.000 218.594 1.218.594

0902-0018 УПРАВА – 090

ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка реализацији програма 

Црвеног крста

1.500.000 0 1.500.000

0902-0019 УПРАВА – 090
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка деци и породици с децом
7.200.000 0 7.200.000

0902-0021 УПРАВА – 090
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

Подршка особама с инвалидитетом
2.639.300 0 2.639.300

0902-4001 УПРАВА – 090 ПРОЈЕКАТ Сениори упознају Србију 6.000.000 600.000 6.600.000

0902-4016 УПРАВА – 090

ПРОЈЕКАТ Канцеларија за помоћ 

инвалидима и особама с посебним 

потребама

950.000 0 950.000

0902-4017 УПРАВА – 090 ПРОЈЕКАТ Правна помоћ 350.000 0 350.000

0902-4025 УПРАВА – 090 ПРОЈЕКАТ За јаке врачарке 0 1.498.500 1.498.500

2003
ПРОГРАМ 9. – ОСНОВНО ОБРАЗО-

ВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
16.060.700 0 16.060.700

2003-4002 УПРАВА – 912 ПРОЈЕКАТ Текуће поправке школа 8.760.700 0 8.760.700

2003-4004 УПРАВА – 912 ПРОЈЕКАТ Награде ученика 3.500.000 0 3.500.000

2003-4005 УПРАВА – 912
ПРОЈЕКАТ Превоз ученика на међу-

народна и републичка такмичења
300.000 0 300.000

2003-4006 УПРАВА – 912
ПРОЈЕКАТ Дефиле малих матураната 

и генерацијски алманах
1.200.000 0 1.200.000

2003-4016 УПРАВА – 912 ПРОЈЕКАТ Дочек ђака првака 1.500.000 0 1.500.000

2003-4017 УПРАВА – 912 ПРОЈЕКАТ Припремна настава 800.000 0 800.000

0701

ПРОГРАМ 7. – ОРГАНИЗАЦИЈА 

САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА 

ИНФРАСТРУКТУРА

1.200.000 0 1.200.000

0701-0005 УПРАВА – 360
ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ Уна-

пређење безбедности саобраћаја
1.200.000 0 1.200.000

0401
ПРОГРАМ 6. – ЗАШТИТА ЖИВОТ-

НЕ СРЕДИНЕ
2.300.000 0 2.300.000

0401-4008 УПРАВА – 560 ПРОЈЕКАТ Екологија и рециклажа 2.300.000 0 2.300.000

УКУПНО ЗА СВЕ ПРОГРАМЕ 600.000.000 79.916.947 679.916.947

Члан 9.

Члан 33. мења се и гласи:
„Расходи и издаци буџета Градске општине Врачар распоређују се према функционалној класификацији на следећи 

начин (табела 3):”.

Расходи и издаци по функционалној класификацији                                                                                                              Табела 3.

Функционална 
класификација

ОПИС
 УКУПАН 

ОКВИР I–XII 
2026. ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА 
ИЗ ОСТАЛИХ 
ИЗВОРА I–XII 
2026. ГОДИНЕ

УКУПНИ 
РАСХОДИ 
I–XII 2026. 
ГОДИНЕ

1 2 3 4 5 (3 + 4)

000 Социјална заштита 19.639.300 2.317.094 21.956.394

090 Социјална заштита некласификована на другом месту 19.639.300 2.317.094 21.956.394

100 Опште јавне услуге 506.289.050 66.864.853 573.153.903

111 Извршни и законодавни органи 77.570.484 0 77.570.484

130 Опште услуге 425.743.566 66.864.853 492.608.419
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Функционална 
класификација

ОПИС
 УКУПАН 

ОКВИР I–XII 
2026. ГОДИНЕ 

СРЕДСТВА 
ИЗ ОСТАЛИХ 
ИЗВОРА I–XII 
2026. ГОДИНЕ

УКУПНИ 
РАСХОДИ 
I–XII 2026. 
ГОДИНЕ

1 2 3 4 5 (3 + 4)

160 Опште јавне услуге некласификоване на другом месту 2.975.000 0 2.975.000

300 Јавни ред и безбедност 5.310.950 0 5.310.950

330 Судови 4.110.950 0 4.110.950

360 Јавни ред и безбедност некласификован на другом месту 1.200.000 0 1.200.000

500 Заштита животне средине 2.300.000 0 2.300.000

560 Заштита животне средине некласификована на другом месту 2.300.000 0 2.300.000

600 Послови становања и заједнице 6.900.000 0 6.900.000

610 Стамбени развој 6.900.000 0 6.900.000

700 Здравство 800.000 0 800.000

740 Услуге јавног здравља 800.000 0 800.000

800 Рекреација. спорт. култура и вере 42.700.000 10.735.000 53.435.000

810 Услуге рекреације и спорта 11.950.000 2.800.000 14.750.000

820 Услуге културе 24.450.000 6.635.000 31.085.000

830 Услуге емитовања и штампања 6.300.000 1.300.000 7.600.000

900 Образовање 16.060.700 0 16.060.700

912 Основно образовање 16.060.700 0 16.060.700

У К У П Н О 600.000.000 79.916.947 679.916.947

Члан 10.

Одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у „Службеном листу Града Београда”.

Скупштина Градске општине Врачар
Број 96-30/2026-VIII/2, 10. јуна 2026. године

Председник
Академик проф. др Јован Хаџи Ђокић, с. р.

Скупштина Градске општине Врачар, на седници одржаној 10. јуна 2026. године, на основу члана 10. став 1. тачка 4. и 
члана 18. Статута Градске општине Врачар („Службени лист Града Београда”, број 77/19), донела је

ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН ЗАПОШЉАВАЊА ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ВРАЧАР 
ЗА 2026. ГОДИНУ

1.УВОД

1.1. Визија

Континуитет у спровођењу локалних акционих планова запошљавања од 2017. године профилисао је Градску општину 
Врачар као проактивног носиоца активности на тржишта рада. Досадашњи успеси, детаљно документовани у претходним 
извештајима, нису само статистички подаци већ доказ да адекватно планиране мере директно доприносе смањењу незапос-
лености и економском оснаживању наших суграђана.

Вођено визијом Врачара као општине високог степена запослености, руководство Градске општине Врачар наставља с 
унапређењем локалне политике запошљавања и у 2026. години. 

Посебан фокус стављамо на:
– инклузивност: оснаживање теже запошљивих категорија, с давањем приоритета особама с инвалидитетом,
– синергију: јачање улоге Општине као кључног посредника између Националне службе за запошљавање, послодаваца 

и удружења грађана.
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2. РЕЗИМЕ

Градска општина Врачар,  према подацима Републичког 
завода за статистику за 2024. годину, има 55.942 становника. 
То практично значи да је она, имајући у виду њену повр-
шину, која износи мање од 3 km2, као и то да на 1 km2 живи 
18.647 становника, најгушће насељена општина. 

Просечна старост становништва на територији Градске 
општине Врачар је 44 године према подацима из 2024. го-
дине, док индекс старења, који показује колико становника 
са 60 и више година долази на 100 становника који имају 
0–19 година износи 149. Очекивано трајање живота живо-
рођених износи 78 година. Стопа живорођених износи 10, 
стопа умрлих је 14, тако да постоји негативан природни 
прираштај, који износи -4 на 1.000 становника.

Према подацима из 2022. године, најмање становника 
чине становници старости између 15 и 18 година, укупно 
1.809 (919 мушког пола и 890 женског пола). Укупни рад-
ни контигент становништва (15–64) у 2023. години износи 
36.854, а у 2022. износио је 36.430, што показује повећање 
радног контигента становништва.

На територији Градске општине Врачар је највећи број 
становника с високим образовањем, а потом следи средње 
образовање. 

Број формално запослених у 2025. према општини пре-
бивалишта је 26.672. 

Просечна зарада запослених (без пореза и доприноса) за 
2025. годину износила је 181.664 динара.

Према евиденцији Националне службе за запошљавање 
у 2025. година, послодавци са седиштем на територији град-
ске општине Врачар пријавили су укупно 7.155 потреба за 
посредовањем у запошљавању незапослених лица, међу 
којима су најтраженија следећа занимања: администра-
тивне и помоћне услужне делатности – 2.208 извршилаца, 
информисање и комуникација – 1.410 извршилац грађеви-
нарство – 1.111 извршиоца, услуге смештаја и исхране - 800 
извршилаца, прерађивачка индустрија – 625 извршилаца, 
стручне, научне, иновационе и техничке делатности – 306  
извршилаца, трговина на велико и мало, поправка мотор-
них возила и мотоцикала – 129 извршилаца.

На евиденцији Филијале за град Београд, на територији 
градске општине Врачар, са стањем 31. децембра 2025. годи-
не укупно је евидентирано 1.530 незапослених лица.

Структура ових лица је следећа:
– незапослене жене – 580 лица,
– учешће младих до 30 година –  212 лица,
– старијих од 55 година –  497 лица, 
– дугорочно незапослени –  818 лица,
– особа с инвалидитетом –  29 лица,
– Роми и Ромкиње – 18 лица,
– технолошки вишкови – 156 лица, 
– корисници новчане социјалне помоћи – 25 лица,
– лица без школе и с непотпуном основном школом – 28,
– учешће лица без квалификација и нискоквалификова-

них (I и II степен) – 105,
– лица са средњом стручном спремом (III–V степен) – 345,
– с вишом и високом стручном спремом (VI–VIII сте-

пен) – 623 лица,
– остале угрожене категорије – 154 лица.

Укупан број лица која спадају у угрожене категорије је 
1.061 од укупног броја незапослених. Може се закључити 
да највећи број чине дугорочно незапослена лица (818), 
затим следе старији од 55 (497), млади до 30 година (212), 

1.2. Разлози за усвајање Акционог плана запошљавања за 
2026. годину

Усвајање Акционог плана за 2026. годину проистиче из 
потребе да се национални стратешки циљеви запошљавања 
спроведу на локалном нивоу, тамо где су потребе грађана 
највидљивије. Развој локалне економије није могућ без ак-
тивне мобилизације свих актера који најбоље познају по-
тенцијале и специфичности Врачара.

Кључни разлози за доношење овог документа су:
– институционални оквир: доследна примена Закона о 

локалној самоуправи и Закона о запошљавању и осигурању 
за случај незапослености, који препознају Општину као 
кључног носиоца локалног економског развоја.

– доказани резултати: дугогодишње искуство у органи-
зацији сајмова запошљавања, с посебним освртом на спе-
цијализоване сајмове за особе с инвалидитетом, показало 
је да директна комуникација послодаваца и кандидата даје 
најбоље резултате,

– подршка предузетништву: наставак афирмације ма-
лих предузетника путем базара и промотивних активности, 
чиме се директно подстиче самозапошљавање и очување 
старих заната и модерних услуга.

Овај акциони план није само документ већ оперативни 
путоказ који дефинише јасне приоритете за 2026. годину оси-
гуравајући да Градска општина Врачар остане пример добре 
праксе у повезивању социјалне одговорности и економског 
прогреса. 

У Локалном акционим плану запошљавања Градске 
општине Врачар дефинисани су локални приоритети и 
циљеви локалне политике запошљавања који изражавају 
правац деловања Градске општине Врачар у 2026. години.

1.3. Учесници у изради Акционог плана запошљавања Градске 
општине Врачар за 2026. годину

У изради Акционог плана учествовао је Савет за запо-
шљавање Градске општине Врачар у саставу:

1) Mарко Иветић – члан Већа Градске општине Врачар,
2) Михаило Групковић – заменик секретара Скупштине 

Градске општине Врачар,
3) Тања Бјелобрк – Национална служба за запошљавање,
4) Јована Кривокућа-Миловановић – извршни директор 

Форума младих с инвалидитетом,
5) Татијана Милић Мандић – шеф Одсека Филијале за 

Град Београд за професионалну рехабилитацију и запошља-
вање особа с инвалидитетом,

6) Милош Михаиловић – координатор Канцеларије за 
младе Градске општине Врачар,

7) Владимир Кљајић – директор Установе културе „Бо-
жидарац”,

8) Ирена Лакобрија Делић – шеф Одсека за пројекте у 
Одељењу за друштвене делатности и пројекте,

9) Нинослава Кришко – координатор у Одељењу за 
друштвене делатности и пројекте,

10) Милан Обрадовић – саветник у Одељењу за биљну 
производњу и прехрамбену индустрију у Привредној комори 
Србије,

11) Николета Шуберт – директор Дирекције за продају 
животних осигурања Компаније „Дунав осигурање”,

12) Јелена Кукољ – директор маркетинга Новосадског 
ноћног базара.

Значајну подршку у припреми Акционог плана запо-
шљавања дали су Национална службе за запошљавање и 
њене стручне службе, које су учиниле доступним релевант-
не податке који се односе на тржиште рада.
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технолошки вишкови (156) и корисници новчане накнаде (25). На евиденцији је укупно 29 особе с инвалидитетом. 
Имајући у виду најважније индикаторе тржишта рада и стање на тржишту рада, један од главних приоритета Градске 
општине Врачар у даљем развоју је унапређење људских ресурса приступом заснованим на показатељима економске 
активности и стања на тржишту рада у локалном окружењу и  на специфичним потребама грађана и грађанки  у погледу 
запослености.

Општи циљ активне политике запошљавања Градске општине Врачар јесте смањење незапослености за најмање 0,5% у 
2026. години. 

Ради испуњења општег циља, утврђују се приоритети: побољшање услова за приступ тржишту рада, унапређење ква-
литета људских ресурса, подршка предузетницима и предузетницама и подстицање запошљавања теже запошљивих кате-
горија.

Мерама и активностима предвиђеним овим акционим планом биће обухваћено најмање 1.000 становника Врачара, а 
биће  подржано оснаживање и запошљавање незапослених из категорија теже запошљивих лица, при чему ће приоритетна 
подршка бити усмерена на младе до 30 година живота, вишкове запослених, незапослене старије од 50 година, незапослене 
без квалификација, нискоквалификоване и дугорочно незапослене, радно способне кориснике новчане социјалне помоћи, 
особе с инвалидитетом, Роме, жртве трговине људима и жртве породичног насиља.

3. СТАНОВНИШТВО ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ ВРАЧАР

3.1. Становништво према старости и полу

Према попису становништва из 2022. године, на општини Врачар живи 55.477 становника, док  према подацима Репу-
бличког завода за статистику за 2023. годину, укупно живи 55.871 становник. То практично значи да је она, имајући у виду 
њену површину, која износи мање од 3 km2, као и да на 1 km2 живи 18.624 становника, најгушће насељена општина. Просеч-
на старост становништва на територији градске општине Врачар је 44 године према подацима из 2023. године, док индекс 
старења, који показује колико становника са 60 и више година долази на 100 становника који имају 0–19 година, износи 
152. Очекивано трајање живота живорођених износи 77 година. Стопа живорођених износи 11, стопа умрлих је 14, тако да 
постоји негативан природни прираштај, који износи –4 на 1.000 становника.

Табела бр. 1 (по попису из 2022) показује да највећи број становника чине старосне групе 40–44 године (4.792), 35–39 
(4.391) и група 70–74 (3.864). Најмање становника чини група старијих од 85 година с укупно 1.363 становника. Од укупног 
броја становника, 30.571 чине жене, што је за 5.736  више од мушке популације.

Табела 1. – Становништво према старости и полу, по попису из 2022. 

Пол Укупно 0–4 5–9 10–14 15–19 20–24 25–29

Градска општина Врачар
С 55.406 2.473 2.630 2.632 2.198 2.514 3.255

М 24.835 1.301 1.367 1.358 1.063 1.191 1.468

Ж 30.571 1.172 1.263 1.274 1.135 1.323 1.787

Пол 30–34 35–39 40–44 45–49 50–54 55–59 60–64

Градска општина Врачар
С 3.853 4.391 4.792 4.167 3.730 3.308 3.253

М 1.756 2.081 2.205 1.926 1.676 1.516 1.359

Ж 2.097 2.373 2.587 2.241 2.054 1.792 1.894

Пол 65–69 70–74 75–79 80–84 85 и више Пунолетни
П р о с е ч н а 

старост

Градска општина Врачар
С 3.543 3.864 1.995 1.445 1.363 46.370 44,01

М 1.450 1.495 759 515 412 20.182 41,79

Ж 2.093 2.369 1.236 930 951 26.188 45,81

Извор:Републички завод за статистику

У табели бр. 2 представљени су новији подаци о становништву градске општине Врачар према старосним групама и 
према полу у 2024. години.  Подаци показују највише деце узраста од 0 до 17 година (укупно 9.308) у 2024. години. Укупни 
радни контигент становништва (15–64) године је у 2022. години износио 35.461 становник, од тога је 16.241 мушкараца и 
19.220 жена, док је у 2024. године износио 36.005, од тога мушкараца 16.539, а жена 19.466, што показује повећање  радног 
контигента становништва.
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Табела 2.                                                                                                                                                   Графикон 1.

Према приказаном графикону бр. 1, можемо уочити да је у 2024. години већи број жена које живе на подручју градске 
општине Врачар него мушкараца. Од 55.942 становника, жена има 30.772, а мушкараца 25.170. 

3.2. Становништво према националности на територији градске општине Врачар

Према попису из 2022. године, од укупног броја становника градске општине Врачар (55.406), највећи број њих изјашња-
ва се као Срби 45.406, а затим Југословени 859, Руси 474 и Црногорци 370. Преглед броја становника према свим израженим 
националностима дат је у табели испод.

Табела 3. – Становништво према националности 
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Извор: Национална служба за запошљавање, Попис становништва у 2022. години
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3.3. Становништво по образовању на територији градске општине Врачар

Према попису из 2022. године, на територији градске општине Врачар живи највећи број становника с високим образо-
вањем, а потом следе они са средњим образовањем. Као позитивна карактеристика може се издвојити и то да је проценат 
високо образованих у односу на средње образоване виши и код жена и код мушкараца. Од укупног броја становника, 55%  
жена има вишу и високу стручну спрему, док је 42%  мушкараца с вишим и високим образовањем (графикон 2).

Графикон 2. – Становништво по образовању

У табели бр. 4 можемо видети податке из 2022. године који показују да је 25.434 становника с високим образовањем, а 
затим следе становници са средњом стручном спремом (15.375).

Табела 4. – Становништво према стручној спреми 

Укупно Без школске
спреме

Основно
образовање

Средње
образовање

Више
образовање

Високо
образовање

Непознато

С 47.671 60 2.383 15.375 4.035 25.434 243

М 20.809 26 1.020 7.163 1.717 10.727 122

Ж 26.862 34 1.363 8.212 2.318 14.707 121

Извор: Завод за статистику – попис становништва, 2022. година

3.4. Демографске промене

На Врачару, као и у целој Србији, демографске промене се крећу у негативном правцу због негативне стопе природног 
прираштаја, која износи -4. Без обзира на тај податак, на Врачару се уочава благо повећање броја становника у протеклим 
годинама. 

Кретање становништва од 2021. до 2023. године, према подацима Републичког завода за статистику, показује годишње 
смањење броја становника који живе на територији градске општине Врачар (табела 5).

Табела 5.  – Кретање становништва од 2022. до 2024.

Врачар 3.179 3.790 2.229
 (Извор: Републички завод за статистику)
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На графикону бр. 3  приказан је број досељених и одсељених лица од 2022. до 2024. године, према полу.

Графикон 3.

4. ТРЖИШТЕ РАДА

4.1. Регистрована запосленост

Градска општина Врачар има 55.871 становника према процени становништва у 2023. години. У 2025. години број регис-
трованих запослених износио је 26.672 према општини пребивалишта, од којих је жена 13.972. Код послодаваца са седиштем 
на територији општине Врачар у периоду јануар–децембар 2025. године запослило се укупно 830 лица с евиденције НСЗ.

Табела 6. – Број случајева запошљавања према територијалном принципу                     

Број случајева запошљавања 
према територијалном 
принципу, Врачар

I 
2025

II 
2025

III 
2025

IV 
2025

V 
2025

VI 
2025

VII 
2025

VIII 
2025

IX 
2025

X 
2025

XI 
2025

XII 
2025

2025

Укупно
Жене 28 47 57 33 51 43 31 28 70 32 50 21 491

Укупно 42 83 92 56 85 84 56 59 103 50 88 32 830

Особе с 
инвалидитетом

Жене 1 1 1 1 2 1 4 1 2 2 1 1 18

Укупно 1 3 2 3 3 1 5 3 4 2 1 1 29

Роми
Жене 0 0 3 2 3 2 2 2 0 2 3 0 19

Укупно 3 1 4 4 6 5 5 5 0 2 7 1 43

Дугорочно 
незапослени

Жене 12 20 16 11 11 13 6 7 15 9 13 9 142

Укупно 16 31 25 20 22 27 11 17 23 15 23 12 242

Млади до 30 година 
старости

Жене 9 11 12 15 14 14 5 12 15 8 14 7 136

Укупно 17 20 25 22 26 29 15 18 29 13 28 10 252

Старији од 50 
година 

Жене 9 9 13 3 13 8 6 5 14 10 13 5 108

Укупно 12 19 18 11 20 16 14 11 19 15 23 8 186

     
У табели изнад представљен је преглед броја запослених с евиденције НСЗ на територији Градске општине Врачар, по 

циљаним групама, полу и месецима, за период јануар–децембар 2025. године. Подаци показују да је највећи број запослених 
из категорије младих до 30 година (252), дугорочно незапослених  (242) и старијих од 50 (186).

Просечне зараде
Просечна зарада запослених (без пореза и доприноса) у 2025. години износила је 181.664 динара.
Табела бр. 7 с просечним зарадама без пореза и доприноса, по запосленом за период 2017–2025. показује континуиран 

раст просечних зарада по запосленом.
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Табела 7.  – Кретање просечних зарада од 2016. до 2022. 

Градска 

општина

Врачар

2017. 2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025. 2026

6 1 . 3 7 1 

дин.

7 8 . 6 1 9 

дин.

70.177

дин.

77.230

дин.

86.175

дин.

127.745

дин.

150.205

дин.

168.265

дин.

181.664

дин.

150.205

дин.

Извор: Национална служба за запошљавање

Пријављене потребе послодаваца

Према евиденији Националне службе за запошљавање у 2025. години, послодавци са седиштем на територији градске 
општине Врачар пријавили су укупно 7.155 потреба за посредовањем у запошљавању незапослених лица, међу којима су 
најтраженија следећа занимања: грађевинарство – 1.111 извршилаца, информисање и комуникација – 1.410 извршилаца, 
стручне, научне, иновационе и техничке делатности – 306 извршилаца, услуге смештаја и исхране – 800 извршилаца, адми-
нистративне и помоћне услужне делатности – 2.208 извршилаца, трговина на велико и мало, поправка моторних возила и 
мотоцикала – 129 извршилаца и прерађивачка индустрија – 625 извршилаца.

Преглед пријављених потреба послодаваца дат је у табели 8.

Табела 8.

Пријављене потребе према делатности, 

Врачар 

I 

2025

II 

2025

III 

2025

IV 

2025

V 

2025

VI 

2025

VII 

2025

VIII 

2025

IX 

2025

X 

2025

XI 

2025

XII 

2025
2025

Пољопривреда, шумарство и рибарство 0 0 0 0 4 0 2 0 0 0 1 0 7

Прерађивачка индустрија 11 14 1 12 45 18 80 14 222 12 196 0 625

Снабдевање електричном енергијом, гасом, 

паром и климатизација
0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Грађевинарство 174 102 133 124 13 132 52 102 68 149 13 49 1,111

Трговина на велико и трговина на мало; 

поправка моторних возила и мотоцикала
1 44 4 6 14 18 11 10 5 9   2 5 129

Саобраћај и складиштење 11 30 24 32 0 4 6 0 0 8 0 50 165

Услуге смештаја и исхране 63 69 84 19 56 33 47 86 115 99 66 63 800

Информисање и комуникације 26 246 53 201 33 195 20 188 42 192 24 190 1,410

Финансијске делатности и делатност 

осигурања
0 3 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 8

Пословање некретнинама 1 0 0 1 2 0 1 1 1 0 0 0 7

Стручне, научне, иновационе и техничке 

делатности
82 93 10 19 14 16 15 5 10 25 9 8 306

Административне и помоћне услужне 

делатности
172 124 76 101 55 62 482 65 514 105 344 108 2,208

Државна управа и одбрана; обавезно 

социјално осигурање
1 0 0 0 14 0 0 0 1 4 3 0 23

Образовање 33 3 7 5 8 0 5 2 10 13 2 11 99

Здравствена и социјална заштита 3 2 4 8 6 6 11 0 5 6 12 3 66

Уметност; забава и рекреација 1 0 0 5 36 20 0 0 2 0 3 0 67

Остале услужне делатности 9 4 5 18 1 11 14 16 9 22 10 4 123

Делатност 588 734 402 551 302 515 746 490 1.005 644 686 492 7,155
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Случајеви запошљавања по територијалном принципу према сектору образовања

У табели 9 дат је приказ случајева запошљавања према сектору образовања. Подаци покузују да је највише запосених 
особа у оквиру следећих сектора образовања: Општи програми и квалификације, Инжењерство и гране инжењерства  и 
Пословање, администрација и право.

Табела 9. – Преглед броја лица запослених с евиденције НСЗ на територији ГО Врачар за 2025. годину

Број случајева запошљавања по територијалном принципу према сектору образовања, Врачар                                 
2025

Жене Укупно

00 – Општи програми 

и квалификације

000 – Општи програми и квалификације који нису даље дефинисани 9 21

001 – Основни програми и квалификације 78 150

00 – Општи програми и квалификације 87 171

01 – Образовање 011 – Образовање 40 47

01 – Образовање 40 47

02 – Уметност и хуманистичке 

науке

021 – Уметност 13 17

022 – Хуманистичке науке (изузев језика) 1 5

023 – Језици 6 7

028 – Интердисциплинарни програми и квалификације који обухватају 

уметност и хуманистичке науке
3 3

02 – Уметност и хуманистичке науке 23 32

03 – Друштвене науке, новинар-

ство и информисање

031 – Друштвене и бихевиоралне науке 25 39

032 – Новинарство и информисање 3 5

03 – Друштвене науке, новинарство и информисање 28 44

04 – Пословање, администрација 

и право

041 – Пословање и администрација 72 93

042 – Право 10 14

04 – Пословање, администрација и право 82 107

05 – Природне науке, математика 

и статистика

051 – Биолошке и сродне науке 5 5

053 – Физичко-хемијске науке 4 4

054 – Математика и статистика 0 1

05 – Природне науке, математика и статистика 9 10

06 – Информационе и комуника-

ционе технологије (ИКТ)

061 – Информационе и комуникационе технологије (ИКТ) 3 11

06 – Информационе и комуникационе технологије (ИКТ) 3 11

07 – Инжењерство, производња и 

грађевинарство

071 – Инжењерство и гране инжењерства 36 142

072 – Производња и прерада 48 66

073 – Архитектура и грађевинарство 10 22

078 – Интердисциплинарни програми и квалификације који обухватају 

инжењерство, производњу и грађевинарство
0 2

079 – Инжењерство, производња и грађевинарство неразврстани на 

другом месту
0 1

07 – Инжењерство, производња и грађевинарство 94 233

08 – Пољопривреда, шумарство, 

рибарство и ветерина

081 – Пољопривреда 17 21

082 – Шумарство 0 1

084 – Ветерина 5 5

08 – Пољопривреда, шумарство, рибарство и ветерина 22 27
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09 – Здравство и социјална 

заштита

 

091 – Здравство 52 65

092 – Социјална заштита 1 2

09 – Здравство и социјална заштита 53 67

101 – Личне услуге 35 54

103 – Безбедносне услуге 3 3

104 – Услуге транспорта 12 24

10 – Услуге 50 81

Квалификација – Сектор 491 830

4.2. Незапосленост према евиденцији Националне службе за запошљавање

На евиденцији Филијале за град Београд, на територији градске општине Врачар, са стањем 31. децемба 2025. године, 
укупно је евидентирано 1.126 незапослених лица.

4.2.1. Рањиве/теже запошљиве категорије на тржишту рада

Рањивост одређених категорија резултат је утицаја личних, економских и/или социјалних фактора, те су у неповољ-
нијем положају у друштву. Фактори као што су старосно доба, степен образовања, инвалидитет, пол, етничко порекло и др. 
често представљају баријеру за остваривање једнаких шанси и једнаког приступа тржишту рада. Из тог разлога, потребна 
им је додатна подршка како би били конкурентнији на тржишту рада.

У  наставку је представљен табеларни приказ (табела 10) броја незапослених лица на евиденцији НСЗ, на територији 
градске општине Врачар, по циљаним групама и полу, са стањем 31. децембра 2025. године. Табела показује да је укупан 
број лица које спадају у угрожене категорије 2.707. Може се закључити да највећи број чине дугорочно незапослена лица, 
која не раде више од 12 месеци (583), затим следе незапослени без искуства (532), дугорочно незапослена лица старија од 18 
месеци (505), старији од 50 година (435) и вишкови запослених (140). На евиденцији је укупно 17 особа с инвалидитетом.

Табела 10. – Незапослена лица према циљаним групама по територијалном принципу

Незапослена лица према циљаним групама по територијалном принципу,
Врачар

Стање 31. децембра 2025.

Жене Укупно

Незапослена лица – Без искуства 304 532

Незапослена лица – Особе с инвалидитетом 7 17

Незапослена лица – Млади (од 15 до 30 година) 82 130

Незапослена лица – Дугорочно незапослени (више од 12 месеци) 359 583

Незапослена лица – Корисници новчане накнаде 55 83

Незапослена лица – Вишкови запослених 86 140

Незапослена лица – Самохрани родитељи 6 6

Незапослена лица – Оба незапослена родитеља 3 7

Незапослена лица – Интерно расељена лица 3 4

Незапослена лица – Избегла лица 0 0

Незапослена лица – Корисници новчане социјалне помоћи 13 25

Незапослена лица – Деца у хранитељским породицама 0 0

Незапослена лица – Роми 7 11

Незапослена лица – Жртве трговине људима 0 0

Незапослена лица – Жртве породичног насиља 1 1

Незапослена лица – Старији од 50 година 260 435

Незапослена лица – Лица без завршене средње школе 33 72

Незапослена лица – Деца палих бораца (до 30 година старости) 0 0

Незапослена лица – Деца без родитељског старања (до 30 година старости) 0 0

Незапослена лица – Родитељи деце са сметњама у развоју 1 1
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Незапослена лица – Оба незапослена супружника 5 7

Незапослена лица – Дугорочно незапослени (дуже од 18 месеци) 313 505

Незапослена лица – Млади без завршене средње школе 5 8

Незапослена лица – Млади без радног искуства 75 121

Незапослена лица – Лица без завршене основне школе 8 19

4.2.2. Незапослена лица на евиденцији Националне службе за запошљавање

На евиденцији Националне службе за запошљавање пријављено је 950 лица, од којих највећи број чине лица старости 
више од 60 година. У трајању до три месеца 178 лица је тражило посао, док  179 лице више од 10 година тражи посао. 
Највећи број незапослених лица је с високом стручном спремом, као и са средњом стручном спремом.

Упоредни преглед незапослених лица на територији града Београда и ГО Врачар по полу, годинама старости, дужини 
трајања незапослености, степену стручне спреме, по месецима закључно с 31. децембром 2025. године.

Табела 11. – Незапослена лица на евиденцији Националне службе за запошљавање  

Укупан број незапослених лица према територијалном принципу                                     Стање 31. 

децембра 2025.

Београд – Врачар

Жене Укупно

15–19 година 0 2

20–24 године 19 25

25–29 година 63 103

30–34 године 48 72

35–39 година 48 82

40–44 године 62 102

45–49 година 80 129

50–54 године 73 125

55–59 година 94 150

60–64 године 93 160

 Године старости 580 950

до 3 месеца 107 178

3 до 6 месеци 43 85

6 до 9 месеци 38 58

9 до 12 месеци 33 46

1 до 2 године 83 137

2 до 3 године 29 50

3 до 5 година 48 83

5 до 8 година 53 88

8 до 10 година 28 46

преко 10 година 118 179

Дужина тражења посла 580 950

Без стеченог основног образовања и васпитања 6 16

Ниво 1 НОКС-а – основно образовање и васпитање/основно образовање одраслих 26 52

Ниво 2 НОКС-а – стручно оспособљавање до једне/образовање за рад до две године 1 4

Ниво 3 НОКС-а – средње стручно образовање у трајању од три године 22 49

Ниво 4 НОКС-а – средње гимназијско образовање 51 66

Ниво 4 НОКС-а – средње стручно/уметничко образовање у трајању од четири године 110 191

Ниво 5 НОКС-а – специјалистичко/мајсторско образовање од једне, односно две год. 2 5

Ниво 6.1 НОКС-а – основне академске студије обима од 180 ЕСПБ 24 41

Ниво 6.1 НОКС-а – основне струковне студије обима од 180 ЕСПБ 45 74

Ниво 6.2 НОКС-а – основне академске студије обима од 240 ЕСПБ 71 111

Ниво 6.2 НОКС-а – специјалистичке струковне студијe I степена обима од 60 ЕСПБ 5 9
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Ниво 7.1 НОКС-а – МАС обима од 60 или 120 ЕСПБ или ИАС од 300 до 360 ЕСПБ 198 307

Ниво 7.1 НОКС-а – мастер струковне студије обима од 120 ЕСПБ 2 2

Ниво 7.2 НОКС-а – специјалистичке академске студије обима од 60 ЕСПБ 15 19

Ниво 8 НОКС-а – докторске студије обима од 180 ЕСПБ 2 4

Квалификација – ниво 580 950

У следећој табели дат је приказ незапослених лица на евиденцији Националне службе за запошљавање за територију 
општине Врачар, 2025. године, по занимањима. Табела 12 представља само издвојени део незапослених лица према зани-
мањима којих има у највећем броју и укупан број незапослених лица с територије општине, а на евиденцији Националне 
службе за запошљавање.

Табела 12.

Незапослена лица – укупно – ГО Врачар Укупно Ж

Матурант гимназије  (IV SSS) 66 51

Средње стручно/уметничко образовање у трајању од 4 године 191 110

 Дипломирани правник 15 7

 Доктор медицине 56 34

 Дипломирани правник  (VII – 1 SSS)/мастер правник 5 3

Доктор стоматологије 37 24

Економски техничар  (IV SSS) 19 13

Дипломирани економиста 23 15

Дипломирани економиста за туризам и угоститељство и дипломирани туризмолог  (VII – 1 SSS) 4 1

Струковни економиста 7 5

Дипломирани инжењер архитектуре  (VII – 1 SSS)/мастер инжењер архитектуре 1 1

Трговац   (IV SSS) 6 4

Стоматолошки – зубни техничар  (IV SSS) 2 2

Техничар друмског саобраћаја 7 3

Женски фризер 2 2

Мушки фризер 3 2

Инокоресопондент-сарадник 6 5

Дипломирани машински инжењер 4 0

5. АНАЛИЗА СИТУАЦИЈЕ (СWОТ АНАЛИЗА)

              СНАГЕ СЛАБОСТИ

 – Постојање Савета за запошљавање Градске општине Врачар

 – Воља руководства градске општине

 – Постојање Канцеларије за младе

 – Стручност и искуство реализатора/ки активности

 – Постојање простора за реализацију активности

 – Успостављена сарадња с директорима/директоркама школа и 

другим институцијама

 – Могућност укључивања свих релевантних актера

 – Успостављена ближа сарадња с Националном службом за 

запошљавање

 – Успостављена сарадња с Привредном комором Србије

 – Поседовање релевантних података који се тичу кретања на 

тржишту рада

 – Познавање карактеристика тржишта рада у локалном окружењу

 – Медијска промоција и покривеност

 – Понуда различитих обука за незапослене

 – Постојање базе података предузетника и привредних друштава 

с територије ГО Врачар

– Постајање шалтера за предузетништво

– Постојање информација које су доступне особама с 

инвалидитетом

 – Непостојање стратегије развоја Градске општине Врачар

 – Ограничена финансијска средства у буџету Градске општине 

Врачар

 – Недовољна сарадња ГО Врачар и приватног сектора
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ШАНСЕ ПРЕТЊЕ

 – Доступност финансијских средстава из Републичког буџета за 

спровођење мера политике запошљавања

 – Доступост фондова ЕУ

 –  Поједностављена процедура за покретање бизниса

 – Заинтересованост провредних друштава да се укључе у 

активности локалне политике запошљавања

 – Позиви Националне службе запошљавања за различите 

програме подршке за незапослена лица 

 – Препознат значај  утврђивања дефицитарних  занимања, 

за којима постоји потреба и за којима ће постојати потреба у 

наредном периоду

 – Покренут процес израде националног система класификације 

занимања према међународним стандардима

 – Повољнији кредити за отпочињање самосталног бизниса

         

 – Одлив стручног кадра у иностранство

 – Велики проценат теже запошљивих категорија

 – Непостојање базе дефицитарних занимања

– Несензибилисаност послодаваца према особама с 

инвалидитетом поводом  укључивања у тржиште рада

 – Незаинтересованост незапослених да се укључе у различите 

прогаме подршке ради усавршавања и стицања нових вештина

 – Неусклађеност система образовања с реалним потребама 

модерне тржишно оријентисане привреде и с тржиштем рада

6. ПРИОРИТЕТИ ЛОКАЛНЕ ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА ГРАДСКЕ   ОПШТИНЕ ВРАЧАР

6.1. Полазна документа за утврђивање приоритета локалне политике запошљавања

6.1.1. Национална стратегија запошљавања за период од 2021. до 2026. године

Национална Стратегија запошљавања за период од 2021. до 2026. године је кровни  документ  којим се утврђују дугороч-
на политика, циљеви и приоритети запошљавања.

Стратегија одређује следеће стратешке правце и приоритете:
1. остварен раст квалитетне запослености кроз међусекторске мере усмерене на унапређење понуде рада и тражње за 

радом,
2. унапређен положај незапослених лица на тржишту рада,
3. унапређен институционални оквир за политику запошљавања.
Општи циљ политике запошљавања дефинисан  у наведеној стратегији је да се у Републици Србији до краја 2026. годи-

не успостави ефикасан, стабилан и одржив тренд раста запослености и да се политика запошљавања, као и институције 
тржишта рада потпуно ускладе с тековинама ЕУ. С тим у вези, наведено је да су отварање нових радних  места у  малим и 
средњим предузећима и подстицање предузетништва приоритетне активности које ће допринети повећању запослености.

6.1.2.  Акциони план запошљавања Града Београда за 2026. годину

Град Београд већ дуги низ година доноси локални акциони план запошљавања на годишњем нивоу, у ком су предвиђене 
све мере и активности које ће се спроводити у циљу подстицаја запошљавања.

Локални акциони план запошљавања за 2026. годину се усваја на седници Скупштине града у фебруару месецу 2026. 
године. 

У претходним годинама град је релизовао, уз суфинансирање из градског и републичког буџета, а за које је Национална 
служба за запошљавање пружала стручну и техничку подршку следеће мере:

– Сајам средњих стручних и уметничких школа (намењен је ученицима завршних разреда освноне школе),
– Београдски сајам запошљавања и стручне праксе (за циљ има непосредно повезивање послодавца с незапосленим 

лицима у циљу смањења незапослености),
– подршка каријерном вођењу и саветовању и обуке за тржиште рада,
– субвенције за запошљавање незапослених лица из категорије теже запошљивих (субвенције се исплаћују послодавцу 

у једнократном износу, али је крајњи корисник незапослено лице које се запошљава кроз ову меру),
– подршка самозапошљавању (подразумева пружање стручне помоћи, обуку из области предузетништва и субвенције 

за самозапошљавање),
– јавни радови (организују се у циљу радног ангажовања првенствено теже запошљивих незапослених лица и незапос-

лених у стању социјалне потребе),
– стручна пракса (подразумева стручно оспособљавање незапосленог за самостални рад у струци за коју је стекао одго-

варајуће образовање).  

6.2. Циљеви и приоритети политике запошљавања Градске општине Врачар

6.2.1. Главни приоритет и општи циљ политике запошљавања 

У складу с карактеристикама тржишта рада у локалном окружењу, релевантним подацима и приоритетом Града Београ-
да, приоритет политике запошљавања Градске општине Врачар је унапређење људских ресурса приступом заснованим на 
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едукација младих”, која за циљ има подизање капацитета 
из сета меких вештина, школе страних језика, школе јавног 
наступа, а све у циљу бољег позиционирања младих на тр-
жишту рада и повећања могућност за њихово запошљавање. 

– Финансијско образовање, упућивање у свет кредитних 
могућности и кредитне писмености, као и упућивање у свет 
осигурања како младих, тако и пензионера.

III. Подршка предузетницима и предузетницама, као и 
будућим женама предузетницама

– Организовање обуке „Пут до успешног предузетништ-
ва” од стране Националне службе за запошљавање; циљ 
обуке јесте да пружи подршку у доношењу и спровођењу 
одлуке о покретању сопственог посла, детаљно информише 
учеснике о поступку, прописима и процедурама при регис-
трацији правног субјекта, али и да пружи помоћ при креи-
рању бизнис-плана. Ова обука један је од услова за доделу 
субвенције за самозапошљавање.

– Градска општина Врачар планира да током године 
одржи неколико базара на којима ће предузетници пред-
ставити своје производе (храна, пиће, рукотворине, накит 
и слично) и на тај начин подрже предузетнике у промоцији 
на тржишту. 

– Планирано је да Градска општина Врачар у сарадњи са 
Сектором предузетништва Привредне коморе Србије ор-
ганизује више стручних скупова у оквиру програма „Дани 
предузетништва на Врачару”, на тему „Развој  промоција 
предузетничког духа и подстицање предузетништва жена, 
младих и социјалног предузетништтва”. У оквиру скупова 
биће одржане радионице на теме маркетинг у служби соп-
ственог бизниса, агилно пословање, асертивна комуника-
ција и друго. Посебан фокус је на подрстицању и развоју 
женског предузетништва.

8. ПРАЋЕЊЕ, ЕВАЛУАЦИЈА И ПЛАНИРАЊЕ

1. Праћење

Праћење акционог плана запошљавања вршиће се ре-
довно, континуирано и истовремрено с реализацијом ак-
тивности и мера. Прикупљаће се информације о процесу 
имплементације, информације о резултатима и исходима 
активности и променама које настају током примене, као  и 
информације о коришћењу ресурса. Питања на која треба 
одговорити праћењем јесу да ли се активности одвијају како 
је планирано, ко све учествује у извођењу активности, да ли 
спољни фактори утичу на реализацију активности напре-
дују, да ли је њихов утицај позитиван или негативан, шта је 
учињено да се утиче на те факторе.

Активности праћења обухватају: 

1. преиспитивање плана активности, укљујући ту и вре-
менски план,

2. припрему плана праћења и евалуације,
3. прикупљање података,
4. преиспитивање резултата праћења,
5. извештавање,
6. организовање састанака за преиспитивање.

Праћење ће вршити председник/председница Савета за 
запошљавање Градске општине Врачар који/која ће о нала-
зима праћења извештавати чланове и чланице Савета на 
крају сваког месеца и подносити извештаје о имплементи-
раним активностима и мерама.

показатељима економске активности и стања на тржишту 
рада у локалном окружењу и на специфичним потребама 
грађана у погледу запослености. Повећањем компетент-
ности радне снаге образовањем и обукама доприноси се 
унапређењу конкурентности на тржишту рада, повећању 
запошљивости радне снаге и  усклађивању понуде и пот-
ражње на тржишту рада.

Општи циљ активне политике запошљавања Градске 
општине Врачар јесте смањење незапослености за најмање 
0,5% у 2026. години.

Ради испуњења општег циља, утврђују се приоритети у 
складу с приоритетима Града Београда:

1. посредовање у запошљавању, професионална оријен-
тација и саветовање о  планирању каријере,

2 .повећање компетентности радне снаге путем додатног 
образовања и обука, 

3. подршка предузетницима и предузетницама, као и бу-
дућим женама предузетницама.

7. ПРОГРАМИ И МЕРЕ АКТИВНЕ ПОЛИТИКЕ 
ЗАПОШЉАВАЊА 

Ради реализације утврђених приоритета Градска општи-
на Врачар, у сарадњи с Национоналном службом за запо-
шљавање, Привредном комором Србије и другим партне-
рима, спровешће следеће програме и мере, које су детаљно 
описане, с очекиваним резултатом.

I.  Посредовање у запошљавању, професионална оријента-
ција и саветовање о  планирању каријере

Организовање Сајма запошљавања особа с инвалидитетом
Сајам запошљавања особа с инвалидитетом окупиће 

послодавце који имају намеру и потребе да запосле особе с 
инвалидитетом. Организовању Сајма претходиће састанци 
и округли столови с послодавацима у циљу информисања о 
субвеницијама и предностима запошљавања особа с инва-
лидитетом. 

Незапослена лица, особе с инвалидитетом о овом до-
гађају биће обавештени од стране Националне службе за 
запошљавање и Центра за социјални рад.

Очекивани резултат
Организован Сајам запошљавања особа с инвалидите-

том, с учешћем најмање 10 послодаваца; незапослена лица  
моћи ће да успоставе директан контакт с послодавцима, 
представе се и предају своју радну биографију. Они који 
не буду имали код себе биографију, на доступном обрасцу 
моћи ће на лицу места да попуне податке.

Професионална оријентација и саветовање о плани-
рању каријере

У плану је спровођење пројекта ,,Професионална оријен-
тација и каријерно вођење”, који за циљ има помагање мла-
дима да пронађу идеалан факултет и занимање којим би се 
бавили. Активности ће спроводити Национална служба за 
запошљавање, ГО Врачар, Канцеларија за младе ГО Врачар, 
у сарадњи с организацијама цивилног друштва.

Очекивани резултати: најмање 50 младих прошло је по-
ступак професионалне оринтације и каријерног вођења.

II. Повећање компетентности радне снаге путем додатног 
образовања и обука

1. Додатно образовање и обука
– У плану је спровођење пројекта ,,Континуирана 
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2. Евалуација

Области евалуације биће следеће:

1. релевантност – да ли је Акциони план запошљавања решио проблем, односно испунио циљ,
2. изводљивост – да ли је Акциони план запошљавања био ефикасан и ефективан, да ли су остварени планирани резул-

тати на време и у складу с буџетом.
Евалуација ће бити вршена извесно време након реализације сваке активности и мере.
Евалуацију ће вршити Савет за запошљавање Градске општине Врачар.

Начини вршења евалуације:

– упоређивањем предложеног буџета с извештајем о реализованим трошковима,
–  упоређивањем плана провераваће се да ли су све активности реализоване на време (одрађене у временском плану).
На основу прикупљених података, крајем 2026. године (Национална служба за запошљавање и  Републички завод за 

статистику) биће утврђено да ли је испуњен  општи циљ активне политике запошљавања Градске општине Врачар, а при-
спитиваће се индикатори успеха у примени Акционог плана запошљавања.    

9. ПЛАН МЕРА И АКТИВНОСТИ

I. Специфичан циљ – унапређење процеса посредовања у запошљавању и унапређење саветовања о планирању каријере и професио-

налној оријентацији

Мере/активности Очекивани резултати Носиоци активности Извор финансирања

Организовање сајма запошљавања особа с ин-

валидитетом

Организовање сај-

ма с великим бројем 

послодаваца који нуде 

послове незапослени-

ма – особама с инва-

лидитетом; директан 

контакт незапослених 

лица и послодаваца

Национална служба за запо-

шљавање

ГО Врачар

Форум младих особа с инва-

лидитетом

Средства националне 

службе за запошљавање              

Професионална оријентација и саветовање о 

планирању каријере

Очекивани резулта-

ти: најмање 50 младих 

је прошло поступак 

професионалне орјен-

тације и каријерног 

вођења.

Национална служба за запо-

шљавање

ГО Врачар

Организације цивилног 

друштва

Средства националне 

службе за запошљавање              

II. Специфичан циљ – унапређење квалитета људског капитала 

Мере/активности Очекивани резултати Носиоци активности Извор финансирања

Додатно образовање и обука 

– Организована кон-

тинуирана едукација 

младих кроз школе 

страних језика, јавног 

наступа и друго

– Финансијско образо-

вање, упућивање у свет 

кредитних могућности 

и кредитне писменос-

ти, као и упућивање у 

свет осигурања како 

младих тако и  пензи-

онера

 

Канцеларија за младе 

ГО Врачар
Средства ГО Врачар

III. Подстицање предузетништва
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Организовање обука „Пут до успешног преду-

зетништва” 

Организоване обуке за 

предузетнике, путем 

којих им је пружена 

подршка у доношењу 

и спровођењу одлуке о 

покретању сопственог 

посла и доделу субвен-

ција.

Национална служба за запо-

шљавање

ГО Врачар

Средства националне 

службе за запошљавање              

Организовање базара и маркета на Врачару

Представљени пре-

дузетници и њихови 

производи (храна, 

пиће, рукотворине)

ГО Врачар

Дани предузетништва на Врачару

Организовани струч-

ни скупови за преду-

зетнике и предузетни-

це на различите теме 

ради стицања новох 

вештина, с посебним 

фокусом на жене пре-

дузетнице

ГО Врачар

Привредна комора Србије

10. ФИНАНСИЈСКИ ОКВИР И ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА АКЦИОНОГПЛАНА ЗАПОШЉАВАЊА

Програми и мере предвиђене Акционим планом запошљавања углавном су нефинансијске мере, односно за њихову 
реализацију нису потребна финансијска средства. 

11. НОСИОЦИ ПОСЛОВА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗАПОШЉАВАЊА

Мере активне политике запошљавања и друге планиране програмске активности, у складу с утврђеним Планом актив-
ности, спроводиће у име Градске општине Врачар надлежно одељење Управе Канцеларија за младе Градске општине Врачар 
и Установа културе Божидарац, у сарадњи с Националном службом за запошљавање, Филијала Београд – као кључним 
партнером и Привредном комором Србије.

12. ИНДИКАТОРИ УСПЕХА У ПРИМЕНИ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗАПОШЉАВАЊА

ЦИЉ Индикатор
Пројектована 

вредност у 2026. 
години

Извор података

Смањење незапослености Број запослених 30
Републички завод за статистику, 

Национална служба за запошљавање

Повећање активације 

незапослених

Број попуњених формулара на 

Сајму запошљавања
200 Национална служба за запошљавање

Унапређење и стицање 

нових знања и вештина
Број лица која су завршила курсеве 30 Канцеларија за младе ГО Врачар
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Подстицање запошљавања 

особа с инвалидитетом

– Број послодаваца учесника на 

Сајму запошљавања особа с 

инвалидитетом

– Број организованих састанака с 

послодавцима

– Број послодаваца који се 

упознао са субвеницијама и 

предностима запошљавања 

особа с инвалидитетом

10

2

20

Извештај Градске општине Врачар

Скупштина Градске општине Врачар
Број 96-30/2026-VIII/5, 10. јуна 2026. године

Председник
Академик проф. др Јован Хаџи Ђокић, с. р.
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САДРЖАЈ

Страна

Решење о неспровођењу поступка стратешке процене утицаја на животну средину Плана детаљне регулације 
за подручје породичног становања северозападно од насеља Зуце, Зучка капија, градска општина Вождовац – – – – – – – – – 1

Показатељ промене потрошачких цена у мају 2026. године – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – 2

Акти градских општина

ВРАЧАР
Одлука о изменама и допунама Одлуке о буџету Градске општине Врачар за 2026. годину  – – – – – – – – – – – – – – – – – – 2
Локални акциони план запошљавања Градске општине Врачар за 2026. годину  – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – – 31
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