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Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj 29.
decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 25. Zakona o buxet-
skom sistemu, ~lana 30. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik RS", broj 9/02) i ~lana 18. Odluke o
organizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list
grada Beograda", broj 16/04), donela je

O D L U K U

O BUXETU OP[TINE VO@DOVAC ZA 2005. GODINU

á – OP[TI DEO

^lan 1.

Ukupna primawa op{tine Vo`dovac za 2005. godinu
utvr|uju se u iznosu od 202.712.454,26 dinara, a sastoje se od:

– primawa teku}e godine 188.088.000 dinara.

^lan 2.

U teku}u buxetsku rezervu izdvajaju se sredstva u iznosu
od 300.000 dinara.

O kori{}ewu ovih sredstava odlu~uje predsednik SO
Vo`dovac.

^lan 3.

U stalnu buxetsku rezervu izdvajaju se sredstva u iznosu
od 752.352 dinara.

^lan 4.

Primawa po vrstama i izdaci po osnovnim namenama
utvr|uju se u slede}im iznosima:

Primawa
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonomska
klasifi- Vrsta primawa Iznos

kacija
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Primawa iz prethodne godine 14.624.454,26
311 Preneta sredstva iz prethodne 

godine 14.624.454,26
Ustupqena primawa 106.803.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
714, 716, 741 Lokalne komunalne takse 77.229.000

733 Transferi od Skup{tine grada 29.574.000
Izvorna primawa 81.285.000

742 Prihodi od zakupa 64.664.000
742 Administrativne takse 7.298.000
711 Porez na dohodak od poqo-

privrede i {umarstva 6.600.000
742 Prihodi op{tinskih organa 2.223.000
741 Prihodi od kamata 500.000

Ostala primawa 5.000.000
921 Primawa od otplate kredita 5.000.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
UKUPNI PRIHODI 207.712.454,26

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Izdaci

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonomska
klasifi- Vrsta rashoda Iznos

kacija
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

41 Rashodi za zaposlene 137.020.998
411 Plate, naknade i dodaci 

zaposlenih 109.133.960
412 Socijalni doprinos na teret 

poslodavca 21.042.038
413 Naknade u naturi 220.000
414 Socijalna davawa zaposlenima 650.000
415 Naknade za zaposlene 3.600.000
416 Nagrade, bonusi i ostali 

posebni rashodi 2.175.000
417 Odborni~ki dodatak 200.000
42 Kori{}ewe robe i usluga 24.102.498,77
421 Stalni tro{kovi 10.840.000
422 Tro{kovi putovawa 150.000
423 Usluge po ugovoru 3.620.000
424 Specijalizovane usluge 5.092.498,77
425 Teku}e popravke i odr`avawe 1.300.000
426 Materijal 3.100.000



––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
45 Subvencije 10.931.000
451 Subvencije 10.931.000

47 Prava iz socijalnog osigurawa 500.000
472 Naknade za socijalnu za{titu 

iz buxeta 500.000

48 Ostali rashodi 13.973.650
481 Dotacije nevladinim 

organizacijama 1.048.650
482 Porezi, obavezne takse i kazne 10.100.000
483 Sudski tro{kovi 2.825.000

49 Administrativni transferi 
iz buxeta 1.852.352

494 Teku}i rashodi MZ 800.000
499 Sredstva rezerve 1.052.352

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
51 Osnovna sredstva 14.331.955,49
510 Kapitalne investicije 5.953.636,12
511 Komunalno opremawe 8.078.319,37
512 Administrativna oprema 300.000
62 Nabavka finansijske imovine 5.000.000
621 Kredit zaposlenima 5.000.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
UKUPNI RASHODI 207.712.454,26

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

áá – POSEBAN DEO

^lan 5.
Sredstva buxeta u iznosu od 202.712.454,26 dinara i

sredstva od prihoda iz dodatnih aktivnosti direktnih i
indirektnih korisnika buxeta u iznosu 8.647.574 dinara,
raspore|uju se po korisnicima i namenama, i to:
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Funk. Pozi- Ekon. Sredstva Izdaci iz Ukupna 

Razdeo klasifi- cija klasifi- Opis iz buxeta dodat. sredstva
kacija kacija prihoda

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 110 SKUP[TINA I OP[TINSKO VE]E

1 417 Naknade odbornika 200.000
2 422 Putni tro{kovi izbornih lica 90.000
3 423 Naknade ~lanovima OV 1.400.000
4 423 Tro{kovi protokola 300.000
5 423 Tro{kovi reprezentacije i proslave 

praznika 600.000
6 423 Stalna konferencija gradova 170.000
7 424 Specijalizovane usluge 4.500.000
8 481 Finansirawe politi~kih stranaka 148.650

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno razdeo 7.408.650

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
2 130 OP[TINSKA UPRAVA

9 411 Plate, naknade i dodaci zaposlenih 109.133.960
10 412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 21.042.038
11 413 Naknade u naturi 220.000
12 414 Otpremnine zbog odlaska u penziju 300.000
13 414 Solidarne pomo}i 350.000
14 415 Tro{kovi prevoza 3.600.000
15 416 Jubilarne nagrade i naknade 2.175.000
16 421 Tro{kovi platnog prometa 1.000.000
17 421 Tro{kovi energije 3.000.000
18 421 PTT 3.500.000
19 421 Obezbe|ewe 2.200.000
20 421 Komunalne usluge 700.000
21 421 Tro{kovi osigurawa 360.000
22 421 Doprinosi za gra|evinsko zemqi{te 80.000
23 422 Rashodi za slu`bena putovawa 60.000
24 423 Ugovorne usluge 100.000
25 423 „Vo`dova~ke novine”, informisawe 

i odnosi sa javno{}u 700.000
26 425 Odr`avawe i upotreba vozila 400.000
27 423 Izrada i odr`avawe softvera 350.000
28 425 Odr`avawe zgrade 400.000
29 425 Odr`avawe opreme 500.000
30 426 Materijalni tro{kovi 2.700.000
31 426 Stru~ni ~asopis, literatura 

i stru~no obrazovawe 400.000
32 472 Naknade za socijalnu za{titu iz buxeta 500.000
33 482 PDV 9.864.000
34 482 Porezi, obavezne takse i kazne 236.000
35 483 Sudski tro{kovi 2.825.000
36 451 „Srbijavode" 2.500.000
37 512 Administrativna oprema 300.000



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
38 621 Krediti zaposlenima 5.000.000
39 499 Stalna buxetska rezerva 752.352
40 499 Teku}a buxetska rezerva 300.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno razdeo 175.548.350

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
3 160 MESNE ZAJEDNICE

41 494 Tro{kovi MZ 800.000 3.647.574 4.447.574
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 800.000 3.647.574 4.447.574
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

4 110 DOTACIJE NEVLADINIM 
ORGANIZACIJAMA

42 481 Dotacije nevladinim organizacijama 900.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno razdeo 900.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

5 160 JP POSLOVNI PROSTOR
43 451 Teku}e subvencije – JP „Poslovni prostor" 8.431.000 5.000.000 13.431.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno razdeo 8.431.000 5.000.000 13.431.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno 1–6 193.088.000 8.647.574

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
6 620 RASHODI IZ PRETHODNE GODINE

44 424 Ru{ewe bespravno podignutih objekata 552.963,33
45 424 Ure|ewe posle ru{ewa 39.535,44
46 511 Komunalno opremawe Vo`dovca 7.715.852,35
47 511 Vodovod „[umice" 362.467,02
48 510 Kapitalne investicije 5.953.636,12

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno razdeo 14.624.454,26

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
UKUPNI RASHODI 207.712.454,26 8.647.574

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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^lan 6.

Za izvr{ewe buxeta odgovoran je predsednik SO Vo-
`dovac.

^lan 7.

Odeqewe za finansije, privredu, dru{tvene delatno-
sti i planirawe neposredno vr{i kontrolu zakonitosti,
racionalnosti i namenskog kori{}ewa sredstava raspore-
|enih direktnim i indirektnim korisnicima buxeta.

Ako se kontrolom utvrdi da se sredstva ne koriste za-
konito, namenski i racionalno, Odeqewe za finansije
ne}e izvr{iti podnete naloge za pla}awe.

Korisnici buxetskih sredstava du`ni su da uz zahtev za
pla}awe dostave Odeqewu za finansije dokumentaciju na
osnovu koje se vr{i finansirawe wihovih izdataka.

^lan 8.

U okviru raspore|enih sredstava u ~lanu 5. ove odluke,
stare{ina organa koji rukovodi radom organa, mo`e za-
kqu~iti ugovore i preuzeti obaveze samo do iznosa sred-
stava raspolo`ivih u buxetu.

Buxetski korisnici mogu koristiti sredstva raspore-
|ena ovom odlukom samo za namene za koje su im po wihovom
zahtevu ta sredstva odobrena.

^lan 9.

Izmene visine aproprijacija utvr|enih ovom odlukom
vr{i}e se saglasno odredbama Zakona o buxetskom sistemu.

^lan 10.

Javne nabavke vr{e se u skladu sa odredbama Zakona o
javnim nabavkama („Slu`beni glasnik RS", br. 39/02, 43/03
i 55/04).

Nabavkom male vrednosti smatra se nabavka ~ija je pro-
cewena vrednost od 100.000 do 1.500.000 dinara.

^lan 11.

Okvir za potro{wu utvr|en ~lanom 1. Odluke pove}ava
se za iznos sredstava koja se prenose iz buxeta grada, za
konkretne namene, na osnovu Zakqu~ka Skup{tine grada.

Okvir za potro{wu utvr|en ~lanom 1. Odluke pove}ava
se za iznos sredstava koje op{tina ostvari po osnovu dona-
cija.

^lan 12.

Raspored ostvarenih prihoda vr{i se tromese~nim pla-
novima.

Direktni korisnik sredstava buxeta mo`e vr{iti pla-
}awa u granicama propisanih kvota za svako tromese~je.

^lan 13.

Korisnici sredstava buxeta mogu koristiti sredstva
raspore|ena ovom odlukom samo za namene za koje su im po
wihovim zahtevima ta sredstva odobrena i preneta.

^lan 14.

Isplata plata zaposlenih u Op{tinskoj upravi vr{i}e
se prema elementima utvr|enim propisima na nivou Repu-
blike i kriterijumima koje primewuje Skup{tina grada
Beograda.

^lan 15.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-
vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda", a primewu-
je se od 1. januara 2005. godine.

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 400-127/04, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.



Skup{tina op{tine Vo`dovac na sednici odr`anoj
29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. Odluke o orga-
nizaciji organa op{tine Vo`dovac („Slu`beni list gra-
da Beograda", broj 16/04), ~lana 30. Zakona o lokalnoj samo-
upravi („Slu`beni glasnik RS", br. 9/02 i 33/04) i ~lana
18, ta~ka 10. Odluke o izmeni Odluke o osnivawu JP „Po-
slovni prostor Vo`dovac" („Slu`beni list grada Beogra-
da", broj 12/02), donela je

O D L U K U

O UTVR\IVAWU ZAKUPNINE ZA POSLOVNI PRO-
STOR NA KOME PRAVO KORI[]EWA IMA JP „PO-

SLOVNI PROSTOR VO@DOVAC"

^lan 1.

Zakupnina za poslovni prostor na kome pravo kori{}e-
wa ima JP „Poslovni prostor Vo`dovac" utvr|uje se pre-
ma zonama i delatnostima:
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Zona din/m² mese~no
Vrsta –––––––––––––––––––––

á áá ááá
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1. 2. 3. 4. 5.
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
a) Lokali, {ifra 01 i 02 473 351 244
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
b) Zanatska delatnost, {ifra 03 332 244 172
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
v) Proizvodne hale, {ifra 3a 168 117 43
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
g) Magacin, {ifra 04 473 211 146
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
d) Vitrine, {ifra 4a 112 112 112
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
|) Kancelarije oblast 12. i 13. 

(obrazovawe, zdravstvo, 
socijalna za{tita, nauka 
i kultura) {ifra 5 168 117 86

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Kancelarije oblast 14 
(politi~ke stranke, udru`ewa 
gra|ana, dru{tvene organizacije 
i dr.) {ifra 05 225 164 122
Kancelarije za ostale 
delatnosti {ifra 05 336 240 172

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
e) Ateqe, {ifra 06 26 26 26
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Za zakupce koji koriste poslovne prostorije povr{ine
preko 100 m², u {iframa delatnosti 01, 02, 03, 3a i 04 za-
kupnina se umawuje za 10%.

Zakupnine iz stava 1. ovog ~lana va`e za poslovni pro-
stor koji se nalazi na lokacijama koje su razvrstane po zo-
nama utvr|enim u spisku ulica po zonama koji je sastavni
deo ove odluke.

^lan 2.

Zakupnine za strana predstavni{tva mogu se uve}ati za
tri puta od iznosa iz ~lana 1. ove odluke, a zakupnine u po-
slovnim vi{espratnim zgrada sa klimatizacijom i drugom
savremenom opremom mogu se uve}ati najvi{e 50%.

Zakupnine iz ~lana 1. ove odluke za zakupce iz oblasti
12, 13. i 14. ~ija se delatnost sa preko 50% finansira iz
buxetskih sredstava ili iz sredstava drugih dru{tvenih
fondova, osim za politi~ke stranke, mogu iznositi najvi-
{e 5% od iznosa zakupnina utvr|enih u ~lanu 1. pod ta~kom
|. ove odluke.

Zakupnina za poslovni prostor u kome je sedi{te op-
{tinskog odbora stranke mo`e iznositi najvi{e 5% od
iznosa zakupnina utvr|enih u ~lanu 1. ta~ka |.

^lan 3.

U cenu zakupnine utvr|ene u ~lanu 1. ove odluke ura~u-
nat je porez na dodatu vrednost.

^lan 4.

Visina zakupnine utvr|ena u ~lanu 1. ove odluke je po-
~etna cena kod utvr|ivawa visine zakupnine putem priku-
pqawa pisanih ponuda.

^lan 5.

Tro{kovi teku}eg i investicionog odr`avawa padaju
na teret zakupca.

^lan 6.

Zakupninu korisnici poslovnog prostora upla}uju na
ra~un prihoda od zakupa nepokretnosti u korist SO Vo-
`dovac.

^lan 7.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje da va`i Odluka
o utvr|ivawu zakupnine za poslovni prostor na kome je no-
silac prava kori{}ewa JP „Poslovni prostor Vo`dovac"
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 32/02).

^lan 8.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda", a primewiva}e
se od 1. januara 2005. godine.

Skup{tina op{tine Vo`dovac
á broj 020-71/04, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Goran Luka~evi}, s. r.

ZEMUN

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 43. Zakona o buxet-
skom sistemu („Slu`beni glasnik RS", br. 9/02 i 87/02) i
~lana 24. stav 1. ta~ka 2. Odluke o organizaciji i radu or-
gana gradske op{tine Zemun („Slu`beni list grada Beo-
grada", broj 16/04), donela je

O D L U K U

O IZMENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O BUXETU
OP[TINE ZEMUN ZA 2004. GODINU

^lan 1.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 6/04), u ~lanu 1. iz-
nos od „186.414.000" zamewuje se iznosom od „217.722.702,90".

^lan 2.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu, u ~lanu
3. iznos od „20.614.000" zamewuje se iznosom od „19.114.000".

^lan 3.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu u ~la-
nu 6. stav 1. iznos od „186.414.000" zamewuje se iznosom
„217.722.702,90".

U istom ~lanu u stavu 2. u delu tabele „PRIHODI", do-
daje se iza „SVEGA A", ta~ka „B. DONACIJE I TRAN-
SFERI" koja glasi:

730000 B. DONACIJE I TRANSFERI
733151 TREZOR GRADA 15.850.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

SVEGA B. 15.850.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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Deo tabele „B. DRUGI PRIHODI" postaje tabela
„V. DRUGI PRIHODI".

Iza dela „SVEGA V" dodaje se deo tabele „G" i glasi:

321000 G. PRENETA SREDSTVA

321000 PRENETA SREDSTVA IZ 
PRETHODNE GODINE 15.458.702,90

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
SVEGA G. 15.458.702,90

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Deo tabele „UKUPNI PRIHODI (A + B)" mewa se i
glasi:

UKUPNI PRIHODI (A + B + V+ G) 217.722.702,90

^lan 4.

U Odluci o buxetu op{ine Zemun za 2004. godinu u ~la-
nu 7. Tabela „RASHODI" mewa se i glasi:

RASHODI

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonom.
klasifi- Vrsta rashoda Iznos

kacija
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
410000 Rashodi za zaposlene

411000 Plate, naknade i dodaci za zaposlene 124.646.200

412000 Socijalni doprinosi (poslodavac) 22.387.145,45

414000 Socijalna davawa zaposlenima 1.600.000

415000 Naknade za zaposlene 4.000.000

416000 Nagrade, bonusi i ostali pos. rashodi 2.700.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 410000 155.333.345,45
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

420000 Kori{}ewe robe i usluga

421000 Stalni tro{kovi 9.805.000

422000 Tro{kovi putovawa 650.000

423000 Usluge po ugovoru 4.660.000

424000 Specijalizovane usluge 2.750.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
425000 Teku}e popravke i odr`avawe 3.664.557,45
426000 Materijal 6.100.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 420000 27.629.557,45
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

450000 Subvencije
451000 Transfer JP „Poslovni prostor" 19.114.000
451000 JVP „Srbija vode – vodopriv. centar „Sava" 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 450000 19.114.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

470000 Prava iz socijalnog osigurawa
472000 Naknade za socijalnu za{titu 1.040.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 470000 1.040.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

480000 Ostali rashodi
481000 Dotacije neprofitnim institucijama 3.715.800
482000 Porezi obavezne takse i kazne 2.250.000
483000 Nov~ane kazne i penali po re{ewu Suda 200.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 480000 6.165.800
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

490000 Sredstva rezervi
499110 Stalna rezerva 40.000
499120 Teku}a rezerva 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 490000 40.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

510000 Osnovna sredstva
512000 Ma{ine i oprema 8.400.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 510000 8.400.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
UKUPNI RASHODI 217.722.702,90

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

^lan 5.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu ~lan
8. mewa se i glasi:

Sredstva buxeta u iznosu od 217.722.702,90 dinara ras-
pore|uju se po korisnicima i namenama, i to:
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Funkcija Pozicija Ekonomska Vrsta rashoda Iznos
klasifikacija

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
110 1 411100 Plate, naknade i dodaci za zaposlene 124.646.200

2 412100 Socijalni doprinosi (poslodavac) 22.387.145,45
3 414200 Rashodi za obrazovawe dece – stipendije 700.000
4 414300 Otpremnine prilikom odlaska u penziju 300.000
5 414400 Pomo} zaposlenima za le~ewe i smrtni slu~aj 600.000
6 415100 Naknade za zaposlene – prevoz 4.000.000
7 416100 Jubilarne nagrade 2.000.000
8 416100 Naknade ~lanovima IO 700.000
9 421100 Tro{kovi platnog prometa i bankarskih usluga 600.000

10 421200 Utro{ena elektri~na energija 1.200.000
11 421200 Tro{kovi grejawa 2.200.000
12 421300 Usluge vodovoda i kanalizacije 300.000
13 421300 Tro{kovi odno{ewa sme}a 200.000
14 421300 Doprinos za kori{}ewe gra|evinskog zemqi{ta 40.000
15 421400 Telefon, teleks, telefaks 2.500.000
16 421400 Usluge mobilnog telefona 1.000.000
17 421400 Usluge po{te i dostave 650.000
18 421500 Osigurawe imovine 400.000
19 421500 Osigurawe zaposlenih 700.000
20 421600 Zakup imovine – prostora 0
21 421600 Zakup opreme 15.000



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
22 422100 Tro{kovi slu`benih putovawa u zemqi 230.000
23 422200 Tro{kovi slu`benih putovawa u inostranstvo 350.000
24 422300 Tro{kovi putovawa u okviru redovnog rada 70.000
25 423100 Administrativne usluge 500.000
26 423200 Kompjuterske usluge 200.000
27 423300 Usluge obrazovawa i stru~nog usavr{avawa zaposlenih 600.000
28 423400 Tro{kovi „Zemunskih novina" 500.000
29 423400 Objavqivawe tendera i infor. oglasa 400.000
30 423500 Stru~ne usluge 250.000
31 423500 Tender – stru~ne usluge 0
32 423600 Hemijsko ~i{}ewe 10.000
33 423600 Ugostiteqske usluge 600.000
34 423700 Reprezentacija 1.200.000
35 423900 Rad preko Omladinske zadruge 400.000
36 424600 Geodetske usluge 20.000
37 424600 Unapre|ewe i za{tita `ivotne sredine 130.000
37A 424900 Ru{ewe 2.600.000
38 425100 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade 2.264.557,45
39 425200 Teku}e popravke i odr`avawe opreme 1.000.000
40 425200 Teku}e popravke i odr`avawe kola 400.000
41 426100 Kancelarijski materijal 3.000.000
42 426100 Ode}a i uniforme 100.000
43 426100 Cve}e i zelenilo 150.000
44 426300 Publikacije, ~asopisi i glasila 500.000
45 426400 Izdaci za gorivo 1.400.000
46 426400 Delovi za kola 250.000
47 426800 Materijal za odr`avawe higijene 450.000
48 426900 Potro{ni materijal 250.000
49 451100 JVP Srbija vode – vodop. centar Sava 0
50 472300 Pomo} porodicama vojnika hranioca 300.000
51 472600 Tro{kovi sahrane 400.000
52 472700 Nagrade u~enicima 140.000
53 472900 Ostale naknade iz buxeta 200.000
54 481900 Dotacije politi~kim strankama 165.800
55 481900 Sprovo|ewe lokalnih izbora 700.000
56 481900 Dotacije neprofitnim institucijama 1.850.000
56A 481900 Pogled sa Gardo{a 1.000.000
57 482100 Porez na fond zarada 2.200.000
58 482200 Registracija vozila 50.000
59 483100 Nov~ane kazne i penali po re{ewu Suda 200.000
60 499110 Stalna rezerva 40.000
61 499120 Teku}a rezerva 0
62 512200 Nabavka opreme 8.400.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
UKUPNO KLASI^NI RASHODI 198.608.702,90

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
63 451100 Transfer JP „Poslovni prostor Zemun" 19.114.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
UKUPNI RASHODI 17.722.702,90

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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^lan 6.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu ~lan 10.
mewa se i glasi:

„Naredbodavac za izvr{ewe buxeta je predsednik op-
{tine Zemun."

^lan 7.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu ~lan 12.
bri{e se.

^lan 8.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu ~lan
13. postaje ~lan 12, a re~i: „Izvr{ni odbor" zamewuju se
re~ima: „Op{tinsko ve}e", a re~i u stavu 2. ovog ~lana:
„predsednik Izvr{nog odbora" zamewuju se re~ima: „pred-
sednik op{tine Zemun".

^lan 9.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu ~l. 14.
postaje ~lan 13, a re~i: „Izvr{nog odbora" zamewuju se
re~ima: „Op{tinskog ve}a".

^lan 10.

U Odluci o buxetu op{tine Zemun za 2004. godinu ~lan 15.
postaje ~lan 14.

^lan 11.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-
vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-930/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.



Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka 4. Od-
luke o organizaciji i radu organa gradske op{tine Zemun
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), donela je

O D L U K U

O NA^INU ORGANIZACIJE RADA OP[TINSKE UPRA-
VE OP[TINE ZEMUN I PRIVREMENOM PRIHVATA-
WU POSLOVA IZ DELOKRUGA RADA OP[TINSKE

UPRAVE OP[TINE SUR^IN

^lan 1.

Op{tina Zemun prihvata sve upravno-pravne, admini-
strativno-tehni~ke, finansijske i druge poslove iz delo-
kruga rada op{tinske uprave op{tine Sur~in.

Ova odluka primewiva}e se do konstituisawa op{tin-
ske uprave op{tine Sur~in i zavr{enog deobnog bilansa
izme|u novoformirane op{tine Sur~in i op{tine Zemun.

^lan 2.

Izme|u op{tine Zemun i op{tine Sur~in izvr{i}e se
deobni bilans kojim }e se regulisati podela imovine, po-
dela formiranih upravnih predmeta i arhivske gra|e u
skladu sa teritorijalnim principom, kao i sva prava, oba-
veze, potra`ivawa i dugovawa o ~emu }e se sa~initi pose-
ban pisani sporazum.

^lan 3.

Odluke i druga op{ta akta op{tine Zemun primewiva-
}e se i daqe na teritoriji novoobrazovane op{tine Sur-
~in, dok nadle`ni organi te op{tine svojim propisima ne
urede pitawa i odnose koji su ure|eni tim odlukama i dru-
gim op{tim aktima.

^lan 4.

Inspekcijski nadzor iz oblasti gra|evinske i komu-
nalne inspekcije na teritoriji novoformirane op{tine
Sur~in vr{i}e Odsek za inspekcijske poslove Op{tinske
uprave op{tine Zemun, a inspektori i redari dobi}e po-
sebna ovla{}ewa za inspekcijski nadzor od predsednika
op{tine Sur~in.

^lan 5.

Op{tina Sur~in preuzela je obavezu da u svoju novo-
formiranu Op{tinsku upravu preuzme sve zaposlene iz me-
snih kancelarija i mesnih zajednica sa svoje teritorije,
kao i srazmeran broj zaposlenih iz Op{tinske uprave op-
{tine Zemun u skladu sa svojim potrebama.

O{tina Sur~in preuze}e u svoju novoformiranu Op-
{tinsku upravu i srazmerni broj zaposlenih iz Op{tinske
uprave op{tine Zemun u skladu sa svojim potrebama za
stru~nim kadrom, brojem gra|ana i veli~inom teritorije, a
o ~emu }e se posti}i poseban dogovor izme|u ove dve op-
{tine.

^lan 6.

Ova odluka va`i}e do konstituisawa Op{tinske upra-
ve op{tine Sur~in, kao i zavr{enom deobnom bilansu iz-
me|u op{tine Zemun i novoformirane op{tine Sur~in.

^lan 7.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-917/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 30. ta~ka 5. Zakona o
lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", br. 9/02,
33/04), ~l. 37, 42. i 50. Zakona o radnim odnosima u dr`av-
nim organima („Slu`beni glasnik RS", br. 48/91, 66/91,
44/98, 49/99, 34/01 i 39/92), ~l. 2-9. i 11. Zakona o platama u
dr`avnim organima i javnim slu`bama („Slu`beni list
RS", broj 34/01), Uredbe o koeficijentima za obra~un pla-
ta imenovanih i postavqenih lica i zaposlenih u dr`av-
nim organima („Slu`beni glasnik RS", br 45/01, 69/02,
61/03), Uredbe o naknadama i drugim primawima zaposle-
nih u dr`avnim organima, izabranih, odnosno postavqe-
nih lica („Slu`beni glasnik RS", br. 37/94, 40/94, 6/99 i
37/01), a u skladu sa odredbama Op{teg kolektivnog ugovo-
ra („Slu`beni glasnik RS", br. 22/97, 21/98, 53/99, 12/00 i
3/01), Posebnog kolektivnog ugovora za dr`avne organe
(„Slu`beni glasnik RS", broj 23/98) i ~lana 24. ta~ka 4.
Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine Zemun
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), donela je

O D L U K U

O NAKNADAMA I DRUGIM PRIMAWIMA OP[TIN-
SKIH ODBORNIKA I PLATAMA LICA KOJA BIRA,
IMENUJE I POSTAVQA SKUP[TINA OP[TINE

ZEMUN

á – OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom ure|uje se pravo na naknadu tro{kova na-
stalih vr{ewem odborni~ke du`nosti u Skup{tini op-
{tine Zemun, kao i ostala primawa odbornika i plata, do-
dataka, naknada i ostalih primawa lica koja bira, imenu-
je i postavqa Skup{tina op{tine Zemun (u daqem tekstu:
izabrana, imenovana i postavqena lica).

áá – NAKNADE I DRUGA PRIMAWA ODBORNIKA

^lan 2.

Odbornik u Skup{tini op{tine (u daqem tekstu: od-
bornik) ima pravo na:

– naknadu izgubqene zarade nastale usled vr{ewa od-
borni~ke du`nosti;

– naknadu tro{kova prevoza sredstvima javnog gradskog
saobra}aja na teritoriji op{tine Zemun;

– druge naknade utvr|ene ovom odlukom.

^lan 3.

Pravo na naknadu iz ~lana 2. ove odluke ima i ~lan rad-
nog tela Skup{tine koji nije odbornik u Skup{tini.

^lan 4.

Odbornik koji zbog u~e{}a u radu Skup{tine ne ostva-
ruje zaradu u preduze}u, ustanovi ili od samostalne delat-
nosti, ima pravo na naknadu izgubqene zarade, i to:

– u visini izgubqene zarade, ukoliko je u stalnom rad-
nom odnosu, a na osnovu odgovaraju}e potvrde preduze}a
ili ustanove o visini izgubqene zarade za vreme provede-
no u Skup{tini ili po nalogu nadle`nog organa Skup-
{tine;

– u pau{alnom iznosu koji utvrdi Komisija za admini-
strativna i mandatna pitawa za odbornike koji ostvaruju
zaradu od samostalne delatnosti kao osnovnog zanimawa.

Naknada iz stava 1. ovog ~lana ispla}uje se na li~ni
zahtev.

^lan 5.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa Skup-
{tine op{tine Zemun ( u daqem tekstu: Komisija) utvr|uje
uslove pod kojima se ostvaruju prava iz ~l. 2-4. ove odluke.
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^lan 6.

Prava na naknade utvr|ene ovom odlukom odborniku
pripadaju od dana verifikacije do dana prestanka manda-
ta, a ~lanovima skup{tinskih radnih tela koji nisu odbor-
nici od dana izbora do dana razre{ewa.

ááá – PLATE, DODACI, NAKNADE I DRUGA PRIMAWA
IZABRANIH, IMENOVANIH I POSTAVQENIH LICA

1. Plata

^lan 7.

Lice koje bira Skup{tina iz reda odbornika i reda
gra|ana (u daqem tekstu: izabrana, imenovana i postavqe-
na lica) i koje je na stalnom radu u Skup{tini i zbog vr-
{ewa funkcije prestaje da ostvaruje platu u preduze}u,
ustanovi ili od samostalne delatnosti, ima pravo na pla-
tu u stalnom mese~nom iznosu.

^lan 8.

Pravo na platu u skladu sa ovom odlukom imaju:
– predsednik i zamenik predsednika op{tine;
– ~lanovi Op{tinskog ve}a na stalnom radu;
– sekretar Skup{tine op{tine;
– na~elnik Op{tinske uprave;
– zamenik na~elnika Op{tinske uprave;
– op{tinski javni pravobranilac i wegovi zamenici;
– glavni i odgovorni urednik lista „Zemunske novine"

i wegov zamenik.

^lan 9.

Plate izabranih, postavqenih i imenovanih lica iz
~lana 8. ove odluke utvr|uju se na osnovu:

1. osnovice za obra~un plata,
2. koeficijenta koji se mno`i osnovicom,
3. dodatka na platu,
4. obaveza koje se pla}aju na osnovu poreza i doprinosa

za obavezno socijalno osigurawe iz plate, u skladu sa zako-
nom.

Plata utvr|ena u smislu stava 1. ovog ~lana ispla}uje se
za rad u punom radnom vremenu, odnosno radnom vremenu
koje se smatra punim.

^lan 10.

Osnovicu za obra~un i isplatu plata izabranih, ime-
novanih i postavqenih lica utvr|uje Vlada Republike
Srbije.

^lan 11.

Koeficijentom se izra`ava slo`enost i odgovornost
poslova koje obavqaju izabrana, imenovana i postavqena
lica.

^lan 12.

Izabrana, imenovana i postavqena lica imaju pravo na
dodatak na zaradu od 0,4% cene rada za svaku punu godinu
rada ostvarenog u radnom odnosu, uve}anog za sta` osigu-
rawa koji se ra~una sa uve}anim trajawem.

^lan 13.

Visinu koeficijenta za obra~un i isplatu plata iza-
branih, imenovanih i postavqenih lica utvr|uje Komisija
za administrativna i mandatna pitawa u skladu sa zakoni-
ma i podzakonskim aktima.

^lan 14.

Koeficijent utvr|en za izabrana, imenovana i posta-
vqena lica uve}ava se u zavisnosti od slo`enosti i odgo-
vornosti poslova u skladu sa zakonima i podzakonskim ak-
tima.

^lan 15.

Izabrano i imenovano lice, za koje je ovom odlukom
utvr|eno da ima pravo na platu, a koje nije na stalnom ra-
du u Skup{tini, ima pravo na naknadu u visini razlike iz-
me|u punog iznosa plate utvr|ene za funkciju koju obavqa
i zarade koju ostvaruje u radnom odnosu, odnosno penzije.

Na naknadu utvr|enu u smislu ovog ~lana pla}aju se svi
doprinosi kao na platu iz radnog odnosa.

^lan 16.

Izabranom i imenovanom licu koje ima pravo na platu
u skladu sa ovom odlukom, a koje nastavqa rad i ostvaruje
platu u preduze}u, ustanovi ili od samostalne delatnosti,
odnosno ostvaruje druga primawa koja imaju karakter pla-
te, mo`e da se utvrdi naknada za vr{ewe funkcije.

Visinu naknade iz stava 1. ovog ~lana utvr|uje Komisi-
ja za administrativna i mandatna pitawa.

2. Dodatak na platu

^lan 17.

Dodatak na platu pripada za:
1. vreme provedeno u radnom odnosu (minuli rad),
2. de`urstvo i druge slu~ajeve rada du`eg od punog rad-

nog vremena odre|enog propisima (prekovremeni rad),
3. rad na dan dr`avnih i verskih praznika,
4. dnevna naknada za pove}ane tro{kove rada i boravka

na terenu (terenski rad),
5. rad no}u (izme|u 22 ~asa i 6 ~asova narednog dana).
Dodatak na platu iz stava 1. ovog ~lana obra~unava se

i ispla}uje u visini utvr|enoj Op{tim kolektivnim ugo-
vorom.

3. Naknada plate

^lan 18.

Izabrana, imenovana i postavqena lica na stalnom ra-
du imaju pravo na naknadu plate za vreme:

– kori{}ewa godi{weg odmora;
– kori{}ewa pla}enog odsustva;
– odsustvovawa u dane dr`avnih i verskih praznika;
– davawa krvi, tkiva i drugih delova tela;
– stru~nog osposobqavawa i usavr{avawa;
– u drugim slu~ajevima utvr|enim Kolektivnim ugovo-

rom;
Naknada plate se ispla}uje u visini zarade koju bi iza-

brano, imenovano i postavqeno lice ostvarilo na radnom
mestu u mesecu za koji se vr{i obra~un, isplata naknade, uz
dodatak po osnovu minulog rada.

^lan 19.

Izabrano, imenovano i postavqeno lice na stalnom ra-
du ima pravo na naknadu plate za vreme odsustvovawa sa ra-
da zbog privremene nesposobnosti za rad, i to:

– u visini 85% od plate koju bi ostvarilo u mesecu u
kojem je nastupila privremena spre~enost za rad ako je
ona prouzrokovana bole{}u ili povredom van rada, ali
ne mawe od minimalne zarade utvr|ene u skladu sa zako-
nom;

– u visini 100% od plate koju bi ostvarilo u mesecu u
kojem je nastupila privremena spre~enost za rad ako je ona
prouzrokovana profesionalnom bole{}u ili povredom na
radu.

^lan 20.

Izabrano, imenovano i postavqeno lice ima pravo na
naknadu plate za vreme vojne ve`be i odazivawa na poziv
vojnih i drugih organa u visini plate koju bi ostvarilo u
mesecu za koji se vr{i isplata naknade, ako zakonom nije
druga~ije odre|eno.
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4. Ostala primawa

^lan 21.

Izabrano, imenovano i postavqeno lice na stalnom ra-
du ima pravo i na druga primawa koja obuhvataju

– tro{kove prevoza;
– otpremninu pri odlasku u penziju i prestanak radnog

odnosa;
– druge tro{kove predvi|ene posebnim propisima koji

se odnose na izabrana, imenovana i postavqena lica, odno-
sno zaposlene u dr`avnim organima.

Primawa iz stava 1. ovog ~lana obra~unavaju se i ispla-
}uju u visini utvr|enoj kolektivnim ugovorima ili drugim
odgovaraju}im propisom.

áâ – NAKNADE TRO[KOVA ODBORNIKA, IZABRANIH,
IMENOVANIH I POSTAVQENIH LICA

^lan 22.

Odbornik, ~lan skup{tinskog radnog tela, izabrano,
imenovano ili postavqeno lice ima pravo na naknadu tro-
{kova dnevnice za slu`beni put u zemqi i inostranstvu,
na koji se upu}uje za obavqawe odborni~ke ili slu`bene
du`nosti, za potrebe Skup{tine ili radnog tela Skup-
{tine, po ovla{}ewu Skup{tine, predsednika Skup{tine
ili drugog ovla{}enog lica.

Putni nalog za slu`beni put u zemqi i inostranstvu
izdaje predsednik op{tine.

^lan 23.

Dnevnice za slu`beni put u zemqi i inostranstvu is-
pla}uju se u visini utvr|enoj Op{tim kolektivnim ugovo-
rom, Posebnim kolektivnim ugovorom za dr`avne organe,
odnosno drugim propisima.

â – OBRA^UN I ISPLATA PLATA, DODATAKA, 
NAKNADA I DRUGIH PRIMAWA

^lan 24.

Pravo na platu, dodatke i druga primawa pripada iza-
branom, imenovanom i postavqenom licu na stalnom radu u
Skup{tini op{tine od dana stupawa na funkciju do kraja
meseca u kome je razre{en, odnosno do prestanka vr{ewa
funkcije.

Ako lice po prestanku vr{ewa funkcije ne bude bira-
no na drugu funkciju ili raspore|eno na druge poslove i
zadatke, ostvaruje pravo na platu i ostala primawa najdu-
`e {est meseci.

Plata iz stava 2. ovog ~lana odre|uje se primenom koe-
ficijenta koji je imao u posledwem mesecu pre prestanka
funkcije i osnovice za obra~un i isplatu plata.

Pravo na platu lica iz stava 2. ovog ~lana mo`e se iz-
uzetno produ`iti {est meseci ukoliko u tom vremenu sti-
~e pravo na penziju.

Pravo na platu iz ~l. 2, 3. i 4. prestaje zasnivawem rad-
nog odnosa ili sticawem prava na penziju.

âá – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 25.

Pojedina~na re{ewa o ostvarivawu prava izabranih,
imenovanih i postavqenih lica iz ove odluke donosi Ko-
misija za administrativna i mandatna pitawa.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa re{e-
wem mo`e odlu~iti i o ostvarivawu prava izabranih, ime-
novanih i postavqenih lica i u slu~ajevima koji nisu re-
gulisani ovom odlukom, u skladu sa zakonom, na na~in i
pod uslovima koje ostvaruju zaposleni radnici u Op{tin-
skoj upravi, odnosno dr`avnim organima.

^lan 26.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i
Odluka o primawima op{tinskih odbornika i izabranih i
imenovanih lica u Skup{tini op{tine Zemun („Slu`beni
list grada Beograda", broj 20/92) i Odluka o izmeni Odlu-
ke o primawima op{tinskih odbornika i izabranih i ime-
novanih lica u Skup{tini op{tine Zemun broj 06-146/95-1
od 11. decembra 1995. godine.

^lan 27.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-934/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. stav 1. ta~ka 4. Od-
luke o organizaciji i radu organa gradske op{tine Zemun
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04) i ~lana 13.
stav 2. Odluke o organizaciji op{tinske uprave op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 33/04), done-
la je

O D L U K U

O OBRAZOVAWU, ORGANIZACIJI I DELOKRUGU
RADA MESNIH KANCELARIJA NA TERITORIJI

GRADSKE OP[TINE ZEMUN

^lan 1.

Za vr{ewe odre|enih poslova Op{tinske uprave utvr-
|enih zakonom, Statutom grada Beograda i Odlukom o orga-
nizaciji Op{tinske uprave op{tine Zemun, obrazuju se me-
sne kancelarije u sastavu Odseka za op{tu upravu Op{tin-
ske uprave op{tine Zemun.

^lan 2.

Na teritoriji gradske op{tine Zemun obrazuju se mesne
kancelarije:

1. mesna kancelarija Batajnica, za naseqeno mesto Ba-
tajnica, sa sedi{tem u Batajnici, ul. Pukovnika Milenka
Pavlovi}a br. 9;

2. mesna kancelarija Ugrinovci, za naseqeno mesto
Ugrinovci, sa sedi{tem u Ugrinovcima, ul. Krwe{eva~ka
br. 4.

^lan 3.

Mesne kancelarije obavqaju poslove i zadatke Op{tin-
ske uprave koji se odnose na:

– vo|ewe mati~nih kwiga i kwiga dr`avqana;
– vo|ewe bira~kih spiskova gra|ana;
– overu potpisa, prepisa i rukopisa;
– izdavawe uverewa o statusnim pitawima gra|ana zapo-

slenih u inostranstvu i ~lanova wihovih porodica (de~ji
dodatak, potvrde o `ivotu i sl.);

– poslove prijemne kancelarije, pisarnice i arhive;
– stru~no-tehni~ke poslove na sprovo|ewu izbora i dru-

gih oblika izja{wavawa gra|ana;
– pru`awe stru~no-tehni~ke pomo}i gra|anima u ostva-

rivawu wihovog neposrednog u~e{}a u obavqawu poslova
op{tine, putem gra|anske inicijative, zbora gra|ana i re-
ferenduma;

– pru`awa stru~no-tehni~ke pomo}i i davawa obave-
{tewa gra|anima u ostvarivawu wihovih prava i du`nosti
pred organima dr`avne uprave i drugim nadle`nim orga-
nima i organizacijama;
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– stru~no-tehni~ke poslove oko popisa stanovni{tva;
– vo|ewe raznih statisti~ko-evidencionih poslova;
– izdavawe uverewa o zdravstvenom stawu stoke;
– izdavawe odgovaraju}ih uverewa gra|anima koji se ba-

ve poqoprivrednom delatno{}u;
– poslove dostavne slu`be za potrebe organa Op{tin-

ske uprave;
– i druge poslove i zadatke za potrebe Op{tinske upra-

ve op{tine Zemun.

^lan 4.

Mesne kancelarije vr{e poslove iz svog delokruga u sa-
stavu Odseka za op{tu upravu, a izvr{ioci su zaposleni u
navedenom odseku.

Mesne kancelarije u obavqawu odre|enih poslova i za-
dataka sara|uju sa drugim odsecima i slu`bama Op{tinske
uprave.

^lan 5.

Mesnom kancelarijom rukovodi rukovodilac mesne kan-
celarije, koga raspore|uje na~elnik Op{tinske uprave.

^lan 6.

Broj radnih mesta u mesnoj kancelariji utvr|uje se zavi-
sno od obima, vrste i prirode poslova koji proizilaze iz
utvr|enog delokruga rada.

^lan 7.

Op{ti nadzor nad radom mesnih kancelarija vr{i Od-
sek za op{tu upravu Op{tinske uprave op{tine Zemun.

^lan 8.

O pitawima koja nisu regulisana ovom odlukom prime-
wuju se odgovaraju}e odredbe Zakona o dr`avnoj upravi i
Odluke o organizaciji Op{tinske uprave op{tine Zemun.

^lan 9.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i
Odluka o obrazovawu, organizaciji, delokrugu i na~inu ra-
da mesnih kancelarija („Slu`beni list grada Beograda",
broj 24/92).

^lan 10.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-915/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 71. Zakona o lokalnoj
samoupravi („Slu`beni glasnik RS", br. 9/02 i 33/04), ~la-
na 12. stav 1. ta~ka 2. i ~lana 74. Statuta grada Beograda
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 14/04) i ~lana 24.
ta~ka 3. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op-
{tine Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04),
donela je

O D L U K U

O OSNIVAWU MESNIH ZAJEDNICA ZA PODRU^JE
GRADSKE OP[TINE ZEMUN

^lan 1.

Ovom odlukom reguli{e se pitawe osnivawa mesnih zajed-
nica na teritoriji op{tine Zemun, i to za naseqa u kojima se

mo`e obezbediti poslovni prostor i sredstva za finansi-
rawe i rad mesnih zajednica.

^lan 2.

Ovom odlukom utvr|uje se da postoje uslovi i osnivaju
se slede}e mesne zajednice:

– mesna zajednica Batajnica, sa sedi{tem u Batajnici,
Mitraqetina br. 2;

– mesna zajednica Ugrinovci, sa sedi{tem u Ugrinov-
cima, Krwe{eva~ka br. 4;

– mesna zajednica Zemun poqe, sa sedi{tem u Zemun po-
qu, Frawe Kr~a br. 1;

– mesna zajednica Nova Galenika, sa sedi{tem u Novoj
Galenici, Koste Dragi~evi}a br. 35-37.

Podru~ja mesnih zajednica ~ine naseqena mesta na te-
ritoriji op{tine Zemun, koja su ranije utvr|ena.

Na delu teritorije op{tine Zemun koji nije obuhva}en
u ~lanu 2. stav 1. ove odluke, osnova}e se mesne zajednice
kada se obezbede uslovi za rad i finansirawe mesnih za-
jednica u skladu sa ovom odlukom i zakonom.

^lan 3.

U mesnoj zajednici gra|ani u~estvuju u vr{ewu po-
slova op{tine kao lokalne samouprave putem gra|anske
inicijative, zbora gra|ana, izja{wavawem na referen-
dumu i preko svojih predstavnika u organima mesnih za-
jednica.

^lan 4.

Gra|ani u mesnoj zajednici zadovoqavaju odre|ene zajed-
ni~ke potrebe i interese koji se odnose na:

– utvr|ivawe programa i planova razvoja mesne zajedni-
ce u skladu sa programima i planovima razvoja op{tine i
grada Beograda;

– realizaciju inicijative gra|ana;
– urbani razvoj, ure|ivawe i odr`avawe naseqa i za-

{titu `ivotne sredine;
– saradwu sa javnim preduze}ima u ciqu razvoja i ured-

nog funkcionisawa gradske ~isto}e, vodovoda i kanaliza-
cije, snabdevawa elektri~nom i toplotnom energijom, pre-
voza u javnom saobra}aju, PTT usluga i gradskog zelenila,
odr`avawa puteva;

– saradwu sa skup{tinama zgrada u ciqu unapre|ewa
uslova stanovawa;

– organizaciju i izvr{avawe konkretnih mera za spre-
~avawe i otklawawe posledica elementarnih nepogoda;

– snabdevawe gra|ana i za{titu potro{a~a;
– stvarawe uslova za razvoj uslu`nih delatnosti;
– obezbe|ivawe dodatne solidarne pomo}i ugro`enim

porodicama i pojedincima uz pomo} nadle`nih institu-
cija;

– obezbe|ivawe vaninstitucionalnih oblika de~je za-
{tite i brige o starim licima bez staraoca;

– stvarawe uslova za razvoj kulturno-zabavnih i sport-
skih delatnosti;

– rad mirovnih ve}a;
– obezbe|ivawe uslova za ostvarivawe funkcije op-

{tinskih i gradskih odbornika za podru~je mesne zajed-
nice;

– obezbe|ivawe uslova za aktivnost dru{tvenih organi-
zacija i udru`ewa gra|ana;

– obezbe|ivawe uslova za odr`avawe sastanaka i javnih
skupova politi~kih stranaka organizovanih na teritoriji
mesne zajednice;

– saradwu sa JP „Poslovni prostor Zemun" u vr{ewu
poslova ovog preduze}a na podru~ju mesne zajednice i raz-
matrawe periodi~nih izve{taja ovog preduze}a o poslova-
wu na teritoriji mesne zajednice;

– organizaciju rada organa mesne zajednice;
– druga pitawa koja op{tina u skladu sa zakonom i dru-

gim propisima prenese u nadle`nost mesne zajednice.
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^lan 5.

U vr{ewu poslova iz ~l. 3. i 4. ove odluke gra|ani pre-
ko organa mesne zajednice ostvaruju svestranu saradwu sa
Skup{tinom op{tine i wenim radnim telima, Op{tin-
skom upravom, drugim mesnim zajednicama, preduze}ima,
ustanovama, dr`avnim organima i organizacijama.

Op{tinsko ve}e op{tine Zemun mo`e da formira svo-
je radno telo, sa zadatkom da usmerava i objediwava rad i
aktivnosti mesnih zajednica.

^lan 6.

Mesna zajednica ima svojstvo pravnog lica.
Mesna zajednica ima pe~at okruglog oblika, sa tekstom

ispisanim }irili~nim pismom po obodu „Republika Srbija
– Grad Beograd – Gradska op{tina Zemun – Mesna zajednica
_____________________."

(naziv)

^lan 7.

Rad organa mesne zajednice je javan.
Organ mesne zajednice du`an je da o svom radu obave-

{tava gra|ane mesne zajednice i Op{tinsko ve}e op{tine
Zemun prema potrebi, a najmawe jedanput godi{we.

^lan 8.

Organ mesne zajednice je Savet mesne zajednice.
^lanove Saveta mesne zajednice imenuje Op{tinsko ve-

}e op{tine Zemun iz reda gra|ana koji imaju prebivali{te
na teritoriji mesne zajednice.

Gra|ani postaju ~lanovi Saveta mesne zajednice uz pi-
sanu saglasnost.

^lanovi Saveta imenuju se na ~etiri godine, odnosno
do isteka mandata Skup{tine op{tine.

^lan 9.

^lan Saveta mesne zajednice mo`e podneti ostavku.
Ostavka se prihvata bez rasprave i va`i od dana podno-
{ewa.

^lanu Saveta mesne zajednice prestaje svojstvo ~lana
pre isteka vremena na koje je imenovan u slu~ajevima pred-
vi|enim zakonom, i to:

– ako je pravosna`nom sudskom odlukom osu|en na bezu-
slovnu kaznu zatvora u trajawu od najmawe {est meseci;

– ako je pravosna`nom odlukom li{en poslovne sposob-
nosti;

– ako mu prestane prebivali{te na teritoriji mesne za-
jednice;

– gubqewem dr`avqanstva;
– ako nastupi smrt ~lana saveta.

^lan 10.

Savet mesne zajednice ima najmawe pet, a najvi{e sedam
~lanova, i to:

1. mesna zajednica Batajnica – sedam ~lanova;
2. mesna zajednica Ugrinovci – pet ~lanova;
3. mesna zajednica Zemun poqe – pet ~lanova;
4. mesna zajednica Nova Galenika – pet ~lanova.

^lan 11.

Savet mesne zajednice stara se o izvr{ewu poslova
utvr|enih u ~l. 3. i 4. ove odluke.

^lan 12.

Savet mesne zajednice ima predsednika i zamenika
predsednika.

Predsednika i zamenika predsednika Saveta mesne za-
jednice bira i razre{ava iz reda svojih ~lanova Savet me-
sne zajednice, a u slu~aju nesaglasnosti oko wihovih izbo-
ra, Odluku o izboru odnosno razre{ewu donosi Op{tin-
sko ve}e.

^lan 13.

Predsednik Saveta mesne zajednice:
– predstavqa i zastupa mesnu zajednicu i Savet mesne

zajednice;
– organizuje rad Saveta mesne zajednice;
– saziva i predsedava sednicama Saveta mesne zajed-

nice;
– priprema u saradwi sa stru~nom slu`bom predloge

akata koje razmatra i usvaja Savet mesne zajednice;
– stara se o izvr{ewu odluka Saveta mesne zajednice;
– vr{i i druge poslove u skladu sa zakonom.

^lan 14.

Sednice Saveta mesne zajednice odr`avaju se po potre-
bi, a najmawe jednom mese~no.

Sednicu Saveta mesne zajednice saziva predsednik Sa-
veta mesne zajednice.

Sednica Saveta mesne zajednice mora se sazvati na zah-
tev Skup{tine op{tine Zemun, predsednika op{tine Ze-
mun ili najmawe 50 gra|ana sa podru~ja mesne zajednice, u
roku od 15 dana od dana podno{ewa zahteva.

Sednice Saveta mesne zajednice sazivaju se po pravilu
pisanim putem.

Poziv za sednicu Saveta mesne zajednice, sa predlogom
dnevnog reda i materijalom dostavqa se Skup{tini op-
{tine Zemun, odnosno Slu`bi za poslove mesnih zajedni-
ca radi evidencije i pra}ewa stawa i pru`awa stru~ne po-
mo}i u organizaciji i radu Saveta.

^lan 15.

Savet mesne zajednice radi i odlu~uje na sednicama ka-
da je prisutna ve}ina ~lanova Saveta mesne zajednice. Od-
luka se donosi ve}inom glasova prisutnih ~lanova.

Glasawe na sednici Saveta mesne zajednice je javno,
osim ako na predlog ~lanova Saveta, Savet mesne zajedni-
ce ne odlu~i da glasawe bude tajno.

^lan 16.

O radu Saveta mesne zajednice na sednici vodi se zapi-
snik.

O vo|ewu zapisnika stara se tehni~ki sekretar mesne
zajednice koji je du`an da zapisnik sa~ini u pisanoj for-
mi u roku od tri dana od dana odr`avawa sednice Saveta
mesne zajednice i da ga dostavi nadle`noj Slu`bi za po-
slove mesnih zajednica.

U zapisnik se obavezno unosi vreme i mesto odr`avawa
sednice, imena predsedavaju}eg i zapisni~ara, imena pri-
sutnih i odsutnih ~lanova Saveta mesne zajednice i drugih
prisutnih lica, utvr|eni dnevni red, imena govornika po
pojedinim pitawima, rezultat glasawa po pojedinim pita-
wima, tekst sadr`aja odluka i zakqu~aka donetih na sedni-
ci Saveta mesne zajednice.

^lan Saveta mesne zajednice mo`e izdvojiti svoje mi-
{qewe u odnosu na usvojeni zakqu~ak, {to }e se konstato-
vati u zapisniku.

Usvajawe zapisnika sa prethodne sednice vr{i se na
narednoj sednici Saveta mesne zajednice.

Originali zapisnika ~uvaju se u dokumentaciji mesne
zajednice.

^lan 17.

Za vr{ewe poslova mesne zajednice i za zadovoqavawe
odre|enih zajedni~kih potreba gra|ana koje ona sama utvr-
di obezbe|uju se sredstva od:

– dela sredstava koja za aktivnost mesnih zajednica iz-
dvajaju zainteresovana preduze}a i drugi subjekti;

– poklona, sponzorstva, donatorstva;
– drugih sredstava pribavqenih u skladu sa zakonskim

propisima.
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Sredstvima koja su obezbe|ena putem poklona, sponzor-
stva i donatorstva raspola`e mesna zajednica.

^lan 18.

Finansijsko poslovawe mesnih zajednica obavqa se
preko posebnih ra~una mesnih zajednica, koji se vode
kod UJP u okviru konsolidovanog ra~una trezora op-
{tine.

Naredbodavac za kori{}ewe sredstava iz ~lana 17. ove
odluke je predsednik op{tine Zemun i predsednik Saveta
mesne zajednice.

^lan 19.

Odlukom Skup{tine op{tine mo`e se svim ili pojedi-
nim mesnim zajednicama poveriti vr{ewe odre|enih po-
slova iz izvornog delokruga op{tine.

Odlukom iz stava 1. ovog ~lana ure|uje se pitawe obez-
be|ivawa sredstava za obavqawe ovih poslova.

^lan 20.

Finansijsko-ra~unovodstvene poslove za potrebe me-
snih zajednica obavqa}e Op{tinska uprava – Odsek za pri-
vredu, finansije i dru{tvene delatnosti.

^lan 21.

Stru~ne, administrativno-tehni~ke i organizacione
poslove za potrebe mesnih zajednica obavqa Op{tinska
uprava op{tine Zemun – Slu`ba za poslove mesnih zajed-
nica.

^lan 22.

Mesna zajednica ima tehni~kog sekretara koji je zapo-
slen u Op{tinskoj upravi – Slu`bi za poslove mesnih za-
jednica, a obavqa administrativno-tehni~ke, kao i druge
poslove u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi, Odlu-
kom o Op{tinskoj upravi i ovom odlukom.

Na~elnik Op{tinske uprave donosi re{ewe o raspore-
|ivawu radnika na radno mesto tehni~kog sekretara mesne
zajednice i na druga radna mesta u Slu`bi za poslove me-
snih zajednica, u skladu sa Pravilnikom o sistematizaci-
ji radnih mesta u Op{tinskoj upravi.

^lan 23.

Imenovawe i konstituisawe Saveta mesnih zajednica, u
skladu sa ~lanom 8. ove odluke, sprove{}e se u roku od 30
dana od dana stupawa na snagu ove odluke.

Saveti mesnih zajednica u roku od 60 dana od dana kon-
stituisawa mogu doneti odluku ili drugi akt kojim }e bli-
`e utvrditi poslove i zadatke koje vr{i mesna zajednica,
organe i postupak izbora, organizaciju i rad organa, na-
~in odlu~ivawa i druga pitawa od zna~aja za rad mesne za-
jednice, u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi i ovom
odlukom.

^lan 24.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i
Odluka o privremenom utvr|ivawu broja, naziva, poslova,
sredstava za rad i organa mesnih zajednica na teritoriji
op{tine Zemun („Slu`beni list grada Beograda", br. 22/00
i 2/02).

^lan 25.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa, a objavi}e
se u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-916/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 8. stav 3. Zakona o
sredstvima u svojini Republike Srbije („Slu`beni gla-
snik RS", br. 53/95, 3/96, 54/96 i 32/97) i ~lana 24. stav 1.
ta~ka 4. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op-
{tine Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04),
donela je

O D L U K U

O NA^INU I POSTUPKU DAVAWA U ZAKUP POS-
LOVNOG PROSTORA KOJIM UPRAVQA I GAZDUJE

JP „POSLOVNI PROSTOR ZEMUN"

á – OP[TE ODREDBE

^lan 1.

Ovom odlukom utvr|uje se na~in i postupak davawa u za-
kup poslovnih zgrada i poslovnih prostorija ~iji je kori-
snik op{tina Zemun, a koje su poverene na upravqawe Jav-
nom preduze}u „Poslovni prostor Zemun".

áá – POSTUPAK DAVAWA U ZAKUP POSLOVNOG
PROSTORA

^lan 2.

Poslovne zgrade i poslovne prostorije mogu se davati u
zakup:

– prikupqawem pisanih ponuda,
– javnim nadmetawem,
– van postupka prikupqawa pisanih ponuda, u slu~ajevi-

ma predvi|enim u ~lanu 20. ove odluke.

1. Postupak prikupqawa pisanih ponuda

^lan 3.

Postupak prikupqawa pisanih ponuda raspisuje Javno
preduze}e „Poslovni prostor Zemun" (u daqem tekstu: Jav-
no preduze}e) putem oglasa u jednom ili vi{e dnevnih li-
stova i na oglasnoj tabli preduze}a i oglasnoj tabli op-
{tine.

^lan 4.

Oglas treba da sadr`i:
1. podatke o poslovnom prostoru koji se daje u zakup

(adresa, zona, povr{ina sa strukturom poslovnog prostora);
2. po~etni iznos zakupnine i delatnost;
3. obaveze zakupca u pogledu izmirewa tro{kova struje,

vode, telefona, osigurawa, naknade za gra|evinsko zemqi-
{te i drugih tro{kova eksploatacije poslovnog prostora;

4. obaveza zakupca u pogledu pru`awa sredstava obezbe-
|ewa urednog pla}awa;

5. mogu}nost priznavawa tro{kova adaptacije;
6. na~in odlu~ivawa, pravo prigovora i mogu}nost pri-

sustvovawa javnom otvarawu ponuda;
7. vreme na koje se poslovni prostor daje u zakup;
8. rok za dostavqawe ponuda;
9. {ta ponuda treba da sadr`i da bi bila uredna i pot-

puna;
10. nazna~ewe lica koja imaju pravo u~e{}a;
11. nazna~ewe da na zatvorenoj koverti ponu|a~ ispi{e

„Ponuda za poslovni prostor – Ne otvaraj";
12. na~in saop{tavawa o izboru zakupca;
13. adresu javnog preduze}a na koju se upu}uje ponuda.

^lan 5.

Ponuda treba da sadr`i slede}e elemente da bi bila
uredna i potpuna:

– sve podatke o podnosiocu ponude (ta~an naziv pravnog
lica, odnosno ime i prezime za fizi~ko lice, sedi{te, od-
nosno adresa stana i dr.);
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– overenu fotokopiju re{ewa o registraciji;
– delatnost koju ponu|a~ `eli u poslovnom prostoru da

obavqa;
– visinu zakupnine po m2 mese~no;
– izjavu o spremnosti ulagawa li~nih sredstava ili

sredstava preduze}a u opremawe poslovnog prostora;
– sredstva, odnosno garancije kao obezbe|ivawe ured-

nog pla}awa ugovorene zakupnine;
– dokaz o uplati tro{kova ogla{avawa;
– i druge ~iwenice koje mogu uticati na opredeqivawe

u izboru zakupca (solventnost, namera ulagawa sredstava u
adaptaciju i dr.).

^lan 6.

Ponude se mogu dostaviti:
– neposredno u prostorijama Javnog preduze}a,
– preporu~enom po{iqkom preko po{te.
Ukoliko je ponuda predata neposredno, licu koje je do-

nelo izdaje se potvrda sa brojem delovodnog protokola pod
kojim je ponuda zavedena, datum i vreme predaje.

Ukoliko je ponuda stigla preporu~enom po{iqkom, u
delovodni protokol se upisuje datum, vreme prijema i broj
preporu~ene po{iqke.

Prijave predate na drugi na~in smatra}e se neurednim.
Javno preduze}e du`no je da vodi delovodni protokol u

koji se unose slede}i podaci: redni broj ponude, datum i
vreme prispe}a, broj preporu~ene po{iqke, ako je ponuda
stigla po{tom i druge napomene od va`nosti za prispelu
ponudu.

Javno preduze}e du`no je da konstatuje ako je ponuda do-
stavqena u otvorenoj koverti.

Blagovremenom ponudom smatra se ona ponuda koja je
primqena u Javnom preduze}u ili na po{ti kao preporu~e-
na po{iqka u roku ozna~enom u oglasu.

^lan 7.

Radi sprovo|ewa postupka prikupqawa ponuda, Uprav-
ni odbor Javnog preduze}a iz svog sastava imenuje Komisi-
ju koju ~ine predsednik i dva ~lana.

Predsednik i ~lanovi Komisije ne mogu da u~estvuju u
postupku podno{ewa ponuda.

^lan 8.

Otvarawe ponuda je javno i mogu mu prisustvovati pred-
stavnici ponu|a~a sa uredno overenim ovla{}ewem.

Komisija iz ~lana 7. ove odluke otvori}e ponude po is-
teku roka utvr|enog za wihovo podno{ewe.

Pre otvarawa ponuda Komisija konstatuje, na osnovu
prispelih ponuda i uvida u delovodni protokol, broj pri-
spelih ponuda.

Otvorene ponude Komisija pojedina~no razmatra u smi-
slu ispuwenosti uslova iz oglasa, utvr|uje redosled ponu-
|a~a prema visini ponu|ene zakupnine i drugim kriteriju-
mima, o ~emu sa~iwava zapisnik.

Zapisnik Komisije potpisuju ~lanovi Komisije i
prisutni predstavnici ponu|a~a koji mogu uneti svoje
primedbe.

^lan 9.

Zapisnik Komisije iz ~lana 8. dostavqa se Upravnom
odboru Javnog preduze}a.

Upravni odbor Javnog preduze}a donosi odluku o izbo-
ru zakupca poslovnog prostora.

^lan 10.

Kriterijumi kojima se Upravni odbor rukovodi` pri-
likom dono{ewa odluke o izboru zakupca poslovnog pro-
stora su slede}i:

– visina ponu|ene zakupnine,
– kvalitet ponu|enih garancija pla}awa,
– solventnost ponu|a~a.

^lan 11.

Ponude koje su podnete posle ogla{enog roka, ponude u
nezatvorenom omotu i ponude koje ne sadr`e sve predvi|e-
ne podatke ili su podaci dati suprotno objavqenim uslo-
vima, ne}e se uzimati u obzir.

Obave{tewe o izboru najpovoqnijeg ponu|a~a dostavqa
se svim u~esnicima postupka, koji imaju pravo prigovora u
roku od tri dana od dana dostavqawa.

2. Postupak javnog nadmetawa

^lan 12.

Javno nadmetawe raspisuje Javno preduze}e, putem ogla-
sa u jednom od dnevnih listova i na oglasnoj tabli predu-
ze}a i oglasnoj tabli op{tine.

^lan 13.

Oglas treba da sadr`i sve podatke iz ~lana 4. ove odlu-
ke i druge podatke koje utvrdi Upravni odbor Javnog pred-
uze}a.

^lan 14.

Na javnom nadmetawu mogu da u~estvuju lica koja se na
na~in utvr|en ~lanom 6. ove odluke pismeno prijave do is-
teka roka utvr|enog oglasom.

Prijava mora da sadr`i sve podatke koji se oglasom
tra`e.

Podnosioci nepotpunih i neblagovremenih prijava ne
mogu u~estvovati na javnom nadmetawu.

^lan 15.

Javno nadmetawe odr`a}e se i kada mu pristupi samo jedan
u~esnik pod uslovom da prihvati po~etni iznos zakupnine.

Ukoliko javnom nadmetawu ne pristupi nijedan u~e-
snik ili javno nadmetawe ne uspe, postupak nadmetawa po-
novi}e se u roku od osam dana od dana dono{ewa odluke
Upravnog odbora Javnog preduze}a o ponavqawu postupka,
s tim da se odluka mora doneti u roku od 15 dana od dana
neuspelog nadmetawa.

^lan 16.

Postupak javnog nadmetawa sprovodi Komisija iz ~la-
na 7. ove odluke, koja o toku celog postupka vodi zapisnik
koji po okon~awu postupka potpisuju predsednik i ~lano-
vi Komisije.

^lan 17.

Po okon~awu postupka javnog nadmetawa, Komisija raz-
matra sve ponude i zapisnik o toku postupka i utvr|ivawa
najpovoqnijeg u~esnika odmah dostavqa Upravnom odboru
Javnog preduze}a.

Upravni odbor odluku o izboru zakupca donosi na prvoj
narednoj sednici.

^lan 18.

U postupku javnog nadmetawa, prioritet za dobijawe
poslovnog prostora u zakup sti~e u~esnik postupka koji po-
nudi najve}i iznos zakupnine.

^lan 19.

Odluku o davawu u zakup, na~inu davawa i raspisivawu
oglasa donosi Upravni odbor Javnog preduze}a.

3. Davawe u zakup van postupka prikupqawa pisanih
ponuda

^lan 20.

Van postupka prikupqawa pisanih ponuda poslovni
prostor mo`e se dati u zakup:

– humanitarnim organizacijama;
– politi~kim strankama, kao i za delatnost dr`avnih

organa i organa lokalne samouprave;
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– kada zakupac – fizi~ko lice prestane da obavqa svo-
ju delatnost, a zakqu~ewe ugovora tra`i bra~ni drug, rodi-
teq ili dete zakupca (~lanovi porodi~nog doma}instva);

– kada je kod zakupca – pravnog lica do{lo do odre|e-
nih statusnih promena (spajawe ili razdvajawe);

– kada zakupac – fizi~ko lice osnuje novu radwu ili
preduze}e kao jedini osniva~;

– kada se vr{i zamena poslovnih prostorija izme|u dva
ili vi{e zakupaca, kao i zamena izme|u zakupca i Javnog
preduze}a, uz uslov da su oba poslovna prostora u istoj zo-
ni i pribli`ne cene zakupa;

– kada se odobrava pro{irewe zakupcu na upra`weni
poslovni prostor koji na osnovu nalaza nadle`nog organa
~ini jedinstvenu gra|evinsku celinu sa prostorom koji za-
kupac koristi;

– kada se poslovni prostor nije mogao dati u zakup ni
posle dva javna ogla{avawa, odnosno dva javna nadmetawa.

ááá – DAVAWE U ZAKUP I OTKAZ UGOVORA 
O ZAKUPU

^lan 21.

Odluku o davawu u zakup prikupqawem pisanih ponuda,
javnim nadmetawem kao i davawem van postupka prikupqa-
wa pisanih ponuda donosi Upravni odbor Javnog preduze}a.

Zakupac je u obavezi da u roku od osam dana od dana do-
stavqawa Odluke iz stava 1. ovog ~lana zakqu~i Ugovor o
zakupu sa Javnim preduze}em.

Ukoliko zakupac ne zakqu~i Ugovor iz stava 2. ovog
~lana u predvi|enom roku, smatra}e se da je odustao.

Odluku o otkazu Ugovora o zakupu donosi Upravni od-
bor Javnog preduze}a.

Na odluku Upravnog odbora za davawe u zakup i odluku
o otkazu ugovora o zakupu Javno preduze}e zatra`i}e sagla-
snost Republi~ke direkcije za imovinu, shodno Zakonu o
sredstvima u svojini Republike Srbije.

áâ – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 22.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i
Odluka o na~inu i postupku davawa u zakup poslovnog pro-
stora kojim upravqa i gazduje JP „Poslovni prostor Ze-
mun" („Slu`beni list grada Beograda", broj 17/02).

^lan 23.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-927/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 17. Odluke
o organizaciji i radu organa gradske op{tine Zemun („Sl.
list grada Beograda", broj 16/04), donela je

P O S L O V N I K

SKUP[TINE OP[TINE ZEMUN

á – OP[TA ODREDBA

^lan 1.

Ovim poslovnikom ure|uju se konstituisawe, organiza-
cija i rad Skup{tine op{tine Zemun (u daqem tekstu: Skup-
{tina) i na~in ostvarivawa prava i du`nosti odbornika.

áá – KONSTITUISAWE SKUP[TINE

1. Prva sednica

^lan 2.

Prvu sednicu Skup{tine saziva predsednik Skup{tine
iz prethodnog saziva u roku od 20 dana od dana izbora od-
bornika.

Prvoj sednici Skup{tine predsedava, do izbora pred-
sednika op{tine, najstariji odbornik (u daqem tekstu:
predsedavaju}i) kome u radu poma`u dva najmla|a odborni-
ka i sekretar Skup{tine iz prethodnog saziva.

Uz poziv za prvu sednicu odbornicima se obavezno do-
stavqa Odluka o organizaciji i radu organa gradske op-
{tine Zemun i Poslovnik Skup{tine op{tine Zemun.

2. Potvr|ivawe mandata odbornika

^lan 3.

Odbornici sti~u prava i du`nosti odbornika Skup-
{tine danom potvr|ivawa mandata.

^lan 4.

Skup{tina potvr|uje mandate izabranim odbornicima
na osnovu izve{taja Komisije za potvr|ivawe mandata od-
bornika (u daqem tekstu: Komisija).

^lan 5.

Na po~etku prve sednice Skup{tine predsedavaju}i
predla`e sastav Komisije.

Komisija ima tri ~lana i to po jednog ~lana sa tri iz-
borne liste koje su dobile najve}i broj odborni~kih man-
data u Skup{tini.

Komisija je izabrana ako za wu glasa ve}ina prisutnih
odbornika.

Komisijom predsedava najstariji ~lan Komisije.
Komisija prestaje sa radom kad Skup{tina potvrdi

mandate odbornika.

^lan 6.

Potvr|ivawe mandata odbornika vr{i se na osnovu uve-
rewa o izboru odbornika i izve{taja Op{tinske izborne
komisije o sprovedenim izborima.

Komisija na osnovu izve{taja Op{tinske izborne ko-
misije utvr|uje da li su podaci iz uverewa o izboru svakog
odbornika istovetni sa podacima iz izve{taja Op{tinske
izborne komisije i da li su uverewa izdata od nadle`nih
organa i o tome podnosi izve{taj Skup{tini.

^lan 7.

Na osnovu izve{taja Komisije, odbornik koji predseda-
va konstitutivnom sednicom Skup{tine konstatuje da je
Op{tinska izborna komisija podnela izve{taj o sprovede-
nim izborima i koja su uverewa o izboru za odbornike u sa-
glasnosti sa tim izve{tajem, ~ime je potvr|en mandat no-
voizabranim odbornicima.

ááá – PREDSEDNIK OP[TINE

1. Predsednik op{tine

^lan 8.

Skup{tina, na prvoj sednici, bira predsednika op-
{tine iz sastava odbornika, na ~etiri godine, tajnim
glasawem.

Kandidata za predsednika op{tine mo`e predlo`iti
najmawe jedna petina odbornika.

Odbornik mo`e da u~estvuje u predlagawu samo jednog
kandidata.
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^lan 9.

Predlog kandidata za predsednika op{tine podnosi se
predsedavaju}em u pisanom obliku.

Predlog sadr`i ime i prezime kandidata, kratku bio-
grafiju, strana~ku pripadnost, ime izvestioca predlaga~a
i obrazlo`ewe.

Predsedavaju}i dostavqa odbornicima sve primqene
predloge kandidata za predsednika op{tine.

U ime predlaga~a, izvestilac predlaga~a du`an je da
obrazlo`i predlog.

Predlo`eni kandidat za predsednika op{tine ima
pravo da se predstavi i iznese svoj program rada.

O predlo`enim kandidatima otvara se rasprava.
Posle rasprave, predsedavaju}i utvr|uje listu kandidata

za predsednika op{tine, i to po azbu~nom redu prezimena.

^lan 10.

Glasawem za izbor predsednika op{tine rukovodi
predsedavaju}i, a poma`u mu dva najmla|a odbornika i se-
kretar Skup{tine prethodnog saziva.

^lan 11.

Glasawe se vr{i na glasa~kim listi}ima.
Svi glasa~ki listi}i su iste veli~ine, oblika i boje.

Svaki glasa~ki listi} overen je pe~atom Skup{tine.
Na glasa~kom listi}u kandidati se navode redosledom

utvr|enim u listi kandidata. Ispred imena svakog kandi-
data stavqa se redni broj.

Glasa se za jednog od kandidata izme|u kandidata ~ija
su imena navedena na glasa~kom listi}u zaokru`ivawem
rednog broja ispred wegovog imena.

Neva`e}im se smatra glasa~ki listi} koji nije popu-
wen, zatim onaj koji je tako popuwen da se ne mo`e sa si-
gurno{}u utvrditi za koga je odbornik glasao, kao i onaj
na kome je zaokru`en ve}i broj kandidata.

^lan 12.

Za predsednika op{tine izabran je odbornik koji je do-
bio ve}inu glasova ukupnog broja odbornika.

Ako je predlo`en samo jedan kandidat i ne dobije po-
trebnu ve}inu, ponavqa se postupak izbora.

Ako je predlo`eno vi{e kandidata, a nijedan nije do-
bio potrebnu ve}inu, ponovi}e se izbor, i to izme|u kandi-
data koji su dobili najve}i broj glasova.

Ako ni u drugom krugu predsednik op{tine nije iza-
bran, ponavqa se postupak izbora.

^lan 13.

Predsednik op{tine stupa na du`nost po objavqivawu
rezultata i preuzima vo|ewe sednice.

^lan 14.

Predsedniku op{tine prestaje funkcija pre isteka
vremena na koje je izabran ukoliko podnese ostavku ili bu-
de razre{en.

Danom podno{ewa ostavke predsedniku op{tine pre-
staje funkcija.

O ostavci predsednika op{tine odmah se obave{tavaju
odbornici Skup{tine, a na prvoj narednoj sednici Skup-
{tina, bez glasawa, utvr|uje da mu je mandat prestao danom
podno{ewa ostavke.

^lan 15.

Predsednik op{tine mo`e biti razre{en i pre isteka
mandata.

Predlog za razre{ewe mo`e podneti najmawe jedna pe-
tina odbornika Skup{tine.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku predvi|e-
nom za izbor predsednika op{tine.

2. Zamenik predsednika op{tine

^lan 16.

Zamenika predsednika op{tine, iz reda odbornika,
imenuje i razre{ava predsednik op{tine, uz saglasnost
Skup{tine, na ~etiri godine.

áâ – OP[TINSKO VE]E

^lan 17.

Op{tinsko ve}e ~ine predsednik op{tine, zamenik
predsednika op{tine i sedam ~lanova.

^lan 18.

Kandidate za ~lanove Op{tinskog ve}a predla`e pred-
sednik op{tine.

Broj kandidata za ~lanove Op{tinskog ve}a odgovara
broju koji se bira.

^lan 19.

^lanove Op{tinskog ve}a bira Skup{tina javnim gla-
sawem.

^lanovi Op{tinskog ve}a izabrani su kad je predlog u
celosti dobio ve}inu glasova ukupnog broja odbornika.

Ako predlog u celosti bude odbijen, postupak predlaga-
wa kandidata za ~lanove Op{tinskog ve}a se ponavqa.

^lan 20.

^lan Op{tinskog ve}a mo`e biti razre{en i pre iste-
ka vremena na koje je izabran.

Predlog za razre{ewe ~lana Op{tinskog ve}a mo`e
podneti predsednik op{tine ili najmawe jedna petina od-
bornika.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obra-
zlo`en.

Razre{ewe se vr{i na na~in i po postupku koji je pred-
vi|en za wihov izbor.

â – SEKRETAR SKUP[TINE

^lan 21.

Skup{tina postavqa sekretara Skup{tine iz reda di-
plomiranih pravnika, na ~etiri godine, javnim glasawem,
na predlog predsednika op{tine.

Sekretar Skup{tine je postavqen ako je dobio ve}inu
glasova prisutnih odbornika.

Sekretar Skup{tine mo`e imati zamenika, koga posta-
vqa Skup{tina iz reda diplomiranih pravnika, na ~etiri
godine, javnim glasawem, na predlog predsednika op{tine.

^lan 22.

Sekretar Skup{tine stara se o obavqawu stru~nih i
drugih poslova u vezi sa sazivawem i odr`avawem sednica
Skup{tine i wenih radnih tela i rukovodi administra-
tivnim poslovima vezanim za wihov rad.

^lan 23.

Sekretar i zamenik sekretara Skup{tine mogu podneti
ostavku.

^lan 24.

Skup{tina mo`e razre{iti sekretara i zamenika se-
kretara i pre isteka vremena na koje su postavqeni.

Predlog za razre{ewe sekretara i zamenika sekretara
pre isteka vremena na koje su postavqeni podnosi predsed-
nik op{tine.

âá – ODBORNI^KE GRUPE

^lan 25.

Odbornici Skup{tine imaju pravo da obrazuju odbor-
ni~ke grupe.
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Odborni~ku grupu ~ine odbornici koji pripadaju jed-
noj politi~koj stranci ili drugoj politi~koj organizaci-
ji, koja ima najmawe ~etiri odbornika.

Odborni~ku grupu mogu udru`ivawem da obrazuju i od-
bornici koji pripadaju politi~kim strankama ili drugim,
politi~kim organizacijama koje imaju mawe od ~etiri od-
bornika i odbornici koji su izabrani na predlog grupa
gra|ana.

Odborni~ka grupa se konstitui{e tako {to se predsed-
niku op{tine podnosi spisak ~lanova grupe koji je potpi-
sao svaki wen ~lan. Na spisku se posebno nazna~ava pred-
sednik odborni~ke grupe.

Odbornik mo`e biti ~lan samo jedne odborni~ke
grupe.

O promeni sastava odborni~ke grupe wen predsednik
obave{tava predsednika op{tine uz pisanu saglasnost od-
bornika koji mewa pripadnost grupi.

O obrazovawu nove odborni~ke grupe i o promenama u
postoje}im, obave{tavaju se odbornici Skup{tine na pr-
voj narednoj sednici.

^lan 26.

Stru~ne i administrativno-tehni~ke poslove za potre-
be odborni~kih grupa obavqa odgovaraju}a slu`ba Skup-
{tine.

âáá – RADNA TELA SKUP[TINE

1. Obrazovawe i sastav

^lan 27.

Za razmatrawe i re{avawe pojedinih pitawa iz nadle-
`nosti Skup{tine i vr{ewe drugih poslova u skladu sa
ovim poslovnikom, osnivaju se stalna radna tela.

^lanovi stalnih radnih tela biraju se za mandatni pe-
riod za koji je izabrana Skup{tina.

Skup{tina, po potrebi, osniva povremene komisije,
radne grupe odbornika i druga povremena radna tela radi
razmatrawa odre|enih pitawa i izvr{avawa posebnih za-
dataka iz nadle`nosti Skup{tine.

^lan 28.

Stalna radna tela Skup{tine su saveti i komisije.
Savet ima predsednika i deset ~lanova.
Komisija ima predsednika i osam ~lanova.

^lan 29.

^lanove radnih tela Skup{tine predla`u odborni~ke
grupe srazmerno broju odbornika koje imaju u Skup{tini.

^lan 30.

O predlo`enoj listi za izbor ~lanova radnih tela
Skup{tina odlu~uje u celini, javnim glasawem.

Radno telo je izabrano ako je za wega glasala ve}ina
prisutnih odbornika.

Ako radno telo ne bude izabrano, ceo postupak se pona-
vqa.

^lan 31.

Prvu sednicu radnog tela saziva predsednik op{tine.
Do izbora predsednika radnog tela, prvom sednicom ru-

kovodi najstariji odbornik, ~lan radnog tela.
Radno telo na prvoj sednici bira, iz sastava svojih ~la-

nova, predsednika i zamenika predsednika.

^lan 32.

Skup{tina mo`e i pre isteka roka na koji su izabrani,
razre{iti pojedine ~lanove radnih tela i izabrati nove
putem pojedina~nog kandidovawa i izbora.

Predlog za razre{ewe ~lana radnog tela mo`e podneti
grupa od najmawe 10 odbornika.

^lan radnog tela razre{en je kada za to glasa ve}ina
odbornika prisutnih na sednici Skup{tine.

2. Sednice radnih tela

^lan 33.

Sednicu radnog tela saziva predsednik po sopstvenoj
inicijativi ili na inicijativu jedne tre}ine ~lanova
radnog tela, a du`an je sazvati sednicu na zahtev predsed-
nika op{tine.

Predsednik op{tine mo`e sazvati sednicu radnog
tela.

^lan 34.

Radno telo radi u sednici kada je prisutna ve}ina ~la-
nova, a odlu~uje ve}inom glasova prisutnih.

Poziv za sednicu sa datumom odr`avawa sednice i
predlogom dnevnog reda, dostavqa se ~lanovima radnog te-
la najkasnije tri dana pre sednice, osim u izuzetnim slu-
~ajevima.

^lan 35.

Sednici radnog tela obavezno prisustvuje predstavnik
predlaga~a akta koji se na sednici razmatra.

U radu radnog tela, po pozivu, mogu u~estvovati stru~ni
nau~ni radnici, bez prava odlu~ivawa.

Sednici radnog tela mo`e prisustvovati i u~estvovati
u radu, bez prava odlu~ivawa, i odbornik koji nije ~lan tog
radnog tela.

^lan 36.

Po zavr{enoj raspravi radno telo podnosi Skup{tini
izve{taj koji sadr`i mi{qewe i predlog radnog tela.
Radno telo odre|uje izvestioca koji na sednici Skup{ti-
ne obrazla`e izve{taj radnog tela.

^lan 37.

Na sednici radnog tela vodi se zapisnik. U zapisnik
se obavezno unose: imena prisutnih, predlozi izneti na
sednici, stavovi radnog tela, svako izdvojeno mi{qewe,
kao i izve{taj radnog tela.

^lan 38.

Stru~nu obradu akata i drugih materijala za sednice
radnih tela vr{i Op{tinska uprava.

3. Saveti

^lan 39.

Saveti Skup{tine su:

1. Savet za buxet i finansije;

2. Savet za urbanizam, komunalne delatnosti i za{titu
`ivotne sredine;

3. Savet za razvoj i unapre|ewe privatnog preduzetni-
{tva, poqoprivredu, sto~arstvo, {umarstvo i vodopri-
vredu;

4. Savet za zdravstvo, socijalnu i de~ju za{titu;

5. Izdava~ki savet „Zemunskih novina".

^lan 40.

Savet za buxet i finansije razmatra predloge odluka
i drugih op{tih akata koja se odnose na finansirawe po-
slova op{tine, buxet i zavr{ni ra~un, kao i druga pitawa
iz oblasti finansija op{tine.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Savet vr{i Odsek za privredu, finansije i dru-
{tvene delatnosti.

Broj 39 – 16 SLU@BENI LIST GRADA BEOGRADA 30. decembar 2004.



^lan 41.

Savet za urbanizam, komunalne delatnosti i za{ti-
tu `ivotne sredine razmatra predloge odluka, drugih op-
{tih akata, kao i druga pitawa iz oblasti urbanizma i ko-
munalnih delatnosti na teritoriji op{tine i pitawa u ve-
zi sa za{titom i unapre|ewem `ivotne sredine.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Savet vr{i Odsek za gra|evinsko-komunalne po-
slove.

^lan 42.

Savet za razvoj i unapre|ewe privatnog preduzetni-
{tva, poqoprivredu, sto~arstvo, {umarstvo i vodopri-
vredu razmatra pitawa i predloge koji se odnose na razvoj
i unapre|ewe privatnog preduzetni{tva na teritoriji op-
{tine, kao i pitawa iz oblasti poqoprivrede, sto~arstva,
{umarstva i vodoprivrede.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Savet vr{i Odsek za privredu, finansije i dru-
{tvene delatnosti.

^lan 43.

Savet za zdravstvo, socijalnu i de~ju za{titu razma-
tra pitawa iz oblasti zdravstva, socijalne i de~je za{ti-
te, pokre}e inicijative i predla`e Skup{tini re{ewa u
ciqu unapre|ewa rada i ukupnog stawa u ovim oblastima.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Savet vr{i Odsek za privredu, finansije i dru-
{tvene delatnosti.

^lan 44.

Izdava~ki savet „Zemunskih novina" u~estvuje u razra-
di programa rada i ure|iva~ke politike „Zemunskih novi-
na"; vr{i analizu iza{lih brojeva; pokre}e inicijative,
razmatra i daje predloge od zna~aja za unapre|ivawe i po-
boq{awe kvaliteta sadr`aja napisa koji se objavquju u
„Zemunskim novinama"; razmatra predloge i primedbe ~i-
talaca; vr{i i druge poslove u skladu sa zakonom i drugim
op{tim aktima Skup{tine.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Savet vr{i Slu`ba za informisawe i proto-
kol.

4. Komisije

^lan 45.

Komisije Skup{tine su:
1. Komisija za propise;
2. Komisija za administrativna i mandatna pitawa;
3. Komisija za predstavke i predloge;
4. Komisija za dodelu priznawa op{tine;
5. Komisija za me|uop{tinsku i me|unarodnu saradwu;
6. Komisija za obrazovawe, kulturu i fizi~ku kulturu.

^lan 46.

Komisija za propise priprema i podnosi Skup{tini
predlog poslovnika Skup{tine, razmatra predloge odluka
i drugih op{tih akata iz nadle`nosti Skup{tine u pogle-
du wihove usagla{enosti sa Ustavom, zakonom, Statutom
grada i Odlukom o organizaciji i radu organa op{tine i
predla`e Skup{tini dono{ewe op{tih akata i odluka.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Komisiju vr{i Slu`ba za skup{tinske poslove.

^lan 47.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa
priprema predloge za izbore, imenovawa i delegirawe
~lanova organa i predstavnika Skup{tine u organe odre-
|ene propisima op{tine i zakonom, za koje nije predvi|e-
no da ih neki drugi organ predla`e.

Komisija odlu~uje u prvom stepenu o pravima po osnovu
rada lica koja bira, imenuje ili postavqa Skup{tina i da-
je predloge i mi{qewa Skup{tini o ispuwenosti uslova
za sprovo|ewe postupka razre{ewa tih lica.

Komisija odlu~uje o pitawima naknade tro{kova, zara-
da i naknada odbornicima, licima biranim i imenovanim
u organe Skup{tine i licima anga`ovanim u radu organa
Skup{tine.

Komisija razmatra: uverewa o izboru odbornika i izve-
{taj Izborne komisije o rezultatima ponovnih i dopun-
skih izbora i podnosi Skup{tini izve{taj sa predlogom
za potvr|ivawe mandata; razloge prestanka mandata pojedi-
nih odbornika i o tome podnosi Skup{tini izve{taj sa
predlogom za raspisivawe dopunskih izbora i druga pita-
wa u vezi sa mandatno-imunitetskim pravima odbornika.

U postupku potvr|ivawa mandata odbornika Komisija
radi na na~in utvr|en ovim poslovnikom u delu koji se od-
nosi na rad Komisije za potvr|ivawe mandata odbornika.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Komisiju vr{i Slu`ba za skup{tinske poslove.

^lan 48.

Komisija za predstavke i predloge razmatra predstavke
i predloge gra|ana upu}ene ili ustupqene Skup{tini i
predla`e Skup{tini i nadle`nim organima mere za re-
{avawe pitawa sadr`anih u wima i o tome obave{tava
podnosioce.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Komisiju vr{i Slu`ba za skup{tinske poslove.

^lan 49.

Komisija za dodelu priznawa op{tine priprema i pod-
nosi Skup{tini predloge za dodelu javnih priznawa op-
{tine, u skladu sa skup{tinskom odlukom o ustanovqewu
javnih priznawa op{tine Zemun.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Komisiju vr{i Slu`ba za informisawe i pro-
tokol.

^lan 50.

Komisija za me|uop{tinsku i me|unarodnu saradwu raz-
matra pitawa saradwe sa gradovima i op{tinama u zemqi
i inostranstvu; podnosi predloge Skup{tini za usposta-
vqawe, odr`avawe i daqe razvijawe saradwe op{tine Ze-
mun sa drugim gradovima i op{tinama u zemqi i inostran-
stvu; organizuje i prati sprovo|ewe zakqu~aka Skup{tine
u ovoj oblasti.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Komisiju vr{i Slu`ba za informisawe i pro-
tokol.

^lan 51.

Komisija za obrazovawe, kulturu i fizi~ku kulturu raz-
matra pitawa iz oblasti obrazovawa, kulture i fizi~ke
kulture, pokre}e inicijative i predla`e Skup{tini re-
{ewa u ciqu unapre|ewa programskih aktivnosti, rada i
ukupnog stawa u ovim oblastima.

Stru~ne, organizacione i administrativno-tehni~ke
poslove za Komisiju vr{i Odsek za privredu, finansije i
dru{tvene delatnosti.

5. Povremena radna tela

^lan 52.

Povremena radna tela Skup{tina osniva aktom kojim
se odre|uje: zadatak, sastav i broj ~lanova radnog tela, vre-
me na koje se obrazuje ili rok za zavr{etak zadatka radnog
tela.

Aktom o osnivawu ure|uje se i obavqawe stru~nih, or-
ganizacionih i administrativno-tehni~kih poslova za
radno telo.
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Predsednik povremenog radnog tela mo`e biti biran
iz sastava odbornika ili gra|ana.

âááá – SEDNICE SKUP[TINE

1. Sazivawe sednice

^lan 53.

Sednice Skup{tine odr`avaju se po potrebi, a najmawe
jednom u tri meseca.

^lan 54.

Predsednik op{tine stara se o pripremawu sednice
Skup{tine uz pomo} sekretara Skup{tine.

^lan 55.

Sednicu Skup{tine saziva predsednik op{tine po
sopstvenoj inicijativi ili kada to zatra`i najmawe jedna
tre}ina odbornika Skup{tine.

^lan 56.

Sednice Skup{tine sazivaju se pisanim putem.
Poziv za sednicu sadr`i mesto i vreme odr`avawa sed-

nice.
Poziv za sednicu dostavqa se odbornicima najkasnije

sedam dana pre sednice. Kada postoje opravdani razlozi,
koji moraju biti obrazlo`eni, ovaj rok mo`e biti i kra}i.

Uz poziv za sednicu, odbornicima se dostavqa predlog
dnevnog reda, materijal koji se odnosi na predlog dnevnog
reda i zapisnik sa prethodne sednice.

2. Dnevni red i vo|ewe sednice

^lan 57.

Dnevni red sednice predla`e predsednik op{tine na
osnovu izve{taja sekretara Skup{tine o pristiglim mate-
rijalima.

Sa predlo`enim dnevnim redom upoznaju se predsedni-
ci odborni~kih grupa, pre dostave dnevnog reda odborni-
cima.

^lan 58.

Sednici predsedava predsednik op{tine, a u slu~aju
wegove odsutnosti mewa ga zamenik predsednika.

3. Tok sednice

^lan 59.

Po{to otvori sednicu, pre utvr|ivawa dnevnog reda,
predsednik, po izve{taju sekretara Skup{tine, utvr|uje da
li sednici prisustvuje dovoqan broj odbornika za punova-
`no odlu~ivawe.

Za punova`no odlu~ivawe i rad na sednici potrebno je
prisustvo ve}ine odbornika. Ako se utvrdi da ve}ina ne
postoji, predsednik odla`e sednicu za odgovaraju}i dan
ili sat. O odlagawu sednice pisanim putem obave{tavaju
se odbornici koji su odsutni. Sednica }e se prekinuti i
odlo`iti i u slu~aju kada se u toku wenog trajawa utvrdi
da nije prisutna ve}ina odbornika.

Ako predsednik na po~etku ili u toku sednice posumwa
da sednici ne prisustvuje ve}ina odbornika, naredi}e pro-
zivawe ili prebrojavawe.

Prozivka ili prebrojavawe izvr{i}e se i kad to zatra-
`i neki od odbornika. Prozivawe na sednici vr{i sekre-
tar Skup{tine.

^lan 60.

Kada predsednik op{tine utvrdi da je prisutan potre-
ban broj odbornika ,pristupa se utvr|ivawu dnevnog reda.

Svaki odbornik mo`e zahtevati da se u dnevni red, po-
red predlo`enih, unesu i druga pitawa i predlozi za koje
on smatra da su hitni.

Odbornik je du`an da hitnost razmatrawa obrazlo`i.
O predlozima odbornika za izmene i dopune predlo`e-

nog dnevnog reda ne vodi se rasprava.
Odbornici se posebno izja{wavaju, prvo, o svakom

predlogu za izmenu i dopunu predlo`enog dnevnog reda, a
zatim o predlo`enom dnevnom redu u celini.

Dnevni red se utvr|uje ve}inom glasova prisutnih od-
bornika.

^lan 61.

Posle utvr|ivawa dnevnog reda, a pre prelaska na ras-
pravu o pojedinim pitawima po utvr|enom redosledu, usva-
ja se zapisnik sa prethodne sednice.

O primedbama na zapisnik Skup{tina odlu~uje bez ras-
prave.

^lan 62.

Jednom utvr|en dnevni red mo`e se u toku sednice izme-
niti samo zakqu~kom Skup{tine.

^lan 63.

Skup{tina mo`e u toku sednice, bez rasprave, izvr{i-
ti izmene u redosledu razmatrawa pojedinih ta~aka dnev-
nog reda.

Svako pitawe se raspravqa dok o wemu ima prijavqenih
govornika.

Kada se zakqu~i rasprava o odre|enom pitawu ne mo`e
se ponovo otvarati.

^lan 64.

Na sednici Skup{tine ima pravo da govori svaki od-
bornik.

Skup{tina mo`e odlu~iti da o odre|enim pitawima
saslu{a predstavnike pojedinih preduze}a, organa i orga-
nizacija, kao i pojedine gra|ane.

^lan 65.

Prijava za re~ podnosi se predsedniku op{tine ~im
rasprava po~ne i mo`e se podnositi sve do wenog zakqu-
~ewa.

Predsednik op{tine daje govornicima re~ po redu pri-
jave.

Predsednik op{tine mo`e i preko reda dati re~ pred-
stavniku predlaga~a.

Kada predsednik op{tine oceni da }e rasprava o poje-
dinim pitawima du`e trajati ili kada je prijavqen ve}i
broj govornika, mo`e predlo`iti da se ograni~i trajawe
govora svakom u~esniku u raspravi (sem govora predlaga~a)
i da svaki u~esnik u raspravi o istom pitawu govori samo
jedanput.

Ograni~ewe trajawa govora mo`e predlo`iti i svaki
odbornik.

Kad je trajawe govora ograni~eno, predsednik op{tine
}e u slu~aju prekora~ewa odre|enog vremena opomenuti go-
vornika da je vreme proteklo, a ako ovaj u toku narednog
minuta ne zavr{i govor, oduzima mu re~.

^lan 66.

Govornik mo`e da dobije re~ po drugi put tek po{to se
iscrpi lista govornika koji govore prvi put i samo ako
pitawe koje je na dnevnom redu, po oceni predsednika op-
{tine, nije dovoqno raspravqeno.

Predsednik odborni~ke grupe koji `eli da iznese stav
te grupe o pitawu koje je na dnevnom redu, ima pravo da do-
bije re~ preko reda, s tim {to ne mo`e govoriti du`e od
vremena odre|enog za izlagawe, ako je to vreme ograni~e-
no, odnosno vi{e od dva puta o istom pitawu.
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^lan 67.

Ukoliko se odbornik u svom izlagawu na sednici Skup-
{tine uvredqivo izrazi o drugom odborniku ili pogre-
{no protuma~i wegovo izlagawe, odobrnik na koga se iz-
lagawe odnosi ima pravo da odmah zatra`i re~ – repliku.

Odluku u slu~aju iz stava 1. ovog ~lana donosi predsed-
nik op{tine.

Ukoliko predsednik op{tine ne dozvoli tra`enu re-
pliku, odbornik koji je tra`io repliku mo`e zahtevati da
se o tome izjasni Skup{tina.

^lan 68.

Odborniku koji zatra`i da govori o povredi Poslov-
nika ili utvr|enog dnevnog reda, predsednik op{tine da-
je re~ ~im je zatra`i. Wegov govor ne mo`e trajati du`e
od pet minuta.

Predsednik op{tine du`an je dati obja{wewe povodom
izre~ene primedbe.

Ako odbornik ne bude zadovoqan datim obja{wewem,
predsednik op{tine poziva odbornike da odlu~e o izre~e-
noj primedbi.

^lan 69.

Govornik mo`e govoriti samo o pitawu koje je na dnev-
nom redu.

Ako se govornik udaqi od dnevnog reda, predsednik op-
{tine }e ga opomenuti i pozvati da se dr`i dnevnog reda.
Ukoliko odbornik i pored opomene nastavi da govori,
predsednik }e mu oduzeti re~.

Govornika mo`e prekinuti ili opomenuti na red samo
predsednik op{tine.

Nije dozvoqeno ometawe govornika dobacivawem i ko-
mentarisawem izlagawa, kao i svaki drugi postupak koji
spre~ava slobodu govora.

Predsednik op{tine du`an je da se brine da govornik
ne bude ometan u svom izlagawu.

4. Odlu~ivawe

^lan 70.

Skup{tina o svakom predlogu koji je stavqen na dnev-
ni red sednice odlu~uje posle rasprave, sem u slu~ajevima
u kojima je ovim poslovnikom odre|eno da se odlu~uje bez
rasprave.

Pre ili posle rasprave Skup{tina mo`e da odlu~i da
se pojedino pitawe skine sa dnevnog reda ili da se vrati
odgovaraju}em radnom telu ili organu na daqe prou~avawe
i dopunu.

^lan 71.

Posle zakqu~ene rasprave prelazi se na glasawe o
predlogu. O predlogu se glasa u celini. Ako je stavqen
amandman, prvo se odlu~uje o amandmanu, a zatim o predlo-
gu u celini.

^lan 72.

Skup{tina odlu~uje ve}inom glasova prisutnih odbor-
nika, izuzev kada se odlu~uje o pitawima predvi|enim u ~l.
12, 15, 19, 20. i 73. ovog poslovnika.

^lan 73.

Ve}ina glasova od ukupnog broja odbornika potrebna je
kada se odlu~uje o pitawima navedenim u ~lanu 72. ovog po-
slovnika, kao i kada se odlu~uje o dono{ewu i promeni
Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine Ze-
mun.

^lan 74.

Glasawe na sednici Skup{tine je javno.
Odbornici glasaju izja{wavawem za predlog, protiv

predloga, ili se uzdr`avaju od glasawa.

Glasawe se vr{i dizawem ruke ili prozivkom.
Kada se glasa dizawem ruke, predsednik op{tine prvo

poziva da se izjasne odbornici koji glasaju „za", zatim
oni koji glasaju „protiv" i najzad, odbornici koji su uz-
dr`ani.

Prozivkom se glasa tako {to odbornici po prozivci
izjavquju da glasaju „za", ili „protiv", ili da su uzdr`ani.

Glasawe prozivkom vr{i se ako to odredi predsednik
op{tine ili ako to Skup{tina odlu~i na predlog odbor-
nika.

^lan 75.

Skup{tina mo`e odlu~iti da glasawe bude tajno, na
predlog jednog odbornika.

Tajno glasawe vr{i se glasa~kim listi}ima koji su
iste veli~ine, oblika i boje i overeni pe~atom Skup-
{tine.

Svaki odbornik po prozivci dobija glasa~ki listi}.
Neva`e}im glasa~kim listi}ima smatraju se oni iz ko-

jih se ne mo`e ta~no utvrditi da li je odbornik glasao
„za" ili „protiv".

^lan 76.

Tajnim glasawem rukovodi predsednik op{tine kome
poma`u sekretar Skup{tine i dva odbornika koje odredi
Skup{tina.

Po zavr{enom glasawu predsednik op{tine utvr|uje re-
zultate glasawa i objavquje da li je predlog prihva}en ili
odbijen.

Rezultat glasawa unosi se u zapisnik.

5. Odr`avawe reda na sednici

^lan 77.

O redu na sednici Skup{tine stara se predsednik op-
{tine.

Za povredu reda na sednici predsednik op{tine mo`e
da izrekne meru upozorewa ili meru oduzimawa re~i.

Skup{tina na predlog predsednika op{tine mo`e da
izrekne i meru udaqewa sa sednice.

^lan 78.

Mera upozorewa izri~e se odborniku koji svojim pona-
{awem, uzimawem re~i kad mu je predsednik op{tine nije
dao, ometawem i upadawem u re~ govorniku ili sli~nim
postupkom naru{ava red na sednici ili na drugi na~in po-
stupa protiv odredaba ovog poslovnika.

^lan 79.

Mera oduzimawa re~i izri~e se odborniku koji svojim
govorom naru{ava red na sednici ili povre|uje odredbe
ovog poslovnika, a ve} je na toj sednici dva puta upozoren
na pridr`avawe reda i odredaba ovog poslovnika.

^lan 80.

Mera udaqewa sa sednice izri~e se odborniku koji i
posle izre~ene mere upozorewa, odnosno mere oduzimawa
re~i, ometa ili spre~ava rad na sednici ili vre|a Skup-
{tinu i odbornike ili upotrebqava izraze koji nisu u
skladu sa dostojanstvom Skup{tine.

Odbornik mo`e biti udaqen samo sa sednice na kojoj je
povredio red.

Odbornik prema kome je izre~ena mera udaqewa sa sed-
nice du`an je da se odmah udaqi iz sale u kojoj se odr`ava
sednica.

Ako predsednik op{tine redovnim merama ne mo`e da
odr`i red na sednici, odredi}e kratak prekid sednice.

^lan 81.

Odredbe o odr`avawu reda na sednici Skup{tine pri-
mewuju se i na sve druge u~esnike u radu sednice Skup{tine.
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6. Zapisnici

^lan 82.

O radu na sednici vodi se zapisnik.
O vo|ewu zapisnika stara se sekretar Skup{tine.
U zapisnik se obavezno unosi: vreme i mesto odr`ava-

wa sednice; imena predsedavaju}eg i zapisni~ara; imena
opravdano i neopravdano odsutnih odbornika; imena lica
koja su prisustvovala sednici po pozivu i kao gosti; kra-
tak tok sednice sa naznakom pitawa o kojima se raspravqa-
lo i odlu~ivalo i imenima govornika; rezultat glasawa o
pojedinim pitawima; naziv svih akata donetih na sednici.

Predsednik mo`e formulisati pojedine zakqu~ke koji
se unose u zapisnik. Isto

pravo ima i svaki govornik u pogledu formulacije svo-
jih predloga i mi{qewa.

Originali zapisnika ~uvaju se u dokumentaciji Skup-
{tine, a prepis zapisnika dostavqa se odbornicima uz po-
ziv za narednu sednicu.

^lan 83.

Sednice Skup{tine snimaju se tonski.
Tonski snimak slu`i, po pravilu, za rad slu`be Skup-

{tine, a svaki govornik na sednici ima pravo da ostvari
uvid u tonski snimak i da tekst svog izlagawa autorizuje.

Prepis tonskog snimka sednice odborniku se dostavqa
na wegov zahtev.

áH – POSTUPAK DONO[EWA ODLUKA 
I DRUGIH AKATA U SKUP[TINI

1. Akta koja donosi Skup{tina

^lan 84.

Skup{tina donosi: odluku, program, re{ewe, poslov-
nik, zakqu~ak, preporuku i daje autenti~no tuma~ewe akata
koje donosi.

2. Predlagawe odluke

^lan 85.

Predlog odluke mo`e da podnese predsednik op{tine,
Op{tinsko ve}e, svaki odbornik Skup{tine, mesna zajed-
nica i 500 bira~a.

Predlog odluke podnosi se u obliku u kome se odluka
donosi i mora biti obrazlo`en.

Obrazlo`ewe mora da sadr`i pravni osnov i razloge
za dono{ewe odluke, obja{wewe ciqa koji se `eli posti-
}i i procenu iznosa finansijskih sredstava potrebnih za
sprovo|ewe odluke.

Predlog odluke koji je upu}en Skup{tini predsednik
op{tine dostavqa odbornicima.

Predlog odluke upu}uje se i nadle`nom radnom telu i
predsedniku op{tine ako on nije predlaga~.

Skup{tina }e, najkasnije u roku od 30 dana od dana pod-
no{ewa predloga odluke, utvrditi dan kada }e razmatrati
predlog odluke.

^lan 86.

Predlog odluke se, pre razmatrawa u Skup{tini, razma-
tra u nadle`nim radnim telima.

Nadle`na radna tela u svojim izve{tajima mogu pred-
lo`iti Skup{tini da prihvati predlog odluke u celini
ili da Skup{tina donese odluku u tekstu izmewenom, de-
lom ili u celini, u odnosu na tekst koji je podneo predla-
ga~ ili da predlog odluke ne prihvati.

^lan 87.

Predlaga~ odluke, odnosno wegov predstavnik, mo`e na
po~etku rasprave da izlo`i dopunsko obrazlo`ewe pred-
loga. On ima pravo da u~estvuje u raspravi sve do wenog za-
kqu~ewa, da daje obja{wewe i iznosi svoje mi{qewe.

^lan 88.

Predlaga~ odluke ima pravo da povu~e predlog odluke
sve do zakqu~ewa rasprave na sednici Skup{tine.

3. Amandman

^lan 89.

Predlog za izmenu i dopunu predloga odluke podnosi se
u obliku amandmana. Amandman mo`e podneti odbornik,
predsednik op{tine, stalno radno telo Skup{tine, mesna
zajednica i 500 bira~a.

Amandman se podnosi u pisanom obliku sa obrazlo`e-
wem.

Amandman se podnosi pre sednice, a izuzetno na sedni-
ci u toku rasprave o tom predlogu.

O amandmanu se izja{wava predstavnik predlaga~a, a
predsednik op{tine kada on nije predlaga~.

Predlaga~ odluke mo`e podnositi amandmane sve do za-
kqu~ewa rasprave o predlogu.

^lan 90.

Skup{tina prvo odlu~uje o prispelim amandmanima od-
bornika po redosledu ~lanova, a zatim o amandmanima
predsednika op{tine i amandmanima nadle`nih stalnih
radnih tela, na iste ~lanove predloga odluke.

Ako je podneto vi{e amandmana na isti ~lan predloga
odluke, prvo se odlu~uje o amandmanu kojim se predla`e
brisawe odredbe tog ~lana.

4. Hitan postupak

^lan 91.

Ako za podno{ewe pojedinog akta postoji neodlo`na
potreba ili ako bi nedono{ewe takvog akta u odre|enom
roku imalo ili moglo imati {tetne posledice po inte-
rese gra|ana, preduze}a ili drugih organa i organizaci-
ja i gradske op{tine, predlog akta mo`e se izneti Skup-
{tini na razmatrawe i odlu~ivawe bez prethodnog raz-
matrawa u odgovaraju}im organima i radnim telima
Skup{tine.

Predlaga~ hitnog postupka mora obrazlo`iti razloge
zbog kojih tra`i hitan postupak.

^lan 92.

Svaki ovla{}eni predlaga~ mo`e podneti obrazlo`en
predlog da se o odre|enom pitawu odlu~i po hitnom po-
stupku.

O predlogu za dono{ewe akta po hitnom postupku odlu-
~uje se bez rasprave. Pre glasawa o tom pitawu Skup{tina
}e saslu{ati obrazlo`ewe predlaga~a.

Ako Skup{tina usvoji predlog da se akt donese po hit-
nom postupku, predlog akta se unosi u dnevni red iste sed-
nice.

Skup{tina mo`e u toku sednice da zatra`i hitno mi-
{qewe od odgovaraju}eg radnog tela Skup{tine.

Predlog akta koji se donosi po hitnom postupku mora
se dostaviti odbornicima najkasnije do po~etka sednice.

5. Skra}eni postupak

^lan 93.

U skra}enom postupku odlu~uje se bez prethodne rasprave.

^lan 94.

Po skra}enom postupku, Skup{tina mo`e odlu~ivati o
pojedina~nim konkretnim aktima.

Rasprava i odlu~ivawe po skra}enom postupku mo`e da
se sprovede samo ako su predlozi iz prethodnog stava u
predlogu dnevnog reda grupisani u posebnom odeqku i
ozna~eni kao „predlozi o kojima se odlu~uje po skra}enom
postupku".
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^lan 95.

U materijalu koji se odbornicima dostavqa uz poziv za
sednicu mora se u propisanoj formi izlo`iti puna sadr-
`ina akta o kome se odlu~uje po skra}enom postupku i
obrazlo`ewe predloga.

^lan 96.

Po utvr|ivawu dnevnog reda, predsednik je du`an da
upozna odbornike sa zahtevima za otvarawe rasprave o
predlozima iz grupe „predloga o kojima se odlu~uje po
skra}enom postupku", ukoliko su takvi predlozi u~iweni
do po~etka sednice.

Pre utvr|ivawa dnevnog reda sednice ili prelaska na
dnevni red po „predlozima o kojima se odlu~uje po skra}e-
nom postupku", predsednik pita da li ima zahteva za otva-
rawe rasprave o pojedinom pitawu iz ove grupe predloga.

Odre|eni predlog se izdvaja iz te grupe predloga i sta-
vqa u redovan postupak ako to zatra`i jedan odbornik. Zah-
tev ne mora da se obrazlo`i, niti se o wemu Skup{tina iz-
ja{wava.

Predsednik zatim saop{tava da se predlozi za koje je
zahtevano otvarawe rasprave izdvajaju iz grupe „predloga o
kojima se odlu~uje po skra}enom postupku", i da se o wima
raspravqa i odlu~uje odvojeno. Potom konstatuje da su
usvojeni svi predlozi koji su ostali u grupi „predloga o
kojima se odlu~uje po skra}enom postupku".

6. Potpisivawe i objavqivawe akata

^lan 97.

Akta doneta na sednici Skup{tine potpisuje predsednik
op{tine. Otpravke akata potpisuje sekretar Skup{tine.

^lan 98.

Izvornik akta potpisan od predsednika op{tine i overen
pe~atom Skup{tine ~uva se u dokumentaciji Skup{tine.

Pod izvornikom akta podrazumeva se tekst koji je usvo-
jen na sednici Skup{tine.

O izradi izvornika akata i wihovih otpravaka, o ~uva-
wu izvornika akata i wihovoj evidenciji, objavqivawu
akata i wihovom dostavqawu zainteresovanim organima i
organizacijama stara se Slu`ba za skup{tinske poslove.

^lan 99.

Akta Skup{tine, ukoliko je to propisano i akta Skup-
{tine od {ireg interesa objavquju se u „Slu`benom listu
grada Beograda".

H – POSTUPAK ZA RASPISIVAWE OP[TINSKOG
REFERENDUMA

^lan 100.

Skup{tina mo`e odlu~iti da pojedino pitawe iz svoje
nadle`nosti iznese na referendum, a du`na je da ga ras-
pi{e kada to zahteva najmawe 20.000 bira~a i Savet mesne
zajednice za podru~je te mesne zajednice.

^lan 101.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra stalno
radno telo u ~ijem su delokrugu pitawa o kojima se predla-
`e odlu~ivawe na referendumu. Predstavnik podnosioca
predloga poziva se na sednicu stalnog radnog tela.

Predlog za raspisivawe referenduma razmatra pred-
sednik op{tine ako on nije predlaga~.

Nadle`no stalno radno telo i predsednik op{tine da-
ju mi{qewe Skup{tini o predlogu za raspisivawe refe-
renduma.

^lan 102.

Ako usvoji predlog za raspisivawe referenduma, Skup-
{tina donosi odluku o raspisivawu referenduma u kojoj

se utvr|uje tekst pitawa o kome se gra|ani izja{wavaju, od-
nosno odre|uje predlog odluke ili drugog akta iz wene
nadle`nosti koji se iznosi na referendum.

Ako se na referendum iznosi odre|eno pitawe na izja-
{wavawe, rezultat referenduma obavezuje Skup{tinu u po-
gledu ure|ivawa tog pitawa.

Há – RAD SKUP[TINE U SLU^AJU NEPOSREDNE
RATNE OPASNOSTI, RATNOG ILI VANREDNOG

STAWA

^lan 103.

Odredbe ovog poslovnika primewuju se na rad Skup-
{tine u slu~aju neposredne ratne opasnosti, u ratu i u
slu~aju drugog vanrednog stawa, ako odredbama ovog po-
glavqa ili drugim op{tim aktima Skup{tine nije dru-
ga~ije odre|eno.

^lan 104.

Predsednik op{tine u slu~aju neposredne ratne opa-
snosti, ratnog ili vanrednog stawa:

– odre|uje vreme i mesto odr`avawe sednica Skup{tine;
– odlu~uje o na~inu pozivawa odbornika na sednice i

na~inu i rokovima dostavqawa materijala za te sednice;
– mo`e, po potrebi, odrediti poseban na~in vo|ewa, iz-

davawa i ~uvawa zapisnika sa sednice Skup{tine i wenih
stalnih radnih tela;

– mo`e odrediti da se predlozi odluka i drugi op{ti
akti i drugi materijali ne stavqaju na raspolagawe sred-
stvima javnog informisawa dok Skup{tina druga~ije ne
odlu~i;

– odlu~uje o na~inu rada i izvr{avawu zadataka stru~-
nih slu`bi Skup{tine.

^lan 105.

U slu~aju neposredne ratne opasnosti, za vreme rat-
nog ili vanrednog stawa, predlozi odluka, drugih pro-
pisa i op{tih akata koje razmatra Skup{tina mogu se
izneti na razmatrawe i odlu~ivawe bez prethodnog raz-
matrawa u nadle`nim radnim telima, ukoliko to Skup-
{tina odlu~i.

O ovim aktima predsednik op{tine daje svoje mi{qe-
we na samoj sednici Skup{tine.

^lan 106.

Odbornici su du`ni da u slu~ajevima neposredne ratne
opasnosti, ratnog ili vanrednog stawa izve{tavaju sekre-
tara Skup{tine o svakoj promeni adrese prebivali{ta
ili boravi{ta.

Háá – JAVNOST RADA SKUP[TINE

^lan 107.

Rad Skup{tine je javan.

^lan 108.

Predstavnici sredstava javnog informisawa mogu da
prisustvuju sednicama Skup{tine i wenih radnih tela ra-
di obave{tavawa javnosti o wihovom radu.

^lan 109.

Sednici Skup{tine mogu da prisustvuju i gra|ani,
osim kada se sednica dr`i bez prisustva javnosti.

Ukupan broj gra|ana koji mo`e da prisustvuje sednici
ograni~ava se, ako je to potrebno radi obezbe|ivawa ne-
smetanog toka sednice.

^lan 110.

Skup{tina i wena radna tela, u slu~aju razmatrawa od-
re|enih pitawa, izuzetno mogu ograni~iti ili iskqu~iti
javnost iz svog rada.
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^lan 111.

Predstavnicima sredstava javnog informisawa sta-
vqaju se na raspolagawe predlozi odluka, drugih propisa i
op{tih akata, kao i informativni i dokumentacioni ma-
terijali o pitawima iz rada Skup{tine i wenih radnih
tela.

Radi stvarawa uslova za rad, predstavnicima sredsta-
va javnog informisawa obezbe|uju se potrebni uslovi za
pra}ewe rada na sednicama Skup{tine i wenih radnih
tela.

^lan 112.

Radio i televizijske stanice mogu prenositi tok sed-
nice Skup{tine ukoliko Skup{tina druga~ije ne odlu~i,
u skladu sa ~lanom 109. stav 1. i ~lanom 110. ovog poslov-
nika.

^lan 113.

Skup{tina mo`e da izda slu`beno saop{tewe za sred-
stva javnog informisawa.

Tekst slu`benog saop{tewa sastavqa nadle`na slu`ba
Skup{tine, a odobrava predsednik op{tine ili lice koje
on ovlasti.

Konferenciju za {tampu u vezi sa pitawima koja razma-
tra Skup{tina mo`e da odr`i predsednik i zamenik pred-
sednika op{tine, a predsednik radnog tela Skup{tine o
pitawima iz nadle`nosti tog radnog tela.

Hááá – PRAVA I DU@NOSTI ODBORNIKA

^lan 114.

Odbornik je du`an da u~estvuje u radu Skup{tine i rad-
nih tela ~iji je ~lan.

Predsednik op{tine mo`e da odobri odborniku odsu-
stvo sa sednice, o ~emu obave{tava Skup{tinu.

^lan 115.

Odbornik ima pravo na naknadu tro{kova za obavqawe
odborni~ke funkcije i druga primawa koja utvr|uje Skup-
{tina na predlog Komisije za administrativna i mandat-
na pitawa.

^lan 116.

Odbornik ima pravo da bude obave{tavan o svim pita-
wima ~ije mu je poznavawe potrebno radi vr{ewa funkci-
je odbornika.

Radi potpunijeg obave{tavawa, odbornicima se redov-
no dostavqaju slu`bene publikacije i informativni i do-
kumentacioni materijali o pitawima koja su na dnevnom
redu sednice Skup{tine i o drugim pitawima iz delokru-
ga Skup{tine.

^lan 117.

Odbornik ima pravo da tra`i obave{tewa i obja{we-
wa od predsednika op{tine, predsednika stalnih radnih
tela Skup{tine i na~elnika Op{tinske uprave o pitawi-
ma koja se odnose na poslove iz okvira wegovih prava i du-
`nosti, odnosno poslove iz nadle`nosti organa na ~ijem
se ~elu nalaze, a koja su mu potrebna za vr{ewe funkcije
odbornika.

^lan 118.

Odbornik pitawe postavqa, po pravilu, izme|u dve sed-
nice u pisanom obliku, neposredno predsedniku op{tine,
a mo`e ga postaviti i na kraju sednice Skup{tine.

^lan 119.

Prilikom postavqawa pitawa, odbornik treba da se
izjasni da li `eli da se na pitawe odgovori usmeno ili

u pisanom obliku, neposredno wemu van sednice ili na
sednici Skup{tine.

Na pitawe koje je postavqeno izme|u dve sednice odgo-
vara se na prvoj narednoj sednici.

Ako to nije mogu}e, zbog potrebe prikupqawa podata-
ka i informacija ili iz drugih razloga, predstavnik or-
gana ili radnog tela na koje se pitawe odnosi ima pravo
da zatra`i da Skup{tina odredi du`i rok za pripremu
odgovora.

Na pitawe postavqeno na sednici odgovara se, ako je
mogu}e, na istoj sednici, a ako to nije mogu}e, na prvoj na-
rednoj sednici.

Kada se odgovor na odborni~ko pitawe ne daje na istoj
sednici na kojoj je pitawe postavqeno, odgovor se dosta-
vqa u pisanom obliku odbornicima.

Na zahtev odobrnika koji je pitawe postavio, odgovor
se dostavqa svim odbornicima.

^lan 120.

Odgovor mora biti kratak, jasan i direktan i, po pra-
vilu, treba da sadr`i predloge za re{avawe problema na
koje se pitawe odnosi.

^lan 121.

Povodom dobijenog odgovora, odbornik koji je postavio
pitawe, kao i svaki odbornik, mo`e predlo`iti da se o
pitawu na koje se odgovor odnosi otvori rasprava.

O tom predlogu odlu~uju odbornici.
Kada odbornici prihvate da se o pitawu na koje se od-

nosi odgovor vodi rasprava, to pitawe se uvr{}uje u dnev-
ni red sednice kao posledwa ta~ka predlo`enog dnevnog
reda, ako odbornici ne odlu~e druga~ije.

^lan 122.

Slu`ba za skup{tinske poslove obezbe|uje, u okviru
svojih zadataka, uslove za vr{ewe funkcije odbornika i na
wihovo tra`ewe:

– pru`a im stru~nu pomo} u izradi predloga koje oni
podnose Skup{tini i radnim telima Skup{tine;

– obezbe|uje im kori{}ewe „Slu`benog lista grada Be-
ograda", kao i dopunsku dokumentaciju za pojedina pitawa
koja su na dnevnom redu Skup{tine ili wenih radnih tela;

– stara se o obezbe|ivawu tehni~kih uslova za wihov
rad.

^lan 123.

Odborniku se posle izvr{ene potvrde mandata izdaje
posebna legitimacija.

Komisija za administrativna i mandatna pitawa pro-
pisuje sadr`inu, oblik i na~in izdavawa legitimacije i
vo|ewe evidencije izdatih legitimacija.

Háâ – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 124.

Danom stupawa na snagu ovog poslovnika prestaje da va-
`i Privremeni poslovnik Skup{tine op{tine Zemun, ob-
javqen u „Slu`benom listu grada Beograda", broj 16/04.

^lan 125.

Ovaj poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana obja-
vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda"

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-914/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.
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Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 53. Zakona o lokal-
nim izborima („Slu`beni glasnik RS", br. 33/02, 37/02 i
42/02) i ~lana 24. ta~ka 18. Odluke o organizaciji i radu
organa gradske op{tine Zemun („Slu`beni list grada Be-
ograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O POTVR\IVAWU MANDATA ODBORNIKU 
SKUP[TINE OP[TINE ZEMUN

1. Potvr|uje se mandat odborniku Skup{tine op{tine
Zemun Nikoli \uki}u, sa izborne liste Demokratska
stranka Srbije – Vojislav Ko{tunica.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-913/2004-1, 29. decembra 2004. godne

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA SAVETA ZA BUXET 
I FINANSIJE

á – Biraju se za ~lanove Saveta za buxet i finansije, na
period od ~etiri godine:

1. Vesna Zobenica, odbornik SO Zemun,
2. Stevo Dragi{i}, odbornik SO Zemun,
3. Vujadin @ivkovi}, odbornik SO Zemun,
4. Momir Markovi}, odbornik SO Zemun,
5. Slavi{a Topalovi}, odbornik SO Zemun,
6. Petar ]ur~i}, odbornik SO Zemun,
7. Du{an Raki}, odbornik SO Zemun,
8. Zoran Krznari}, odbornik SO Zemun,
9. Vuk Din~i}, odbornik SO Zemun,
10. Dragan Popovi}, odbornik SO Zemun,
11. Branislav Prostran, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-918/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA SAVETA ZA URBANIZAM, KO-
MUNALNE DELATNOSTI I ZA[TITU @IVOTNE

SREDINE

á – Biraju se za ~lanove Saveta za urbanizam, komunalne
delatnosti i za{titu `ivotne sredine, na period od ~eti-
ri godine:

1. Danilo Alfirevi}, odbornik SO Zemun,
2. Vujadin @ivkovi}, odbornik SO Zemun,
3. Milan Miki}, odbornik SO Zemun,
4. Slavi{a Topalovi}, odbornik SO Zemun,
5. Nada Zelen, odbornik SO Zemun,
6. Aleksandra Dabi`i}, odbornik SO Zemun,
7. Marija Dra{kovi}, odbornik SO Zemun,
8. Dragoqub Paunovi}, odbornik SO Zemun,
9. Nedeqko [kori}, odbornik SO Zemun,
10. Dragan Popovi}, odbornik SO Zemun,
11. Branislav Prostran, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-919/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA SAVETA ZA RAZVOJ I UNAPRE\E-
WE PRIVATNOG PREDUZETNI[TVA, POQOPRIVRE-
DU, STO^ARSTVO, [UMARSTVO I VODOPRIVREDU

á – Biraju se za ~lanove Saveta za razvoj i unapre|ewe
privatnog preduzetni{tva, poqoprivredu, sto~arstvo, {u-
marstvo i vodoprivredu, na period od ~etiri godine:

1. Dmitar Cvjeti}anin, odbornik SO Zemun,
2. Ranka Quboja, odbornik SO Zemun,
3. Milan Bojovi}, odbornik SO Zemun,
4. Lazar Radivojevi}, odbornik SO Zemun,
5. Vujadin @ivkovi}, odbornik SO Zemun,
6. Milo{ Pavlovi}, odbornik SO Zemun,
7. Milorad Reli}, odbornik SO Zemun,
8. Milica [aranovi}, odbornik SO Zemun,
9. Dimitrije Putnik, odbornik SO Zemun,
10. Vesna \ura{inovi}, odbornik SO Zemun,
11. Stojan Deli}, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-920/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA SAVETA ZA ZDRAVSTVO, 
SOCIJALNU I DE^JU ZA[TITU

á – Biraju se za ~lanove Saveta za zdravstvo, socijalnu i
de~ju za{titu, na period od ~etiri godine:

1. Dejan Mati}, odbornik SO Zemun,
2. Milan Kova~i}, odbornik SO Zemun,
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3. Bo`a Popovi}, odbornik SO Zemun,
4. Du{an Stoli}, odbornik SO Zemun,
5. Nada Zelen, odbornik SO Zemun,
6. Gordana Jefti}, odbornik SO Zemun,
7. Marija Dra{kovi}, odbornik SO Zemun,
8. Dimitrije Putnik, odbornik SO Zemun,
9. Dragana Obreni}, odbornik SO Zemun,
10. Nikola \uki}, odbornik SO Zemun,
11. Sa{a Qubinkovi}, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-921/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA IZDAVA^KOG SAVETA 
„ZEMUNSKIH NOVINA"

á – Biraju se za ~lanove Izdava~kog saveta „Zemunskih
novina", na period od ~etiri godine:

1. Momir Markovi}, odbornik SO Zemun,
2. Aleksandar Tanasijevi}, odbornik SO Zemun,
3. Dobrila Aleksi}, odbornik SO Zemun,
4. Vjerica Radeta, odbornik SO Zemun,
5. Goran Miladinovi}, odbornik SO Zemun,
6. Slavica Ivanovi}, odbornik SO Zemun,
7. Aleksandra Dabi`i}, odbornik SO Zemun,
8. Dragana Obreni}, odbornik SO Zemun,
9. Sava Jerkovi}, odbornik SO Zemun,
10. Nikola \uki}, odbornik SO Zemun,
11. Sa{a Qubinkovi}, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-922/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA PREDSTAVKE
I PREDLOGE

á – Biraju se za ~lanove Komisije predstavke i predlo-
ge, na period od ~etiri godine:

1. Dobrila Aleksi}, odbornik SO Zemun,
2. Lazar Radivojevi}, odbornik SO Zemun,
3. Sla|ana Vukovi}, odbornik SO Zemun,

4. Dmitar Cvjeti}anin, odbornik SO Zemun,
5. Mirko Ili}, odbornik SO Zemun,
6. Goran Bulakovi}, odbornik SO Zemun,
7. Nedeqko [kori}, odbornik SO Zemun,
8. Jovana Gruji}, odbornik SO Zemun,
9. Stojan Deli}, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-923/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA DODELU 
PRIZNAWA OP[TINE

á – Biraju se za ~lanove Komisije za dodelu priznawa
op{tine, na period od ~etiri godine:

1. Milan Bojovi}, odbornik SO Zemun,
2. Vesna Zobenica, odbornik SO Zemun,
3. Aleksandar Tanasijevi}, odbornik SO Zemun,
4. Dejan Mati}, odbornik SO Zemun,
5. Mirko Ili}, odbornik SO Zemun,
6. Vuk Din~i}, odbornik SO Zemun,
7. Goran Bulakovi}, odbornik SO Zemun,
8. Jovana Gruji}, odbornik SO Zemun,
9. Nikola Batawac, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-924/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA ME\UOP[TIN-
SKU I ME\UNARODNU SARADWU

á – Biraju se za ~lanove Komisije za me|uop{tinsku i
me|unarodnu saradwu, na period od ~etiri godine:

1. Vesna Zobenica, odbornik SO Zemun,
2. Slavi{a Topalovi}, odbornik SO Zemun,
3. Damir Kova~evi}, odbornik SO Zemun,
4. Milan Stojanovi}, odbornik SO Zemun,
5. Slavica Ivanovi}, odbornik SO Zemun,
6. Dragana Obreni}, odbornik SO Zemun,
7. Du{an Raki}, odbornik SO Zemun,
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8. Vesna \ura{inovi}, odbornik SO Zemun,
9. Stevo Tatalovi}, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-925/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 24. ta~ka 9. i ~lana
30. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
Zemun („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

R E [ E W E

O IZBORU ^LANOVA KOMISIJE ZA OBRAZOVAWE,
KULTURU I FIZI^KU KULTURU

á – Biraju se za ~lanove Komisije za obrazovawe, kultu-
ru i fizi~ku kulturu, na period od ~etiri godine:

1. Ranka Quboja, odbornik SO Zemun,
2. Goran Miladinovi}, odbornik SO Zemun,
3. Milan Miki}, odbornik SO Zemun,
4. Du{an Stoli}, odbornik SO Zemun,
5. Gordana Jefti}, odbornik SO Zemun,
6. Nedeqko [kori}, odbornik SO Zemun,
7. Sava Jerkovi}, odbornik SO Zemun,
8. Ozren Karamata, odbornik SO Zemun,
9. Nikola Batawac, odbornik SO Zemun.
áá – Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-926/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 27. stav 1. ta~ka 1. Za-
kona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op-
{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i 25/02)
i ~lana 8. stav 1. ta~ka 2. Re{ewa o osnivawu Javnog pred-
uze}a („Slu`beni list grada Beograda", br. 23/01 i 16/04),
donela je

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA ODLUKU O IZMENAMA
I DOPUNAMA STATUTA JP „POSLOVNI PROSTOR

ZEMUN"

1. Daje se saglasnost na Odluku o izmenama i dopunama
Statuta JP „Poslovni prostor Zemun", br. 01-808, koju je
doneo Upravni odbor Javnog preduze}a na sednici odr`a-
noj 10. decembra 2004. godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-928/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 8. stav 1. ta~ka 2. Re-
{ewa o osnivawu Javnog preduze}a („Slu`beni list grada
Beograda", br. 23/01 i 16/04), donela je

R E [ E W E

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA GODI[WI PROGRAM
POSLOVAWA JP „POSLOVNI PROSTOR ZEMUN" ZA

2005. GODINU

1. Daje se saglasnost na godi{wi program poslovawa
JP „Poslovni prostor Zemun" za 2005. godinu, br. 01-795,
koji je doneo Upravni odbor Javnog preduze}a na sednici
odr`anoj 10. decembra 2004. godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-929/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 4. stav 3. Odluke o
osnivawu i izdavawu „Zemunskih novina" („Slu`beni list
grada Beograda", br. 19/94, 20/96 i 6/97), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU VR[IOCA DU@NOSTI ZAMENIKA
GLAVNOG I ODGOVORNOG UREDNIKA „ZEMUNSKIH

NOVINA"

1. Razre{ava se Olivera Jankovi}, apsolvent FPN, du-
`nosti v.d. zamenika glavnog i odgovornog urednika „Ze-
munskih novina".

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-931/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.

Skup{tina op{tine Zemun na sednici odr`anoj 29. de-
cembra 2004. godine, na osnovu ~lana 4. stav 3. Odluke o
osnivawu i izdavawu „Zemunskih novina" („Slu`beni list
grada Beograda", br. 19/94, 20/96 i 6/97), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU VR[IOCA DU@NOSTI ZAMENIKA
GLAVNOG I ODGOVORNOG UREDNIKA „ZEMUNSKIH

NOVINA"

1. Razre{ava se Milan Novovi}, informati~ar, du`no-
sti v.d. zamenika glavnog i odgovornog urednika „Zemun-
skih novina".

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Zemun
Broj 06-932/2004-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Gordana Pop-Lazi}, s. r.
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PALILULA

Skup{tina op{tine Palilula na 3. sednici odr`anoj
29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 24, 25. i 29. Zako-
na o buxetskom sistemu („Slu`beni glasnik RS", br. 9/02 i
87/02), ~lana 30. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni
glasnik RS", br. 9/02 i 33/04) i ~lana 24. Odluke o organi-
zaciji i radu organa op{tine Palilula („Slu`beni list
grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), donela je

O D L U K U

O IZMENI I DOPUNI ODLUKE O BUXETU GRADSKE
OP[TINE PALILULA ZA 2004. GODINU

á. OP[TI DEO

^lan 1.

U Odluci o buxetu gradske op{tine Palilula za 2004.
godinu („Slu`beni glasnik RS", br. 40/04, 82/04 i 129/04),
u ~lanu 1. iznos „233.780.109", zamewuje se iznosom
„267.297.362".

^lan 2.

U ~lanu 3. stav 1. zamewuje se tekst u celini, tako da
glasi:

„Za sredstva rezerve izdvaja se 1.099.168 dinara, i to za
stalnu rezervu 1.077.043 dinara, a za teku}u rezervu 22.125
dinara."

^lan 3.

U ~lanu 4. tabele primawa po vrstama i izdaci po
osnovnim namenama mewaju se tako da glase:

PRIMAWA
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonom.
klasifi- Vrsta prihoda Iznos

kacija
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
321 PRENETA SREDSTVA 24.131.143
7 Teku}i prihodi
71 Porezi
711 Porez na prihode od samostalnih 

delatnosti 4.855.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
711 Porezi na dohodak i kap. dob. 

(od poqopr. i {um.) 1.490.000
711 Porez na prihode od nepokretnosti 2.827.000
711 Porez na druge prihode 11.769.000
713 Porez na imovinu 38.420.000
714 Porezi na dobra i usluge 

(komunalne takse) 30.150.000
716 Komunalne takse na firmu 32.593.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 71 122.104.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
73 Donacije i transferi
733 Teku}i transferi od drugih 

nivoa vlasti 16.606.872
733 Kapitalni transferi od drugih 

nivoa vlasti 31.079.299
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 73 47.686.171
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
74 Drugi prihodi
741 Prihodi od imovine 

(komunalne takse) 6.543.000
741 Prihodi od kamata na sredstva 

buxeta op{tine 1.002.000
742 Prihodi od davawa u zakup 

objekata op{tine 48.057.000
742 Op{tinske administrativne takse 8.130.000
742 Prihodi op{tinskog Organa uprave 7.300.000
744 Teku}i dobrovoqni transferi 

od pravnih lica 389.048

745 Ostali prihodi u korist –––––––––––
nivoa op{tina 1.955.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 74 73.376.048

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 7 243.166.219

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

UKUPNI PRIHODI 267.297.362
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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IZDACI – Op{ti deo

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonomska Sredstva Izdaci iz Ukupna 

klasifikacija Opis iz buxeta dodat. izv. sredstva
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

4 TEKU]I RASHODI
41 Izdaci za zaposlene
411 Plate i dodaci zaposlenih 117.202.100 0 117.202.100
412 Socijalni doprinosi na 20.740.740 0 20.740.740

teret poslodavca
413 Naknade u naturi 403.000 0 403.000
414 Socijalna davawa 4.372.920 411.000 4.783.920
415 Naknade za zaposlene 5.856.238 320.000 6.176.238
416 Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi 12.128.523 2.358.317 14.486.840

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 41 160.703.521 3.089.317 163.792.838

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
42 Kori{}ewe robe i usluga
421 Stalni tro{kovi 10.872.471 4.936.000 15.808.471
422 Tro{kovi putovawa 848.902 61.000 909.902
423 Usluge po ugovoru 9.841.974 1.908.000 11.749.974
424 Specijalizovane usluge 12.915.927 166.000 13.081.927



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
425 Teku}e popravke i 1.075.940 2.018.000 3.093.940

odr`avawe zgrade i opreme
426 Materijal 6.554.798 1.583.000 8.137.798

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 42 42.110.012 10.672.000 52.782.012

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
45 Subvencije
451 Subvencije javnim 26.433.101 0 26.433.101

nefinans. korporacijama
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 45 26.433.101 0 26.433.101
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

46 Donacije i transferi
463 Donacije i transferi 707.664 0 707.664

ostalim nivoima vlasti
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 46 707.664 0 707.664
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

47 Socijalna pomo}
472 Ostale naknade za socijalnu za{titu iz buxeta 2.124.321 0 2.124.321

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 47 2.124.321 0 2.124.321

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
48 Ostali rashodi
481 Dotacije ostal. udru`ewima gra|ana i polit. strankama 2.465.772 0 2.465.772
482 Porezi, obav. takse i kazne od vi{eg nivoa vlasti 1.794.003 401.000 2.195.003
483 Nov~ane kazne i penali po re{ewu sudova i sudskih tela 325.000 59.000 384.000
484 Naknada za {tetu nastalu od elementarnih nepogoda 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 48 4.584.775 460.000 5.044.775

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
49 Sredstva rezerve
499 Sredstva rezerve (stalna i teku}a) 1.099.168 0 1.099.168

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 49 1.099.168 0 1.099.168

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 4 237.762.562 14.221.317 251.983.879

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
5 KAPITALNI RASHODI
51 Osnovna sredstva
511 Zgrade i gra|evinski objekti 27.884.800 161.000 28.045.800
512 Ma{ine i oprema 1.440.000 759.000 2.199.000
513 Ostala osnovna sredstva 210.000 54.000 264.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 51 29.534.800 974.000 30.508.800

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 5 29.534.800 974.000 30.508.800

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
UKUPNI RASHODI 267.297.362 15.195.317 282.492.679

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

áá – POSEBAN DEO

^lan 4.

U ~lanu 5, tekst i tabela mewaju se i glase: „Sredstva buxeta u iznosu od 267.297.362 dinara i sredstva od izvornih
aktivnosti direktnih i indirektnih korisnika sredstava buxeta u ukupnom iznosu od 15.195.317 dinara raspore|uju se
po korisnicima i to:

IZDACI – Posebni deo

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Razdeo Glava Funk- Pozi- Ekon. Opis Iz buxeta Iz dadatnih Ukupna 

cija cija klasif. sredstava sredstva
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

á SKUP[TINA
110 Izvr{ni i zakonodavni organi, finansijski 

i fiskalni poslovi i spoqni poslovi
1 411 Plate i dodaci funkcionera 10.650.000 10.650.000
2 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 1.964.500 1.964.500
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8 9

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
3 413 Naknade u naturi 337.000 337.000
4 416 Nagrade, bonusi i ost. posl.rash. 4.387.354 1.188.317 5.575.671
5 421 Stalni tro{kovi 0
6 422 Tro{kovi putovawa 419.102 419.102
7 423 Usluge po ugovoru 1.760.761 1.760.761
8 424 Specijalizovane usluge 635.750 635.750
9 463 Donacije i transferi ostalim 

nivoima vlasti 706.242 706.242
10 481 Dotacije ostalim udru`ewima gra|ana 

i politi~kim strankama 0
– dotacije politi~kim strankama 278.667 278.667
– dotacije ostalim neprofitnim 

institucijama (dru{tvene org.) 2.187.105 2.187.105
11 482 Porezi, obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 160.000 160.000
12 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
13 499 Sredstva rezerve 0

– stalna rezerva 1.077.043 1.077.043
– teku}a rezerva 22.125 22.125

Izvori finans. za funkciju 110
01 Prihodi iz buxeta 22.885.649 0 22.885.649
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 1.188.317 1.188.317
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 1.700.000 1.700.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 110 24.585.649 1.188.317 25.773.966

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
830 Usluge emitovawa i izdava{tva

14 423 Usl. po ugovoru – list „Palilula" 2.630.000 2.630.000
Izvori finans. za funkciju 830

01 Prihodi iz buxeta 2.630.000 2.630.000
Ukupno za funkciju 830 2.630.000 2.630.000

070 Socijalna pomo} ugro`enom stanovni{tvu
15 472 Naknade za soc.za{titu iz buxeta 2.124.321 2.124.321

Izvori finans. za funkciju 070
01 Prihodi iz buxeta 1.948.856 0 1.948.856
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 175.465 175.465

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 070 2.124.321 0 2.124.321

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
620 Razvoj zajednice

16 424 Specijalizovane usluge 12.257.439 12.257.439
17 451 Kapitalne subvencije javnim 

nefinansijskim preduze}. i org. 26.433.101 26.433.101
17a 511 Zgrade i gra|evinski objekti 19.000.000 19.000.000

Izvori finans. za funkciju 620
01 Prihodi iz buxeta 2.784.300 2.784.300
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 19.447.093 19.447.093
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 35.070.099 0 35.070.099
08 Donacije od nevlad.org i pojedin. 389.048 389.048

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 620 57.690.540 0 57.690.540

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1.1 IZBORNA KOMISIJA

160 Op{te javne usluge koje nisu 
kvalifikovane na drugom mestu

18 416 Nagrade, bonusi i ost. posl. rash. 6.940.062 6.940.062
19 421 Stalni tro{kovi 46.932 46.932
20 422 Tro{kovi putovawa 0
21 423 Usluge po ugovoru 14.453 14.453
22 426 Materijal 409.960 409.960

Izvori finans. za funkciju 160
01 Prihodi iz buxeta 2.380.000 2.380.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 5.031.407 5.031.407

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 160 7.411.407 7.411.407

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8 9

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za glavu 1.1

01 Prihodi iz buxeta 2.380.000 2.380.000
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 5.031.407 5.031.407

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za glavu 1.1 7.411.407 7.411.407

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za razdeo á

01 Prihodi iz buxeta 32.628.805 0 32.628.805
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 19.447.093 1.188.317 20.635.410
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 41.976.971 0 41.976.971
08 Donacije od nevlad.org i pojedin. 389.048 0 389.048

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za razdeo á 94.441.917 1.188.317 95.630.234

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
áá OP[TINSKA UPRAVA

130 Op{te usluge
23 411 Plate i dodaci zaposlenih 88.189.100 88.189.100
24 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 15.548.100 15.548.100
25 413 Naknade u naturi 66.000 66.000
26 414 Socijalna davawa zaposlenima 3.105.800 3.105.800
27 415 Naknade za zaposlene 5.028.600 5.028.600
28 416 Nagrade,bonusi i ost. posl.rash. 153.500 153.500
29 421 Stalni tro{kovi 10.613.000 10.613.000
30 422 Tro{kovi putovawa 384.800 384.800
31 423 Usluge po ugovoru 2.171.000 2.171.000
32 424 Specijalizovane usluge 850 850
33 425 Teku}e popravke i odr`avawe 

zgrade i opreme 894.000 894.000
34 426 Materijal 6.017.402 6.017.402
35 482 Porezi, obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 1.351.682 1.351.682
36 483 Nov~ane kazne po re{ewu sudova 

i sudskih tela 325.000 325.000
37 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
38 511 Zgrade i gra|evinski objekti 8.884.800 8.884.800
39 512 Ma{ine i oprema 1.422.000 1.422.000
40 513 Ostala osnovna sredstva 210.000 210.000

Izvori finans. za funkciju 130
01 Prihodi iz buxeta 134.102.484 0 134.102.484
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 4.684.050 4.684.050
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 5.579.100 5.579.100

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 130 144.365.634 0 144.365.634

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
2.1 JPPC OP[TINE PALILULA

410 Op{ti ekonomski i komercijalni poslovi 
i posl. po pitawu rada

41 411 Plate i dodaci zaposlenih 7.067.000 7.067.000
42 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 1.208.140 1.208.140
43 413 Naknade u naturi 0
44 414 Socijalna davawa zaposlenima 320.120 381.000 701.120
45 415 Naknade za zaposlene 53.638 320.000 373.638
46 416 Nagrade,bonusi i ost. posl.rash. 647.607 1.170.000 1.817.607
47 421 Stalni tro{kovi 152.539 560.000 712.539
48 422 Tro{kovi putovawa 21.000 21.000
49 423 Usluge po ugovoru 36.760 924.000 960.760
50 424 Specijalizovane usluge 25.000 25.000
51 425 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade 

i opreme 840 40.000 40.840
52 426 Materijal 1.064 220.000 221.064

52a 463 Donacije i transferi 
ostalim nivoima vlasti 1.422 1.422

53 482 Porezi,obaveze, takse i kazne nametnute 
od vi{ih nivoa vlasti 122.321 400.000 522.321

54 483 Nov~ane kazne po re{ewu sudova 
i sudskih tela 0

55 484 Naknada za {tetu nastalu usled 
elementarnih nepogoda 0

56 511 Zgrade i gra|evinski objekti 161.000 161.000
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8 9

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
57 512 Ma{ine i oprema 150.000 150.000

Izvori finans. za funkciju 410
01 Prihodi iz buxeta 9.611.451 9.611.451
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 4.372.000 4.372.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 410 9.611.451 4.372.000 13.983.451

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za glavu 2.1

01 Prihodi iz buxeta 9.611.451 9.611.451
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 4.372.000 4.372.000
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za glavu 2.1 9.611.451 4.372.000 13.983.451

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
2.2 MESNE ZAJEDNICE

160 Op{te javne usluge koje nisu 
kvalifikovane na drugom mestu

58 411 Plate i dodaci zaposlenih 11.296.000 11.296.000
59 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 2.020.000 2.020.000
60 413 Naknade u naturi 0
61 414 Socijalna davawa zaposlenima 947.000 30.000 977.000
62 415 Naknade za zaposlene 774.000 774.000
63 416 Nagrade, bonusi i ost. posl. rash. 0
64 421 Stalni tro{kovi 60.000 4.376.000 4.436.000
65 422 Tro{kovi putovawa 45.000 40.000 85.000
66 423 Usluge po ugovoru 3.229.000 984.000 4.213.000
67 424 Specijalizovane usluge 21.888 141.000 162.888
68 425 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade 

i opreme 181.100 1.978.000 2.159.100
69 426 Materijal 126.372 1.363.000 1.489.372
70 463 Donacije i transferi 

ostalim nivoima vlasti 0
71 482 Porezi, obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 160.000 1.000 161.000
72 483 Nov~ane kazne po re{ewu sudova 

i sudskih tela 59.000 59.000
73 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
74 511 Zgrade i gra|evinski objekti 0
75 512 Ma{ine i oprema 18.000 609.000 627.000
76 513 Ostala osnovna sredstva 54.000 54.000

Izvori finans. za funkciju 160
01 Prihodi iz buxeta 18.748.260 18.748.260
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 9.635.000 9.635.000
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 130.100 130.100

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 160 18.878.360 9.635.000 28.513.360

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za glavu 2.2

01 Prihodi iz buxeta 18.748.260 0 18.748.260
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 0 9.635.000 9.635.000
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 130.100 0 130.100

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za glavu 2.2 18.878.360 9.635.000 28.513.360

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za razdeo áá

01 Prihodi iz buxeta 162.462.195 162.462.195
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 4.684.050 4.684.050
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 14.007.000 14.007.000
07 Donacije od ostalih nivoa vlasti 5.709.200 0 5.709.200

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za razdeo áá 172.855.445 14.007.000 186.862.445

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

^lan 5.

Ova odluka stupa na snagu danom objavqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda", a primewuje se danom dono{ewa.
Ovu odluku objaviti i u „Slu`benom glasniku RS".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-2, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.
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Skup{tina op{tine Palilula na 3. sednici odr`anoj
29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 10-15, 18, 24. i 25.
Zakona o buxetskom sistemu („Slu`beni glasnik RS", br.
9/02 i 87/02), ~lana 30. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik RS", br. 9/02 i 33/04) i ~lana 24. Od-
luke o organizaciji i radu organa op{tine Palilula
(„Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), done-
la je

O D L U K U

O BUXETU GRADSKE OP[TINE PALILULA ZA
2005. GODINU

á. OP[TI DEO

^lan 1.

Ukupna primawa buxeta gradske op{tine Palilula za
2005. godinu utvr|uju se u iznosu od 233.809.000 dinara.

Iznos iz stava 1. ovog ~lana uve}ava se za namenska
sredstva preneta iz buxeta grada po ~lanu 5. Odluke o obi-
mu sredstava za vr{ewe poslova grada i gradskih op{tina
i utvr|ivawu prihoda koji pripadaju gradu, odnosno grad-
skim op{tinama u 2005. godini.

^lan 2.

Preneta sredstva iz buxeta grada (za ru{ewe bespravno
podignutih objekata programe iz oblasti zdravstva, tro-
{kove rada Komisije za komasaciju i dr.), koja su na dan 31.
decembra 2004. ostala neutro{ena, koristi}e se za iste na-
mene u 2005.godini.

Sredstva koja se 1. januara 2005. zateknu na ra~unu in-
direktnih buxetskih korisnika za redovno poslovawe
usmeri}e ova neutro{ena sredstva do 31. januara 2005. na
ra~un izvr{ewe buxeta gradske op{tine Palilula.

Stawe sopstvenih prihoda indirektnih buxetskih ko-
risnika na dan 31. decembra 2004. prenosi se kao po~etno
stawe ovih sredstava na po~etku naredne buxetske godine.

^lan 3.

Za sredstva rezerve izdvaja se 3.240.058 dinara, i to za
stalnu rezervu 1.064.373 dinara, a teku}u rezervu 2.175.685
dinara.

O kori{}ewu sredstava iz stava 1. ovog ~lana odlu~uje
predsednik op{tine Palilula, na predlog Odeqewa za
privredu i finansije.

^lan 4.

Primawa po vrstama i izdaci po osnovnim namenama
utvr|uju se u slede}im iznosima:

PRIMAWA

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonom.
klasifi- Vrsta prihoda Iznos

kacija
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

311 PRENETA SREDSTVA
7 Teku}i prihodi
71 Porezi
711 Porezi na dohodak i kap. dob. 

(od poqopr. i {um.) 777.000
713 Porez na imovinu 40.354.000
714 Porezi na dobra i usluge 

(komunalne takse) 31.167.000
716 Komunalne takse na firmu 34.586.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 71 106.884.000

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
73 Donacije i transferi
733 Teku}i transferi od drugih 

nivoa vlasti 34.397.000
733 Kapitalni transferi od drugih 

nivoa vlasti
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 73 34.397.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

74 Drugi prihodi
741 Prihodi od imovine 

(komunalne takse) 6.490.000
741 Prihodi od kamata na sredstva 

buxeta op{tine 757.000
742 Prihodi od davawa u zakup 

objekata op{tine 73.113.000
742 Op{tinske administrativne takse 7.940.000
742 Prihodi op{tinskog 

Organa uprave 3.716.000
744 Teku}i dobrovoqni transferi 

od pravnih lica
745 Ostali prihodi u korist 

nivoa op{tina 512.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 74 92.528.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 7 233.809.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

UKUPNI PRIHODI 233.809.000
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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IZDACI – Op{ti deo

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ekonomska Sredstva Izdaci iz Ukupna 

klasifikacija Opis iz buxeta dodat. izv. sredstva
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

4 TEKU]I RASHODI

41 Izdaci za zaposlene

411 Plate i dodaci zaposlenih 125.898.330 0 125.898.330

412 Socijalni doprinosi na teret poslodavca 24.981.842 0 24.981.842

413 Naknade u naturi 600.000 0 600.000

414 Socijalna davawa 4.060.000 400.000 4.460.000

415 Naknade za zaposlene 6.274.000 450.000 6.724.000

416 Nagrade, bonusi i ostali posebni rashodi 9.364.256 400.000 9.764.256
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Svega 41 171.178.428 1.250.000 172.428.428
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––



–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
42 Kori{}ewe roba i usluga
421 Stalni tro{kovi 10.045.000 4.812.000 14.857.000
422 Tro{kovi putovawa 803.000 50.000 853.000
423 Usluge po ugovoru 7.472.800 1.930.000 9.402.800
424 Specijalizovane usluge 900.000 120.000 1.020.000
425 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade i opreme 3.120.000 370.000 3.490.000
426 Materijal 5.920.000 870.000 6.790.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 42 28.260.800 8.152.000 36.412.800

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
43 Upotreba osnovnih sredstava
431 Upotreba osnovnih sredstava 0 50.000 50.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 43 0 50.000 50.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
45 Subvencije
451 Subvencije javnim nefinans. korporacijama 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 45 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
46 Donacije i transferi
463 Donacije i transf. ostalim nivoima vlasti 600.000 0 600.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 46 600.000 0 600.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
47 Socijalna pomo}
472 Ostale naknade za socijalnu za{titu iz buxeta 1.650.000 0 1.650.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 47 1.650.000 0 1.650.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
48 Ostali rashodi
481 Dotacije ostal. udru`ewima gra|ana i polit. strankama 2.533.810 0 2.533.810
482 Porezi, obav. takse i kazne od vi{eg nivoa vlasti 13.890.904 1.704.000 15.594.904
483 Nov~ane kazne i penali po re{ewu sudova i suds. tela 400.000 0 400.000
484 Naknada za {tetu nastalu od elementarnih nepogoda 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 48 16.824.714 1.704.000 18.528.714

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
49 Sredstva rezerve
499 Sredstva rezerve (stalna i teku}a) 3.240.058 0 3.240.058

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 49 3.240.058 0 3.240.058

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 4 221.754.000 11.156.000 232.910.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
5 KAPITALNI RASHODI
51 Osnovna sredstva
511 Zgrade i gra|evinski objekti 5.800.000 0 5.800.000
512 Ma{ine i oprema 5.745.000 600.000 6.345.000
513 Ostala osnovna sredstva 510.000 54.000 564.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 51 12.055.000 654.000 12.709.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Svega 5 12.055.000 654.000 12.709.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
UKUPNI RASHODI 233.809.000 11.810.000 245.619.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

áá – POSEBAN DEO

^lan 5.

Sredstva buxeta u iznosu od 233.809.000 dinara i sredstva od izvornih aktivnosti direktnih i indirektnih korisni-
ka sredstava buxeta u ukupnom iznosu od 11.810.000 dinara raspore|uju se po korisnicima, i to:

IZDACI – Posebni deo
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Razdeo Glava Funk- Pozi- Ekon. Opis Iz buxeta Iz dadatnih Ukupna 

cija cija klasif. sredstava sredstva
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1 2 3 4 5 6 7 8 9
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

á SKUP[TINA, PREDSEDNIK OP[TINE 
I OP[TINS. VE]E

110 Izvr{ni i zakonodavni organi, finansijski 
i fiskalni poslovi i spoqni poslovi

1 411 Plate i dodaci funkcionera 10.339.000 10.339.000
2 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 2.370.000 2.370.000
3 413 Naknade u naturi 450.000 450.000
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8 9

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
4 416 Nagrade, bonusi i ost. posl. rash. 4.050.000 4.050.000
5 421 Stalni tro{kovi 0
6 422 Tro{kovi putovawa 300.000 300.000
7 423 Usluge po ugovoru 2.031.800 2.031.800
8 424 Specijalizovane usluge 900.000 900.000
9 463 Donacije i transferi ostalim 

nivoima vlasti 330.000 330.000
10 481 Dotacije ostalim udru`ewima gra|ana 

i politi~kim strankama 0
– dotacije politi~kim strankama 199.410 199.410
– dotacije ostalim neprofitnim 

institucijama (dru{tvene org.) 2.334.400 2.334.400
11 482 Porezi, obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 0
12 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
13 499 Sredstva rezerve 0

– stalna rezerva 1.064.373 1.064.373
– teku}a rezerva 2.175.685 2.175.685
Izvori finans. za funkciju 110

01 Prihodi iz buxeta 26.544.668 0 26.544.668
13 Prihodi iz buxeta 

(preneti iz prethodne godine) 0
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 110 26.544.668 0 26.544.668

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
830 Usluge emitovawa i izdava{tva

14 423 Usl. po ugovoru – list „Palilula" 2.200.000 2.200.000
Izvori finans. za funkciju 830

01 Prihodi iz buxeta 2.200.000 2.200.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

Ukupno za funkciju 830 2.200.000 2.200.000
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

070 Socijalna pomo} ugro`enom stanovni{tvu
15 472 Naknade za soc.za{titu iz buxeta 1.270.000 1.270.000

Izvori finans. za funkciju 070
01 Prihodi iz buxeta 1.270.000 0 1.270.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 070 1.270.000 0 1.270.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
620 Razvoj zajednice

16 424 Specijalizovane usluge 0
17 451 Kapitalne subvencije javnim 

nefinansijskim preduze}. i org. 0
18 463 Donacije i transferi ostalim 

nivoima vlasti 0
19 511 Zgrade i gra|evinski objekti 0

Izvori finans. za funkciju 620
01 Prihodi iz buxeta 0
13 Prihodi iz buxeta 

(preneti iz prethodne godine) 0
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 0 0 0
08 Donacije od nevlad. org. i pojedin. 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 620 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
980 Obrazovawe neklasifikovano 

na drugom mestu
20 463 Donacije i transferi ostalim 

nivoima vlasti 270.000 270.000
21 472 Naknade za soc. za{titu iz buxeta 380.000 380.000

Izvori finans. za funkciju 980
01 Prihodi iz buxeta 650.000 650.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 980 650.000 650.000

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8 9

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za razdeo á

01 Prihodi iz buxeta 30.664.668 30.664.668
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 0 0 0
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 0 0 0
08 Donacije od nevlad.org.i pojedin. 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za razdeo á 30.664.668 0 30.664.668

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
áá OP[TINSKA UPRAVA

130 Op{te usluge
22 411 Plate i dodaci zaposlenih 93.556.330 93.556.330
23 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 18.568.842 18.568.842
24 413 Naknade u naturi 150.000 150.000
25 414 Socijalna davawa zaposlenima 3.370.000 3.370.000
26 415 Naknade za zaposlene 5.500.000 5.500.000
27 416 Nagrade, bonusi i ost. posl. rash. 3.700.000 3.700.000
28 421 Stalni tro{kovi 9.925.000 9.925.000
29 422 Tro{kovi putovawa 458.000 458.000
30 423 Usluge po ugovoru 1.921.000 1.921.000
31 424 Specijalizovane usluge 0
32 425 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade i opreme 3.120.000 3.120.000
33 426 Materijal 5.830.000 5.830.000
34 482 Porezi,obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 730.564 730.564
35 483 Nov~ane kazne po re{ewu sudova 

i sudskih tela 400.000 400.000
36 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
37 511 Zgrade i gra|evinski objekti 5.800.000 5.800.000
38 512 Ma{ine i oprema 5.725.000 5.725.000
39 513 Ostala osnovna sredstva 510.000 510.000

Izvori finans. za funkciju 130
01 Prihodi iz buxeta 159.264.736 0 159.264.736
13 Prihodi iz buxeta (preneti 

iz prethodne godine) 0
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 130 159.264.736 0 159.264.736

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
2.1 JPPC OP[TINE PALILULA

410 Op{ti ekonomski i komercijalni poslovi 
i posl. po pitawu rada

40 411 Plate i dodaci zaposlenih 9.000.000 9.000.000
41 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 1.650.000 1.650.000
42 413 Naknade u naturi 0
43 414 Socijalna davawa zaposlenima 400.000 400.000
44 415 Naknade za zaposlene 450.000 450.000
45 416 Nagrade,bonusi i ost. posl.rash. 1.281.000 400.000 1.681.000
46 421 Stalni tro{kovi 60.000 1.010.000 1.070.000
47 422 Tro{kovi putovawa 50.000 50.000
48 423 Usluge po ugovoru 1.320.000 1.320.000
49 424 Specijalizovane usluge 50.000 50.000
50 425 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade i opreme 30.000 30.000
51 426 Materijal 370.000 370.000
52 431 Upotreba osnovnih sredstava 50.000 50.000
53 482 Porezi,obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 13.160.340 300.000 13.460.340
54 483 Nov~ane kazne po re{ewu sudova 

i sudskih tela 0
55 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
56 511 Zgrade i gra|evinski objekti 0
57 512 Ma{ine i oprema 150.000 150.000

Izvori finans. za funkciju 410
01 Prihodi iz buxeta 25.151.340 25.151.340
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 4.580.000 4.580.000
07 Donacije od ost.nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 410 25.151.340 4.580.000 29.731.340

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
1 2 3 4 5 6 7 8 9

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za glavu 2.1

01 Prihodi iz buxeta 25.151.340 25.151.340
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 4.580.000 4.580.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za glavu 2.1 25.151.340 4.580.000 29.731.340

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
2.2 MESNE ZAJEDNICE

160 Op{te javne usluge koje nisu 
kvalifikovane na drugom mestu

58 411 Plate i dodaci zaposlenih 13.003.000 13.003.000
59 412 Socij. dopr. na teret poslodavca 2.393.000 2.393.000
60 413 Naknade u naturi 0
61 414 Socijalna davawa zaposlenima 690.000 690.000
62 415 Naknade za zaposlene 774.000 774.000
63 416 Nagrade, bonusi i ost. posl. rash. 333.256 333.256
64 421 Stalni tro{kovi 60.000 3.802.000 3.862.000
65 422 Tro{kovi putovawa 45.000 45.000
66 423 Usluge po ugovoru 1.320.000 610.000 1.930.000
67 424 Specijalizovane usluge 70.000 70.000
68 425 Teku}e popravke i odr`avawe zgrade 

i opreme 340.000 340.000
69 426 Materijal 90.000 500.000 590.000
70 463 Donacije i transferi ostalim 

nivoima vlasti 0
71 482 Porezi, obaveze, takse i kazne nametnute 

od vi{ih nivoa vlasti 1.404.000 1.404.000
72 483 Nov~ane kazne po re{ewu sudova 

i sudskih tela 0
73 484 Naknada za {tetu nastalu usled 

elementarnih nepogoda 0
74 511 Zgrade i gra|evinski objekti 0
75 512 Ma{ine i oprema 20.000 450.000 470.000
76 513 Ostala osnovna sredstva 54.000 54.000

Izvori finans. za funkciju 160
01 Prihodi iz buxeta 18.728.256 18.728.256
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 7.230.000 7.230.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za funkciju 160 18.728.256 7.230.000 25.958.256

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za glavu 2.2

01 Prihodi iz buxeta 18.728.256 18.728.256
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 7.230.000 7.230.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za glavu 2.2 18.728.256 7.230.000 25.958.256

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Izvori finansirawa za razdeo áá

01 Prihodi iz buxeta 203.144.332 203.144.332
13 Prihodi iz buxeta 

(preneti iz prethodne godine) 0 0
04 Sopstveni prihodi buxetskog korisnika 11.810.000 11.810.000
07 Donacije od ost. nivoa vlasti 0 0 0

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Ukupno za razdeo áá 203.144.332 11.810.000 214.954.332

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
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^lan 6.

Obaveze prema korisnicima buxetskih sredstava izvr-
{avaju se srazmerno ostvarenim primawima buxeta.

Ako se u toku godine primawa smawe, izdaci buxeta iz-
vr{ava}e se po prioritetima i to: obaveze utvr|ene zakon-
skim propisima na postoje}em nivou, isplata plata zapo-
slenima, minimalni stalni tro{kovi neophodni za nesme-
tano funkcionisawe korisnika buxetskih sredstava.

Ako korisnici buxetskih sredstava ne ostvare dodat-
ne prihode utvr|ene u ~lanu 5. ove odluke, aproprijacije

utvr|ene iz tih prihoda ne}e se izvr{avati na teret
sredstava iz buxeta.

^lan 7.

Odeqewe za privredu i finansije neposredno vr{i
kontrolu zakonitosti, racionalnosti i namenskog kori-
{}ewa sredstava raspore|enih direktnim i indirektnim
korisnicima buxeta.

Ako se kontrolom utvrdi da se sredstva ne koriste za-
konito, namenski i racionalno, Odeqewe za privredu i
finansije ne}e izvr{iti podnete naloge za pla}awe.



Korisici buxetskih sredstava du`ni su da uz zahtev za
pla}awe dostave Odeqewu za privredu i finansije doku-
mentaciju na osnovu koje se vr{i finansirawe wihovih
izdataka.

^lan 8.

U okviru raspore|enih sredstava u ~lanu 5. ove odluke,
buxetski korisnici mogu koristiti sredstva raspore|ena
ovom odlukom, samo za namene za koje su im, po wihovom zah-
tevu, ta sredstva odobrena.

^lan 9.

Predsednik gradske op{tine Palilula je naredbodavac
za izvr{ewe buxeta, i mo`e pojedina~nim aktom preneti
ovla{}ewa odre|enim licima za potpisivawe naloga za
prenos sredstava.

^lan 10.

Op{tinsko ve}e mo`e u toku godine, na predlog Ode-
qewa za privredu i finansije vr{iti izmenu visine apro-
prijacija za namene za koje se utvrdi da ne}e biti utro{e-
ne, a iste usmeriti za namene za koje nisu obezbe|ena sred-
stva ili su obezbe|ena u nedovoqnom iznosu.

^lan 11.

Ukoliko u toku realizacije sredstava predvi|enih ovom
odlukom do|e do izmena u propisima koji defini{u stan-
dardni klasifikacioni okvir i kontni plan za buxetski
sistem, predsednik op{tine Palilula }e izvr{iti odgo-
varaju}e izmene ove odluke na predlog Odeqewa za privre-
du i finansije.

^lan 12.

Raspored sredstava utvr|enih u okviru razdela 1 – Skup-
{tina, predsednik op{tine i Op{tinsko ve}e pozicija 10
– „dotacije nevladinim organizacijama" ekonomska klasi-
fikacija 481 – dru{tvene organizacije, vr{i predsednik
op{tine Palilula na predlog Komisije za ocenu programa
rada dru{tvenih organizacija.

Prenos sredstava iz stava 1. ovog ~lana vr{i se u skla-
du sa ocenom ostvarivawa programa rada dru{tvenih orga-
nizacija u 2005.godini.

^lan 13.

Direktni i indirektni korisnici buxetskih sred-
stava ~ija se delatnost u celini ili delimi~no finan-
sira iz buxeta, umawi}e obra~unatu amortizaciju sred-
stava za rad u 2005, srazmerno delu sredstava obezbe|e-
nih iz buxeta.

^lan 14.

Direktni i indirektni korisnici buxetskih sredstava
koji ostvare u{tede u tro{ewu sredstava buxeta planira-
nih za rashode za zaposlene i kori{}ewe roba i usluga, mo-
gu ostvareni iznos u{teda koristiti za isplatu nagrada za
posebne rezultate rada zaposlenih.

Ostvarena sredstva u{teda iz stava 1. ovog ~lana ne mo-
gu se isplatiti u iznosu ve}em od iznosa potrebnog za is-
platu jednog mese~nog platnog fonda direktnog i indi-
rektnog korisnika buxetskih sredstava, i to na kraju bu-
xetske godine.

^lan 15.

Javne nabavke koje vr{e direktni i indirektni kori-
snici buxetskih sredstava vr{e se u skladu sa Zakonom o
javnim nabavkama („Slu`beni glasnik RS", br. 39/02 i
43/03).

Nabavkom male vrednosti u smislu ovog zakona smatra
se nabavka ~ija je procewena vrednost 100.000 – 1.500.000
dinara.

^lan 16.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-
vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda", a primewu-
je se od 1. januara 2005.godine.

Ovu odluku objaviti i u „Slu`benom glasniku RS".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-3, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 57.
Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS",
br. 9/02 i 33/04) i ~lana 24. Odluke o organizaciji i radu
organa op{tine Palilula („Slu`beni list grada Beogra-
da", br. 16/04 i 32/04), donela je

O D L U K U

O OP[TINSKOJ UPRAVI GRADSKE OP[TINE
PALILULA

á – OSNOVNE ODREDBE

Polo`aj i organizacija Op{tinske uprave

^lan 1.

Ovom odlukom utvr|uje se organizacija i delokrug Op-
{tinske uprave gradske op{tine Palilula (u daqem tekstu:
Op{tinska uprava), unutra{wa organizacija, na~in rukovo-
|ewa i druga pitawa od zna~aja za rad Op{tinske uprave.

Op{tinska uprava se organizuje kao jedinstven organ
za vr{ewe izvornih poslova op{tine utvr|enih Ustavom,
zakonom, Statutom grada Beograda, Odlukom o organizaci-
ji i radu organa op{tine Palilula, kao i zakonom povere-
nih poslova dr`avne uprave.

Op{tinska uprava samostalna je u okviru ovla{}ewa
utvr|enih zakonom, odnosno drugim propisom i poslove
obavqa na osnovu Ustava, zakona, Statuta grada Beograda,
Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilula (u
daqem tekstu: odluke) i drugih propisa i op{tih akata.

Op{tinsku upravu ~ine unutra{we organizacione je-
dinice ~iji se delokrug utvr|uje ovom odlukom, i to: ode-
qewa i stru~ne slu`be (u daqem tekstu: organizacione je-
dinice).

U Op{tinskoj upravi se obrazuju i posebni organi.

Nadzor nad radom Op{tinske uprave

^lan 2.

Nadzor nad radom Op{tinske uprave vr{i Op{tinsko
ve}e.

Rad Op{tinske uprave podle`e i nadzoru sudova, preko
upravnog spora.

Odgovornost za {tetu

^lan 3.

Za {tetu koju svojim nezakonitim ili nepravilnim ra-
dom Op{tinska uprava u~ini fizi~kim i pravnim licima
odgovorna je gradska op{tina Palilula.

Finansirawe rada Op{tinske uprave

^lan 4.

Sredstva za rad Op{tinske uprave obezbe|uju se u buxe-
tu gradske op{tine Palilula, saglasno Odluci o obimu
sredstava za vr{ewe poslova grada i gradskih op{tina i
utvr|ivawu prihoda i primawa koji pripadaju gradu i grad-
skim op{tinama.
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Organizacione jedinice mogu ostvarivati prihode svo-
jom delatno{}u, kada to ne uti~e na redovno obavqawe po-
slova iz wihovog delokruga.

Prihodi ostvareni obavqawem poslova iz stava 2. ovog
~lana unose se u buxet gradske op{tine Palilula.

áá – NA^IN DELOVAWA OP[TINSKE UPRAVE

^lan 5.

Na organizaciju, rad i postupawe Op{tinske uprave
primewuju se na~ela utvr|ena zakonom i propisima done-
tim na osnovu zakona, koja se odnose na organe lokalne sa-
mouprave u izvornim poslovima i organe dr`avne uprave u
poverenim poslovima, i to: na~elo zakonitosti, efikasno-
sti, istine, saslu{awa stranaka, ocene dokaza, na~elo sa-
mostalnosti u re{avawu, na~elo dvostepenosti u re{ava-
wu, na~elo pravnosna`nosti re{ewa, ekonomi~nosti po-
stupka, na~elo pru`awa pomo}i stranci.

^lan 6.

Zaposleni i postavqena lica du`ni su da obavqaju svo-
je poslove savesno i nepristrasno, pri ~emu se ne mogu ru-
kovoditi svojim politi~kim uverewima niti ih mogu izra-
`avati i zastupati u obavqawu poslova.

^lan 7.

U postupku pred Op{tinskom upravom, u kome se re{a-
va o pravima, obavezama i interesima gra|ana i pravnih
lica, primewuju se propisi o upravnom postupku.

Organizacione jedinice re{avaju u upravnim stvarima
i donose upravne akte u poslovima koje je republika zako-
nom poverila op{tinskim organima uprave ili u poslovi-
ma koji su Statutom grada Beograda i gradskom odlukom,
povereni gradskoj op{tini Palilula.

^lan 8.

Rad Op{tinske uprave dostupan je javnosti.
Organizacione jedinice du`ne su da javnosti omogu}e

uvid u svoj rad, prema zakonu kojim se ure|uje slobodan pri-
stup informacijama od javnog interesa.

Javnost u radu Op{tinske uprave mo`e se ograni~iti
ili iskqu~iti u slu~ajevima utvr|enim zakonom.

ááá – POSLOVI OP[TINSKE UPRAVE

^lan 9.

Op{tinska uprava:
1. priprema nacrte propisa i drugih akata koje donosi

Skup{tina op{tine i predsednik op{tine;
2. izvr{ava odluke i druge akte Skup{tine op{tine i

predsednika gradske op{tine;
3. re{ava u upravnom postupku u prvom stepenu o pravima

i du`nostima gra|ana, preduze}a, ustanova i drugih organi-
zacija iz izvornog delokruga op{tine utvr|enog Odlukom o
organizaciji i radu organa gradske op{tine Palilula;

4. obavqa poslove upravnog nadzora nad izvr{avawem
propisa i drugih op{tih akata Skup{tine op{tine;

5. izvr{ava zakone i druge propise ~ije je izvr{ewe po-
vereno Op{tini;

6. obavqa stru~ne i druge poslove koje utvrdi Skup{ti-
na op{tine i predsednik gradske op{tine;

^lan 10.

Organizacione jedinice u sastavu Op{tinske uprave
prate stawe u oblastima iz svoga delokruga, prou~avaju po-
sledice utvr|enog stawa i, zavisno od nadle`nosti, ili
same preduzimaju mere ili predla`u predsedniku gradske
op{tine, odnosno Skup{tini gradske op{tine, ure|ivawe
pitawa i preduzimawe mera iz oblasti za koje su nadle`ne.

^lan 11.

Organizacione jedinice izvr{avaju zakone, propise
donete na osnovu zakona i druge op{te akte, tako {to re-

{avaju u upravnim stvarima i preduzimaju upravne radwe
kada im je to zakonom povereno, vode evidenciju i izdaju
javne isprave na osnovu evidencije koje vode (u daqem tek-
stu: izvr{ni poslovi) i predla`u dono{ewe op{tih akata.

Upravne radwe kojima se pose`e u li~nu slobodu i bez-
bednost, fizi~ki i psihi~ni integritet, imovinu i osta-
la qudska prava i slobode, organizacione jedinice predu-
zimaju samo kad su za to zakonom ovla{}ene.

^lan 12.

Lice koje rukovodi Op{tinskom upravom donosi akt o
unutra{woj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta
Op{tinske uprave, akt o utvr|ivawu zvawa, zanimawa i
plata zaposlenih u Op{tinskoj upravi, pravilnike, nared-
be i uputstva za koje je ovla{}en zakonom.

Pravilnikom se ure|uju pojedina pitawa saglasno zako-
nu ili drugom propisu i razra|uju pojedine odredbe odluke
ili drugog propisa Skup{tine gradske op{tine i pred-
sednika gradske op{tine, radi wihove primene.

Naredbom se nare|uje ili zabrawuje pona{awe u situa-
ciji koja ima op{ti zna~aj.

Uputstvom se odre|uje na~in na koji organizacione je-
dinice izvr{avaju pojedine odredbe odluke ili drugog
propisa.

^lan 13.

Organizacione jedinice ne mogu donositi propise i
op{te akte.

Organizacione jedinice ne mogu propisom odre|ivati
svoje i tu|e nadle`nosti, niti ustanovqavati prava i oba-
veze pravnim i fizi~kim licima koje nisu ve} ustanovqe-
ne zakonom, odlukom, odnosno drugim op{tim aktima.

^lan 14.

Organizacione jedinice re{avaju i donose akte u po-
slovima koji su zakonom odre|eni kao poslovi lokalne sa-
mouprave, a koji su Statutom grada Beograda odre|eni kao
poslovi gradske op{tine.

^lan 15.

Organizacione jedinice staraju se da se rad javnih
preduze}a ~iji je osniva~ op{tina odvija prema zakonu i
drugim propisima i prema wima preduzimaju mere na koje
su ovla{}ene zakonom.

áâ – ORGANIZACIJA OP[TINSKE UPRAVE

1. Odeqewa

Obrazovawe odeqewa

^lan 16.

Odeqewa se obrazuju za obavqawe izvornih poslova i
poslova dr`avne uprave koji su zakonom i Statutom grada
Beograda povereni gradskoj op{tini.

Poslovi koje obavqaju odeqewa vr{e se u jednoj ili u
vi{e me|usobno povezanih oblasti.

Poslovi iz delokruga rada odeqewa mogu se organizao-
vati tako da se obavqaju i van sedi{ta Op{tinske uprave.

^lan 17.

Odeqewa u Op{tinskoj upravi su:
1. Odeqewe za finansije i privredu;
2. Odeqewe gra|evinskih i stambenih poslova;
3. Odeqewe za imovinsko-pravne poslove;
4. Odeqewe za inspekcijske poslove;
5. Odeqewe za op{tu upravu.

Na~elnik odeqewa

^lan 18.

Odeqewem rukovodi na~elnik odeqewa koji organizuje
rad odeqewa, stara se o pravilnom rasporedu poslova i iz-
vr{avawu radnih du`nosti zaposlenih u odeqewu.
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Na~elnik odeqewa predstavqa odeqewe, odlu~uje o pi-
tawima iz delokruga odeqewa i donosi re{ewa u upravnom
postupku i drugim pojedina~nim stvarima za koje je nadle`an.

Na~elnik odeqewa je za rad i zakonito i blagovremeno
obavqawe poslova odgovoran na~elniku Op{tinske uprave.

Na~elnik mo`e imati zamenike koji za svoj rad odgova-
raju na~elniku Op{tinske uprave i na~elniku odeqewa.

Zamenik na~elnika odeqewa poma`e na~elniku u okvi-
ru ovla{}ewa koje mu on odredi i zamewuje ga u slu~aju
spre~enosti ili odsutnosti.

^lan 19.

Na~elnika i zamenika na~elnika odeqewa postavqa
na~elnik Op{tinske uprave, uz prethodnu saglasnost pred-
sednika gradske op{tine.

Jedinica u sastavu odeqewa i slu`be

^lan 20.

Odeqewe i slu`ba mogu imati jednu ili vi{e zaokru-
`enih oblasti rada koje se organizuju kao odseci, kada
oblast rada, po svojoj prirodi ili obimu, zahteva ve}u sa-
mostalnost.

^lan 21.

Odsekom u sastavu odeqewa ili slu`be rukovodi {ef
odseka, koji za svoj rad odgovara na~elniku odeqewa.

[efa odseka raspore|uje na~elnik Op{tinske uprave
na predlog na~elnika odeqewa.

^lan 22.

Lica koja rukovode odeqewima ili slu`bama su posta-
vqena lica (rukovodioci organizacionih jedinica u Op-
{tinskoj upravi).

Za rukovodioce organizacionih jedinica mogu biti po-
stavqena lica koja imaju odgovaraju}i fakultet, u odnosu
na delokrug jedinice, polo`en ispit za rad u organima dr-
`avne uprave i najmawe pet godina radnog iskustva u struci.

2. Stru~ne slu`be

^lan 23.

Za obavqawe stru~nih i sa wima povezanih drugih po-
slova od zna~aja za rad organa gradske op{tine Palilula,
wihovih radnih tela i Op{tinske uprave obrazuju se stru~-
ne slu`be.

^lan 24.

– Stru~ne slu`be su:
– Slu`ba Skup{tine,
– Kabinet predsednika gradske op{tine,
– Slu`ba zajedni~kih poslova i
– Informativna slu`ba.

^lan 25.

Stru~nom slu`bom, osim Slu`bom Skup{tine i Kabi-
netom, rukovodi direktor, koji za svoj rad odgovara na~el-
niku Op{tinske uprave.

Direktora postavqa na~elnik Op{tinske uprave, uz
prethodnu saglasnost predsednika gradske op{tine.

Direktor stru~ne slu`be mo`e imati zamenika, koji za
svoj rad odgovara direktoru.

Zamenik direktora poma`e direktoru u okviru ovla-
{}ewa koja mu on odredi i zamewuje ga u slu~aju odsutno-
sti ili spre~enosti.

Zamenik direktora se postavqa na isti na~in kao i di-
rektor.

Slu`bom Skup{tine rukovodi sekretar Skup{tine.
Kabinetom rukovodi {ef kabineta.

[ef kabineta

^lan 26.

[efa kabineta postavqa na~elnik Op{tinske uprave,
uz prethodnu saglasnost predsednika gradske op{tine.

[ef kabineta za svoj rad odgovara predsedniku gradske
op{tine i mo`e imati jednog ili vi{e pomo}nika, koji za
svoj rad odgovaraju {efu kabineta.

Pored pomo}nika {efa Kabineta, u sastavu Kabineta
je i sekretar Op{tinskog ve}a, koga postavqa Op{tinsko
ve}e na predlog predsednika op{tine i koji za svoj rad od-
govara predsedniku i zameniku predsednika gradske op-
{tine i Op{tinskom ve}u.

Pomo}nik {efa kabineta obavqa poslove odre|ene
oblasti rada iz nadle`nosti organa.

Pomo}nika {efa kabineta raspore|uje na~elnik Op-
{tinske uprave, uz saglasnost predsednika gradske op{ti-
ne, na predlog {efa kabineta.

3. Posebni organi

^lan 27.

Posebni organi obrazuju se za poslove koji tra`e pri-
menu posebnih metoda i saznawa i sa wima povezane stru~-
ne i druge poslove, a istovremeno zahtevaju ve}u samostal-
nost od one koju ima jedinica u sastavu.

Posebni organi obrazuju se odlukom Skup{tine grad-
ske op{tine, kojom se utvr|uje organizacija i rad ovih or-
gana.

^lan 28.

Posebni organi su:
– Op{tinsko javno pravobranila{tvo gradske op{tine

Palilula i
– Slu`ba pravne pomo}i.

^lan 29.

Posebnim organima iz ~lana 24. ove odluke, rukovodi
lice utvr|eno aktom o organizaciji.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji rad-
nih mesta

^lan 30.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji rad-
nih mesta u Op{tinskoj upravi donosi na~elnik Op{tin-
ske uprave, uz saglasnost predsednika gradske op{tine,
prema osnovnim na~elima koja odre|uje predsednik grad-
ske op{tine, saglasno zakonu.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji radnih
mesta stupa na snagu osmog dana od dana odbjavqivawa, ~iji
}e na~in objavqivawa utvrditi na~elnik Op{tinske uprave.

Radno vreme u Op{tinskoj upravi

^lan 31.

Puno radno vreme u Op{tinskoj upravi iznosi 40 ~aso-
va u sedmici.

Radna sedmica traje pet radnih dana.
Raspored radnog vremena u Op{tinskoj upravi poseb-

nim aktom utvr|uje predsednik gradske op{tine.

â – ORGANIZACIONE JEDINICE OP[TINSKE
UPRAVE I WIHOV DELOKRUG

1. Odeqewe za finansije i privredu

^lan 32.

Odeqewe za finansije i privredu vr{i izvorne i po-
verene poslove u oblasti buxeta, finansija, privatnog
preduzetni{tva, bora~ko-invalidske za{tite, poqopri-
vrede i drugim srodnim oblastima saglasno zakonu i dru-
gim propisima, i to:

– stru~ne poslove pripreme i izrade nacrta odluke o
buxetu, dopunskom buxetu i zavr{nom ra~unu buxeta; izvr-
{ewa i kontrole izvr{ewa buxeta kod svih korisnika; ra-
~unovodstvene i poslove revizije koji se odnose na finan-
sijsko planirawe, upravqawe gotovinskim sredstvima,
kontrolu rashoda, upravqawe dugom, buxetsko ra~unovod-
stvo i izve{tavawe i upravqawe finansijskim informa-
cionim sistemom.
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Odeqewe se stara o razvoju ugostiteqstva, zanatstva, tu-
rizma i trgovine na podru~ju gradske op{tine, obezbe|uje
uslove i stara se o o~uvawu, kori{}ewu i unapre|ewu pod-
ru~ja sa lekovitim prirodnim svojstvima i prati stawe iz
oblasti poqoprivrede, vodoprivrede i sto~arstva sagla-
sno zakonu i drugim propisima.

Odeqewe obavqa upravno-pravne i administrativno-teh-
ni~ke poslove iz oblasti privatnog preduzetni{tva, vodi
registar radwi: osnivawe, brisawe, privremeni prestanak
rada i sve promene koje se odnose na osniva~a i radwu i wi-
ma srodne poslove; vr{i promenu namene zemqi{ta iz po-
qoprivrednog u gra|evinsko po zahtevu stranke, u skladu sa
zakonom, kao i poslove u oblasti bora~ko-invalidske za-
{tite saglasno zakonu i drugim propisima iz ove oblasti.

Odeqewe sara|uje sa privrednim subjektima i drugim
nadle`nim organima i vr{i i druge poslove za koje je
ovla{}eno.

2. Odeqewe gra|evinskih i stambenih poslova

^lan 33.

Odeqewe gra|evinskih i stambenih poslova vr{i iz-
vorne i poverene poslove u gra|evinskoj i stambenoj obla-
sti saglasno zakonu i drugim propisima, i to:

– izdavawe odobrewa za izgradwu i rekonstrukciju
objekta ili delova objekta do 800 m² bruto povr{ine; izda-
vawe upotrebne dozvole za te objekte; postupak po prijavi
pripremnih radova po~etka izvo|ewa radova i kontrole
usagla{enosti izgra|enog temeqa sa glavnim projektom, za
objekte za koje izdaje odobrewe za izgradwu; ~uvawe tehni~-
ke dokumentacije, postupak izgradwe objekata i izvo|ewe
radova za koje se ne izdaje odobrewe za izgradwu; postupak
za izdavawe odobrewa za izgradwu i upotrebne dozvole za
objekte do 800 m², koji su izgra|eni, odnosno rekonstrui-
sani bez gra|evinske dozvole pre 13. maja 2003. godine; po-
stupak koji je zapo~et po zahtevima za izdavawe gra|evin-
ske i upotrebne dozvole i drugim zahtevima za re{avawe o
pojedina~nim pravima i obavezama, podnetim pre 13. maja
2003. godine; postupak za izdavawe re{ewa o zauze}u javne
povr{ine i re{ewa u komunalnoj oblasti za koje je odeqe-
we ovla{}eno; postupak za dono{ewe re{ewa o postavqa-
wu reklama, svetle}ih reklama, bilborda i drugo; izdava-
we uverewa o postojawu objekata i povr{ini objekta i dru-
gih uverewa za koje se vodi slu`bena evidencija.

Odeqewe sprovodi postupak za re{avawe stambenih pita-
wa socijalno ugro`enih i drugih lica; priprema i sprovodi
postupak za izradu nacrta akata za Stambenu i druge komisi-
je; vodi postupak za iseqewe bespravno useqenih lica; vodi
upravni postupak iz stambene oblasti; vr{i popis stanova i
proveru stanova na kojima pravo kori{}ewa ima op{tina.

Odeqewe se stara i predla`e mere za ure|ivawe i odr-
`avawe spoqnog izgleda stambenih i poslovnih objekata,
zelenih povr{ina, de~ijih igrali{ta, objekata javne ra-
svete i saobra}ajnih znakova; vr{i poslove koji se odnose
na orto snimawe objekta i dodatne karte, kao i druge po-
slove za koje je ovla{}eno.

3. Odeqewe za imovinsko-pravne poslove

^lan 34.

Odeqewe za imovinsko-pravne poslove vr{i izvorne i
poverene poslove u imovinsko-pravnoj oblasti saglasno
zakonu i drugim propisima, i to:

– upravne poslove koji se odnose na ustanovqewe prava
slu`benosti; privremenog zauze}a zemqi{ta; eksproprija-
ciju zemqi{ta i zgrada; poni{taj re{ewa o eksproprija-
ciji; administrativni prenos i izuzimawe zemqi{ta;
sprovo|ewe postupka naknade, utvr|ivawa prava kori{}e-
wa na neizgra|enom i izgra|enom ostalom gra|evinskom
zemqi{tu; prestanak prava kori{}ewa neizgra|enog osta-
log gra|evinskog zemqi{ta; poni{taj re{ewa o utvr|iva-
wu pre~eg prava gradwe; sprovo|ewe postupaka po zahtevi-

ma za povra}aj nepokretnosti u svojinu ili izmenu re{ewa
o nacionalizaciji i izuzimawu od nacionalizacije; izra-
du ugovora o otkupu stanova; priznavawe prava i vra}awe
zemqi{ta po PZF-u; utvr|ivawe prava na dodelu zajedni~-
kih prostorija; vo|ewe ponovnih postupaka po primedbama
drugostepenog organa i nadle`nog suda; izdavawe uverewa
o ~iwenicama o kojima se vodi odgovaraju}a evidencija;
vodi evidenciju o eksproprijaciji nepokretnosti i drugo.

Odeqewe izra|uje nacrte re{ewa o davawu zemqi{ta u
zakup pod objektom putem neposredne pogodbe do 800 m² iz-
gra|enog objekta radi legalizacije istog, kao i nacrte re-
{ewa o davawu zemqi{ta u zakup putem javnog nadmetawa,
a nakon zavr{enog postupka ogla{avawa.

Odeqewe vr{i i ostale poslove: ukwi`bu nepokretnosti
zemqi{ta i zgrada na kojima gradska op{tina Palilula ima
pravo kori{}ewa i raspolagawa; daje saglasnost za ukwi`bu;
vodi evidenciju o imovini gradske op{tine Palilula; vr{i
geodetske poslove: identifikaciju katastarskih i zemqi-
{no-kwi`nih parcela; identifikaciju parcela starog i no-
vog premera u Republi~kom geodetskom zavodu; obavqa uvid u
katastarski operat i katastarske planove, a u Zemqi{no-
kwi`nom odeqewu uvid u zemqi{ne kwige, identifikaciju
javnog i ostalog gra|evinskog zemqi{ta, i to za potrebe po-
krenutih upravnih postupaka za ~ije je sprovo|ewe nadle`no
Odeqewe, kao i za potrebe komasacije i vra}awa zemqi{ta
po PZF-u, priprema podatke za potrebe komisija i vr{i i
druge poslove saglasno zakonu i drugim propisima.

4. Odeqewe za inspekcijske poslove

^lan 35.

Odeqewe za inspekcijske poslove vr{i izvorne i pove-
rene poslove kroz inspekcijski nadzor u oblasti izgradwe
objekata i u oblasti komunalnih delatnosti saglasno zako-
nu i drugim propisima, i to:

– poslove inspekcijskog nadzora preko inspektora, ko-
ji se odnose na izgradwu objekata do 800 m², postavqawe
privremenih objekata na javnim povr{inama, postavqawe
tezgi i drugih pokretnih objekata; nadzor u oblasti op-
{teg ure|ewa grada, odr`avawa ~isto}e; nadzor koji se od-
nosi na ku}ni red u stambenim zgradama, radno vreme u od-
re|enim delatnostima i na odre|enim poslovima; kori-
{}ewe i upotrebu javnih parkirali{ta i drugo.

Odeqewe vr{i komunalni nadzor u oblasti sahrawiva-
wa i grobaqa koja nisu odre|ena kao gradska grobqa na
podru~ju op{tine Palilula i oblasti dr`awa doma}ih
`ivotiwa na teritoriji op{tine Palilula.

Odeqewe preduzima mere u okviru datih ovla{}ewa
kroz dono{ewe re{ewa, podno{ewe krivi~nih prijava i
prijava za privredni prestup i prekr{aj.

Odeqewe vr{i poslove utvr|ivawa stawa na terenu, do-
stavqa podatke za potrebe drugih odeqewa i organa, kao i
stru~nu pomo} pri izvo|ewu raznih akcija od zna~aja za za-
{titu `ivota i zdravqa qudi.

5. Odeqewe za op{tu upravu

^lan 36.

Odeqewe za op{tu upravu vr{i izvorne i poverene po-
slove, saglasno zakonu i drugim propisima i druge stru~-
ne poslove za potrebe organa i slu`bi, i to:

– poslove vo|ewa bira~kih spiskova, a`urirawe poda-
taka u bazi bira~a, vo|ewe postupka za brisawe, upis, izme-
nu, dopunu i ispravku bira~kog spiska koji se vodi za pod-
ru~je gradske op{tine; poslove iz oblasti gra|anskih sta-
wa, i to: vo|ewe upravnog i vanupravnog postupka iz obla-
sti li~nih stawa gra|ana i druge poslove iz ove oblasti;
poslove mati~ara, i to: upis ~iwenice ro|ewa, ven~awa i
smrti u MK, upis dr`avqanstva u kwige dr`avqawa, izda-
vawe izvoda iz MK i KD, poslove u vezi sa zakqu~ewem
braka, dostavqa izve{taje nadle`nim slu`bama i organima
o promenama, izdaje smrtovnice i uverewa; vr{i poslove
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mesnih kancelarija, izdaje uverewa o zdravstvenom stawu
`ivotiwa; poslove sa izbeglicama, i to: izradu predloga
re{ewa o priznavawu stvojstva izbeglice ili prognanog
lica, izmenu re{ewa o priznavawu svojstva i ukidawu svoj-
stva; izradu preloga zakqu~aka o obustavi postupka i is-
pravci gre{ke i vodi evidencije izbeglih, prognanih i
interno raseqenih lica; utvr|uje pravo na tro{kove sahra-
ne za umrla izbegla i prognana lica; vodi postupak u vezi
ekshumacije posmrtnih ostataka, izdaje uverewa u vezi sa
|a~kim stipendijama, studentskim kreditima i sme{tajem
i organizuje uru~ivawe nagrada najboqim u~enicima;

Odeqewe vr{i poslove izvr{ewa koji se odnose na rad-
we prinudnog izvr{ewa, i to: ru{ewe bespravno izgra|enih
objekata, privo|ewe nameni, uklawawe monta`nih objekata,
uvo|ewe u posed i iseqewe bespravno useqenih lica, kao sa-
stavni deo postupka unutra{wih organizacionih jedinica.

Odeqewe vr{i i poslove koji se odnose na mesne zajed-
nice na teritoriji op{tine.

Odeqewe vr{i i poslove pravne pomo}i koji se oba-
vqaju davawem usmenih pravnih saveta, sastavqawem podne-
saka i sastavqawem ugovora; vodi postupak priznavawa
prava na nov~anu naknadu za sahrawivawe lica bez srodni-
ka i drugih lica utvr|enih aktima organa; vr{i radwe ko-
je su deo sudskog postupka, a odnose se na popis stvari.

Odeqewe obavqa i poslove koji se odnose na unapre|e-
we organizacije, rada i modernizaciju Op{tinske uprave,
pripremu i izradu nacrta normativnih akata za na~elnika
Op{tinske uprave i poslove koji se odnose na radne odno-
se i prava zaposlenih u Op{tinskoj upravi.

2. Stru~ne slu`be i wihov delokrug

Slu`ba Skup{tine

^lan 37.

Slu`ba Skup{tine obavqa poslove koji se odnose na:
stru~ne i organizacione poslove za Skup{tinu gradske op-
{tine i radna tela, vezano za pripremu sednica i obradu
akata usvojenih na sednicama tih organa; ~uvawe izvornih
dokumenata o radu tih organa i vo|ewe evidencije o sedni-
cama; izbora, imenovawa i postavqewa iz nadle`nosti or-
gana Op{tine, stru~ne i organizacione poslove za na~el-
nika Op{tinske uprave; pru`awe stru~ne pomo}i u pri-
premi nacrta akata i wihovo uskla|ivawe sa pravnim si-
stemom; davawe pravnih mi{qewa Skup{tini, predsedni-
ku gradske op{tine o zakonitosti akata i druge stru~ne i
organizacione poslove za potrebe organa op{tine.

Kabinet predsednika gradske op{tine

^lan 38.

Kabinet predsednika gradske op{tine vr{i stru~ne, or-
ganizacione i administrativno-tehni~ke poslove za ostvari-
vawe nadle`nosti i ovla{}ewa predsednika gradske op{ti-
ne, koji se odnose na predstavqawe op{tine u odnosima pre-
ma pravnim i fizi~kim licima, koordinaciju rada i sarad-
wu sa gradskim op{tinama, gradom Beogradom i gradovima i
op{tinama u Srbiji, nadle`nim republi~kim organima, pri-
premu za radne i druge sastanke predsednika i zamenika pred-
sednika gradske op{tine, pra}ewe aktivnosti na realizaci-
ji utvr|enih obaveza, koordinirawe aktivnosti na ostvariva-
wu javnosti rada, prijem stranaka i druge poslove.

Kabinet vr{i i poslove koji se odnose na: stru~ne i
organizacione poslove za Op{tinsko ve}e, vezano za pri-
premu sednica i obradu akata usvojenih na sednicama Op-
{tinskog ve}a.

Slu`ba zajedni~kih poslova

^lan 39.

Slu`ba zajedni~kih poslova vr{i poslove koji se odno-
se na: javne nabavke dobara i usluga ili ustupawe izvo|ewa

radova do wihove finalizacije; izradu i pra}ewe izvr{e-
wa finansijskih planova direktnih buxetskih korisnika
i izradu tromese~nih kvota potro{we; razvoj informaci-
onog sistema i opremqenosti ra~unarima; kori{}ewe teh-
ni~kih i drugih sredstava opreme i {tamparije; vr{i dak-
tilografske poslove; evidenciju, kori{}ewa i izdavawe
osnovnih sredstava i sitnog inventara; ure|ivawe slu`be-
nog prostora i prostora za odr`avawe sastanaka; poslove
obezbe|ewa lica, objekta i imovine organa op{tine; oba-
vqawe slu`benog prevoza i servisirawe vozila; investi-
ciono, tehni~ko i teku}e odr`avawe zgrade i opreme; pru-
`awe usluga kafe kuhiwe; poslove u vezi sa pisarnicom;
poslove obave{tavawa radi planirawa i preduzimawa me-
ra u slu~aju elementarnih i drugih nepogoda u op{tini i
stvarawa uslova za wihovo otklawawe u ciqu za{tite gra-
|ana i materijalnih dobara; poslove za{tite od po`ara;
poslove odbrambenih priprema organa op{tine Palilula
za anga`ovawe u uslovima neposredne ratne opasnosti, ra-
ta i u vanrednim situacijama, kao i druge srodne poslove
za ~ije vr{ewe je ovla{}ena op{tina.

Informativna slu`ba

^lan 40.

Informativna slu`ba sara|uje sa sredstvima javnog in-
formisawa i prati wihovo izve{tavawe, vr{i poslove koji
se odnose na blagovremeno i potpuno informisawe o radu or-
gana, funkcionisawu Op{tinske uprave; zakazuje konferen-
cije za medije; vr{i ure|ivawe i izdavawe lista i drugih po-
blikacija; organizovawe medijskih kampawa i akcija; izradu
analiti~kih i drugih materijala iz oblasti informisawa.

Obavqa i druge stru~ne i administrativne poslove za
ovla{}ena lica po zahtevu za davawe informacija od jav-
nog zna~aja.

âá – SUKOB NADLE@NOSTI, RE[AVAWE 
PO @ALBI I IZUZE]E

^lan 41.

Na~elnik Op{tinske uprave re{ava sukob nadle`no-
sti izme|u organizacionih jedinica u sastavu.

^lan 42.

Op{tinsko ve}e re{ava sukob nadle`nosti izme|u Op-
{tinske uprave i drugih preduze}a, organizacija i ustanova
kad na osnovu odluke Skup{tine op{tine odlu~uje o pojedi-
nim pravima gra|ana, pravnih lica ili drugih stranaka.

^lan 43.

Po `albi protiv prvostepenih akata Op{tinske upra-
ve donetih u okviru izvornih poslova gradske op{tine Pa-
lilula re{ava Op{tinsko ve}e.

Drugostepeni postupak za potrebe Op{tinskog ve}a vo-
di i izra|uje nacrte akata organizaciona jedinica u sasta-
vu Op{tinske uprave, koju odredi predsednik op{tine. Or-
ganizaciona jedinica je du`na da sprovede postupak i pri-
premi nacrt akta pre isteka zakonskog roka za odlu~ivawe.

^lan 44.

O izuze}u na~elnika Op{tinske uprave i wegovog zame-
nika re{ava predsednik gradske op{tine.

O izuze}u slu`benog lica u organizacionoj jedinici
re{ava na~elnik Op{tinske uprave.

âáá – RADNI ODNOS ZAPOSLENIH 
U OP[TINSKOJ UPRAVI

Prijem u radni odnos

^lan 45.

O pravima i obavezama postavqenih lica i zaposlenih
odlu~uje na~elnik Op{tinske uprave.
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U radni odnos mo`e biti primqeno lice koje, pored
op{tih uslova utvr|enih zakonom, ispuwava i posebne
uslove u pogledu stru~ne spreme i radne sposobnosti, utvr-
|ene zakonom i aktom o sistematizaciji radnih mesta.

^lan 46.

Odluku o izboru izme|u kandidata prijavqenih na oglas
donosi na~elnik Op{tinske uprave.

^lan 47.

U Op{tinskoj upravi mogu se, radi osposobqavawa za
vr{ewe odre|enih poslova kroz prakti~an rad, primati
pripravnici pod uslovima utvr|enim u zakonu.

Aktom o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji
radnih mesta utvr|uje se broj pripravnika.

Pripravnici se mogu primati u svojstvu zaposlenih na
odre|eno vreme i radi stru~nog osposobqavawa u svojstvu
volontera.

Raspore|ivawe zaposlenih lica

^lan 48.

Zaposleni u Op{tinskoj upravi mogu se u toku rada ras-
porediti ili uputiti na drugo radno mesto u istu ili dru-
gu organizacionu jedinicu, bez wihove saglasnosti, zbog
pove}anog obima posla, dok traju razlozi za to, u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

Zvawa, zanimawa i plate zaposlenih

^lan 49.

Zvawa, zanimawa i plate zaposlenih u Op{tinskoj
upravi utvr|uju se aktom na~elnika Op{tinske uprave, do-
netim na osnovu smernica predsednika gradske op{tine.

U skladu sa aktom iz stava 1. ovog ~lana i aktom o unu-
tra{woj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta, na-
~elnik Op{tinske uprave utvr|uje zvawa, zanimawa i pla-
te zaposlenih u organizacionoj jedinici.

Odgovornost zaposlenih

^lan 50.

Zaposleni u Op{tinskoj upravi za svoj rad odgovaraju
disciplinski i materijalno.

Disciplinska odgovornost zaposlenih u Op{tinskoj upra-
vi utvr|uje se aktom na~elnika Op{tinske uprave, donetim uz
saglasnost predsednika gradske op{tine, u skladu sa zakonom.

Prestanak radnog odnosa

^lan 51.

Radni odnos zaposlenih u Op{tinskoj upravi prestaje pod
uslovima i na na~in utvr|en zakonom i drugim propisima.

Za{titna radna ode}a i obu}a

^lan 52.

Zaposleni u Op{tinskoj upravi, u vr{ewu odre|enih
poslova, imaju pravo na slu`benu, za{titnu i radnu ode}u
i obu}u, u skladu sa aktom koji donosi na~elnik Op{tin-
ske uprave, uz saglasnost predsednika gradske op{tine, u
skladu sa zakonom.

âááá – ODNOS OP[TINSKE UPRAVE PREMA ORGA-
NIMA GRADSKE OP[TINE, GRA\ANIMA I DRU-

GIM ORGANIMA

Odnos prema Skup{tini gradske op{tine

^lan 53.

Op{tinska uprava priprema nacrte akata koje donosi
Skup{tina gradske op{tine i izvr{ava odluke i druge ak-
te Skup{tine.

Op{tinska uprava je obavezna da Skup{tinu gradske
op{tine obave{tava o vr{ewu poslova iz svog delokruga,
daje obja{wewa i podatke iz svog delokruga koji su neop-
hodni za rad Skup{tine.

Odnos prema presedniku gradske op{tine

^lan 54.

Op{tinska uprava priprema nacrte akata koje donosi
predsednik gradske op{tine i izvr{ava akte predsednika.

Predsednik gradske op{tine, u sprovo|ewu odluka i
drugih akata Skup{tine, Op{tinskoj upravi mo`e izdava-
ti uputstva i smernice za sprovo|ewe istih.

Odnos prema Op{tinskom ve}u

^lan 55.

Op{tinsko ve}e vr{i nadzor nad radom Op{tinske
uprave.

Kada u vr{ewu nadzora nad radom Op{tinske uprave
utvrdi da akt organizacione jedinice nije u skladu sa za-
konom, odnosno odlukom Skup{tine gradske op{tine, Op-
{tinsko ve}e poni{tava taj akt i nala`e organizacionoj
jedinici da donese novi akt koji }e biti u skladu sa zako-
nom ili ukida takav akt.

Ukoliko organizaciona jedinica ne postupi po nalogu
i ne donese novi akt, Op{tinsko ve}e pokre}e pitawe od-
govornosti rukovode}eg radnika i radnika koji je nepo-
sredno radio na dono{ewu akta.

Odnos prema gra|anima

^lan 56.

Organizacione jednice du`ne su da gra|anima omogu}e
nesmetano ostvarivawe wihovih prava i obaveza, daju im
potrebne podatke i obave{tewa i uputstva, pru`aju odgova-
raju}u pravnu pomo}, uz po{tovawe dostojanstva li~nosti i
~uvawe ugleda Op{tinske uprave.

Organizacione jedinice du`ne su da razmatraju pred-
stavke, pritu`be, peticije i predloge gra|ana.

Na podnetu pritu`bu, organizaciona jedinica du`na je
da odgovor dostavi u roku od 15 dana, ukoliko podnosilac
pritu`be zahteva odgovor.

Naknada tro{kova

^lan 57.

Gra|ani imaju pravo na naknadu tro{kova kada se ured-
no odazovu na poziv organizacione jedinice, ako slu`bena
radwa zbog koje su pozvani nije obavqena krivicom zapo-
slenog u organizacionoj jedinici, kao i kad u toku radnog
vremena odre|enog za prijem stranaka, krivicom zaposle-
nog nisu obavili poslove radi kojih su do{li.

Naknada tro{kova ispla}uje se na teret sredstava za
finansirawe Op{tinske uprave.

Ukoliko slu`bena radwa nije obavqena usled propusta
zaposlenog, organizaciona jedinica ima pravo obe{te}e-
wa prema tom zaposlenom u visini ispla}enih tro{kova, u
skladu sa propisima o naknadi {tete.

Odnos prema drugim organima i upravama

^lan 58.

Op{tinska uprava sara|uje sa nadle`nim organima i
upravama, radi ostvarivawa poslova Op{tine.

áH – KANCELARIJSKO POSLOVAWE I PE^AT

Kancelarijsko poslovawe

^lan 59.

Kancelarijsko poslovawe obuhvata evidentirawe, ~uva-
we, razvrstavawe i arhivirawe materijala koji je primqen
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u rad organizacione jedinice ili koji nastane u radu or-
ganizacione jedinice i druga pitawa koja su vezana za po-
slovawe organizacione jedinice.

Na kancelarijsko poslovawe organizacionih jedinica
primewuju se akti doneti na osnovu zakona, koji se odnose
na ovu oblast.

Pe~at

^lan 60.

Op{tinska uprava i organizacione jedinice u sastavu
imaju pe~at.

O izradi pe~ata stara se Odeqewe za op{tu upravu, ko-
je vodi evidenciju izra|enih pe~ata i zaposlenih zadu`e-
nih za rukovawe pe~atom.

Pe~at se izra|uje u skladu sa zakonom, uz saglasnost
nadle`nog ministarstva.

H – PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 61.

Danom stupawa na snagu ove odluke nastavqaju da rade
sa delokrugom utvr|enim ovom odlukom:

– Odeqewe gra|evinskih i stambenih poslova;
– Odeqewe za imovinsko-pravne poslove;
– Odeqewe za inspekcijske poslove i
– Odeqewe za op{tu upravu.

^lan 62.

Danom stupawa na snagu ove odluke Odeqewe za privre-
du i finansije nastavqa da radi kao Odeqewe za finan-
sije i privredu, sa delokrugom utvr|enim ovom odlukom.

^lan 63.

Danom stupawa na snagu ove odluke nastavqaju da rade
sa delokrugom utvr|enim ovom odlukom:

– Slu`ba Skup{tine;
– Slu`ba zajedni~kih poslova i
– Informativna slu`ba.

^lan 64.

Danom stupawa na snagu ove odluke po~iwe da radi Ka-
binet predsednika gradske op{tine, sa delokrugom utvr|e-
nim ovom odlukom.

^lan 65.

Do postavqewa rukovodioca organizacionih jednica,
organizacionim jedinicama rukovode lica koji su na dan
stupawa na snagu ove odluke imali to svojstvo.

^lan 66.

Akt o unutra{woj organizaciji i sistematizaciji rad-
nih mesta u organizacionim jedinicama i akt o utvr|iva-
wu zvawa, zanimawa i plata zaposlenih u organizacionim
jedinicama done}e se u roku od 60 dana od dana stupawa na
snagu ove odluke.

^lan 67.

Danom stupawa na snagu ove odluke prestaje da va`i
Odluka o op{tinskoj upravi op{tine Palilula („Slu`be-
ni list grada Beograda", br. 19/00, 14/01, 4/04 i 32/04).

^lan 68.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-4, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 10.
i 30. Zakona o lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik
RS", br. 9/02 i 33/04), ~lana 12. Statuta grada Beograda
(„Slu`beni list grada Beograda", broj 14/04) i ~lana 24.
Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04),
donela je

O D L U K U

O IZMENI I DOPUNI ODLUKE O ORGANIZACIJI
I RADU ORGANA GRADSKE OP[TINE PALILULA

^lan 1.

U naslovu Odluke o organizaciji i radu organa op-
{tine Palilula („Slu`beni list grada Beograda", br.
16/04 i 32/04), ispred re~i: „op{tine", dodaje se re~:
„gradske".

^lan 2.

^lan 5. iste odluke, mewa se i glasi:
„Organi i Op{tinska uprava gradske op{tine Palilu-

la imaju pe~at okruglog oblika, pre~nika 32 mm, slede}e
sad`ine i izgleda:

1. a) Republika Srbija;

b) Grad Beograd – Gradska op{tina Palilula;

v) Skup{tina op{tine;

g) u dnu pe~ata ispisuje se sedi{te – Beograd;

d) u sredini pe~ata je mali grb Republike Srbije.

2. a) Republika Srbija;

b) Grad Beograd – Gradska op{tina Palilula;

v) Predsednik op{tine;

g) U dnu pe~ata ispisuje se sedi{te – Beograd;

d) U sredini pe~ata je mali grb Republike Srbije.

3. a) Republika Srbija;

b) Grad Beograd – Gradska op{tina Palilula;

v) Op{tinsko ve}e;

g) u dnu pe~ata ispisuje se sedi{te – Beograd;

d) u sredini pe~ata je mali grb Republike Srbije.

4. a) Republika Srbija;

b) Grad Beograd – Gradska op{tina Palilula;

v) Op{tinska uprava;

g) U dnu pe~ata ispisuje se sedi{te – Beograd;

d) U sredini pe~ata je mali grb Republike Srbije."

^lan 3.

U ~lanu 39, posle ~etvrte alineje, dodaje se nova aline-
ja koja glasi:

„– daje gra|evinsko zemqi{te u zakup, u skladu sa zako-
nom i odlukom Grada, radi izgradwe objekata bruto povr-
{ine do 800 m²;"

^lan 4.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-5, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.
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Skup{tina op{tine Palilula na tre}oj sednici odr-
`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 8, a u ve-
zi ~lanova 9. i 17. Zakona o javnim prihodima i javnim ras-
hodima („Slu`beni glasnik RS", br. 76/91, 18/93, 22/93,
37/93, 67/93, 45/94, 42/98, 54/99, 22/01 i 33/04) i ~lana 24. Od-
luke o organizaciji i radu organa op{tine Palilula
(„Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), a po
Predlogu direktora JP „Poslovni centar op{tine Pali-
lula" podnetom shodno ~l. 35. i 41. Statuta JP „Poslovni
centar op{tine Palilula", donela je

O D L U K U

O UTVR\IVAWU ZAKUPNINA ZA POSLOVNI PRO-
STOR NA KOME JE NOSILAC PRAVA KORI[]EWA

SO PALILULA

^lan 1.

Ovom odlukom utvr|uju se cene zakupnine za poslovne
prostorije u vlasni{tvu Republike Srbije, a na kojima je
nosilac prava kori{}ewa SO Palilula.

^lan 2.

Zakupnina za izdavawe poslovnih prostorija odre|uje
se po metru kvadratnom, za period od mesec dana, prema de-
latnosti koja se u prostoru obavqa i prema zoni u kojoj se
prostor nalazi.

^lan 3.

Zakupnina se utvr|uje u slede}im iznosima:

Delatnost
Zone

ekstra prva druga tre}a
a) kancelarije 437 368 283 216

a1) kancelarije: – za oblast 12 
i 13 (zdravstvo, socijalna 
za{tita, nauka i kultura) 207 182 138 110

a2) kancelarije:- za oblast 14 
(politi~ke stranke, 
udru`ewa gra|ana, 
dru{tvene org. i dr.) 437 244 193 154

b) magacin 621 518 248 186

v) lokal 621 518 414 311

g) zanatska delatnost 621 361 285 216

d) ateqe 31 31 31 31

|) vitrine 131 131 131 131

e) proizvodne hale 373 182 138 55

^lan 4.

Zakupnina iz ~lana 3. ove odluke, za zakupce iz oblasti
12, 13 i 14, ~ija se delatnost sa preko 50% finansira iz
buxetskih sredstava ili sredstava drugih dru{tvenih fon-
dova, osim za politi~ke stranke, mo`e iznositi najvi{e
5%, od iznosa zakupnine utvr|ene u ~lanu 3, pod ta~kom a),
ove odluke.

Zakupnina za poslovni prostor u kome je sedi{te op-
{tinskog ili glavnog odbora politi~ke stranke koja ima
odbornike u SO Palilula, mo`e iznositi najvi{e do 5%,
od iznosa zakupnine utvr|ene u ~lanu 3, pod ta~kom a) ove
odluke.

^lan 5.

Visina zakupnine utvr|ena u ~lanu 3. ove odluke je po-
~etna cena kod utvr|ivawa visine zakupnine.

Zakupnina za poslovni prostor koji se dodequje postup-
kom davawa u zakup van prikupqawa pismenih ponuda, od-
re|uje se u iznosu visine zakupnine utvr|ene u ~lanu 3. ove

Odluke, a mo`e se uve}ati za 50%, kada Upravni odbor JP
„Poslovni centar op{tine Palilula" oceni da u konkret-
nom slu~aju postoje opravdani razlozi.

Zakupnina za poslovni prostor koji se dodequje nepo-
srednom pogodbom, uve}ava se za 50%.

^lan 6.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od dana obja-
vqivawa u „Slu`benom listu grada Beograda", a primewi-
va}e se od 1. januara 2005. godine.

Stupawem na snagu ove odluke prestaje da va`i Odluka
o utvr|ivawu zakupnina za poslovni prostor na kome je no-
silac prava kori{}ewa SO Palilula, broj 060-16/2002-
âáá-4 od 27. decembra 2002. godine.

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-6, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 12. i
24. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

O D L U K U

O IZMENI ODLUKE O JAVNOM PRAVOBRANILA[TVU
GRADSKE OP[TINE PALILULA

^lan 1.

U naslovu i tekstu Odluke o Javnom pravobranila{tvu
op{tine Palilula („Slu`beni list grada Beograda", br.
5/92 i 4/04) ispred re~i „op{tine" dodaje se re~ „gradske",
u odgovaraju}em pade`u.

^lan 2.

^lan 11. Odluke mewa se i glasi:
„Javno pravobranila{tvo ima svoj pe~at i {tambiq.
Pe~at Javnog pravobranila{tva ima slede}u sadr`inu

i izgled:

a) Republika Srbija;

b) Grad Beograd – Gradska op{tina Palilula;

v) Op{tinsko javno pravobranila{tvo;

g) u dnu pe~ata ispisuje se sedi{te – Beograd;

d) u sredini pe~ata je mali grb Republike Srbije;

|) pre~nik pe~ata iznosi 32 mm.

Sedi{te Javnog pravobranila{tva je u Beogradu, ulica
Takovska br. 12."

^lan 3.

U ~lanu 10. Odluke umesto re~i „Izvr{nog odbora",
treba da stoje re~i: „predsednika gradske op{tine Pali-
lula".

^lan 4.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavqi-
vawa u „Slu`benom listu grada Beograda”.

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-9, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.
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Skup{tine gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 2.
stav 3. Zakona o privrednim dru{tvima („Slu`beni gla-
snik RS", broj 125/04), ~l. 2, 3, 4. i 19. Zakona o javnim
preduze}ima i obavqawu delatnosti od op{teg interesa
(„Slu`beni glasnik Republike Srbije", br. 25/00, 25/02),
~lana 30. stav. 1. ta~ka 8. Zakona o lokalnoj samoupravi
(„Slu`beni glasnik Republike Srbije", br. 9/02, 33/04),
~lana 12. stav 1. ta~ka 17. Statuta grada Beograda („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 14/04, 30/04) i ~lana 12.
stav 1. ta~ka 17. Odluke o organizaciji i radu organa op-
{tine Palilula („Slu`beni list grada Beograda", br.
16/04, 32/04), donela je

O D L U K U
O OSNIVAWU JAVNOG PREDUZE]A ZA OBAVQAWE
DELATNOSTI OD OP[TEG INTERESA ZA GRADSKU

OP[TINU PALILULA „PALILULA – INVEST"

^lan 1.

Gradska op{tina Palilula osniva Javno preduze}e za
obavqawe delatnosti od op{teg interesa za op{tinu Pa-
lilula „Palilula – invest" (u daqem tekstu: preduze}e).

^lan 2.

Firma preduze}a je: Javno preduze}e za distribuciju
prirodnog gasa, promet i usluge „Palilula – invest", Beo-
grad, ^arlija ^aplina broj 39.

Skra}eni naziv Preduze}a je JP „Palilula – invest".
Sedi{te preduze}a je u Beogradu, ̂ arlija ̂ aplina broj 39.

^lan 3.

Preduze}e obavqa delatnosti od op{teg interesa, i to:
40203 – distribucija gasa;
45210 – grubi gra|evinski radovi i specifi~ni radovi

niskogradwe;
45110 – ru{ewe i razbijawe objekata; zemqani radovi;
45220 – monta`a krovnih konstrukcija i pokrivawe

krovova;
45250 – ostali gra|evniski radovi ukqu~uju}i i speci-

jalizovane radove;
45310 – postavqawe elektri~nih instalacija i opreme;
45320 – izolacioni radovi, postavqawe cevovodnih in-

stalacija u zgradama i drugim objektima;
45330 – postavqawe cevnih istalacija;
45340 – ostali instalacioni radovi;
45410 – malterisawe;
45420 – ugradwa stolarije;
45430 – postavqawe podnih i zidnih obloga;
45440 – bojewe i zastakqivawe;
45450 – ostali zavr{ni radovi;
51510 – trgovina na veliko te~nim i gasovitim gorivi-

ma i sli~nim proizvodima;
51540 – trgovina na veliko metalnom robom, cevima,

ure|ajima i opremom za centaralno grejawe;
52450 – trgovina na malo aparatima za doma}instvo ra-

dio i televizijskim ure|ajima;
64200 – telekomunikacije;
74130 – istra`ivawe tr`i{ta i ispitivawe javnog

mwewa;
74201 – prostorno planirawe;
74202 – projektovawe gra|evinskih i drugih objekata;
74203 – in`ewering;
74204 – ostale arhitektonske i in`ewerske aktivnosti

i tehni~ki saveti;
74140 – konsalting i menaxment poslovi;
74300 – tehni~ko ispitivawe i analiza.
Preduze}e obavqa spoqnotrgovinske poslove iz pred-

meta poslovawa.
^lan 4.

Pored delatnosti iz ~lana 3. ove odluke, preduze}e oba-
vqa i druge delatnosti koje slu`e delatnostima upisanim

u registar, koje se uobi~ajeno obavqaju uz te delatnosti u
mawem obimu ili povremeno.

Preduze}e ne mo`e promeniti delatnost bez saglasno-
sti op{tine Palilula.

^lan 5.

Sredstva za osnivawe i rad preduze}a obezbe|uje grad-
ska op{tina Palilula u iznosu 200.000 dinara.

Prenos sredstva za osnivawe i rad preduze}a gradska
op{tina Palilula izvr{i}e po slede}oj dinamici:

– iznos od 100.000 dinara prilikom podno{ewa prija-
ve za upis u Registar preduze}a, koji se vodi kod Trgovin-
skog suda u Beogradu;

– iznos od 50.000 dinara do 15. feburara 2005. godine;
– iznos od 50.000 dinara do 15. aprila 2005. godine.

^lan 6.

Javno preduze}e sti~e i pribavqa finansijska sredstva
za obavqawe delatnosti iz ~lana 3. i 4. ove odluke:

– tr`i{nim poslovawem preduze}a u okviru delatnosti
za koje je registrovano;

– donacijama i prilozima doma}ih i stranih pravnih i
fizi~kih lica, izdavawem i prodajom hartija od vrednosti
i drugih izvora.

^lan 7.

Preduze}u mogu pristupiti novi ~lanovi u slu~ajevima:
– uloga po osnovu pove}awa kapitala (izgradwa distri-

butivne gasne mre`e i sl.);
– konverzija duga u ulog;
– podele uloga;
– prodaje uloga.
Odluku o pristupawu novog ~lana donosi Upravni od-

bor preduze}a, uz saglasnost osniva~a.

^lan 8.

Organi preduze}a su:
– upravni odbor,
– direktor i
– nadzorni odbor.

^lan 9.

Upravni odbor je organ upravqawa preduze}a i ima
predsednika i sedam ~lanova.

Predsednika i ~lanove upravnog odbora imenuje i raz-
re{ava Skup{tina gradske op{tine Palilula. ^lanovi
upravnog odbora se imenuju na period od ~etiri godine.
Upravni odbor ~ini {est predstavnika osniva~a i jedan
predstavnik zaposlenih u preduze}u, koji se predla`u na
na~in utvr|en statutom preduze}a.

Delokrug upravnog odbora:
1. donosi statut preduze}a i druge op{te akte;
2. donosi odluke o usvajawu plana razvoja i programa rada;
3. utvr|uje poslovnu politiku i osnove poslovne poli-

tike na predlog direktora;
4. usvaja godi{wi i periodi~ni obra~un i izve{taj o

poslovawu;
5. odlu~uje o raspodeli dobiti i pokri}u gubitka;
6. odlu~uje o pove}awu i smawewu osnovnog kapitala;
7. odlu~uje o pribavqawu nepokretnosti, stavqawu hi-

poteke u skladu sa zakonom;
8. odlu~uje o statusnim promenama i promeni oblika

preduze}a, osnivawu novih preduze}a;
9. utvr|uje zaradu direktora preduze}a;
10. utvr|uje politiku cena usluga preduze}a;
11. donosi investicione odluke;
12. odlu~uje o kupovini akcija, odnosno udela drugih

preduze}a;
13. odlu~uje o trajnoj poslovnoj saradwi i povezivawu

sa drugim preduze}ima;
14. odlu~uje o slu`benom putu u inostranstvo direkto-

ra i zaposlenih u preduze}u;
15. odlu~uje po prigovorima o izre~enoj disciplinskoj

meri – prestanak radnog odnosa;
16. usvaja izve{taj o popisu sredstava;
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17. utvr|uje mere za{tite i unapre|ewa `ivotne okoline;
18. donosi poslovnik o svom radu;
19. vr{i druge poslove odre|ene zakonom, kolektivnim

ugovorom, odlukom osniva~a, statutom preduze}a i drugim
op{tim aktima.

Osniva~ daje saglasnost na statut preduze}a, odluku o
pove}awu ili smawewu osnovnog kapitala, odluku o statu-
snim promenama, promeni oblika preduze}a i osnivawu no-
vih preduze}a.

^lan 10.

Direktora preduze}a imenuje i razre{ava osniva~.
Direktor preduze}a se imenuje na vreme od ~etiri godi-

ne, sa mogu}no{}u ponovnog imenovawa.
Direktor zastupa i predstavqa preduze}e.

Delokrug direktora:
1. organizuje i rukovodi procesom rada i vodi poslova-

we preduze}a;
2. predstavqa i zastupa preduze}e prema tre}im licima

i odgovoran je za zakonitost rada preduze}a;
3. samostalno donosi odluke i odgovara za zakonitost

rada preduze}a;
4. predla`e osnove poslovne politike;
5. predla`e program rada i plan razvoja i preduzima

mere za wihovo sprovo|ewe;
6. izvr{ava odluke upravnog odbora;
7. donosi op{ti akt o organizaciji i sistematizaciji

radnih mesta preduze}a i druge op{te akte koji zakonom i
statutom nisu stavqeni u delokrug niti bi po svojoj priro-
di mogli biti u delokrugu drugih organa preduze}a;

8. postavqa i razre{ava zaposlene sa posebnim ovla-
{}ewima i odgovornostima;

9. podnosi izve{taj o rezultatima poslovawa preduze}a
po periodi~nom i godi{wem obra~unu;

10. predla`e mere za otklawawe poreme}aja u poslovawu;
11. odlu~uje o prijemu i raspore|ivawu zaposlenih na

odre|eno radno mesto;
12. stara se o izvr{avawu pravnosna`nih odluka sudova;
13. utvr|uje i sprovodi mere odbrane u preduze}u;
14. odobrava slu`bena putovawa u zemqi;
15. zastupa i predstavqa preduze}e u spoqnotrgovin-

skom poslovawu;
16. obavqa i druge poslove predvi|ene zakonom, kolektiv-

nim ugovorom, statutom i drugim op{tim aktima preduze}a.
Direktor odlu~uje o ostvarivawu pojedina~nih prava, oba-

veza i odgovornosti zaposlenih pod uslovima, na na~in i po
postupku koji je utvr|en op{tim aktom u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom i vr{i sve druge poslove koji nisu sta-
vqeni u nadle`nost upravnog odbora ili nekog drugog organa.

^lan 11.

Nadzorni odbor ima predsednika i ~etiri ~lana. Pred-
sednika i ~lanove nadzornog odbora imenuje i razre{ava
Skup{tina gradske op{tine Palilula.

Predsednik i ~lanovi nadzornog odbora se imenuju na
period od ~etiri godine. Nadzorni odbor ~ini ~etiri
predstavnika osniva~a i jedan predstavnik zaposlenih, ko-
ji se predla`u na na~in utvr|en statutom preduze}a.

Nadzorni odbor:
1. vr{i nadzor nad zakonito{}u rada uprave preduze}a;
2. pregleda periodi~ne i godi{we obra~une i utvr|uje

da li su sa~iweni u skladu sa propisima;
3. utvr|uje da li se poslovne kwige i druga dokumenta

preduze}a vode uredno i u skladu sa propisima, a mo`e ih
dati na ve{ta~ewe;

4. izve{tava o godi{wim ra~unovodstvenim izve{taji-
ma i o poslovawu preduze}a koje podnosi osniva~u;

5. daje mi{qewe o predlozima za raspodelu dobiti;
6. razmatra izve{taje revizora;
7. donosi poslovnik o svom radu;
8. obavqa i druge poslove utvr|ene zakonom, osniva~kim

aktom i statutom;
9. Nadzorni odbor izve{tava Upravni odbor i nadle-

`ni organ osniva~a o rezultatima nadzora.

^lan 12.

Preduze}e ima statut kojim se ure|uje unutra{wa orga-
nizacija preduze}a, bli`e defini{u poslovi i na~in od-
lu~ivawa organa preduze}a i druga pitawa u skladu sa za-
konom i drugim propisima.

^lan 13.

Osniva~ po potrebi, a najmawe jednom godi{we, razma-
tra izve{taj o poslovawu preduze}a.

^lan 14.

Organi preduze}a i zaposleni u preduze}u imaju pravo i
du`nosti da obezbe|uju uslove da se poslovawe preduze}a
vr{i na na~in kojim se u najve}oj meri {titi `ivotna sre-
dina od ugro`avawa.

Subjekti iz stava 1. ovog ~lana du`ni su da spre~avaju i
otklawaju {tetne posledice zaga|ivawa vazduha, zemqi{ta
i vode, buke, itd. koje ugro`avaju `ivotnu sredinu ili do-
vode u opasnost `ivote ili zdravqe qudi.

^lan 15.

Nadzorni odbor preduze}a obrazova}e se u roku od 60
dana od dana usvajawa statuta preduze}a.

^lan 16.

^lanovi Upravnog odbora preduze}a – predstavnici za-
poslenih, bi}e imenovani u roku od {est meseci od dana
dono{ewa ove odluke, u skladu sa statutom preduze}a.

Upravni odbor preduze}a done}e statut u roku od 60 da-
na od dana izbora.

^lan 17.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa.

^lan 18.

Preduze}e po~iwe sa obavqawem delatnosti danom upi-
sa u sudski registar.

^lan 19.

Ovu odluku objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-7, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na 4. sednici,
odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 27.
stav 1. ta~ka 1. Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu de-
latnosti od op{teg interesa („Slu`beni glasnik Repu-
blike Srbije", br. 25/00 i 25/02) i ~lana 24. Odluke o orga-
nizaciji i radu organa op{tine Palilula („Slu`beni
list grada Beograda", broj 16/04 i 32/04), donela je

O D L U K U

O DAVAWU SAGLASNOSTI NA STATUT JAVNOG PRE-
DUZE]A ZA DISTRIBUCIJU PRIRODNOG GASA, PRO-

MET I USLUGE „PALILULA – INVEST"

1. Daje se saglasnost na Statut Javnog preduze}a za di-
stribuciju prirodnog gasa, promet i usluge „Palilula –
invest", koju je Upravni odbor Javnog preduze}a doneo na
svoj prvoj sednici odr`anoj 29. decembra 2004. godine.

2. Ovu odluku objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-4/2004-á-6-1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.
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Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 14.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op-
{teg interesa („Slu`beni glasnik Republike Srbije", br.
25/00, 25/02) i ~lana 24. Odluke o organizaciji i radu or-
gana op{tine Palilula („Slu`beni list grada Beograda"
br. 16/04, 32/04), donela je

R E [ E W E
O IMENOVAWU DIREKTORA JAVNOG PREDUZE]A
ZA DISTRIBUCIJU PRIRODNOG GASA, PROMET I

USLUGE „PALILULA – INVEST"

1. Imenuje se za direktora Javnog preduze}a za distri-
buciju prirodnog gasa, promet i usluge „Palilula – in-
vest", na vreme od ~etiri godine,

– Nikola \uri}, dipl. in`. ma{instva.
2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-7a, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 12.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op-
{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i 25/02)
i ~lana 24. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine
Palilula („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i
32/04), donela je

R E [ E W E
O IMENOVAWU UPRAVNOG ODBORA JAVNOG

PREDUZE]A „PALILULA – INVEST"

1. Imenuje se u Upravni odbor Javnog preduze}a za di-
stribuciju prirodnog gasa, promet i usluge „Palilula –
invest", na vreme od ~etiri godine, u sastavu:

predsednik
Branko Jovanovi}

~lanovi
predstavnici osniva~a
– Dalibor Milosavqevi};
– Miodrag Kosti};
– Neboj{a Novakovi};
– Dragan Veselinovi} i
– [imon \armati.
2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-

grada".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-7b, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004.godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E
O OBRAZOVAWU KOMISIJE ZA PROPISE SKUP-

[TINE GRADSKE OP[TINE PALILULA

1. Obrazuje se Komisija za propise Skup{tine gradske
op{tine Palilula i u sastav Komisije imenuju:

– Nade`da Atanackovi},
– Gordana Tr{ek,
– Branko Ga{evi},
– Mirjana Erdeqan,
– Dragan Stevanovi},
– Miroqub Igwatovi} i
– Dragoslav Popovi}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/1, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E

O OBRAZOVAWU KOMISIJE ZA PREDSTAVKE I PRED-
LOGE SKUP[TINE GRADSKE OP[TINE PALILULA

1. Obrazuje se Komisija za predstavke i predloge Skup-
{tine gradske op{tine Palilula i u sastav Komisije ime-
nuju:

– Zoran Tanasijevi},
– Igor Jojki},
– Branko Ga{evi},
– Rade [ujdovi},
– Dragan Mladenovi},
– Dragoqub Anastasovski i
– Velisav Ristovi}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/2, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E

O OBRAZOVAWU MANDATNE KOMISIJE SKUP[TI-
NE GRADSKE OP[TINE PALILULA

1. Obrazuje se Mandatna komisija Skup{tine gradske
op{tine Palilula i u sastav Komisije imenuju:

– Predrag Divac,
– Zoran Jovanovi},
– Neboj{a Novakovi},
– Marko Marjanovi},
– Radmila Milosavqevi},
– Tamara Vuk~evi} i
– Dragoqub Stojiqkovi}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/3, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.
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Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E

O OBRAZOVAWU SAVETA ZA PITAWA LOKALNE SA-
MOUPRAVE SKUP[TINE GRADSKE OP[TINE PA-

LILULA

1. Obrazuje se Savet za pitawa lokalne samouprave
Skup{tine gradske op{tine Palilula i u sastav Saveta
imenuju:

– Branko Paunovi},
– Tihomir Jakovqevi},
– Du{an Ajzenhamer,
– \urica [ipo{,
– Svetlana Stamenkovi},
– Marica Savi} i
– Vojislav ]iri}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/4, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E

O OBRAZOVAWU SAVETA ZA PRIVREDNA PITAWA
I BUXET SKUP[TINE GRADSKE OP[TINE 

PALILULA

1. Obrazuje se Savet za privredna pitawa i buxet Skup-
{tine gradske op{tine Palilula i u sastav Saveta imenuju:

– Sreten Lazi},
– Branko Davidovi},
– Neboj{a Novakovi},
– Gordana Todi},
– Stojan Nikoli},
– Bo`idar Nenezi} i
– Aleksandar Tomovi}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/5, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E

O OBRAZOVAWU SAVETA ZA KOMUNALNE DELATNO-
STI, URBANIZAM I ZA[TITU @IVOTNE SREDINE

SKUP[TINE GRADSKE OP[TINE PALILULA

1. Obrazuje se Savet za komunalne delatnosti, urbani-
zam i za{titu `ivotne sredine Skup{tine gradske op{ti-
ne Palilula i u sastav Saveta imenuju:

– Gordana Tr{ek,
– Gordana An|elkovi},
– Mirjana Erdeqan,
– Aca To{i},
– Dragoqub Stoiqkovi},
– Prvoslav Nedeqkovi} i
– Predrag Pej~i}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/6, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci, odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 29. i
30. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine Palilu-
la („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), do-
nela je

R E [ E W E

O OBRAZOVAWU SAVETA ZA DRU[TVENE DELATNO-
STI SKUP[TINE GRADSKE OP[TINE PALILULA

1. Obrazuje se Savet za dru{tvene delatnosti Skup{ti-
ne gradske op{tine Palilula i u sastav Saveta imenuju:

– Viktor Vickov,
– Jasmina Mitrovi}-Mari},
– Jasmina Jeli},
– Qiqana Targlovi},
– Zoran Janojli},
– Gordana Milo{evi} i
– Sreten Soki}.
2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-10/7, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 14.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op-
{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i 25/02)
i ~lana 24. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine
Palilula („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i
32/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU DIREKTORA JAVNOG PREDUZE]A
„POSLOVNI CENTAR OP[TINE PALILULA"

1. Goran Tasi}, diplomirani in`ewer, razre{ava se
funkcije direktora Javnog preduze}a za upravqawe i kori-
{}ewe poslovnim prostorom „Poslovni centar op{tine
Palilula".

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-11a, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.
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Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 14.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op-
{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", br. 25/00 i 25/02)
i ~lana 24. Odluke o organizaciji i radu organa op{tine
Palilula („Slu`beni list grada Beograda", br. 16/04 i
32/04), donela je

R E [ E W E

O IMENOVAWU DIREKTORA JAVNOG PREDUZE]A
„POSLOVNI CENTAR OP[TINE PALILULA"

1. Dragoslav Gajovi}, diplomirani in`ewer poqopri-
vrede za ekonomiku, imenuje se za direktora Javnog predu-
ze}a za upravqawe i kori{}ewe poslovnim prostorom
„Poslovni centar op{tine Palilula", za period od ~eti-
ri godine, po~ev od dana odr`avawa sednice Skup{tine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-11b, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

Skup{tina gradske op{tine Palilula na tre}oj sedni-
ci odr`anoj 29. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 12.
Zakona o javnim preduze}ima i obavqawu delatnosti od op-
{teg interesa („Slu`beni glasnik RS", broj 25/00), ~l. 2.
i 4. Odluke o obrazovawu Upravnog odbora Javnog preduze-
}a za upravqawe i kori{}ewe poslovnim prostorom – „Po-
slovni centar op{tine Palilula", broj: 060-1/2000-âáá-8
od 13. oktobra 2000. godine i ~lana 24. Odluke o organiza-
ciji i radu organa op{tine Palilula („Slu`beni list
grada Beograda", br. 16/04 i 32/04), donela je

R E [ E W E

O IMENOVAWU UPRAVNOG ODBORA JAVNOG PREDU-
ZE]A „POSLOVNI CENTAR OP[TINE PALILULA"

1. Imenuje se Upravni odbor Javnog preduze}a za upra-
vqawe i kori{}ewe poslovnim prostorom – „Poslovni
centar op{tine Palilula", u sastavu:

za predsednika
Tomislav Jovanovi}

za ~lanove
– predstavnici osniva~a
Nenad Stoji},
Nemawa Risti};

– predstavnici privrednika
Zoran \in|i},
Marija Jan~i}-Pa{i};

– radnici Javnog preduze}a
Toma Vukojevi},
Biqana Ninkovi}.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine Palilula
Broj 060-3/2004-á-6-12, 29. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Danilo Ba{i}, s. r.

^UKARICA

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 18. Zako-
na o lokalnoj samoupravi („Slu`beni glasnik RS", broj
9/02), ~lana 12. ta~ka 11. Statuta grada Beograda („Slu`be-
ni list grada Beograda", broj 14/04) i ~lana 12. ta~ka 11.
Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine ^u-
karica („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04), done-
la je

O D L U K U

O IZMENI ODLUKE O JAVNOM PRAVOBRANILA[TVU
OP[TINE ^UKARICA

^lan 1.

U Odluci o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukari-
ca („Slu`beni list grada Beograda", br. 10/92 i 27/01), u
~lanu 6. stav 2. mewa se i glasi:

„Javni pravobranilac mo`e imati najvi{e ~etiri za-
menika."

U istom ~lanu, stav 4. mewa se i glasi:
„Javni pravobranilac i zamenici javnog pravobranio-

ca, imenuju se na ~etiri godine i mogu biti ponovo imeno-
vani."

^lan 2.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa.
Ovu odluku objaviti na oglasnoj tabli i u „Slu`benom

listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica, na drugoj sednici odr-
`anoj, 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~l. 10-15 Zako-
na o lokalnim izborima („Slu`beni glasnik RS", broj
33/02) i ~lana 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu
organa gradske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada
Beograda", broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O IMENOVAWU IZBORNE KOMISIJE OP[TINE
^UKARICA

1. U Izbornu komisiju op{tine ^ukarica imenuju se:
– za predsednika @eqko Bjelopetrovi}, dipl. pravnik,
– za zamenika predsednika Jelica Nedeqkovi}, dipl.

pravnik;
– za sekretara Du{an Popovi}, dipl. pravnik,
za zamenika sekretara Katarina Ni~i}, dipl. pravnik;
– za ~lana Milan Tla~inac,
za zamenika ~lana Mom~ilo Mileti};
– za ~lana Miodrag Teodosi},
za zamenika ~lana Iva Miqatovi};
– za ~lana Jasna Dimitrijevi},
za zamenika ~lana Aleksandra An|elkovi};
– za ~lana Aleksandar Milo{evi},
za zamenika ~lana Danijel Sinani;
– za ~lana Neboj{a Martinovi},
za zamenika ~lana Milo{ Cvetkovi};
– za ~lana Branislav Mirkov,
za zamenika ~lana Ivan Jovanovi}.
Stalni sastav Izborne komisije op{tine ^ukarica mo-

`e se dopuniti na predlog podnosioca izborne liste koji
je predlo`io najmawe dve tre}ine kandidata od ukupnog
broja odbornika koji se bira.
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2. Imenovawem Izborne komisije op{tine ^ukarica
ukida se Re{ewe o imenovawu Op{tinske izborne komisi-
je âá-02 broj 06-73/04 od 26. jula 2004. godine.

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 39. stav 8.
i 9. Odluke o organizaciji i radu organa gradske op{tine
^ukarica („Slu`beni list grada Beograda", broj 16/04),
donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU ZAMENIKA SEKRETARA SKUP-
[TINE OP[TINE ^UKARICA

1. Postavqa se Sne`ana Maksimovi}, diplomirani
pravnik za zamenika sekretara Skup{tine op{tine ^uka-
rica, na period od ~etiri godine.

2. Re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beograda".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU JAVNOG PRAVOBRANIOCA OP[TINE
^UKARICA

1. Razre{ava se Goran Mitrovi}, diplomirani prav-
nik, du`nosti javnog pravobranioca op{tine ^ukarica.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ZAMENIKA JAVNOG PRAVOBRANIOCA
OP[TINE ^UKARICA

Razre{ava se Bo`ica Vukadinovi}-Cvetkovi}, diplo-
mirani pravnik, du`nosti zamenika javnog pravobranioca
op{tine ^ukarica.

Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ZAMENIKA JAVNOG PRAVOBRANIOCA
OP[TINE ^UKARICA

1. Razre{ava se Spomenka Mihailovi}, diplomirani
pravnik, du`nosti zamenika javnog pravobranioca op{ti-
ne ^ukarica.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine, na osnovu ~lana 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda",
broj 16/04), donela je

R E [ E W E

O RAZRE[EWU ZAMENIKA JAVNOG PRAVOBRANIOCA
OP[TINE ^UKARICA

1. Razre{ava se Radica Mirkovi}, diplomirani prav-
nik, du`nosti zamenika javnog pravobranioca op{tine
^ukarica.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine na osnovu ~l. 6. i 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda”,
broj 16/04) donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU JAVNOG PRAVOBRANIOCA 
OP[TINE ^UKARICA

1. Postavqa se Tatjana Gruji}-Kora}, diplomirani
pravnik za javnog pravobranioca op{tine ^ukarica na ~e-
tiri godine.
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2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine na osnovu ~l. 6. i 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda”,
broj 16/04) donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU GORANA MITROVI]A ZA ZAMENIKA
JAVNOG PRAVOBRANIOCA OP[TINE ^UKARICA

1. Postavqa se Goran Mitrovi}, diplomirani pravnik
za zamenika javnog pravobranioca op{tine ^ukarica, na
~etiri godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine na osnovu ~l. 6. i 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda”,
broj 16/04) donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU SPOMENKE MIHAILOVI] ZA
ZAMENIKA JAVNOG PRAVOBRANIOCA OP[TINE

^UKARICA

1. Postavqa se Spomenka Mihailovi}, diplomirani
pravnik za zamenika javnog pravobranioca op{tine ^uka-
rica, na ~etiri godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine na osnovu ~l. 6. i 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda”,
broj 16/04) donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU BO@ICE VUKADINOVI]-CVET-
KOVI] ZA ZAMENIKA JAVNOG PRAVOBRANIOCA

OP[TINE ^UKARICA

1. Postavqa se Bo`ica Vukadinovi}-Cvetkovi}, diplo-
mirani pravnik za zamenika javnog pravobranioca op{ti-
ne ^ukarica, na ~etiri godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.

Skup{tina op{tine ^ukarica na drugoj sednici, odr-
`anoj 24. decembra 2004. godine na osnovu ~l. 6. i 7. Odlu-
ke o Javnom pravobranila{tvu op{tine ^ukarica („Slu-
`beni list grada Beograda", br. 10/92, 22/01 i 27/02) i ~la-
na 20. ta~ka 21. Odluke o organizaciji i radu organa grad-
ske op{tine ^ukarica („Slu`beni list grada Beograda”,
broj 16/04) donela je

R E [ E W E

O POSTAVQEWU RADICE MIRKOVI] ZA ZAMENIKA
JAVNOG PRAVOBRANIOCA OP[TINE ^UKARICA

1. Postavqa se Radica Mirkovi}, diplomirani pravnik
za zamenika javnog pravobranioca op{tine ^ukarica, na
~etiri godine.

2. Ovo re{ewe objaviti u „Slu`benom listu grada Beo-
grada".

Skup{tina op{tine ^ukarica
âá-02 broj 06-98/2004, 24. decembra 2004. godine

Predsednik op{tine
Dragan Te{i}, s. r.
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